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Haushaltsplan
der
Landeshauptstadt Hannover
fur die Haushaltsjahre 2021 und 2022

Einwohner*innenzahl am 17.05.1939 470 950
01.04.1945 217 000

am 01.12.1962 575 227

(héchster Stand)

am 25.05.1987 494 864

(Volkszahlung)

31.12.2020 542.668

(Einwohnermelderegister)

davon weiblich 275.509

davon mannlich 267.159

Grolde des Stadtgebietes am 31.12.2020 20 415 ha
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l. Allgemeiner Tell



Die Haushaltsplanung im Neuen kommunalen Rechnungswesen — NKR

Die Einfihrung des Neuen Rechnungswesens (NKR) war seit langem eine der
gravierendsten Verdnderungen in den Kommunalverwaltungen. Dies galt nicht nur fir die
Inhalte der Reform, sondern auch fir die Auswirkungen; denn im Grundsatz waren wohl
nahezu alle Arbeitsplatze in der Verwaltung mittelbar durch das neue Recht betroffen.

Die entscheidende Festlegung der Reform wurde 1999 auf der Innenministerkonferenz der
Lander getroffen. Danach legten die Bundeslander fir inre Kommunen die jeweiligen Fristen
und genauen Inhalte fest.

Die Landeshauptstadt Hannover startete das Projekt NKR- Neues kommunales
Rechnungswesen am 01.08.2004.

Der niedersachsische Landtag fasste den Beschluss der Neuordnung im November 2005.

In der Landeshauptstadt wurde der doppische Haushaltsplan erstmalig 2011 beschlossen.

Mit der Einfihrung des NKR hat sich die Darstellung des Ergebnishaushaltsplanes
grundlegend veréndert. Wahrend in der Kameralistik die Einnahmen und Ausgaben
kleinteilig fir einzelnen Leistungen dargestellt wurden, ist die Zielsetzung nunmehr eine
vollig andere. Der Gesetzgeber hat geregelt, dass mit der Entscheidung uber wenige
Ertrags- und Aufwandsarten in einer Staffelform nur noch stark zusammengefasste
Informationen gegeben werden. Vielmehr soll Uber die politischen Festlegungen von Zielen
und Kennzahlen die Aufgabenstruktur einer Kommune beschlossen werden. Dies spiegelt
sich auch in der Entscheidung von wesentlichen Produkten wider, da nur fur die Ziele und
Kennzahlen zu ermitteln sind. Im Ergebnis fuhrt die Verwaltung eigenstandig die Erledigung
der festgelegten Aufgaben und Leistungen im Rahmen der zur Verfiigung stehenden Mittel
aus und berichtet Gber die Zielerreichung und die dafir erforderlichen Finanzmittel
unterjahrig mit einem geeigneten Berichtswesen.

Der Aufbau des NKR gliedert sich grob auf den drei nachfolgend erlauterten Séaulen dem
sogenannten 3 Komponentenmodell

Finanzhaushalt Bilanz Ergebnishaushalt
Aktiv Passiv
Einzahlungen Vermogen Nettoposition Ertrage
und und
Auszahlungen Aufwendungen
Schulden/
_,—’ Liquide Mittel Ruckstellungen

Liquiditatssaldo Ergebnissaldo

Das 3 Komponentenmodell

Zur Darstellung der Liquiditat werden im NKR die getétigten Ein- und Auszahlungen im
Finanzhaushalt dargestellt. Dieser enthalt nicht nur die Zahlungsmittelflisse aus der
laufenden Verwaltungstétigkeit, sondern auch die Zahlungen fiir Investitionen und deren
Finanzierung.
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Die Darstellung der vereinnahmten Ertrdge und verausgabten Aufwendungen erfolgt im
Ergebnishaushalt. Neu ist dabei, dass die Aufwendungen fir Abschreibungen Auskunft
Uber den Werteverzehr geben.

Die Gegenuberstellung des gesamten Vermogens auf der einen Seite und der Schulden auf

der anderen Seite wird in der Bilanz und nicht im Rahmen des Ergebnishaushaltes
dargestellt.
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Begriffe des doppischen Haushalts im NKR

Abschreibungen

bilden die buchmé&Rige Wertminderung von langerfristig dienenden, abnutzbaren
Vermodgensgegenstanden im Haushaltsjahr ab.

Aktiva

Die Aktiva bezeichnen die Aktivseite der Bilanz (= linke Seite), auf der die Verwendung der
Finanzmittel aufgezeigt wird. Der Wert aller ausgewiesenen Aktiva entspricht immer dem
Wert aller ausgewiesenen Passiva (Bilanzgleichung).

Anlagevermdgen

Das Anlagevermogen umfasst alle Gegenstande, die dazu bestimmt sind, von der
Kommune dauerhaft genutzt zu werden. Anlagevermdgen beinhaltet immaterielle
Vermogensgegenstande (z. B. Konzessionen), Sachanlagen (z. B. Grundstiicke und
Gebaude) sowie Finanzanlagen (z. B. Beteiligungen).

Aufwand

In Geld bewerteter Werteverzehr durch Verbrauch oder Abnutzung von Gitern und
Dienstleistungen in einem Haushaltsjahr.

Auszahlung

Auszahlungen sind alle geleisteten Geldzahlungen (Bar- und Buchgeld). Eine Auszahlung
vermindert den Zahlungsmittelbestand.

Basis-Reinvermdgen

Das Basis-Reinvermdgen ist ein Teil der Nettoposition auf der Passivseite der Bilanz und
ergibt sich bei der Erstellung der ersten Er6ffnungsbilanz aus der Differenz zwischen
Vermogen und Schulden, vermindert um bestehende Riicklagen und Sonderposten fur
Investitionszuweisungen und -beitrage.

Bilanz

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. In der Bilanz werden das Vermdgen, die
Nettoposition, die Schulden, die Rickstellungen sowie die Rechnungsabgrenzungsposten
vollstandig ausgewiesen. Die Bilanz unterteilt sich in Aktiva und Passiva und wird in
Kontenform dargestellt.

Budget

Ein Budget ist ein festgelegter Finanzrahmen, der einer Organisationseinheit fur eine
bestimmte Periode (z.B. Haushaltsjahr) und zur Erbringung der geforderten Leistungen bzw.
zur Erreichung der vereinbarten Ziele, zur Verfiigung gestellt wird.

Budgetierung

Der Begriff Budgetierung bezeichnet den Prozess der bedarfsgerechten Planung, Zuteilung

und Uberwachung des Budgets einer Organisationseinheit. Ein Budget hat fiir die
Organisationseinheit verbindlichen Charakter. Die Budgetierung folgt hierbei dem
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Leitgedanken der Dezentralisierung der Fach- und Ressourcenverantwortung, die detaillierte
Mittelverwendung liegt in der Verantwortung der Organisationseinheit.

Controlling

Das Controlling ist ein Mittel zur Steuerung fir die Verwaltungsfuhrung. Im Zentrum steht die
Beschaffung, Aufbereitung und Analyse von Daten (z.B. Plan-Ist-Vergleich) zur Vorbereitung
von mdglichst effizienten und effektiven Entscheidungen.

Dezentrale Ressourcenverantwortu ng

Der Begriff der dezentralen Ressourcenverantwortung beschreibt die Delegation der
Verantwortung fuir Personal-, Finanz- und Sachmittel von zentralen Stellen auf die
dezentralen Stellen.

Doppik

Die Abkiirzung steht fiir doppelte Buchfiihrung in Konten. Sie bezeichnet die
kaufmannische (doppelte) Buchfuhrung, denn sie halt jeden Geschéaftsvorfall auf mindestens
zwei Konten fest. Die Betrage der durch einen Buchungssatz angesprochenen Soll- und
Haben-Buchungen missen wertmalig gleich sein, so dass die Bestande aller Aktivkonten
mit den Bestanden aller Passivkonten immer Ubereinstimmen muissen.

Drei-Komponentenmodell

Das Rechnungswesen der Doppik setzt sich aus drei Komponenten zusammen: aus der
Bilanz, der Ergebnisrechnung und der Finanzrechnung.

Eigenkapital

Das Eigenkapital ist die Differenz zwischen dem Vermdgen (Aktiva) und den Schulden
(Ruckstellungen und Verbindlichkeiten). Jahresiiberschisse erhdhen und Jahresfehlbetrage
mindern das Eigenkapital. Nach der NKomVG gliedert sich die Passivseite der Bilanz in
Schulden sowie Ruckstellungen und die Nettoposition. Die Nettoposition enthalt neben dem
Basis- Reinvermdgen, den Riicklagen und dem Jahresergebnis auch die Sonderposten. Das
Basis-Reinvermdgen, die Rucklagen und das Jahresergebnis entsprechen dem Eigenkapital
nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches.

Einzahlung

Einzahlungen sind alle Geldeingange (Bar- und Buchgeld) in einer Periode. Eine Einzahlung
erhdht den Zahlungsmittelbestand.

Ergebnishaushalt

umfasst die geplanten ordentlichen und au3erordentlichen Ertrage sowie die ordentlichen
und die aulRerordentlichen Aufwendungen.

Der Ergebnishaushalt ist ein Bestandteil des doppischen Haushaltsplans und ist das
entsprechende Planungsinstrument zur Ergebnisrechnung.

Ergebnisplanung

Ist ein Planwerk fiir die erwarteten ordentlichen und aufRerordentlichen Ertrage sowie die

ordentlichen und aul3erordentlichen Aufwendungen, also das gesamte
Ressourcenaufkommen bzw. der gesamte Ressourcenverbrauch im Haushaltsjahr.
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Ergebnisrechnung

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. Sie dient dazu, das Betriebsergebnis am
Jahresende zu ermitteln. Das Ergebnis wird aus der Differenz zwischen Ertradgen und
Aufwendungen ermittelt.

Er6ffnungsbilanz

Unter der Erdffnungsbilanz versteht man zum einen die zum allerersten Mal aufgestellte
Bilanz. Eine solche Er6ffnungsbilanz ist von einer 6ffentlichen Gebietskdrperschatft zu
erstellen, wenn sie ihr Haushalts- und Rechnungswesen von der Kameralistik auf die Doppik
umstellt, und sie ist vom Rat zu beschlieRen. Zum anderen wird die Bilanz, die zu Beginn
einer jeden neuen Rechnungsperiode zu erstellen ist, ebenfalls als Erdffnungshbilanz
bezeichnet. Gemal des Grundsatzes der Bilanzidentitat ist die Schlussbilanz des Vorjahres
identisch mit der Eréffnungsbilanz.

Ertrage

sind alle Betrage, die der Kommune fir die Leistungsabgabe oder in Zusammenhang mit
der Leistungsabgabe zuflieRen. Der Ertrag steht dem Aufwand gegentber und geht in die
Ergebnisrechnung ein.

Fehlbetrag

Ein Fehlbetrag liegt vor, wenn die Ertrage die Aufwendungen nicht decken.
Finanzhaushalt

Der Finanzhaushalt ist ein Bestandteil des doppischen Haushaltsplans und ist das
entsprechende Planungsinstrument zur Finanzrechnung. Er umfasst alle ordentlichen Ein-
und Auszahlungen, die entweder ergebniswirksam sind und sich aus der laufenden
Verwaltungstatigkeit ergeben oder vermogenswirksamen Charakter haben. Der
Finanzhaushalt dient primar der Investitions- und Liquiditatsplanung.

Finanzplanung

ist ein Planwerk fur die erwarteten Ein- und Auszahlungen im Haushaltsjahr. Es wird
differenziert zwischen laufenden, investiven und finanzierenden Ein- bzw. Auszahlungen.

Finanzrechnung

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. Sie dient der Darstellung von Ein- und
Auszahlungen sowie von Anderungen des Zahlungsmittelbestands in unterschiedlichen
Bereichen und wird am Jahresende erstellt. Die Unterteilung erfolgt in die Bereiche laufend,
investiv und finanzierend.

Fortgeschriebener Haushaltsansatz
setzt sich zusammen aus dem Haushaltsplanansatz einschlief3lich eventueller
Nachtragshaushaltspléne sowie den lbertragenden Ermachtigungen aus dem

Vorjahr (820 GemHKVO). Der fortgeschrieben Ansatz ist die Grundlage fur die Ermittlung
und Bewertung von Plan / Ist- Vergleichen.
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Haushaltsausgleich

Der Haushalt soll in jedem Jahr in Planung und Rechnung ausgeglichen sein. In
Niedersachsen gilt dies sowohl fiir das ordentliche als auch das au3erordentliche
Jahresergebnis, d. h. der Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage entspricht dem
Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen und der Gesamtbetrag der
auRerordentlichen Ertrage entspricht dem Gesamtbetrag der auRerordentlichen
Aufwendungen. Daneben sind Liquiditat und Finanzierung von Investitionen und
Investitionsférderungsmaflnahmen sicher zu stellen und ggf. Jahresfehlbetrage aus
Vorjahren auszugleichen.

Innenauftrag
Im Rahmen der Haushaltsplanung dienen die Innenauftrage zur Planung von Ertragen.
Interne Leistungsbeziehung

sind Leistungen, die zwischen den einzelnen Fachbereichen erbracht werden. Interne
Leistungen werden auf Ebene der Teilergebnishaushalte ausgewiesen. Sie werden nicht in
den Gesamtergebnishaushalt aufgenommen, um ein Aufblahen des Haushaltsvolumens zu
vermeiden. Eine Veranschlagung im Finanzhaushalt entféllt, da interne
Leistungsbeziehungen keinen Zahlungsmittelfluss auslésen.

Inventar

Beim Inventar handelt es sich um ein zum Abschlussstichtag aufzustellendes, ausfuhrliches
Bestandsverzeichnis, in dem alle Vermégensgegenstande und Schulden einer dffentlichen
Gebietskérperschaft art-, mengen- und wertmafRdig erfasst werden.

Inventur

Erstellung des Bestandsverzeichnisses Inventar mittels Erfassung aller vorhandenen
Bestande bzw. in wirtschaftlichem Eigentum stehender Vermdgensgegenstande, der
Schulden und der Ruckstellungen zu einem Stichtag.

Jahresergebnis

Umfasst das ordentliche Ergebnis tber die ordentlichen Ertrége und Aufwendungen sowie
das aul3erordentliche Ergebnis tber die aul3erordentlichen Ertrdge und Aufwendungen.

Das Jahresergebnis weist einen Fehlbetrag aus, wenn die Summe der Aufwendungen die
Summe der Ertrage tbersteigt. Es handelt sich um einen Uberschuss, wenn die Summe der
Ertrdge die Summe der Aufwendungen Ubersteigt.

Kassenwirksamkeitsprinzip

Einzahlungen und Auszahlungen werden in Hohe der im Haushaltsjahr voraussichtlich
eingehenden oder zu leistenden Betrdge veranschlagt.

Kennzahlen
Kennzahlen dienen der verdichteten Darstellung komplizierter Sachverhalte. Kennzahlen
sind Steuerungsinstrumente, die insbesondere zur Festlegung von Zielen und zur

Uberprufung des Zielerreichungsgrades dienen. Steuerungsrelevant sind Kennzahlen dann,
wenn sie veranderbare und beeinflussbare Sachverhalte beschreiben.
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Kontenrahmen

Organisationspléane fur die Buchfiuihrung der Betriebe/Organisationseinheiten einer
bestimmten Branche. Sie sollen Ordnung und Ubersicht in die Vielzahl der Konten bringen.
Ihr Zweck besteht in der einheitlichen Ausrichtung der Buchfiihrungsorganisation. Durch sie
wird die gleichm&Rige Buchung der Geschéftsvorfalle in den verschiedenen
Betrieben/Organisationseinheiten gewahrleistet. Geman § 4 Abs. 2 GemHKVO ist der
Kontenrahmen vom Landesbetrieb fiir Statistik und Kommunikation Niedersachsen (LSKN)
fur die 6ffentliche Verwaltung in Niedersachsen verbindlich festgelegt worden.

Kostenarten

Kostenarten geben Auskunft dartiber, welche Kosten entstehen und werden nach Primér-
und Sekundarkostenarten unterschieden. Primarkostenarten entsprechen in ihrer Numerik
und Bezeichnung den Sachkonten (Abbildung des Kontenrahmens). Sekundérkostenarten
sind Kostenarten, welche ausschlielich in der KLR fir innerbetriebliche
Leistungsverrechnungen verwendet werden.

Kostenartengruppe

Gleichartige Kostenarten kénnen zu Kostenartengruppen zusammengefasst werden.
Im Haushaltsplan werden Kostenarten nicht einzeln aufgefuhrt, sondern auf
Teilhaushaltsebene zu Gruppen zusammengefasst.

Kosten- und Leistungsrechnung (KLR)

ein Verfahren als Teil des internen Rechnungswesens, in dem Kosten und Leistungen
erfasst und nach Kostenarten verursachungsgerecht zum Zweck spezieller Auswertungen
auf die Kostenstellen verteilt und Kostentragern zugeordnet werden. Die KLR dient unter
anderem der Informationsbereitstellung fir die Planung von Kosten und Erlésen sowie deren
Kontrolle anhand von Plan-, Soll- und Ist-Werten.

Kostenstellen
Kostenstellen geben Auskunft darliber, wo Kosten entstehen. Die Kostenstellenstruktur bei

der Landeshauptstadt Hannover folgt im Wesentlichen dem organisatorischen Aufbau der
Verwaltung.

Leistungen

sind zu bewertende Arbeitsergebnisse einer Verwaltungstatigkeit, die zur Aufgabenerfillung
erzeugt werden.

Liquiditat

Unter dem Begriff der Liquiditat (auch: Zahlungsfahigkeit) versteht man die Fahigkeit eines
Unternehmens bzw. einer 6ffentlichen Verwaltung, fallige Verbindlichkeiten fristgerecht und
in voller H6he begleichen zu kénnen.

Nettoposition
Differenz zwischen Vermogen und Schulden, die auf der Passivseite der Bilanz

ausgewiesen wird und vergleichbar mit dem Eigenkapital in der Privatwirtschatft ist.
Jahrestberschisse erhdhen die Nettoposition, Jahresfehlbetrage verringern sie.
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Output

Der Output ist das bewertete Ergebnis der Leistungserstellung. Die Bewertung einer
offentlichen Leistung unter wahrungsspezifischen Gesichtspunkten ist zum Teil jedoch nicht
oder nur schwer méglich. Dies liegt darin begriindet, dass fur 6ffentliche Leistungen keine
Preisbildung auf Handelsplatzen erfolgt. Daher wird eine Alternativbewertung, u.a. anhand
von Mengen- bzw. Qualitatsmerkmalen, notwendig.

Outputorientierung

Ausrichtung von Planung, Steuerung und Kontrolle an den Verwaltungsleistungen,
gebiindelt zu Produkten, und an den Zielen des Verwaltungshandeins.

Passiva

Die Passiva bezeichnet die Passivseite der Bilanz (= rechte Seite), auf der die Herkunft der
Finanzmittel ausgewiesen wird. Der Wert aller ausgewiesenen Passiva entspricht immer
dem Wert aller ausgewiesenen Aktiva (Bilanzgleichung).

Periodengerechtigkeitsprinzip

Ertrage und Aufwendungen werden in ihrer voraussichtlichen H6he in dem Haushaltsjahr
veranschlagt, dem sie wirtschaftlich zuzurechnen sind, wobei der Zeitpunkt des
Zahlungsmittelflusses unerheblich ist.

Produkt

Zusammenfassung von Leistungen nach sachlichen Gesichtspunkten, die von einer
Verwaltungseinheit fir andere Stellen erbracht werden und Ressourcenverbrauch
verursachen.

Produktbereich

Als Produktbereich bezeichnet man die oberste Gliederungsebene in der Produkthierarchie
des Produkthaushalts. Ein Produktbereich fasst mehrere inhaltlich zusammengehdrende
Produktgruppen zusammen.

Produktgruppe

Als Produktgruppen bezeichnet man die mittlere Gliederungsebene der Produkthierarchie
des Produkthaushalts. Oberhalb der Produktgruppen sind hierarchisch betrachtet die
Produktbereiche angesiedelt. Die Produktgruppen selbst sind den einzelnen Produkten
hierarchisch tUbergeordnet.

Produktrahmen
Der Produktrahmen ist in der Doppik ein vorgegebener Gliederungsplan zur Produktstruktur
im Haushalt. Analog zum Kontenrahmen wird der Produktrahmen gemalf § 4 Abs. 2

GemHKVO vom Landesbetrieb fir Statistik und Kommunikation Niedersachsen (LSKN) fur
die offentliche Verwaltung in Niedersachsen verbindlich festgelegt.
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PSP-Elemente

Im Modul PS (Projektsystem) des SAP-Systems gibt es zur Abbildung von Projekten
Strukturpléne. Ein Element in der Hierarchie dieser Plane wird Projektstrukturplanelement
(PSP-Element) genannt.

PSP-Elemente dienen bei der Landeshauptstadt Hannover der Planung und Kontierung von
Investitionsmafl3nahmen, fir die Planung von Krediten und Ausleihungen sowie fiir die
Abbildung von Textinformationen des Ergebnis- und Finanzhaushaltes.

Rechenschaftsbericht

Darstellung der derzeitigen und zukiinftigen Chancen und Risiken der Kommune sowie die
Abbildung des Verlaufs der Haushaltswirtschaft. Der Rechenschaftsbericht ist Bestandteil
des Jahresabschluss.

Ressourcen

Mittel, um eine Handlung zu tétigen oder einen Vorgang ablaufen zu lassen, z. B. Kapital,
Mitarbeiter, Zeit.

Riucklagen

Die Rucklagen sind in der Doppik ein Teil des Eigenkapitals und werden entsprechend auf
der Passivseite der Bilanz ausgewiesen. Der Riicklage werden die Uberschiisse aus der
Ergebnisrechnung zugefiuhrt. Gleichzeitig dient die Rucklage im Falle eines Fehlbetrags zum
Ausgleich.

Ruckstellung

Ruckstellungen sind fur in Hohe und Falligkeit noch ungewisse Verbindlichkeiten des
Ergebnishaushaltes zu bilden. Zweck der Rickstellungsbildung ist die Erfassung von
Verpflichtungen, die entweder bereits feststehen oder dem Grunde nach zu erwarten sind.

SAP

Abkurzung fur Systeme, Anwendungen, Produkte in der Datenverarbeitung. Diese modular
aufgebaute Software bietet die Méglichkeit zur Abwicklung von Geschéftsprozessen wie z.
B. Buchhaltung, Controlling, Ein- und Verkauf, Lagerhaltung oder Personalwesen. Bei der
Landeshauptstadt Hannover werden verschiedene Module des SAP fur das
Rechnungswesen genutzt.

Schulden

Als Schulden bezeichnet man zum einen allgemein samtliche Kreditmarktschulden (z.B.
Darlehen, Anleihen) und aufgenommenen Kassenkredite, zum anderen im Kontext der
Doppik die auf der Passivseite in der Bilanz auszuweisenden Verbindlichkeiten und
Ruckstellungen. Der Begriff der Schulden kann weitestgehend mit dem Begriff des
Fremdkapitals gleichgesetzt werden.

Sonderposten
Hauptsachlich von Dritten gezahlte Zuwendungen, deren Verwendungszweck feststeht.

Sonderposten werden auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen. Sie werden analog der
Abschreibungen Uber die Nutzungsdauer ergebnisverbessernd aufgeldst.
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2.1

Allgemeine Anweisungen des Rates zum Haushaltsplan 2021/2022

Auftragserteilung im Ergebnishaushalt zu Lasten des kommenden Haushaltsjahres

Vor Erteilung von Auftragen zu Lasten von Sachkonten des Ergebnishaushaltes des
folgenden Haushaltsjahres ist im Rahmen der Ansatze des laufenden Haushaltsjahres
eine Entscheidung durch das Finanzdezernat erforderlich.

Bei entsprechender Erteilung von Auftragen durch OE 19 fir bauliche
Unterhaltungsmalnahmen ist im Rahmen der Ansatze des folgenden Haushaltsjahres
eine Entscheidung durch das Finanzdezernat erforderlich.

Bei darUber hinaus gehenden Antrdgen entscheidet der Verwaltungsausschuss.

Voraussetzungen fiir den Beginn und die Fortfihrung von Bauvorhaben

Ein Vorhaben darf erst begonnen werden, wenn

o die Notwendigkeit des Vorhabens nach Prifung durch den Fachbereich
Finanzen, bei Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von derzeit mehr als
355.000 € (hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung)
durch die Projektprifungsgruppe (PPG), anerkannt ist,

o nach den vorliegenden Planen, Kostenberechnungen und Erlauterungen
(dazu gehdrt auch die Berechnung der jahrlichen Folgekosten) feststeht, dass
die veranschlagten Auszahlungen ausreichen (§ 12 Abs. 2 KomHKVO),

o bei Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von derzeit mehr als 355.000 €
(hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) der
Verwaltungsausschuss die Mittel freigegeben hat.

o Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von bis zu 355.000 € (hier gilt der
jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) bedurfen der Freigabe
gdfls. entsprechend der Regelungen der Haushaltsrundschreiben oder direkt
durch den Fachbereich Finanzen.

o Soweit eine Entscheidungszustandigkeit der Stadtbezirksrate gegeben ist, hat
der Stadtbezirksrat vorab ein Entscheidungsrecht Gber die Durchfiihrung und
Ausgestaltung der Mallnahme. Es gelten dabei die im Anhang zur
Hauptsatzung genannten Wertgrenzen.

Liegen diese Voraussetzungen vor und ist der Baubeginn nach den
verwaltungsinternen Richtlinien im Haushaltsrundschreiben freigegeben, dirfen
Auftrage auch lber den Haushaltsansatz 2021 hinaus im Rahmen der
Verpflichtungsermachtigung erteilt werden. Bei der Vergabe solcher Auftrage muss
sichergestellt werden, dass Auszahlungen zu Lasten des Haushaltsansatzes 2022
kassenmaRig nicht vor dem 01.01.2022 fallig werden. Im Rahmen der Bewirtschaftung
des Jahres 2022 dirfen Auftrage Uber den Haushaltsansatz 2022 hinaus zu Lasten der
Verpflichtungsermachtigungen erteilt werden, sofern Auszahlungen kassenmafig nicht
vor dem 01.01.2023 fallig werden.
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2.2 Gesamtkostenerhéhungen

Stellt sich noch vor Beginn des Vorhabens (z. B. bei Auftragen an
Generalunternehmer) heraus, dass die im Haushaltsplan aufgefliihrte Gesamtsumme
Uberschritten wird, gelten folgende Bestimmungen:

o Bei Uberschreitung der Gesamtkosten bis zu 355.000 € (hier gilt der jeweils
aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) ist die Zustimmung des
Fachbereiches Finanzen einzuholen. Das jeweilige Fachdezernat berichtet
hieriiber im zustandigen Fachausschuss.

o Bei Uberschreitung der Gesamtkosten um derzeit mehr als 355.000 € (hier gilt
der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) sind Beschliisse des
Ausschusses fur Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung sowie des
Verwaltungsausschusses erforderlich, dass trotzdem mit dem Vorhaben
begonnen werden soll. Soweit eine Entscheidungszustandigkeit der
Stadtbezirksrate gegeben ist, gilt die im Anhang zur Hauptsatzung genannte
Wertgrenze.

Wird wahrend der Bauzeit die im Haushaltsplan aufgefihrte Gesamtsumme
Uberschritten, gelten folgende Regelungen:

o Bei Uberschreitung bis zu 30 % der Gesamtkosten (inkl. Sicherheitsaufschlag)
entscheidet das Finanzdezernat Uber die Fortsetzung der Ma3nahme - sofern
Deckung innerhalb des Teilhaushalts méglich ist. Das jeweilige Fachdezernat
berichtet hierliber im zustandigen Fachausschuss.

o Bei Uberschreitung um mehr als 30 % der Gesamtkosten (inkl.
Sicherheitsaufschlag) sind Entscheidungen des Ausschusses flir Haushalt,
Finanzen und Rechnungsprifung sowie des Verwaltungsausschusses
erforderlich, ob die begonnene MalRnahme gestoppt oder fortgesetzt werden
soll. Bis zu dieser Entscheidung soll das Bauvorhaben grundsatzlich nicht
fortgesetzt werden.

Bei PPG-pflichtigen Vorhaben bedarf es bei jeder Kostenerhéhung einer erneuten
Prifung durch die PPG.

Wenn hinsichtlich der Mehrkosten im selben Haushaltsjahr nicht gedeckte
Verpflichtungen eingegangen werden mussen, ist die haushaltsmaRige Zustimmung
wie folgt herbeizuflhren:

a) Bei Verpflichtungen mit kassenmaBiger Auswirkung im selben Haushaltsjahr ist eine
Zustimmung zur Upl. Auszahlung nach § 117 Abs. 1 NKomVG erforderlich.

b) Fir Investitionen und Investitionsférderungsmalnahmen, die im folgenden Jahr
fortgesetzt werden, sind gemafl § 117 Abs. 2 NKomVG auch Uberplanmafige
Auszahlungen zulassig, wenn die Deckung erst im Folgejahr gewahrleistet ist.

b) Bei Verpflichtungen mit kassenmaRigen Auswirkungen in spateren Haushaltsjahren

ist nach § 119 Abs. 5i. V. mit § 117 Abs. 1 NKomVG eine Zustimmung zur
uberplanmaRigen Verpflichtungsermachtigung erforderlich.
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3. Eigenbetriebe

Fir Vorhaben nach den Finanzplanen der Eigenbetriebe gelten die Regelungen der
Ziffer 2. sinngemaR. In der Zustandigkeit tritt an die Stelle des Finanzdezernats das
Fachdezernat. Der Verwaltungsausschuss ist einzuschalten, wenn die
Uberschreitung (Ziffer 2.2) zu einer Belastung des Haushalts von mehr als 355.000 €
(hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) fuhrt.
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VERWALTUNGSRICHTLINIEN

FUR DAS AUSFUHREN DES HAUSHALTSPLANES

Bei der Ausfiihrung des Haushaltes in der Landeshauptstadt Hannover sind die folgenden
Verwaltungsrichtlinien zu berucksichtigen.

Durch gesonderte Haushaltsrundschreiben kénnen diese Bestimmungen modifiziert werden.
Insbesondere sind die im Haushaltsrundschreiben zur Ausflihrung des Haushaltsplanes ent-
haltenen Bestimmungen Uber Freigaben zu beachten.

Auskunft tuiber die Entwicklung von Ertragen/Einzahlungen oder Aufwendungen/Aus-
zahlungen der Stadt.

Alle Antworten auf Anfragen von Stellen auRRerhalb der Stadtverwaltung, aus denen Rick-
schlusse auf die Entwicklung der Ertrdge/Einzahlungen oder Aufwendungen/Auszahlungen
der Stadt gezogen werden kénnen oder die zu Stadtevergleichen dienen sollen, missen vor
Abgang dem Fachbereich Finanzen zur Mitzeichnung vorgelegt werden.

Beteiligung des Stadtkammerers

Der Stadtkdmmerer ist bei allen Verhandlungen (z.B. Uber Vertrage), die Folgen flr den lau-
fenden Haushaltsplan oder kunftige Haushaltsplane haben kénnten, rechtzeitig zu beteiligen.
Zumindest ist er tGber den Fachbereich Finanzen formlos Uber alle beabsichtigten Verhandlun-
gen zu unterrichten. Wird zwischen dem Fachdezernat und dem Dezernat Il keine Einigung
Uber die Verhandlungsgrundlagen erzielt, entscheidet der Oberbilrgermeister.

Fur Zweckzuweisungen sind die Fachbereiche federfuhrend. Antrage auf Zweckzuweisungen
sind dem Stadtkdmmerer Gber den Fachbereich Finanzen zur Mitzeichnung vorzulegen.

Ausschussvorlagen, einschlief3lich Informationsdrucksachen, die

a) zu Aufwendungen/Auszahlungen im laufenden Haushaltsjahr flihren oder die Auswirkun-
gen auf Haushaltsplane kommender Jahre haben bzw. haben kénnten,

b) Ertrags-/Einzahlungsausfalle verursachen,

c) Vorschlage fur Blrgschaftsibernahmen enthalten sowie

d) alle Gbrigen Ausschussvorlagen mit finanziellen Auswirkungen

sind nach Mitzeichnung durch das/die jeweiligen Fachdezernat/-e sowie ggf. nach Mitzeich-
nung durch das Personal- und Organisationsdezernat in dreifacher Ausfertigung dem Stadt-
kadmmerer Uber den Fachbereich Finanzen zuzuleiten. Dabei sind zusatzlich zur Bearbei-
tungsfrist von 3 Wochen flir den Fachbereich Finanzen einschlieRlich des Stadtkdmmerers
die Fristen zur Vorlage bei OE 18.60 zu bertcksichtigen (vgl. ADA 02/23, Ziff. 2.2., 2.3.).

Das gilt auch fir Vorlagen der Eigenbetriebe und Eigengesellschaften, wenn durch sie das Be-

triebsergebnis so nachhaltig beeinflusst wird, dass sich daraus Folgen fir den Haushalt erge-
ben.
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Bei Drucksachen tber die Gewahrung von Zuwendungen sind der Stadtkdmmerer und der
Fachbereich Finanzen nur dann zu beteiligen, wenn die Zuwendung nicht im Zuwendungsver-
zeichnis enthalten ist.

Beteiligung des Fachbereichs Personal und Organisation / des Dezernenten fiir Perso-
nal, Digitalisierung und Recht sowie des Fachbereichs Finanzen und des Kammerers
bei personellen Auswirkungen

Bei Angelegenheiten, die zu Personalmehrbedarfen fihren, ist vor Erstellung einer Drucksa-
che zur Feststellung des Bedarfes der Fachbereich Personal und Organisation einzubeziehen.
Drucksachen mit personellen Folgekosten sind neben dem Fachbereich Finanzen und dem
Kéammerer auch dem Dezernat fiir Personal, Digitalisierung und Recht zur Mitzeichnung
vorzulegen (vgl. ADA 02/23, Ziff. 2.2.1.).

Zudem ist das Organisationsrundschreiben Nr. 05/2019 (Neues Antragsverfahren flr Drucksa-
chen mit Personalaufwand) zu beachten, dass auch die Fristen und Zustandigkeiten regelt.

Ausschuss fiir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung

Die Zustandigkeit des Ausschusses fir Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung ist in der
Geschéaftsordnung des Rates geregelt. Danach ist der Ausschuss grundsatzlich zustandig fur
Beschlussdrucksachen , die finanzpolitische Auswirkungen fir die Stadt nach sich ziehen.
Ausgenommen sind MaRnahmen, die den Haushaltsplan oder die Investitionsplanung nur
durchflihren, ohne dass Korrekturen vorgenommen werden.

Im Einzelnen sind Beschlussdrucksachen oder auch Informationsdrucksachen betroffen, die

a) zu Aufwendungen fihren, die im Haushaltsplan des laufenden Jahres nicht vorgesehen
sind oder die Auswirkungen auf Haushaltsplane kommender Jahre haben,

b) zu Auszahlungen fiihren, die im Haushaltsplan des laufenden Jahres oder im Investitions-
programm des Mittelfristzeitraums nicht vorgesehen sind oder die Auswirkungen auf
Haushaltsplane kommender Jahre haben,

c) Ertrags-/Einzahlungsausfalle verursachen,

d) Vorschlage fir Blrgschaftsibernahmen enthalten.

Daruber hinaus sind alle ubrigen Ausschussvorlagen, die finanzielle Auswirkungen haben
bzw. haben kénnten und Uber die Durchfiihrung des Haushaltsplans oder des Investitionspro-
grammes hinausgehen, dem Ausschuss fir Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung zur
Beschlussempfehlung bzw. zur Kenntnisnahme vorzulegen.

Verfiigungs- und Anordnungsberechtigungen

Grundsatzlich sind die Fachbereiche flr die Ertrage/Einzahlungen und Aufwendungen/Aus-
zahlungen in ihrem Teilergebnis- und Teilfinanzhaushalt verfligungs- und anordnungsberech-
tigt. Eine Ausnahme bilden hier die Ansatze fur die Personalaufwendungen, deren Bewirt-

schaftung zentral durch den Fachbereich Personal und Organisation erfolgt.

Der Fachbereich Finanzen ist dariber hinaus berechtigt, Umbuchungen im Unternehmensbe-
reich der Stadt, die im Zusammenhang mit der Umsatzsteuer stehen, bei den betreffenden
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Sachkonten durchzuflihren.

Projektpriifungsgruppe (PPG)

Alle Investitionen, deren Gesamtinvestitionskosten derzeit 355.000 € Ubersteigen, sind geman
ADA 20/15 von der Projektprufungsgruppe zu behandeln. Die Inanspruchnahme von Verpflich-
tungsermachtigungen ist bei Mallnahmen dieser GréRenordnung ebenfalls erst nach Ab-
schluss der 0.g. Verfahrensschritte zulassig. Gleiches gilt flr Investitionszuwendungen, die ei-
nen Gesamtbetrag von 100.000 € Ubersteigen.

Investitionsvorhaben der Eigen- und Nettoregiebetriebe sind gemaf ADA 20/15 in der PPG zu
behandeln, wenn fir lhre Durchfihrung Mittel des allgemeinen Haushalts in Anspruch genom-
men werden mussen.

Auftrage zu Lasten kommender Haushaltsjahre (Verpflichtungsermachtigungen)

Im Rahmen des Finanzhaushalts -Teil Investitionstatigkeit - dirfen Auftrdge zu Lasten kom-
mender Haushaltsjahre nur bis zur Hohe der vom Rat beschlossenen Verpflichtungserméachti-
gungen (§ 119 NKomVG und § 11 KomHKVO) zuzlglich der noch nicht in Anspruch genom-
menen Haushaltsmittel erteilt werden, wenn die Voraussetzungen der Freigabe und der Be-
darfsprufung erfullt sind (siehe Ziffer 4 sowie Haushaltsrundschreiben zur Ausflihrung des
Haushalts).

Um Uberplanmafige Auszahlungen zu vermeiden, muss bei der Vergabe von Auftragen zu
Lasten kommender Haushaltsjahre sichergestellt werden, dass Zahlungen nicht vor Beginn
des kommenden Haushaltsjahres fallig werden.

Uber- und auRerplanmiBige Aufwendungen und Auszahlungen (§ 117 NKomVG)

Die Zustimmung zu Uber- oder aufRerplanmaRigen Aufwendungen und Auszahlungen kann
grds. nur dann (bei Vorliegen der Wertgrenze tber 108.000 € durch besondere Beschluss-
drucksache) von OE 20 erteilt werden, wenn die Voraussetzungen nach § 117 Abs. 1
NKomVG - zeitlich und sachlich unabweisbar, Deckung ist gewahrleistet - erflllt sind.
Aus der Begriindung muss sich das Vorliegen dieser Voraussetzungen unter den Stichworten
~unabweisbar” und ,Deckung® deutlich ergeben.

Im Teilergebnishaushalt ist eine Antragstellung in den Fallen erforderlich, in denen ein Mehr-
aufwand entsteht, der Uber das Teilhaushaltsbudget hinausgeht.

Im Teilfinanzhaushalt - Teil Investitionstatigkeit - entstehen Mehrauszahlungen, sofern die An-
satze der durch Haushaltsvermerk definierten Deckungsringe tberschritten werden.

Uber die vorhandene Aufwands-/Auszahlungsermachtigung hinaus sind Anordnungen unzu-
lassig.

Um Uberschreitungen zu vermeiden, ist durch den budgetverantwortlichen Fachbereich si-
cherzustellen, dass entsprechende Antrage auf Uberplan-, bzw. auferplanmafige Aufwendun-
gen und Auszahlungen rechtzeitig beim Fachbereich Finanzen gestellt werden.

In dringenden Fallen, in denen die vorherige Entscheidung des Rates nicht eingeholt werden
kann (s. o0.), entscheidet gem. § 89 NKomVG der Verwaltungsausschuss.

Bei noch groRerer Eilbedlrftigkeit (drohender Eintritt erheblicher Nachteile oder Gefahren) trifft
der/die Oberblrgermeister/in im Einvernehmen mit einer Stellvertreterin oder einem Stellver-
treter die Entscheidung.

Der Fachbereich richtet in diesem Fall gemal ADA 20/16 einen Antrag an den Fachbereich
Finanzen. In der Begriindung muss neben der Erlauterung zu den Erfordernissen des § 117
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10.

NKomVGauch die Eilbedurftigkeit durch Dokumentation des Zeitablaufs der Verwaltungsaktivi-
taten aufgezeigt werden.

Erst nach der Zustimmung durch die zustandigen Stellen durfen verpflichtende Erklarungen
abgegeben werden. Ist bei Bauten oder grélieren Beschaffungen ein Mehrbedarf gegentber
dem Ansatz zu erkennen, so ist der Antrag so rechtzeitig zu stellen, dass im Rahmen der PPG
noch eine Entscheidung ber die Ausfilhrung des Vorhabens (Kostenreduzierung durch Ande-
rung oder Einschrankung der Planung u. a.) getroffen werden kann.

Ausnahmen:

Bei dem Sachkonto 44230000 — Verfigungsmittel nach § 13 KomHKVO- sind keine Mehr-
aufwendungen zulassig.

Fiar Mehraufwendungen in den Wirtschaftsplanen der Eigenbetriebe Stadtentwasserung Han-
nover, Stadtische Hafen und Hannover Congress Centrum gelten die Regelungen der §§ 12
Abs. 3 und 13 Abs. 4 der Eigenbetriebsverordnung. Der Fachbereich Finanzen ist jeweils zu
unterrichten.

Personalaufwendungen

Personalaufwendungen werden zentral durch den Fachbereich Personal und Organisation be-
wirtschaftet.

Zuwendungen (Zuweisungen und Zuschiisse) im Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Fir die Gewahrung von Zuwendungen, die im Einzelfall 5.000 € Gberschreiten und fir die sich
der Zuwendungsempfanger nicht ausdriicklich aus dem Zuwendungsverzeichnis ergibt, ist
eine Beschlussdrucksache flr den Verwaltungsausschuss zu fertigen.

Bei Zuwendungen, flr die der Jugendhilfeausschuss zustandig ist, ist eine Beschlussdrucksa-
che fur den Jugendhilfeausschuss erforderlich, wenn die Zuwendung 9.000 € Uberschreitet
und sich der Zuwendungsempfanger nicht ausdriicklich aus dem Zuwendungsverzeichnis
ergibt oder wenn der dort ausgewiesene Teilbetrag tUberschritten wird. Fur diese Wertgrenzen
gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung der Landeshauptstadt Hannover.
Ist eine Entscheidung dieser Gremien erforderlich, so ist die Drucksache dem Fachbereich Fi-
nanzen in dreifacher Ausfertigung - Original, Entwurf und Durchschrift - spatestens drei
Wochen vor der Sitzung des ersten Gremiums im Beratungsablauf zuzuleiten, um eine sach-
gerechte Bedarfsprifung zu ermdglichen.

Bei der Bewilligung und Auszahlung von Zuwendungen sind die Regelungen der ADA 20/9
(Gewahrung von Zuwendungen an Stellen aul3erhalb der Landeshauptstadt Hannover) zu be-
achten.

Dariber hinaus sind die Zuwendungsempfanger im Falle ratenweiser Auszahlung der Zuwen-
dung in den Bewilligungsbescheiden darauf hinzuweisen, dass sie sich in ihrer Planung darauf
einstellen sollten, dass sie unter Umstanden nicht mit der vollen Auszahlung rechnen kdnnen,
wenn die Haushaltssatzung nicht bzw. nur unter Auflagen genehmigt wird oder die haushalts-
wirtschaftliche Entwicklung zum Jahresabschluss eine grof3ere Deckungsliicke (Fehlbetrag)
befurchten Iasst.
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11.

12

13.

Kreditdhnliche Rechtsgeschafte (§ 120 Abs. 6 NKomVG)

Die Begriindung einer Zahlungsverpflichtung, die wirtschaftlich einer Kreditverpflichtung
gleichkommt, bedarf der Einzelgenehmigung durch die Aufsichtsbehérde, wenn es sich nicht
um ein Geschaft der laufenden Verwaltung handelt.

Solche genehmigungspflichtigen Rechtsgeschafte sind nach RdErl. D. Ml v. 29.07.2015 —
33.1-10245/1 - u. a.:

- Leasinggeschéfte,

- Energieeinspar-Contracting,

- atypische, langfristige Mietvertrage ohne Kiindigungsmaéglichkeiten,

- Nutzungstiberlassungsvertrage flr Gebaude auf gemeindeeigenen
Grundstiicken,

- Ubernahme des Schuldendienstes fir einen Kredit, den ein Dritter
aufgenommen hat,

- Leibrentenvertrage und Ratenkaufmodelle,

- Annahme von Erbbaurechten,

- PPP-Projekte mit kombinierten kreditdhnlichen Vertragselementen.

OE 20.11 sind rechtzeitig vollstandige Unterlagen vorzulegen, damit durch OE 20.11 im Vor-

feld die Genehmigung von der Kommunalaufsicht eingeholt werden kann.
Danach leitet OE 20.11 den Vorgang zur Bearbeitung an OE 20.53 weiter.

Eigenbetriebe und Nettoregiebetriebe

Die oben beschriebenen Regelungen sind analog sowohl flr die Eigenbetriebe als auch fur die
Nettoregiebetriebe anzuwenden.

Weitere Hinweise

Fir die Haushaltswirtschaft sind im Intranet unter “LHH > Finanzen® und “SAP > “ weitere In-

formationen, wie z.B. die Haushaltsrundschreiben, das Kontierungshandbuch sowie die Inven-
turrichtlinien verdéffentlicht.
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Produkte der Landeshauptstadt Hannover 2021 / 2022

Teilhaushalt Ifd. Produkt- Produktbezeichnung Verénderung
Nr. nummer (wesentliche Produkte sind farbig zum DHH
gekennzeichnet) 2019 /2020
14 Rechnungsprifungsamt 1 11101  Rechnungsprifung
15 Biro Oberbirgermeister 2 11102 Repréasentation
3 11103 Grundsatzangelegenheiten
4 11104  Presse- und Offentlichkeitsarbeit
11138 Schitzenstiftung 2021 zu TH 52
5 11140 Gleichstellungsangelegenheiten
6 11142  Mobilitat neu ab 2021
12210 Veranstaltungskoordination 2021 zu TH 52
26104 Kleines Fest 2021 zu TH 52
57502 Veranstaltungsmanagement 2021 zu TH 52
18 Personal und Organisation 7 11105 Personal- und Organisationsmanagement,
Controlling
8 11106  Personalrecht und -rechnungswesen
9 11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
10 11108 Gemeinschaftsverpflegung
11 11109 Informations- und Kommunikations-
systeme
12 11110  Angelegenheiten des Rates
13 11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke
14 11112  Gebaudereinigung
15 11114  Zentrale Dienstleistungen
16 11115 Zentrale Vergabe und Sumission
17 11116  Personalvertretung
18 12101  Statistik und Wahlen
19 57103 Gartensaal
19 Gebdudemanagement 20 11118 Gebaudemanagement
20 Finanzen 21 11121 Haushalt wesentlich
22 11122  Beteiligungsmanagement
23 11123  Steuern und Gebuhren
24 11124  Vollstreckung
25 11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr
26 11126 SAP Kompetenzcenter
27 52220 Gewinnausschuttung hanova WOHNEN
28 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH
29 53801 Stadtentwasserung Stadtanteil
30 54501 Strafenreinigung
31 54603 Gewinnausschuittung hanova GEWERBE
32 54802 Gewinnausschuttung Flughafen
33 55201 Gewinnabfiihrung Hafen
34 57104 Verlustausgleich HCC
35 57302 Sonstige Unternehmen
23 Wirtschaft 36 11127  Immobilienverwaltung

TEIL1 27



23 Wirtschaft 37 11128 Immobilienverkehr
38 11135 Parkhduser und &hnliche Einrichtungen
39 57101  Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
40 57102 Wirtschaftsférderung
41 57303 Marktwesen
42 57304 Sondernutzung
30 Recht 43 11139 Allg. Rechtsangelegenheiten
44 12212  Rechtsschutzaufgaben
32 Offentliche Ordnung 45 12201 Einwohnerwesen
46 12202 Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten
47 12203 Standesamt
48 12204 Staatsangehdrigkeit
49 12205 Ordnungsrechtsaufgaben
12211 Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen  entféllt ab 2021
37 Feuerwehr 50 12601 Gefahrenvorbeugung
51 12602 Gefahrenabwehr
52 12701 Rettungsdienst
53 12801 Katastrophenschutz
40 Schule 54 11141  Stiftungen
55 21102 Grundschulen
56 21501 Realschulen
57 21603 Oberschulen
58 21702 Gymnasien
59 21802 IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil
60 22102 Forderschulen
61 24303 Schulformubergreifende MalRnahmen
62 24304  Schulformubergreifende Programme und
Projekte
41 Kultur 63 25102  Stadtarchiv Hannover
64 25201 Bildende Kunst und Medienkunst
65 25204 Sprengel Museum Hannover
66 25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover
67 25206 Kunst im 6ffentlichen Raum
68 26101 Darstellende Kunst
69 26201 Musikpflege
70 26302 Musikschule
27202 Stadtbibliothek Hannover neuer TH 42
71 27303 Stadtteilkulturarbeit
72 27304 Bildungsnetzwerke
73 28101 Kommunales Kino und Kiinstlerhaus
74 28102 Sonstige Kulturpflege
75 28104 Erinnerungsarbeit
76 28105 Kulturhauptstadt
42 Stadtbibliothek 77 27201  Stadtbibliothek Hannover neu
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43 Adau. Theodor Lessing 78 27101 Volkshochschule
Volkshochschule
46  Herrenhauser Garten 79 26102 Herrenhauser Garten,
Veranstaltungen/Vermietungen
80 28106 Kunstfestspiele
81 52301 Herrenhduser Garten
50 Soziales 82 11131 Behindertenangelegenheiten
83 11132  Stadt. Beschaftigungsmalinahmen
84 11137  Migration und Integration
85 31195 Schuldnerberatung
86 31291 Beschaftigungsférderung
87 31292 Personalkostenerstattung SGB I,
JobCenter und Region Hannover
31501 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose  bis 2020
88 31541  Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose neu ab 2021
89 34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge
90 34501 Landesblindengeld
91 34601  Wohngeld
92 35101 Sonstige soziale Angelegenheiten
93 35102 Biirgerschaftliches Engagement / soziale
Stadtteilentwicklung
94 41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt
51 Jugend und Familie 95 34101  Unterhaltsvorschuss
96 36101 Tagespflege
97 36201 Kinder- und Jugendarbeit
98 36301 Verwaltung der Jugendhilfe
99 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE)
100 36303 Jugendschutz
101 36501 Kindertagesbetreuung
102 36601 Einrichtungen der Jugendarbeit
103 36602 Jugend Ferien-Service
104 36701 Jugend- und Familienberatung
105 36702 Heimverbund
52 Sport und Bader 106 11133 Schitzenstiftung neu, bis 2020 im
TH 15
107 12207 Veranstaltungskoordination neu, bis 2020 im
TH 15
108 26103 Kleines Fest neu, bis 2020 im
TH 15
109 42101 Sportférderung
110 42401 Sportstatten
111 42402 Sportleistungszentrum
112 42403 Bader
113 57501 Veranstaltungsmanagement neu, bis 2020 im
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57 Senioren 114 31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren
31502  Luise-Blume-Stiftung bis 2020
31503 Seniorenarbeit bis 2020
57 Senioren 31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren bis 2020
115 31510 Seniorenarbeit neu ab 2021
116 31511  Luise-Blume-Stiftung neu ab 2021
117 31520 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren neu ab 2021
118 35103 Lastenausgleich
59 Soziale Hilfen 119 31101 Zahlungen Abrechnung nach dem SGB XI| neu ab 2020
120 31114  Hilfe zum Lebensunterhalt
121 31130 Eingliederungshilfe bis 2020
122 31140 Hilfen zur Gesundheit
123 31150 Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten
124 31160 Grundsicherung nach §§ 41 bis
46 SGB XIl
125 31170 Zahlungen Quotales System bis 2020
126 31180 Hilfe zur Pflege
127 31193 Verwaltung der Sozialhilfe, FB Senioren
128 31194 Verwaltung der Sozialhilfe, FB Soziales
129 31401 Zahlungen Abrechnung nach dem SGB IX neu ab 2020
130 31410 EGH-Leistungen zur med. Rehabilitation neu ab 2020
131 31420 EGH-Leistungen zur Beschaftigung neu ab 2020
132 31430 EGH-Leistungen zur Teilhabe an Bildung neu ab 2020
133 31440 EGH-Leistungen fir Wohnraum neu ab 2020
134 31450 EGH-Assistenzleistungen neu ab 2020
135 31460 EGH-Heilpadagogische Leistungen neu ab 2020
136 31470 EGH-Kenntn., Fahigk., Verstand., Mobilitat ~ neu ab 2020
137 31480 EGH-Weitere Leistungen zur Soz. Teilhabe  neu ab 2020
138 31490 Verwaltung der Eingliederungshilfe neu ab 2020
139 31301 Grund- und Sonderleistungen fir
Asylbewerber
61 Planen und 140 31505 Unterbringung von Personen
Stadtentwicklung 141 31540 Unterbringung von Wohnungslosen neu ab 2020
142 31550 Unterbringung Flichtlinge
143 51101 Stadtebauliche Planung
144 51102 Bodenordnung
145 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation
146 51104 Kartografie
147 51105 Vermessung
148 51106 MaBnahmen der Stadterneuerung
149 51107 Stadtentwicklung
150 52101 Bauaufsicht
151 52201 Sicherung der Wohnraumversorgung
152 52302 Denkmalschutz und -pflege
66 Tiefbau 153 12208 Verkehrsbehordliche Malnahmen
154 54101 Gemeindestraf3en
155 54201 KreisstralRen
156 54301 Landesstralien
157 54401 Bundesstralien
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158 54502 Stralkenbeleuchtung
159 54602 Parkeinrichtungen
160 54701 OPNV
161 55202 Wasserbau
67 Umwelt und Stadtgrin 162 55102 Offentliches Grin
163 55104 Naherholung, Landschaftsraume
164 55301 Bestattung und Grabpflege
165 55501 Land- und Forstwirtschaft
166 56101 UmweltschutzmalRnahmen
99 Allgemeine 167 61101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und
Finanzwirtschaft allgemeine Umlagen
168 61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
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Zusammenstellung der
Kostendeckungsgrade
nach
Produkten
Teilhaushalten
Gesamthaushalt

Hinweis:
Fur die Berechnung des Kostendeckungsgrades sind alle Ertrage und Aufwendungen des Produktes incl. der
"Internen Leistungsverrechnung" beriicksichtigt.



2021

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
14
Rechnungs-
prufungsamt 11101 Rechnungsprufung 526 4.390 11,98
15 11102 Reprasentation 2 981 0,20
Blro 11103 Grundsatzangelegenheiten 15 1.299 1,15
Oberburger 11104  Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1 2.509 0,04
meister 11140 Gleichstellungsangelegenheiten 5 2.910 0,17
11142 Mobilitat 0 367 nicht darstellbar
11105 Personal- und Organisations-
management, Controlling 2.021 53.418 3,78
11106 Personalrecht und -rechnungswesen 5.320 13.057 40,74
11107 Gesundheitsmanagement und Soziales 830 4.899 16,94
18 11108 Gemeinschaftsverpflegung 1.141 2.083 54,78
Steuerung, 11109 Informations- und Kommunikations-
Personal systeme 36.760 36.663 100,26
und 11110 Angelegenheiten des Rates 13 5.396 0,24
Zentrale 11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke 2 5.513 0,04
Dienste 11112 Gebaudereinigung 24.825 24.746 100,32
11114  Zentrale Dienstleistungen 657 8.399 7,82
11115 Zentrale Beschaffung 71 1.249 5,68
11116  Personalvertretung 0 1.495 0,00
12101  Statistik und Wahlen 1.120 4.202 26,65
57103 Gartensaal 1.216 1.421 85,57
19
Gebaude-
management 11118 Gebdudemanagement 161.425 158.950 101,56
11121 Haushalt 0 2.521 0,00
11122 Beteiligungsmanagement 17 1.342 1,27
11123  Steuern und Gebuhren 2.027 5.690 35,62
11124  Vollstreckung 310 6.426 4,82
11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr 2.887 7.925 36,43
11126 Kompetenzcenter Rechnungswesen 0 2.031 0,00
20 52220 Gewinnausschuttung hanova WOHNEN 1.593 252 632,14
Finanzen 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
mbH 98.687 21.767 453,38
53801 Stadtentwasserung Stadtanteil 5.617 10.929 51,40
54501  Stral3enreinigung 0 11.710 0,00
54603 Gewinnausschuttung union-boden 1.850 0 nicht darstellbar
54802 Gewinnausschuttung Flughafen 0 0 0,00
55201 Gewinnabflhrung Hafen 0 0 0,00
57104  Verlustausgleich HCC 0 6.247 nicht darstellbar
57302 Sonstige Unternehmen 5.136 748 686,63
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2021

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
11127 Immobilienverwaltung 5.622 7.053 79,71
11128 Immobilienverkehr 475 4.955 9,59
23 11135 Parkhauser und ahnliche Einrichtungen 1.010 1.132 89,22
Wirtschaft 57101  Wirtschaftsforderung Dritte,
Zuwendungen 0 3.901 0,00
57102 Wirtschaftsférderung 89 2.292 3,88
57303 Marktwesen 1.870 2.520 74,21
57304 Sondernutzung 1.197 742 161,32
Rzght 11139 Allgemeine Rechtsangelegenheiten 37 2.091 1,77
12212 Rechtsschutzaufgaben 24 696 3,45
32 12201 Einwohnerwesen 9.627 17.508 54,99
Offentliche 12202  Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten 1.711 6.767 25,28
Ordnung 12203 Standesamt 1.159 4.777 24,26
12204 Staatsangehorigkeit 1.915 9.180 20,86
12205 Ordnungsrechtsaufgaben 13.811 12.544 110,10
37 12601  Gefahrenvorbeugung 948 5.887 16,10
Feuerwehr 12602 Gefahrenabwehr 9.317 85.761 10,86
12701 Rettungsdienst 40.799 32.879 124,09
12801 Katastrophenschutz 60.045 61.177 98,15
11141  Stiftungen 366 538 68,03
21102 Grundschulen 218 41.586 0,52
21501 Realschulen 67 8.756 0,77
21603 Oberschulen 20 2.703 0,74
40 21702 Gymnasien 1.048 37.376 2,80
Schule 21802 IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil 894 32.050 2,79
22102 Forderschulen 2 2.291 0,09
24303 SchulformUbergreifende MalRnahmen 1.226 25.227 4,86
24304 Schulformiibergreifende Programme
und Projekte 58 17.490 0,33
25102 Stadtarchiv Hannover 30 1.673 1,79
25201 Bildende Kunst und Medienkunst 60 2.199 2,73
25204 Sprengel Museum Hannover 4.944 10.032 49,28
25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover ab
2016 602 7.852 7,67
25206 Kunstim o6ffentlichen Raum 0 114 0,00
41 26101 Darstellende Kunst 192 2.533 7,58
Kultur 26201 Musikpflege 65 1.114 5,83
26302 Musikschule 2.103 5.799 36,26
27303  Stadtteilkulturarbeit 1.336 10.545 12,67
27304 Bildungsnetzwerke 718 5.030 14,27
28101 Kommunales Kino und Kunstlerhaus 305 1.477 20,65
28102 Sonstige Kulturpflege 497 3.609 13,77
28104  Erinnerungsarbeit 50 1.841 2,72
28105 Kulturhauptstadt 0 0 0,00
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2021

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
42
Stadtbibliothek
Hannover 27201 \Stadtbibliothek Hannover 767 16.428 4,67
43
Ada- u.-
Theodor-
Lessing-
Volkshoch-
schule 27101 Volkshochschule 5.455 10.921 49,95
46 26102 Herrenhauser Garten,
Herrenhauser Veranstaltungen/Vermietungen 713 2.091 34,10
Garten 28106 Kunstfestspiele 100 2.151 4,65
52301 Herrenhauser Garten 1.704 12.411 13,73
11131 Behindertenangelegenheiten 101 406 24,88
11132 Stadt. BeschiéftigungsmaBBnahmen 1.011 3.671 27,54
11137  Migration und Integration 30 4.613 0,65
31195 Schuldnerberatung 303 609 49,75
31291 Beschaftigungsforderung 4.481 5.026 89,16
31292 Personalkostenerstattung SGB |,
50 JobCenter und Region Hannover 8.264 10.197 81,04
Soziales 31541 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose 0 671 0,00
34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge 500 500 100,00
34501 Landesblindengeld 2.780 2.780 100,00
34601 Wohngeld 17.000 20.268 83,88
35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 0 929 0,00
35102 Biirgerschaftliches Engagement /
soziale Stadtteilentwicklung 276 3.813 7,24
41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt 0 1.478 0,00
34101 Unterhaltsvorschuss 23.350 22.831 102,27
36101 Tagespflege 8.603 16.246 52,95
36201 Kinder- und Jugendarbeit 70 7.716 0,91
51 36301 Verwaltung der Jugendhilfe 1.599 25.262 6,33
Jugend 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE) 96.009 131.628 72,94
und 36303 Jugendschutz 120 2.426 4,95
Familie 36501 Kindertagesbetreuung 32.226 232.523 13,86
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit 357 13.077 2,73
36602 Jugend Ferien-Service 1.462 3.346 43,69
36701 Jugend- und Familienberatung 3.702 4.781 77,43
36702 Heimverbund 10.224 10.609 96,37
11133  Schitzenstiftung 10 46 21,74
52 12207 Veranstaltungskoordination 210 3 7.000,00
Sport 26103 Kleines Fest 1.201 1.211 99,17
und 42101  Sportforderung 159 2.408 6,60
Bader 42401 Sportstatten 319 1.868 17,08
42402 Sportleistungszentrum 1.494 2.880 51,88
42403 Bader 2.524 12.751 19,79
57501 Veranstaltungsmanagement 74 2.129 3,48
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2021

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
31192 |Aufsichtsaufgaben 43 691 6,22
57 31510 Se.niorenarbeit _ 283 6.217 4,55
Senioren 31511  Luise-Blume-Stiftung 485 475 102,11
31520
Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 0 1.900 0,00
35103 Lastenausgleich 11 11 100,00
31101 Zahlungen Abrech. nach dem SGB XI| 216.737 0 nicht darstellbar
31114 [Hilfe zum Lebensunterhalt 587 15.371 3,82
31140 |Hilfen zur Gesundheit 6 21.006 0,03
31150 [H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten 146 9.976 1,46
31160 |[Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB
XIl 2.421 111.275 2,18
31180 [Hilfe zur Pflege 1.038 63.749 1,63
31193 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 57 8 4.000 0,20
31194 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 50 1.220 15.002 8,13
59 31301 |Grund- und Sonderleistungen fur
Soziale Asylbewerber 33.210 53.474 62,10
Hilfen 31401 [Zahlungen Abrech. nach dem SGB IX 169.437 0 nicht darstellbar
31410 |EGH-Leist. zur med. Rehabilitation 0 4 0,00
31420 |[EGH-Leist. zur Beschaftigung 47 22.920 0,21
31430 |[EGH-Leist. zur Teilhabe an Bildung 399 20.962 1,90
31440 |EGH-Leist. Fur Wohnraum 1 14 7,14
31450 |EGH-Assistenzleistungen 1.413 86.767 1,63
31460 |[EGH-Heilpadagogische Leistungen 234 12.831 1,82
31470 |EGH-Kenntn., Fahigk., Verstand.,
Mobilitat 145 27.587 0,53
31480 |EGH-Sonstige leist. zur soz. Teilhabe 183 776 23,58
31490 Verwaltung der Eingliederungshilfe 6.310 8.459 74,60
31505 Unterbringung von Personen 46.641 73.280 63,65
51101 Stadtebauliche Planung 1 7.003 0,01
61 51102 Bodenordnung 110 1.252 8,79
Planen 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation 103 1.661 6,20
und 51104 Kartografie 0 2.373 0,00
Stadtent- 51105 Vermessung 76 1.758 4,32
wicklung 51106 Malnahmen der Stadterneuerung 423 3.092 13,68
51107 Stadtentwicklung 0 593 0,00
52101 Bauaufsicht 9.282 10.447 88,85
52201  Sicherung der Wohnraumversorgung 9.176 9.685 94,74
52302 Denkmalschutz und -pflege 54 578 9,34
12208 Verkehrsbehordliche MalRnhahmen 2.221 1.650 134,61
54101 Gemeindestrallen 23.716 75.763 31,30
54201 Kreisstralen 0 237 0,00
66 54301 Landesstralien 245 485 50,52
Tiefbau 54401 Bundesstrallen 110 454 24,23
54502 StralRenbeleuchtung 317 8.764 3,62
54602 Parkeinrichtungen 11.108 572 1.941,96
54701 OPNV 12.497 9.513 131,37
55202 Wasserbau 39 405 9,63
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2021

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
67 55102 Offentliches Griin 2.925 37.590 7,78
Umwelt 55104 Naherholung, Landschaftsraume 107 1.687 6,34
und 55301 Bestattung und Grabpflege 9.266 16.027 57,81
Stadtgrun 55501 Land- und Forstwirtschaft 176 5.155 3,41
56101 Umweltschutzmallinahmen 195 4.121 4,73
9 _ 61101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und
Allgemelne allgemeine Umlagen 1.345.999 496.934 270,86
Elnanz- 671201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 3.320 36.067 9,21
wirtschaft
Zusammenstellung nach Teilhaushalten
14 Rechnungsprifungsamt 526 4.390 11,98
15 Blro Oberburgermeister 23 8.066 0,29
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste 73.976 162.541 45 51
19 Gebaudemanagement 161.425 158.950 101,56
20 Finanzen 118.124 77.588 152,25
23 Wirtschaft 10.263 22.595 45,42
30 Recht 61 2.787 2,19
32 Offentliche Ordnung 28.223 50.776 55,58
37 Feuerwehr 111.109 185.704 59,83
40 Schule 3.899 168.017 2,32
41 Kultur 10.902 53.818 20,26
42 Stadtbibliothek Hannover 767 16.428 4,67
43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule 5.455 10.921 49,95
46 Herrenhduser Garten 2.517 16.653 15,11
50 Soziales 34.746 54.961 63,22
51 Jugend und Familie 177.722 470.445 37,78
52 Sport und Bader 5.991 23.296 25,72
57 Senioren 822 9.294 8,84
59 Soziale Hilfen 433.542 474173 91,43
61 Planen und Stadtentwicklung 65.866 111.722 58,96
66 Tiefbau 50.253 97.843 51,36
67 Umwelt und Stadtgrin 12.669 64.580 19,62
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 1.349.319 533.001 253,16
Gesamthaushalt 2.658.200 2.778.549 95,67
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2022

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
14
Rechnungs-
prufungsamt 11101 Rechnungsprufung 542 4.429 12,24
15 11102 Reprasentation 2 944 0,21
Blro 11103 Grundsatzangelegenheiten 15 1.322 1,13
Oberburger 11104  Presse- und Offentlichkeitsarbeit 1 2.558 0,04
meister 11140 Gleichstellungsangelegenheiten 5 3.333 0,15
11142 Mobilitat 0 376 nicht darstellbar
11105 Personal- und Organisations-
management, Controlling 2.086 54.812 3,81
11106 Personalrecht und -rechnungswesen 5.529 13.297 41,58
11107 Gesundheitsmanagement und Soziales 856 4.877 17,55
18 11108 Gemeinschaftsverpflegung 1.176 2.130 55,21
Steuerung, 11109 Informations- und Kommunikations-
Personal systeme 37.478 37.389 100,24
und 11110 Angelegenheiten des Rates 13 5.536 0,23
Zentrale 11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke 2 5.569 0,04
Dienste 11112 Gebaudereinigung 25.847 25.771 100,29
11114  Zentrale Dienstleistungen 666 8.553 7,79
11115 Zentrale Beschaffung 73 1.267 5,76
11116  Personalvertretung 0 1.509 0,00
12101  Statistik und Wahlen 1.340 3.032 44,20
57103 Gartensaal 1.253 1.439 87,07
19
Gebaude-
management 11118 Gebdudemanagement 164.872 162.400 101,52
11121 Haushalt 0 2.544 0,00
11122 Beteiligungsmanagement 18 1.356 1,33
11123  Steuern und Gebuhren 2.094 5.817 36,00
11124  Vollstreckung 320 6.533 4,90
11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr 2.983 8.164 36,54
11126 Kompetenzcenter Rechnungswesen 0 2.056 0,00
20 52220 Gewinnausschuttung hanova WOHNEN 1.593 252 632,14
Finanzen 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
mbH 114.785 37.865 303,14
53801 Stadtentwasserung Stadtanteil 5.617 11.081 50,69
54501  Stral3enreinigung 0 12.000 0,00
54603 Gewinnausschuttung union-boden 1.850 0 nicht darstellbar
54802 Gewinnausschuttung Flughafen 0 0 0,00
55201 Gewinnabflhrung Hafen 0 0 0,00
57104  Verlustausgleich HCC 0 6.255 nicht darstellbar
57302 Sonstige Unternehmen 5.136 748 686,63
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2022

. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
11127 Immobilienverwaltung 5.804 7.174 80,90
11128 Immobilienverkehr 490 5.033 9,74
23 11135 Parkhauser und ahnliche Einrichtungen 1.043 1.157 90,15
Wirtschaft 57101  Wirtschaftsforderung Dritte,
Zuwendungen 0 3.969 0,00
57102 Wirtschaftsférderung 92 2.274 4,05
57303 Marktwesen 1.943 2.565 75,75
57304 Sondernutzung 1.536 745 206,17
Rzght 11139 Allgemeine Rechtsangelegenheiten 37 2.121 1,74
12212 Rechtsschutzaufgaben 25 707 3,54
32 12201 Einwohnerwesen 9.934 17.780 55,87
Offentliche 12202  Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten 1.768 6.910 25,59
Ordnung 12203 Standesamt 1.197 4.942 24,22
12204 Staatsangehorigkeit 1.979 9.603 20,61
12205 Ordnungsrechtsaufgaben 14.117 12.807 110,23
37 12601  Gefahrenvorbeugung 953 5.975 15,95
Feuerwehr 12602 Gefahrenabwehr 9.511 85.960 11,06
12701 Rettungsdienst 41.095 33.373 123,14
12801 Katastrophenschutz 20.046 21.060 95,19
11141  Stiftungen 372 546 68,13
21102 Grundschulen 223 42.947 0,52
21501 Realschulen 69 9.012 0,77
21603 Oberschulen 20 2.743 0,73
40 21702 Gymnasien 1.081 38.389 2,82
Schule 21802 IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil 923 33.222 2,78
22102 Forderschulen 2 2.354 0,08
24303 SchulformUbergreifende MalRnahmen 1.493 26.194 5,70
24304 Schulformiibergreifende Programme
und Projekte 60 23.695 0,25
25102 Stadtarchiv Hannover 31 1.718 1,80
25201 Bildende Kunst und Medienkunst 62 2.343 2,65
25204 Sprengel Museum Hannover 5.182 10.270 50,46
25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover ab
2016 622 7.834 7,94
25206 Kunstim o6ffentlichen Raum 0 117 0,00
41 26101 Darstellende Kunst 200 2.266 8,83
Kultur 26201 Musikpflege 67 1.172 5,72
26302 Musikschule 2173 5.963 36,44
27303  Stadtteilkulturarbeit 1.374 11.053 12,43
27304 Bildungsnetzwerke 742 5.110 14,52
28101 Kommunales Kino und Kunstlerhaus 315 1.524 20,67
28102 Sonstige Kulturpflege 514 3.774 13,62
28104  Erinnerungsarbeit 51 1.882 2,71
28105 Kulturhauptstadt 0 0 0,00
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. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
42
Stadtbibliothek
Hannover 27201 Stadtbibliothek Hannover 792 16.823 | 4,71
43
Ada- u.-
Theodor-
Lessing-
Volkshoch-
schule 27101  Volkshochschule 5.635 11.100 50,77
46 26102 Herrenhauser Garten,
Herrenhauser Veranstaltungen/Vermietungen 926 2.125 43,58
Garten 28106 Kunstfestspiele 103 2.194 4,69
52301 Herrenhauser Garten 1.760 12.659 13,90
11131 Behindertenangelegenheiten 101 412 24,51
11132 Stadt. BeschiéftigungsmaBBnahmen 539 3.368 16,00
11137  Migration und Integration 31 4.072 0,76
31195 Schuldnerberatung 313 617 50,73
31291 Beschaftigungsforderung 4.548 5.099 89,19
31292 Personalkostenerstattung SGB |,
50 JobCenter und Region Hannover 8.536 10.433 81,82
Soziales 31541 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose 0 679 0,00
34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge 500 500 100,00
34501 Landesblindengeld 2.836 2.836 100,00
34601 Wohngeld 18.000 21.296 84,52
35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 0 947 0,00
35102 Biirgerschaftliches Engagement /
soziale Stadtteilentwicklung 241 3.865 6,24
41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt 0 1.504 0,00
34101 Unterhaltsvorschuss 24121 23.288 103,58
36101 Tagespflege 8.887 16.726 53,13
36201 Kinder- und Jugendarbeit 72 7.696 0,94
51 36301 Verwaltung der Jugendhilfe 1.649 25.820 6,39
Jugend 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE) 99.178 134.254 73,87
und 36303 Jugendschutz 124 2.460 5,04
Familie 36501 Kindertagesbetreuung 34.453 243.414 14,15
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit 368 13.523 2,72
36602 Jugend Ferien-Service 1.511 3.402 44 .42
36701 Jugend- und Familienberatung 3.824 4.996 76,54
36702 Heimverbund 10.562 10.854 97,31
11133  Schitzenstiftung 10 47 21,28
52 12207 Veranstaltungskoordination 217 3 7.233,33
Sport 26103 Kleines Fest 1.225 1.235 99,19
und 42101  Sportforderung 163 2.341 6,96
Bader 42401 Sportstatten 339 1.907 17,78
42402 Sportleistungszentrum 1.568 2.932 53,48
42403 Bader 2.644 13.022 20,30
57501 Veranstaltungsmanagement 76 2.099 3,62
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. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt | nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
31192 Aufsichtsaufgaben 44 696 6,32
57 31510 Se.niorenarbeit _ 289 6.178 4,68
Senioren 31511  Luise-Blume-Stiftung 504 484 104,13
31520
Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 0 1.700 0,00
35103 Lastenausgleich 11 11 100,00
31101 Zahlungen Abrech. nach dem SGB XI| 228.987 0 nicht darstellbar
31114 |Hilfe zum Lebensunterhalt 587 15.944 3,68
31140 |Hilfen zur Gesundheit 6 21.006 0,03
31150 [H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten 146 10.446 1,40
31160 |[Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB
XIl 2.421 116.109 2,09
31180 [Hilfe zur Pflege 1.038 70.122 1,48
31193 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 57 8 4.072 0,20
31194 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 50 1.248 15.282 8,17
59 31301 |Grund- und Sonderleistungen fur
Soziale Asylbewerber 35.021 54.796 63,91
Hilfen 31401 [Zahlungen Abrech. nach dem SGB IX 186.623 0 nicht darstellbar
31410 |EGH-Leist. zur med. Rehabilitation 0 4 0,00
31420 |[EGH-Leist. zur Beschaftigung 47 25.212 0,19
31430 |[EGH-Leist. zur Teilhabe an Bildung 399 23.058 1,73
31440 |EGH-Leist. Fur Wohnraum 1 15 6,67
31450 |EGH-Assistenzleistungen 1.413 95.445 1,48
31460 |[EGH-Heilpadagogische Leistungen 234 14.114 1,66
31470 |EGH-Kenntn., Fahigk., Verstand.,
Mobilitat 145 30.345 0,48
31480 |EGH-Sonstige leist. zur soz. Teilhabe 183 854 21,43
31490 Verwaltung der Eingliederungshilfe 6.464 8.612 75,06
31505 Unterbringung von Personen 47.289 74.785 63,23
51101 Stadtebauliche Planung 1 7.015 0,01
61 51102 Bodenordnung 114 1.262 9,03
Planen 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation 106 1.700 6,24
und 51104 Kartografie 0 2.414 0,00
Stadtent- 51105 Vermessung 79 1.804 4,38
wicklung 51106 Malnahmen der Stadterneuerung 457 3.166 14,43
51107 Stadtentwicklung 0 625 0,00
52101 Bauaufsicht 9.588 10.626 90,23
52201  Sicherung der Wohnraumversorgung 9.479 9.885 95,89
52302 Denkmalschutz und -pflege 55 587 9,37
12208 Verkehrsbehordliche MalRnhahmen 2.295 1.653 138,84
54101 Gemeindestrallen 24.731 77.048 32,10
54201 Kreisstralen 0 240 0,00
66 54301 Landesstralien 253 492 51,42
Tiefbau 54401 Bundesstrallen 114 460 24,78
54502 StralRenbeleuchtung 328 8.937 3,67
54602 Parkeinrichtungen 11.469 583 1.967,24
54701 OPNV 12.909 9.703 133,04
55202 Wasserbau 40 411 9,73
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. Ertri Auf- Aufwands-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produkte sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) ILV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad iber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
67 55102 Offentliches Griin 3.022 38.159 7,92
Umwelt 55104 Naherholung, Landschaftsraume 110 1.681 6,54
und 55301 Bestattung und Grabpflege 9.659 16.269 59,37
Stadtgrun 55501 Land- und Forstwirtschaft 182 5.246 3,47
56101 UmweltschutzmalRnahmen 153 4.211 3,63
9 _ 61101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und
Allgemeine allgemeine Umlagen 1.377.998 478.278 288,12
Elnanz- 671201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 3.430 36.571 9,38
wirtschaft
Zusammenstellung nach Teilhaushalten
14 Rechnungsprifungsamt 542 4.429 12,24
15 Blro Oberburgermeister 23 8.533 0,27
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste 76.319 165.181 46,20
19 Gebaudemanagement 164.872 162.400 101,52
20 Finanzen 134.396 94.671 141,96
23 Wirtschaft 10.908 22.917 47,60
30 Recht 62 2.828 2,19
32 Offentliche Ordnung 28.995 52.042 55,71
37 Feuerwehr 71.605 146.368 48,92
40 Schule 4.243 179.102 2,37
41 Kultur 11.333 55.026 20,60
42 Stadtbibliothek Hannover 792 16.823 4,71
43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule 5.635 11.100 50,77
46 Herrenhduser Garten 2.789 16.978 16,43
50 Soziales 35.645 55.628 64,08
51 Jugend und Familie 184.749 486.433 37,98
52 Sport und Bader 6.242 23.586 26,46
57 Senioren 848 9.069 9,35
59 Soziale Hilfen 464.971 505.436 91,99
61 Planen und Stadtentwicklung 67.168 113.869 58,99
66 Tiefbau 52.139 99.527 52,39
67 Umwelt und Stadtgrin 13.126 65.566 20,02
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 1.381.428 514.849 268,32
Gesamthaushalt 2.718.830 2.812.361 96,67
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Deckungsfahigkeiten im Haushalt der Landeshauptstadt Hannover

1. Budgetierung im Ergebnishaushalt / Finanzhaushalt, Teil Verwaltungstatigkeit

Es gelten die aktuellen Budgetierungsregelungen.

Diese Regelungen stellen einen Handlungsrahmen fiir die Fachbereiche dar. Innerhalb des
finanziellen Rahmens eines Budgets arbeiten die Fachbereiche eigenverantwortlich an der
Zielerreichung ihrer Aufgaben. Dabei ist ein geplanter Zuschussbedarf bzw. ein geplanter
Uberschuss einzuhalten. Dies bedeutet u. a. auch, dass der Fachbereich grundsatzlich seine
Aufwendungen anpassen muss, wenn die Ertrage hinter der Kalkulation zuriickbleiben.

Davon unberihrt bleiben die Eingriffsmdglichkeiten durch den Kdmmerer bzw. den Oberbur-
germeister / Rat.

Die Budgetierung gilt fir die gemaf § 4 KomHKVO gebildeten Teilergebnishaushalte und
Produkte sowie die damit im Zusammenhang stehenden Auszahlungen und Einzahlungen
der Teilfinanzhaushalte, Teil Verwaltungstatigkeit.

Die Budgetstruktur folgt dem Organisationsaufbau der Verwaltung der Landeshauptstadt
Hannover:
o Jeder Teilhaushalt bildet ein Budget (= Fachbereichsbudget).
e Unterhalb der Teilhaushalte werden Produktbudgets eingerichtet.
o Es besteht fiir die Fachbereiche die Moglichkeit, mehrere Produkte in einem Produkt-
budget zusammenzufassen.
e Durch unterjahrige Anderungen gesetzlicher Vorschriften kann es erforderlich wer-
den, in Ausnahmefallen (z. B. durch Einrichtung neuer Produkte) im Rahmen der Be-
wirtschaftung auch unterjahrig neue Deckungsfahigkeiten einzurichten.

e Fur den geplanten neuen Fachbereich Gesellschaftliche Teilhabe, der sich aus einer
neuen Strukturierung der Fachbereiche 50 und 61 ergibt und unterjahrig als neuer
Teilhaushalt eingerichtet wird, finden die geltenden Budgetierungsregelungen und die
allgemeinen Regelungen zu Deckungsfahigkeiten im Haushalt der LHH Anwendung.

e Sofern im Rahmen der Neuorganisation ein Teilhaushalt fir Digitalisierung eingerich-
tet wird, gelten die Budgetierungsregelungen ebenfalls innerhalb dieses neuen Teil-
haushaltes sowie fir beide neuen Teilhaushalte darliber hinaus zu den alten Organi-
sationseinheiten.

Die Budgets beinhalten alle ordentlichen Aufwands- und Ertragsarten. Die Aufwendungen
sind damit prinzipiell nach § 19 KomHKVO gegenseitig deckungsfahig; Mehrertrage dirfen
nach § 18 KomHKVO zweckgebunden verwendet werden.

Es gelten jedoch folgende Ausnahmen:
Disponible (beeinflussbare) Personalaufwendungen sind innerhalb eines Teilhaushalts
mit den Sachaufwendungen nur unter bestimmten Voraussetzungen gegenseitig deckungs-

fahig, die in den Budgetierungsreglungen naher ausgefihrt sind. Danach duirfen eingesparte
Sachaufwendungen unterjahrig nur in Ausnahmefallen und mit dem Einverstandnis der
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Fachbereiche 18 und 20 fir Personalmehraufwendungen verwendet werden. Auch flr unter-
jahrige Erhéhungen der Personalaufwendungen durch Mehrertrage ist in begriindeten Ein-
zelfallen das Einverstandnis der Fachbereiche 18 und 20 einzuholen. Zudem mussen die
Mehrertrage grundsatzlich als Mehreinzahlung vorhanden sein.

Die disponiblen Personalaufwendungen sind fiir die gesamte Verwaltung teilhaushaltsiber-
greifend gegenseitig deckungsfahig. Die Bewirtschaftung erfolgt zentral durch den Fachbe-
reich Personal und Organisation, auch wenn sie in den jeweiligen Produkten ausgewiesen
sind.

Nicht disponible Personalaufwendungen (z. B. Versorgungsbezilige, Beihilfen, Zufliihrun-
gen zu Pensionsriickstellungen) sind ebenfalls fir die gesamte Verwaltung teilhaushaltstiber-
greifend sowie mit den disponiblen Personalaufwendungen gegenseitig deckungsfahig. Die
Darstellung der nicht disponiblen Personalaufwendungen erfolgt zur Vollstandigkeit beim je-
weiligen Produkt, die Bewirtschaftung obliegt dem Fachbereich Personal und Organisation.

Mittel fiir die bauliche Unterhaltung wurden teilhaushaltstibergreifend fir die Gesamtver-
waltung als gegenseitig deckungsfahig erklart.

Zweckbestimmte Aufwendungen (z. B. Aufwendungen und Ertrage aus internen Leis-
tungsbeziehungen, Abschreibungen) sind fir die gesamte Verwaltung teilhaushaltstibergrei-
fend gegenseitig deckungsfahig.

Zweckgebundene Mehrertrage dirfen fur Mehraufwendungen nur verwendet werden,
wenn entsprechende Einzahlungen vorhanden sind und sie grundsatzlich den Ansatz der
Gesamtertrage im einzelnen Budget tberschreiten.

Um eine flexiblere Bewirtschaftung aller Mittel zu gewahrleisten, werden fir alle Teilhaus-
halte die Ansatze fir zahlungswirksame Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
eines Budgets zugunsten von unerheblichen Auszahlungen fiir Investitionen als einseitig
deckungsfahig erklart (§ 19 Abs. 4 KomHKVO). Eine Inanspruchnahme von konsumtiven
Mitteln fir investive Vorhaben ist nur mit vorheriger Zustimmung des Fachbereichs Finanzen
zulassig.

Uber ein Teilhaushaltsbudget hinaus ist eine tiber- oder auRerplanméaRige Erhéhung der Er-
machtigung fur Aufwendungen und Auszahlungen nur unter den Voraussetzungen des

§ 117 Abs. 1 NKomVG erlaubt. Hier gilt weiterhin das festgelegte Verfahren nach den Wert-
grenzen aus dem Anhang zur Hauptsatzung. Bei drohender Uberschreitung des finanziellen
Budgetrahmens sind folgende Malinahmen vorgesehen:

1. Reichen die Deckungsfahigkeit und die Gegensteuerungsmafnahmen innerhalb ei-
nes Produktbudgets nicht aus, ist eine Deckung innerhalb des Fachbereichsbudgets
ohne das Verfahren nach § 117 Abs. 1 NKomVG sicherzustellen. Ausnahmen hierfir
bilden gemaRk §117 Abs. 5 NKomVG Uberschreitungen der Erméachtigung bei den Ab-
schreibungen sowie den Zufiihrungen zu Ruckstellungen fir Pensions- / Beihilfever-
pflichtungen.
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2. Ist eine Deckung im Fachbereichsbudget nicht mdglich, ist die Deckung in den ande-
ren Fachbereichsbudgets des jeweiligen Dezernats zu realisieren. Bei dieser Stufe ist
das Verfahren nach § 117 Abs. 1 NKomVG einzuhalten.

3. Kann innerhalb des Dezernates keine ausreichende Deckung geboten werden, muss
unter Beachtung des Verfahrens nach § 117 Abs. 1 NKomVG durch den Gesamt-
haushalt eine Deckung ermoglicht werden.

4. Obwohl die disponiblen und nicht disponiblen Personalaufwendungen im Gesamt-
haushalt gegenseitig deckungsfahig sind, hat der Fachbereich die Verantwortung fir
die Einhaltung der Plananséatze in seinem Budget. Ausgenommen hiervon sind die
Zuflhrungen zu den Pensions- und Beihilferlickstellungen fir aktive Beamte und Ver-
sorgungsempfanger. Wird im Rahmen des Controllings eine Uberschreitung festge-
stellt oder sollte es am Jahresende zu einer Uberschreitung des Personalaufwands-
budgets kommen, ist vom Fachbereich grundsatzlich durch die Bereitstellung von
Sachaufwendungen und/oder Mehreinzahlungen bzw. durch eine Beantragung von
zentralen Personalmitteln (z.B. Frauenférdermittel/ Personalférdermittel) eine De-
ckung sicher zu stellen.

Danach ist diese weitere Rangfolge zur Deckung einzuhalten:

a. Deckung im Teilhaushalt beim Sachaufwand
- durch Beantragung bei OE 20 auf Freigabe bisher gesperrter Mittel
- durch OE 20 im Rahmen der Jahresrechnung

b. Deckung im Dezernat (durch Einsparungen beim Sach- oder Personalaufwand)

c. Deckungi. R. der gegenseitigen Deckungsfahigkeit aller Personalaufwendungen un-
ter Einbeziehung von OE 18

d. Deckung im Gesamthaushalt mit Zustimmung von OE 20/Dezernat Il

Zum Jahresabschluss sind fur Verpflichtungen, die dem Grunde nach zu erwarten, deren
Hohe oder Falligkeit aber noch ungewiss sind, Rickstellungen zu bilden (§ 123 Abs. 2
NKomVG). Dabei sind die Mittelfreigaben innerhalb der Budgets zu beachten.

Neben den vorrangig zu bildenden Riickstellungen besteht geméanr § 20 KomHKVO (Uber-
tragbarkeit) zudem die Mdéglichkeit, anerkannte Mehrertrage oder auch eingesparte Sachauf-
wendungen in den Produktbudgets als Haushaltsreste ins Folgejahr zu Ubertragen. Es ist da-
bei nachzuweisen, dass die Minderaufwendungen bzw. nicht zweckgebundenen Mehrertrage
managementbedingt entstanden sind.

Zweckgebundene Mehreinzahlungen bleiben bis zur Abwicklung der letzten Zahlung fur ih-
ren Zweck Ubertragbar.
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Budgets 2021/2022

Budget Bezeichnung

neues Produkt N
Textanderung T
Produkt/Bugdet entfallt ab 2021 E

dazugehoérige Produkte

teilhaushaltsiibergreifendes Budget der Personalaufwendungen

B00ZPO01 nicht disponible Personalaufwendungen
BO0OOPO1 disponible Personalaufwendungen

alle

alle Unterteilung in zwei Unterbudgets

TH14 Rechnungspriifungsamt

B11101 Rechnungsprifung 11101 Rechnungsprifung

TH15 Biiro Oberbiirgermeister

BFIL15 OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl. 1500000 OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.

B11102 Reprasentation

B11103 Grundsatzangelegenheiten
B11104 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
B11140 Gleichstellungsangelegenheiten
B11142 Mobilitat

1500002 Geschéaftsbereich Oberbirgermeister

11102 Reprasentation

11103 Grundsatzangelegenheiten

11104 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

11140 Gleichstellungsangelegenheiten

11142 Mobilitat N

TH18
BFIL18

Personal und Organisation
OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.

B11105 Pers.- und Org.management, Controlling
B11106 Personalrecht und -rechnungswesen
B11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
B11108 Gemeinschaftsverpflegung

B11109 Informations- u. Kommunikationssysteme
B11110 Angelegenheiten des Rates

B11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke
B11112 Geb&udereinigung

B11114 Zentrale Dienstleistungen

B11115 Zentrale Vergabe und Submission
B11116 Personalvertretung

B12101 Statistik und Wahlen

B57103 Gartensaal

1800000 OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.
1800001 Dezernat | N

11105 Pers.- und Org.management, Controlling
11106 Personalrecht und -rechnungswesen
11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
11108 Gemeinschaftsverpflegung

11109 Informations- und Kommunikationssysteme
11110 Angelegenheiten des Rates

11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke

11112 Gebaudereinigung

11114 Zentrale Dienstleistungen

11115 Zentrale Vergabe und Submission
11116 Personalvertretung

12101 Statistik und Wahlen

57103 Gartensaal

TH19 Gebadudemanagement
B11118 Gebaudemanagement

11118 Gebaudemanagement

TH20 Finanzen

BFIL20 OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl. 2000000 OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.
2000001 Dezernat Il
2000002 Kiosk JohannssenstralRe

B02001 Fachbereich Finanzen 11121 Haushalt

11122 Beteiligungsmanagement

11123 Steuern und Gebuhren

11124 Vollstreckung

11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr
11126 SAP Kompetenzcenter

B52220 Gewinnausschuittung hanova WOHNEN
B53501 Versorgungs-u.Verkehrsgesellschaft mbH

52220 Gewinnausschuttung hanova WOHNEN
53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH
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B53801 Stadtentwasserung Stadtanteil 53801 Stadtentwasserung Stadtanteil
B54501 StralRenreinigung 54501 Stral3enreinigung
B54603 Gewinnausschittung hanova GEWERBE 54603 Gewinnausschittung hanova GEWERBE
B54802 Gewinnausschittung Flughafen 54802 Gewinnausschuttung Flughafen
B55201 Gewinnabfiihrung Hafen 55201 Gewinnabflihrung Hafen
B57104 Verlustausgleich HCC 57104 Verlustausgleich HCC
B57302 Sonstige Unternehmen 57302 Sonstige Unternehmen
TH23 Wirtschaft
BFIL23 OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl. 2300000 OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
B02301 Immobilien / Wirtschaftsférderung 11127 Immobilienverwaltung
11128 Immobilienverkehr
11135 Parkhauser und ahnl. Einrichtungen
57102 Wirtschaftsférderung
B57101 Wirtschaftsforderung Dritte,Zuwendungen 57101 Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
B02302 Marktwesen 57303 Marktwesen
57304 Sondernutzung
TH30 Recht
BFIL30 OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl. 3000000 OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
B03001 Fachbereich Recht 11139 Allg. Rechsangelegenheiten
12212 Rechtschutzaufgaben
TH32  Offentliche Ordnung
BFIL32 OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl. 3200000 OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
3200002 Kantine FB 32
B03201 Fachbereich Offentliche Ordnung 12201 Einwohnerwesen
12202 Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten
12203 Standesamt
12204 Staatsangehdrigkeit
12205 Ordnungsrechtsaufgaben
12211 Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen
TH37 Feuerwehr
BFIL37 OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl. 3700000 OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
3700001 Dezernat |
3700002 Mensa
B12601 Gefahrenvorbeugung 12601 Gefahrenvorbeugung
B12602 Gefahrenabwehr 12602 Gefahrenabwehr
B12701 Rettungsdienst 12701 Rettungsdienst
B12801 Katastrophenschutz 12801 Katastrophenschutz
TH40 Schule
BFIL40 OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl. 4000000 OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl.
B04001 Mobiler und immobiler Betrieb 21102 Grundschulen
21501 Realschulen
21603 Oberschulen
21702 Gymnasien
21802 IGS + Schulen m. bes. padagog. Profil
22102 Forderschulen
24303 Schulformibergreifende MaRnahmen
B11141 Stiftungen 11141 Stiftungen
B24304 Schulformubergr. Programme u. Projekte 24304 Schulformibergr. Programme u. Projekte
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TH41

Kultur

BFIL41 OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl. 4100000 OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl.
B041B1 Kulturférderung 25201 Bildende Kunst und Medienkunst
25206 Kunst im 6ffentlichen Raum
26101 Darstellende Kunst
26201 Musikpflege
28102 Sonstige Kulturpflege
B041B2 Stadtteilkultur- und Erinnerungsarbeit 26302 Musikschule
27303 Stadtteilkulturarbeit
27304 Bildungsnetzwerke
28104 Erinnerungsarbeit
B25102 Stadtarchiv Hannover 25102 Stadtarchiv Hannover
B25204 Sprengel Museum Hannover 25204 Sprengel Museum Hannover
B25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover 25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover
B28101 Kommunales Kino und Kiinstlerhaus 28101 Kommunales Kino und Kinstlerhaus
B28105 Kulturhauptstadt 28105 Kulturhauptstadt
TH 42  Stadtbibliothek
BFIL42 OE 42 Fachbereichsinterne Dienstl. 4200000 OE 42 Fachbereichsinterne Dienstl.
B27201 Stadtbibliothek Hannover 27201 Stadtbibliothek Hannover
TH43 Ada und Theodor Lessing Volkshochschule
BFIL43 OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl. 4300000 OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.
4300001 Dezernat IV
B27101 Volkshochschule 27101 Volkshochschule
TH46 Herrenhauser Garten
BFIL46 OE 46 Fachbereichsinterne Dienstleist. 4600000 OE 46 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B26102 Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen 26102 Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
B28106 Kunstfestspiele 28106 Kunstfestspiele
B52301 Herrenhauser Garten 52301 Herrenhauser Garten
TH50 Soziales
BFIL50 OE 50 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5000000 OE 50 Fachbereichsinterne Dienstleist.
5000001 Dezernat Il
5000002 Kantine Hamburger Allee
B11131 Behindertenangelegenheiten 11131 Behindertenangelegenheiten
B11132 Stadtische Beschaftigungsmallnahmen 11132 Stadtische Beschaftigungsmalinahmen
B11137 Migration und Integration 11137 Migration und Integration
B31195 Schuldnerberatung 31195 Schuldnerberatung
B31291 Beschaftigungsférderung 31291 Beschéaftigungsforderung
B31292 Personalkosten SGB Il JC und Reg.H. 31292 Personalkosten SGB Il JC und Reg.H.
B31501 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose 31501 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose
B31541 Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose 31541 Soziale Einrichtungen fir Wohnungslose
B34401 Hilfen f. Heimkehrer u. polit. Haftlinge 34401 Hilfen f. Heimkehrer u. polit. Haftlinge
B34501 Landesblindengeld 34501 Landesblindengeld
B34601 Wohngeld 34601 Wohngeld
B35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 35101 Sonstige soziale Angelegenheiten
B35102 Birgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw. 35102 Birgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.
B41401 Drogenhilfe/Heroinprojekt 41401 Drogenhilfe/Heroinprojekt
TH51 Jugend und Familie
BFIL51 OE 51 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5100000 OE 51 Fachbereichsinterne Dienstleist.
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B05101

Jugendarbeit

36201 Kinder- und Jugendarbeit
36303 Jugendschutz
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit

B34101 Unterhaltsvorschuss 34101 Unterhaltsvorschuss
B36101 Tagespflege 36101 Tagespflege
B36301 Verwaltung der Jugendhilfe 36301 Verwaltung der Jugendhilfe
B36302 Hilfen zur Erziehung (HzE) 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE)
B36501 Kindertagesbetreuung 36501 Kindertagesbetreuung
B36602 Jugend Ferien-Service 36602 Jugend Ferien-Service
B36701 Jugend- und Familienberatung 36701 Jugend- und Familienberatung
B36702 Heimverbund 36702 Heimverbund
TH52 Sport und Bader
BFIL52 OE 52 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5200000 OE 52 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B05201 Sporteinrichtungen und Bader 42401 Sportstatten
42403 Bader
B05202 Veranstaltungen 12207 Veranstaltungskoordination N
57501 Veranstaltungsmanagement N
B11133 Schutzenstiftung 11133 Schutzenstiftung N
B26103 Kleines Fest 26103 Kleines Fest N
B42101 Sportférderung 42101 Sportférderung
B42402 Sportleistungszentrum 42402 Sportleistungszentrum
TH57 Senioren
BFIL57 OE 57 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5700000 OE 57 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren 31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren
B31502 Luise-Blume-Stiftung 31502 Luise-Blume-Stiftung E
B31503 Seniorenarbeit 31503 Seniorenarbeit E
B31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren E
B31510 Seniorenarbeit 31510 Seniorenarbeit N
B31511 Luise-Blume-Stiftung 31511 Luise-Blume-Stiftung N
B31520 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 31520 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren N
B35103 Lastenausgleich 35103 Lastenausgleich
TH59 Soziale Hilfen
B05901 Soziale Hilfen 31101 Zahlungen Abrechnung nach dem SGB XII N
31114 Hilfe zum Lebensunterhalt
31120 Hilfe zur Pflege E
31130 Eingliederungshilfe E
31140 Hilfen zur Gesundheit
31150 H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten
31160 Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB XIlI
31170 Zahlungen Quotales System E
31180 Hilfe zur Pflege N
B05902 Verwaltung der Sozialhilfe 31193 Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
31194 Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales
31490 Verwaltung der Eingliederungshilfe

B05903 Soziale Hilfen EGH (SGB IX) 31401 Zahlungen Abrechnung nach dem SGB IX
31410 EGH-Leistungen zur med. Rehabilitation
31420 EGH-Leistungen zur Beschaftigung
31430 EGH-Leistungen zur Teilhabe an Bildung
31440 EGH-Leistungen fir Wohnraum

31450 EGH-Assistenzleistungen
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B05903 Soziale Hilfen EGH (SGB IX) 31460 EGH-Heilpadagogische Leistungen N
31470 EGH-Kenntn., Fahigk., Verstand., Mobilitdt N
31480 EGH-Weitere Leistungen zur Soz. Teilhabe N
B31301 Grund- u. Sonderleistungen Asylbewerber 31301 Grund- u. Sonderleistungen Asylbewerber
TH61 Planen und Stadtentwicklung
BFIL61 OE 61 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6100000 OE 61 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B06101 61.2 Geoinformation 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation
51104 Kartografie
51105 Vermessung
B06102 61.3 Bauordnung 52101 Bauaufsicht
52302 Denkmalschutz und -pflege
B06103 Unterbringung von Personen 31505 Unterbringung von Personen
31550 Soz.Einr.Fluchtl.,Aussiedler und Ausl.
B51101 Stadtebauliche Planung 51101 Stadtebauliche Planung
B51102 Bodenordnung 51102 Bodenordnung
B51106 MalRnahmen der Stadterneuerung 51106 MalRRnahmen der Stadterneuerung
B51107 Stadtentwicklung 51107 Stadtentwicklung
B52201 Sicherung der Wohnraumversorgung 52201 Sicherung der Wohnraumversorgung
TH66 Tiefbau
BFIL66 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6600000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstleist.
6600001 Dez. VI
B06601 Fachbereich Tiefbau 12208 Verkehrsbehordliche Mallnahmen
54101 Gemeindestraflien
54201 Kreisstrallen
54301 Landesstrafl3en
54401 Bundesstrallen
54502 Stral’enbeleuchtung
54602 Parkeinrichtungen
54701 OPNV
55202 Wasserbau
TH67 Umwelt und Stadtgriin
BFIL67 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6700000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstleist.
6700001 Dezernat V
B55102 Offentliches Griin 55102 Offentliches Griin
B06702 Naherholung und Forsten 55104 Naherholung, Landschaftsraume
55501 Land- und Forstwirtschaft
B55301 Bestattung und Grabpflege 55301 Bestattung und Grabpflege
B56101 UmweltschutzmalRnahmen 56101 UmweltschutzmalRnahmen
TH99 Allgemeine Finanzwirtschaft
B61101 Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlage 61101 Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlage
B61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
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2. Deckungsfahigkeit und Zweckbindung im Finanzhaushalt fiir investive MaBnahmen

2.1 Auszahlungen

Vorbemerkungen

Nach § 10 KomHKVO sind investive Auszahlungen in H6he der voraussichtlich zu leisten-
den, kassenwirksamen Betrage zu veranschlagen. Fir Auftragserteilungen, die erst in den
Folgejahren zu kassenwirksamen Auszahlungen flhren, ist das Instrument der Verpflich-
tungserméachtigung zu verwenden. Trotz dieser rechtlichen Vorgabe stimmt die Ansatzbil-
dung fir Investitionsmalinahmen viel zu haufig nicht mit dem Mittelabfluss Uberein, so dass
Haushaltsreste im Finanzhaushalt in erheblicher Hohe entstanden sind. Darlber hinaus flih-
ren veranschlagte Investitionen, die nicht kassenwirksam werden, zu einem viel zu hohen
Kreditbedarf. Deshalb soll vermieden werden, dass bei der Kommunalaufsicht ein nur ,dekla-
ratorischer* Kreditbedarf fur eine nur vermeintliche Finanzierung von Investitionen beantragt
wird.

Gegenseitige Deckungsfahigkeiten

Grundsatzlich sind alle Auszahlungsansatze fir Investitionsmaflinahmen innerhalb eines Teil-
finanzhaushaltes gemaR § 19 Abs. 3 i. V. m. Abs. 2 KomHKVO gegenseitig deckungsfa-
hig. Dies schliel3t auch die Ansatze fir die Verpflichtungsermachtigungen und die Haushalts-
reste aus Vorjahren mit ein, die ebenfalls zur Finanzierung von InvestitionsmalRnahmen ei-
nes Teilhaushalts herangezogen werden kénnen. Sollten wider Erwarten in der Bewirtschaf-
tung 2021/2022 in einem Teilfinanzhaushalt nicht ausreichend Mittel zur Verfigung stehen,
soll die Finanzierung dieser InvestitionsmalRnahmen grundsatzlich gesamtstadtisch sicherge-
stellt werden.

Hierflr werden alle Haushaltsreste teilhaushaltsiibergreifend fiir gegenseitig deckungs-
fahig erklart. Die Inanspruchnahme dieser Regelung ist nur nach vorheriger Abstimmung
mit dem Fachbereich Finanzen mdglich. Der Fachbereich Finanzen muss im Vorfeld einer
Verschiebung von Haushaltsermachtigungen zustimmen und die Mittel entsprechend zur
Verfligung stellen. Der deckungspflichtige Teilhaushalt kann bei Bedarf flr den urspriingli-
chen Verwendungszweck in den Folgejahren mit einer erganzenden Ansatzplanung wieder
in den Stand vor Abgabe der Ermachtigung gestellt werden.

Diese Regelungen gelten sowohl fur den Finanzkorridor als auch fur das Investitionsmemo-
randum.

Far den geplanten neuen Fachbereich Gesellschaftliche Teilhabe, der sich aus einer neuen
Strukturierung der Fachbereiche 50 und 61 ergibt und unterjahrig als neuer Teilhaushalt ein-
gerichtet wird, finden die geltenden Budgetierungsregelungen und die allgemeinen Regelun-
gen zu Deckungsfahigkeiten im Haushalt der LHH Anwendung. Sofern im Rahmen der Neu-
organisation ein Teilhaushalt fur Digitalisierung eingerichtet wird, gelten diese Regelungen
ebenfalls innerhalb dieses neuen Teilhaushaltes sowie fur beide neuen Teilhaushalte dar-
Uber hinaus zu den alten Organisationseinheiten.

Unabhangig von diesen Regelungen gelten weiterhin folgende Vorgaben:
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Die Auszahlungsansatze flr Investitionsmafinahmen der Teilfinanzhaushalte 61 und 66 sind
mit Zustimmung des Fachbereichs Finanzen innerhalb des Dezernats VI gegenseitig de-
ckungsfahig.

Die Auszahlungsansatze flr Investitionsmallinahmen des Teilfinanzhaushaltes 20 sind teil-
haushaltsiibergreifend zu allen Auszahlungsansatzen fir Investitionen gegenseitig de-
ckungsfahig.

Ausnahmen von der grundsatzlichen gegenseitigen Deckungsfahigkeit in einem Teilhaushalt
bilden

o die Mittel fir die Fahrzeugbeschaffungen (Investitionsmalinahmen XXXXX.940), die
einen teilhaushaltstibergreifenden Deckungsring bilden und zentral vom Fachbereich
Finanzen bewirtschaftet werden. Hier sind alle Ansatze und Haushaltsreste (ein-
schlieBlich der Verpflichtungsermachtigungen) gegenseitig deckungsfahig. Realisierte
Mehreinzahlungen aus Fahrzeugverkaufen oder speziellen Férdermitteln stehen im
Rahmen der Zweckbindung gem. §18 KomHKVO fir diesen Deckungsring zur Verfu-

gung.

¢ Baumalinahmen im Rahmen des Projektes Hannover City 2020+ (Investitionsmal3-
nahmen XXXXX.600 ff). Hier sind alle Ansatze (einschliellich der Verpflichtungser-
machtigungen) teilhaushaltsiibergreifend gegenseitig deckungsfahig. Die eingewor-
benen Zuschisse/Zuwendungen und die Verkaufserlése werden im Teilhaushalt 23
eingenommen, stehen aber nicht flir andere InvestitionsmalRnahmen i. R. der Zweck-
bindung zur Verfligung.

e Baumalinahmen zur Umsetzung des Investitionsmemorandums 500 plus. Fir
diese Investitionsmallnahmen wurde ein gesonderter, teilhaushaltstibergreifender
Deckungsring (DR00000500) eingerichtet. Alle MaRnahmen i. R. des Investitionsme-
morandums 500 plus sind sowohl innerhalb des jeweiligen Teilhaushalts als auch teil-
haushaltsibergreifend mit MaRnahmen des Memorandums deckungsfahig. Eine De-
ckungsfahigkeit zwischen MalRnahmen aus dem Finanzkorridor der Teilhaushalte und
Maflinahmen des Investitionsmemorandums 500 plus ist nur bei dringenden Bedarfen
und nach vorheriger Abstimmung mit dem Fachbereich Finanzen moglich.

¢ Baumalinahmen zur Umsetzung des Projektes Kronsberg Siid. Fir diese Investiti-
onsmafinahmen wurde ein gesonderter, teilhaushaltstubergreifender Deckungsring
(DR0O0000601) eingerichtet, der sowohl die Einzahlungen im TH 23 als auch Investiti-
onsmalnahmen z. ZT. in den TH 66 und 67 enthalt. Mit weiterem Fortgang des Pro-
jektes werden ggdfls. weitere Investitionsvorhaben auch anderer Teilhaushalte diesem
Deckungsring zugeordnet. Dies gilt auch fir neu einzurichtende Investitionsvorhaben,
sofern diese fur die Finanzierung von Ma3nahmen des Projekts Kronsberg Std bend-
tigt werden.

Einseitige Deckungsfahigkeiten

Um eine flexiblere Bewirtschaftung aller Mittel zu gewahrleisten, werden fir alle Teilergebnis-
haushalte die Ansatze fir zahlungswirksame Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatig-
keit eines Budgets zugunsten von unerheblichen Auszahlungen fiir Investitionen als ein-
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seitig deckungsfahig erklart (§ 19 Abs. 4 KomHKVO). Eine Inanspruchnahme von kon-
sumtiven Mitteln fir investive Vorhaben ist nur mit vorheriger Zustimmung des Fachbereichs
Finanzen zulassig.

2.2 Einzahlungen

Zweckbindung

Samtliche Einzahlungen aus Zuweisungen fiir Investitionstatigkeit sind generell zweckge-
bunden (§ 18 KomHKVO). Die Zweckbindung liegt — nach Zustimmung durch den Fachbe-

reich Finanzen — fir die Zuweisungen auch dann vor, wenn sie im Haushalt in der eingezahl-
ten Hohe bisher noch nicht veranschlagt war. Daneben wird die Zweckbindung von realisier-
ten Mehreinzahlungen mit allen Auszahlungen innerhalb der InvestitionsmaRnahmen erklart.

Die Einzahlungen im DR 00000601, Kronsberg Sid, sind vorrangig zweckgebunden fur In-
vestitionsmallnahmen zur Umsetzung des Projekts Kronsberg Sud.

Nachfolgend sind alle investiven Deckungsringe fir die Jahre 2021/2022 aufgefihrt:
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Investive Deckungsringe 2021 / 2022 neue InvestionsmalRnahme/neuer DR
zusatzliches Bewirtschaftungsobjekt bei OE 19

textliche Anderung
ab 2021 neue Zuordnung zu anderem TH
entfallt ab 2021

Deckungsring Bezeichnung zugehorige InvestitionsmaBnahmen

Teilhaushaltsiibergreifende Deckungsringe

DRO00000500 Investitionsmemorandum 11109950 IT Sicherheit und Systemtechnik
21101550 GS Gebr. Korting, Sanierung
21101551 GS Alemannstr., Sanierung
21101552 GS Bonifatius, Sanierung
21101553 GS Eichendorff, Sanierung
21101554 GS Fuhse, Sanierung Umbau
21101555 GS Kestnerstr.,Sanierung
21101556 GS Loccumer, Sanierung
21101557 GS Loccumer, provisorische Mensa
21101558 GS Lineburger Damm, Sanierung
21101559 GS Muhlenberg, Sanierung
21101560 GS Rosa Parks, Energet. Sanierung
21101561 GS Tiefenriede, Sanierung
21101562 GS Vinnhorst, Sanierung
21101563 GS Wendlandstr., Sanierung
21101564 GS Suthwiesen, Ersatz, OPP
21101565 SZ Anderten, Neubau 1. BA
21101566 SZ Misburg, Sanierung, OPP VK
21101567 GS Bu.-Kleefeld I, Neubau, OPP VK
21101568 GS H-W-Olbers, Mensa im Bestand
21101955 Grundschulen, So Baumafdn.
21102550 GS Kronsberg-Siid,OPPVork.,Neubau
21601550 RS Werner v.S., OPP, San.,Modulanl.
21701550 GY KWRG,OPP G9, Erw, Machbarkeit
21701551 GY Sophie, OPP G9, Machbarkeit
21701552 GY Goethe AS, Sanierung
21701553 GY Humboldt, Sanierung
21701554 GY Ric.-Huch, AS, Sanierung
21701555 GY Tellkampfschule, Sanierung, G9
21701556 GY K.-Schwitters, Sanierung, OPP
21701557 GY Herschelschule, Umsetzung G 9
21701955 Gymnasien, So Baumalf3n.
21702550 GY 18. Gymnasium, OPP-VK.
21702955 Weitere Ziige GY Zun. Bevdlkerung
21801550 IGS Bussingweg, Ausbau Oberstufe
21801551 IGS Sidstadt, Forts. Sanierung
21801552 IGS Linden, Sanierung Sporthallen
21801553 SbpP Sudstadt, Sanierung
21801554 SZ Bothfeld, IGS, OPP VK Umbau
22101550 FG6S Albrecht-Direr, Sanierung
25204500 Sprengel Museum, Brandschutz
25204550 Sprengel Museum, Brandschutz
26101550 Theater am Aegi, Ern. Technik
27303550 TP Allerweg, Sanierung/Umstruktr.
27303551 FZH Déhren OPP Vork, Neukonzept.
31505500 Unterbr. v. Personen-Neubauvorh.
36501550 Kita Strelitzer Weg, Sanierung
36501551 Kita Kronsb.-Nord, OPP-Vork.
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DR00000500

DR00000600

DR00000601

DR00000940

Investitionsmemorandum

Projekt Hannover City 2020+

Kronsberg Sud

Fahrzeuge

36501552
36501553
36501554
36501555
36501556
36501557
36501558
42101500
42403500
42405550
52201950
54101950
55102500
55102950
55105500
61000550
66000950
54101601
54101602
54101603
54101604
54101653
54101655
11128007
54101092
54101093
54101094
55102011
54101112
11118940
11109940
11114940
11115940
11121940
11132940
12201940
12202940
12205940
12211940
24301940
26102940
27201940
27202940
31291940
31505940
36601940
36602940
36702940
42401940
50000940
51105940
52000940
52101940
52301940
55102940
55301940
55501940
56101940
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Neubau 2 mal 3 Kitas , OPP

Kita Wasserstadt |l, OPP-Vork.

Kita Meterstrake, OPP-Vork.

Kita Biintekamp, OPP-Vork.

Kita I.d. Steinbreite, OPP-Vork.

Kita Kreuzb.Lehmb., OPP-Vork.

Kita Mitte I, OPP-Vork.
Sportentwicklungsplan

Misburger Bad

OPP, Misburger Bad, Neubau
Wohnraumvers.-Baukostenzuschusse
Invs

Kleingartenkonzept

SEP - Boots und Kanuanlegestellen
SEP-Inlinerroute Eilenriede

VwG R.-Hillebrecht, Sanierung
Fachbereich 66, Hochbau GM
Gemeindestr. Hohes Ufer 1. BA
Gemeindestr. Am Marstall

G-Str., Projekt2020+,Friedrichswall
G-Str., Projekt2020+, Kébelinger Markt
Gemeindestr., Trammplatz
Gemeindestr., Schmiedestralle
Immobilienverk. Kronsberg Sud
G-Str., Kattenbrookstrift
Gemeindestr., Kronsberg-Std/Cluster Sud
Gemeindestr., Kronsberg-Sid/Durchlassbw
Neubaugebiet Kronsberg Siid
Gemeindestr., Kronsberg-Sid/Schulwiese
GM Fahrzeuge

IluK, Fahrzeuge

Zentrale Dienstleist., Fahrzeuge
Zentrale Beschaffung, Fahrzeuge
Haushalt, Fahrzeuge
Beschéaftigungsmalin., Fahrzeuge
Einwohnerwesen, Fahrzeuge
Gewerbe u.Veterindrang, Fahrzeuge
Ordnungsrechtsaufgaben, Fahrzeuge
Fahrerlaub./-zeugzul., Fahrzeuge
Schulformibergreifende Mafn., Fahrzeuge
Herrenh. G, Veranst/Verm, Fahrz.
Stadtbibliothek, Fahrzeuge
Stadtbibliothek, Fahrzeuge
Beschéaftigungsforderung, Fahrzeuge
Unterbringung, Fahrzeuge

Einr. der Jugendarbeit, Fahrzeuge
Jugend Ferien Service., Fahrzeuge
Heimverbund, Fahrzeuge
Sportstatten, SpP Misb, Fahrzeuge
Fachbereich 50, Fahrzeuge
Vermessung, Fahrzeuge

Fachbereich 52, Fahrzeuge
Bauaufsicht, Fahrzeuge
Herrenhauser Garten, Fahrzeuge
Offentl. Griin, Fahrzeuge

Bestattung u.Grabpflege, Fahrzeuge
Land-u.Forstwirtschaft, Fahrzeuge
Umweltschutz, Fahrzeuge



61000940
66000940

Fachbereich 61, Fahrzeuge
Fachbereich 66, Fahrzeuge

TH14
DR11101901

Rechnungspriifungsamt
Fachbereich 14

11101901

Rechnungsprifung, Sonst. Maf3n.

TH15
DR01500001
DR01500001

Biiro Oberbiirgermeister
Fachbereich 15
Fachbereich 15

11103901
11104901
11140901
11142901
15000901

Grundsatzangelegenheiten, Sonst. Maf3n.
Presse- u. Offentl., Sonst. MaRn.
Gleichstellungsangel.,Sonst.Mal3n.
Mobilitat,Sonst.Mal3n.

Fachbereich 15, Sonst. Mal3n.

TH18
DR01800009

DR01800003

Personal und Organisation
Fachbereich 18

Rat und Stadtbezirke

11105901

11105902
11106901

11107901

11107902
11108901
11109002
11109003
11109004
11109005
11109006
11109901
11109970
11109972
11109973
11109974
11109975
11109976
11109977
11109978
11112901
11114901

11115901

11116901
12101901

57103901
11110901
11111901

Zentrale Aufgaben, Sonst.Mal3n.
Personal- und Org., Sonst. Maf3n.
Personalrecht, Sonst. Maf3n.
Gesundheitsmanagem., Sonst.Maf3n.
Einrichtung/Ergonomie,Sonst.Maf3n.
Gemeinschaftsverpfl., Sonst.Mal3n.
luK-Systeme, EDV-Bibliotheken
luK-Systeme, EDV-Eingl. FB 19
IuK-Systeme, EDV-Dok.Man.Syst.
luK-Systeme, Umzug Rechenzentrum
luK-Systeme,Medienentwicklungspl.
IuK, Sonst. Mal3n.

Sonstige Maflnahmen, luK
AuRenkabel

Inhousenetze

Fernsprechanlagen

Bereich und Allgemeine Aufgaben
Fachanwendungen und Software
Arbeitsplatzausstattung, Heim-AP
IT-Infrastruktur

Gebaudereinigung, Sonst. Mal3n.
Zentrale Dienstleist.,Sonst.Mal3n.
Zentr. Vergabe u.Submission, Sonst. Maf3n.
Personalvertretung, Sonst. Maf3n.
Statistik und Wahlen,Sonst. Mal3n.
Gartensaal, Sonst. Maf3n.

Rat, Sonst. Maln.

Stadtbezirke Sonst.Maln.

TH19
DR01900001

Gebdudemanagement
Fachbereich 19

11108800
11109800
11118901
11118902
11114300
11114301
11114302
11114303
11114800
11118800
11118801
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Gemeinschaftsverpflegung

IuK, Sonstige BaumalRnahmen

GM Biiro- und Geschaftsausstattung
GM Maschinen und Werkzeuge
Neues Rathaus, En. San, Brandsch
Neues Rathaus Neub. Kuppelaufzug
Neues Rathaus,beh.g Ersch Westtr.
Neues Rathaus, Neustruk. Anrichte
Zentr Dienstleistungen,So Baumafdn
Gebaudemanagement, So Baumaln
SP Modernisierung,Sicherh,Schadst



DR01900001

Fachbereich 19

11118802
11118803
11118804
11118805
11118806
11118807
11118808
11118809
11118810
11118899
12602301
12602302
12602303
12602304
12602305
12602306
12602307
12602308
12602309
12602800
12701300
21101300
21101301
21101302
21101303
21101304
21101305
21101306
21101307
21101308
21101309
21101310
21101311
21101312
21101313
21101314
21101315
21101316
21101317
21101318
21101319
21101320
21101321
21101322
21101323
21101324
21101325
21101326
21101327
21101328
21101329
21101330
21101331
21101332
21101333
21101334
21101335
21101336
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SP Brandschutz Konz/Sofortmaf3n

SP Brandschutz, Rettungswege

SP Baumaldn Flachenmanagement

SP Hochbau ohne Kitas/Schulen

SP Klimaschutzprogramm

SP Baumal3n Barrierefreiheit
Konjunkturprogramm 2011

SP BHKW, opt. Heizz.

SP OPP-Vorkosten

So Baumaln Leistungsphase 9

Fw 5 Neubau Fahrzeughalle

Fw 2, Lager- und Werkstattgebaude

Fw 4, San. Dach und Fassade

Fw 1, San. Kalteerzeugung DG IV

Fw 2, San. Turnhalle

Fw Weidendamm, Neubau

Fw Weidendamm, 2.BA, OPP

FW 3 Neubau, OPP-Vorkosten

FFW Misburg, Neubau

Gefahrenabwehr, So Baumafin

Fw 2, San./Neub. RD-Kompetenzz.

GS Wettbergen, San. 1.+2. BA

GS Goetheplatz, Teilsan. Sporth.

GS Salzmannstr., Sicherh./San.m.

GS K.-Schum./Pestalozzi,San. Schw.b.
GS Vinnhorst, NG 2005

GS Fichte, NG 2006

GS Pestalozzi I/Kard.-Galen,NG 2007
GS Stammestr., Ges.san., NG 2007

GS Hinr.-Wilh.-Kopf, San. Fass./Dach
GS Grof3-Buchh.-Kirchweg, NG 2007
GS Wasserkampstr., SP2008ff

GS Brider-Grimm, SP2008ff

GS Fridtjof-Nansen, SP2008ff

GS Am Stdckener Bach, SP2008ff

GS Alemannstr.,2.BA San/GTS,SP2010ff
GS Stresem,1.BA Bonner Str,SP2010ff
GS Lineburger Damm, 1.BA SP2010ff
GS Meterstr., SP2010ff

GS Féssef,Verl A-Schweitzer,SP2010ff
GS Tegelweg, Ausbau GTS, SP2010ff
GS H.-v-Tresckow,Ausbau GTS,SP2010ff
GS Am Sandberge,Ausbau GTS,SP2010ff
GS Entenfangweg,Ausbau GTS,SP2010ff
GS Hagewiesen, Ausbau GTS,SP2010ff
GS Fichte, Ausbau GTS,SP2010ff

GS Gartenh, Ausbau GTS, SP2010ff

GS Grimsehlweg, Malin. Konj.prog.

GS Hinr.-Wilh.-Kopf,Maf3n. Konj.prog.
GS Entenfangweg,Maf3n. Konj.prog.

GS Friedrich-Ebert, Maf3n. Konj.prog.
GS Geb Kérting,Mal3n Konj.prog(Rekom)
GS Wendlandstr (Sporth), San,Konj.prog
GS BauMaln Interakt Tafeln Konj.prog
GS Am Sandberge,Ern. Heizzentr(BHKW)
GS Stresem.allee,Ern Heizzentr(BHKW)
GS Gartenh,AS L.Kestner,Leibniz

GS Goetheplatz, SH, Dach, Fass.,WC

mmmmmmmmmmimimimimm Z
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21101337 GS Wilh. Busch, Ausbau z. GTS
21101338 GS Muhlenb., Ausbau z. GTS
21101339 GS Glucksb., Ausbau z. GTS
21101340 GS Bonner Str., Stresem. Aufzug
21101341 GS Wilh.-Busch, Rettungswege
21101342 GS A.Lind. M.,Umbau zur GTS
21101343 GS Stammestr., Umbau zur GTS
21101344 GS Ahlem, Umbau Ganztagsschule
DR01900001  Fachbereich 19 21101345 GS Tiefenr., Umb. Ganztagsschule
21101346 GS Ad Feldb., Umb. Ganztagsschule
21101347 GS Mihlenw., Umb. Ganztagsschule
21101348 GS Johanna-Friesen,Umbau GTS
21101349 GS Mengendamm, Umbau GTS
21101350 GS Bruder-Grimm, Umbau GTS
21101351 GS+SZ And,Sport.Schwimmh.San
21101352 GS UhlandstralRe, Rettungswege
21101353 GS Gartenh,AS Kestner, Flucht/RW
21101354 GS Kestnerstr.,, BS Team RW
21101355 GS Kastanienhof, San. u. Anbau
21101356 GS Rosa-Parks, Verb. Flucht/RW
21101357 GS O-Preuller-ProfilKita SpoBew,Neubau
21101358 GS Miihlenberg, OPP Vork., Neubau
21101359 GS Wasserkamp, SoSchutz, Dach
21101360 GS A-Schweitzer, 2. Aufzug
21101361 GS Tegelweg, Erw. Zigigkeit
21101800 Grundschulen, So Baumaldn
21102300 GS Auf dem Loh, Sanierung
21102301 GS Wilh.-Busch, Sanierung
21102302 GS Hagewiesen, WC-Sanierung
21102303 GS An der Uhlandstralle, Fassade
21102800 Grundschulen, So Baumaln
21501800 Realschulen, So. Baumaldn.
21601300 HRS Misburg NG 2003/2004
21601301 HRS Peter-Ustinov,SP2008ff
21601302 HRS Abtrennung Sporthalle Ahlem
21601303 HRS Tegtmeierallee,Umb Einz Heisterberg
21601304 HRS Tegtmeierallee,ErwBau Schulstr.ref
21601305 HRS Heinrich-Heine, Umbau zu HRS
21601306 HRS Badenst./Helene-Lange,Erw. Mensa
21601307 HRS A.-Frank/E.-Berliner,Ges.san(OPP)
21601308 RS J.- Kepler, BS/RW
21601309 GY K.-Kollw., Umbau f. RS G.-Hauptm.
21601800 Haupt-u.Realschulen, So Baumalin
21603800 Haupt-u.Realschulen, So Baumalin
21701300 GY Ricarda-Huch, AS Eden SP2010ff
21701301 GY Tellkampf, San. Aula
21701302 GY Luther, NG 2007 (Dachsan.)
21701303 GY Leibniz, Spielh., SP2008ff
21701304 GY Ricarda-Huch, SP2008ff
21701305 GY Schiller Neub Pavill SP2008ff
21701306 GY Elsa-Brandstréom, SP2008ff
21701307 GY Humboldt, SP2008ff (Teilsan.)
21701308 GY Luther,SP2008ff (Sporth/Mensa)
21701309 GY KWG, SP2010ff
21701310 GY Goethe SP2010ff
21701311 GY W.-Raabe,Wiedereingl| Birkenstr
21701312 GY W.-Raabe, MalRn. Konj.prog.
21701313 GY Herschel, Mal3n. Konj.prog.

TEIL1 61
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21701314
21701315
21701316
21701318
21701319
21701320
21701321
21701322
21701323
21701324
21701325
21701326
21701327
21701328
21701329
21701330
21701331
21701332
21701333
21701334
21701335
21701336
21701337
21701338
21701800
21702300
21702301
21702302
21702800
21801300
21801301
21801302
21801303
21801305
21801306
21801307
21801309
21801310
21801311
21801312
21801313
21801800
21802300
21802301
21802800
22101300
22101301
22101302
22101303
22101800
22102800
24301300
24301301
24301302
24301303
24301304
24301800
24303300

TEIL1 62

GY Humboldt, Malin. Konj.prog.

GY Misburg,Sporth.,Mal3n. Konj.prog.
GY Bismarck, Ges.san. (OPP)

GY Humboldt, Stltzprojekt Konj.prog.
GY Kurt-Schwitters, Mensa SZ Misb.
GY Goetheschule, 2. BA

GY Kathe-K., Errichtung Cafeteria
GY KWRG, 2.BA, San. Schustertrakt
GY Goetheschule, 3. BA + Erw. Zug
GY Tellkamp, Brandschutzmalf3n.

GY W. Raabe, Flucht/RW 2. BA
Ausbau Gymnasien, G 9

GY Goethe, AS, Brandschutz

GY Herschel, Verb. Flucht u. RW

GY Schillerschule, Flucht-u. RW

GY Ric.-Huch, AS Eden., Flucht/RW
GY Lutherschule, G9

GY W.-Raabe, AS, Umsetzung G9
GY Bismarckschule, Umsetzung G9
GY Schiller, Umsetzung G9

GY Herschelschule, Umsetzung G9
GY Elsa-Brandstrém, Umsetzung G9
GY Humboldt, Brandschutz

GY Tellkampf, San. Verwaltung
Gymnasien, So Baumaln

GY Tellkampf, Au3ensportflachen
GY Kathe-Kollwitz HS AuRenflache
GY W.-Raabe, HS, Teilsanierung
Gymnasien, So Baumaln

IGS Vahrenheide-Sahlkamp, NG 2006
IGS Linden (Sporthallen), SP2008ff
IGS Bussingweg, Mensa und Aula
IGS Geschw-Scholl,Bussingweg,SP2010ff
IGS Sudst., Flucht-/RW

IGS Roderbruch, Brandschutzmalin
IGS Bothfeld,Neub Mensa Freizb.
IGS Kronsberg, OPP Neubau/Erw.
IGS Linden, SEKII, Flucht/RW

IGS Vahrenheide-Sahlk., Flucht / RW
IGS Linden, Sporth., Brandschutz
IGS Linden Modulanlage
IGS+Schulen b.p.P, So Baumaln
IGS Sudstadt, Anbau Sek Il

IGS Vahrenheide-Sahlk., Sanierung
IGS+Schulen b.p.P, So Baumal3n
FOS Ihme.,Verb.Flucht,Rettungs
FOS Albrecht-Direr, Umb.GTS

FOS Martin-Luther-King, Rettungswege
FOS Erich-Kastner,Verb. Flucht/RW
Forderschulen, So Baumaldn
Forderschulen, So Baumalin
Schulbiologie, Gewachshauser

SBZ Modernisierung

BauM. Inklusion/Barrierefreiheit
GTS, Bereitst. Mobiler Klassenr.

SZ Anderten, Verb. Flucht/RW
Schulformibergr Mafln, So Baumalin
Baum. Inklusion/Barrierefr. 2023
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24303800
25102800
25201800
25205301
25205306
25202801
25203801
25205307
25205800
25205801
26101300
26101301

26101302
26101303
26101800
26301300
27101300
27101800
27201301
27201302
27202800
27301300
27301301
27301302
27301303
27301304
27301305
27301306
27301307
27301800
27303300
27303301
27303800
28103800
31503800
31505800
32000800
36301800
36302800
36501300
36501301
36501302
36501303
36501304
36501305
36501306
36501307
36501308
36501309
36501310
36501311
36501312
36501313
36501314
36501315
36501316
36501317
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Schulformibergr Malln, So Baumalfin
Stadtarchiv, So Baumafn
Bildende/Medienkunst, So Baumalf3n.
MAK, Brandschutz

Historisches Museum, Sanierung
Museum August Kestner, So Baumal3n
Historisches Museum, So Baumalfn
Museum August Kestner, Sanierung
MfK, MAK Sonst. Malnahmen

MfK, HMH Sonst. MaRhahmen
Theater am Aegi, Brand.maf3n.
Theater am Aegi,Sanierung Fassade,
Konjunkturprogramm

Altes Magazin, Gesamtsan.

Theater am Aegi, San. Sanitar/Dach
Darstellende Kunst, So Baumafn
Haus der Jugend, Verl.Musikschule
VHS Am Hohen Ufer, Mod./Umbau
Volkshochschule, So Baumaln
Lindener Marktplatz, Umbau

Lindener Rath.,Sanierung/Umbau
Stadtbibliothek, So. Baumal3n .
Kulturh Hainholz,San/Umb Hauptgeb
Kulturh Hainholz, San/Umb Turnh
Raschplatzpavillon, San. 1. BA
A.-Salomon Schule, San./Umbau Sporthalle
FZH Linden, Konj.prog

FZH Linden Umn. Bibliothek

TP Allerweg, Sanierung u. Umbau
FZH Ricklingen, Not.mafRdn.
Stadtteilkulturarbeit, So Baumafin

FH Lister Turm, barri. Erschl., WC
FZH Ricklingen Sanierung/Neubau
Stadtteilkulturarbeit, So Baumalin
Erinnerungsarbeit Obj., So Baumalin
Seniorenarbeit, So Baumalfin
Unterbringung von Personen, So Baumaln
FB 32, So Baumaln
Verwaltung der Jugendhilfe, So. Baumal3n.
Hilfen zur Erziehung, So Baumaldn
Kita Am Welfenplatz, Erweiterung

Kita Holtiebaumstr., Neubau

Kita Rohdenhof, 2 Krippengruppen
Kita Heidering, Neub. Kleinkinderbetr.
Kita Wilferoder Weg, Ersatz-Neubau
Kita Burgwedeler Str., Erw. 1 Kiga-Gr.
Kita NordstadtKkh, Erw. 1 Gr.

Kita ad Que. NG 2003/2004

Kita ad Pap. NG 2003/2004

Kita Grof’e Pranke, Ers.bau, NG 2003/2004
Kita Plathnerstralte, NG 2007

Kita Neunkirchener Platz, NG 2007
Kita Budjerb. Umbau 4-Gr

Kita Buchnerstr.,Dach/Stltzen/Sanitar
Kita Ricklinger Str.,SP2008ff,Ers.bau
Kita Tegelweg, SP2008ff

Kita Wiehbergstr., SP2008ff

Kita Bonhoefferstr., SP2008ff
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36501318
36501319
36501320
36501321
36501322
36501323
36501324
36501325
36501326
36501327
36501328
36501329
36501330

36501331
36501332
36501333
36501334
36501335
36501336
36501337
36501338
36501339
36501340
36501800
36601300
36601301
36601302
36601303
36601304
36601305
36601800
42000800
50000300
50000800
54101801
55102800
55202800
55301800
55501800
61000300
61000800
66000800

Kita Waldstr, SP2010ff (Rekom)

Kita Ostst.Kkh,Ers.bau (Rekom),

Kita Kapellenbrink, SP2010ff

Kita Herrenh. Kirchweg, Neub 6-Gr.-Kita
Kita In der Rehre, Umb 4-Gr.-Kita

Kita Sahlkamp, Umb 2-Gr.-Kita

Kita Vinnhorster Weg, Anbau fiir 2 U3 Gr.
Kita Hohe St., San.+Umb.U3

Kita C, neue Gruppe, Krippe/Kita

Kita D, neue Gruppen

Kita E, neue Gruppen

Kita F, neue Gruppe, Krippe/Kita

Kita Gronostr,Sanmafn Konj.prog (Rekom)

mmimm m m

m

Kita 7 Neub. Ausb. Kleinkindbetr.-OPP
Kita In der Rehre, 4-Gr.-Kita

Kita Budjerb. Neubau 4-Gr

Kita Sahlkamp, Erweiterung

Kita Linden, Neubau

Kita, 2 Neubauten OPP

Kita BruckstralRe, Abriss, Ersatzbau
Kita Dresdner Str. Container

Kita Beckstr., OPP Vork.

Kita BuchnerstralRe, Sanierung
Kindertagesbetreuung, So Baumafn
JZ Buchholz,Umb. Jugendsportzentr
GS Marienw., Umb. F Jugendtreff

JZ Feuerwache, Madchenzentrum

JZ FW, Madchenzentrum, San.Umbau
TP Allerweg, Umbau Familienz.
Spielpark Wakitu, Sanierung
Jugendzentren, So BaumalRnahmen
FB 42, So.BaumalRnahmen

Hamb. Allee, Elt-Inst./Datenn. E
FB 50, So BaumalRnahmen

Gemeindestralen, So BaumalRnahmen

Offentl. Griin, So BaumaRn

Wasserbau, So Baumalin
Bestattung/Grabpflege, So Baumalin

Land- u. Forstwirts., So BaumalRdn

VwG R. Hillebrecht, Ganzh. San. E
FB 61, So Baumaldn

FB 66, So Baumaldn

mmimm z
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TH20
DR02000009

Finanzen
Fachbereich 20 u. Dez. Il

11121001
11125001
11125002
11125700
20000901
20000902
20000903
57104001

Gebaudewirtschaft, Investitionszuschuss
Wohnungsbaudarlehen

Leibrenten

Ausleihungen

Fachbereich 20, Sonst. Mal3n.

Dezernat I, Sonst. Mal3n.

Kiosk Johannssenstralte

HCC, Investitionszuschuss

TH23
DR02300009

Wirtschaft
Fachbereich 23

11127001
11127002
11127005

TEIL1 64

Immobilienverw,Objektbez. Grunderwerb
Immobilienverw., Allg.Grunderwerb
Kunstlerhaus, Gastronomie N



11127901
11127902
11128001
11128002
11128003
11128004
11128005
11128006
11128601
11128901
11135001
11135002
11135003
23000901
57101001
57102901
57303001
57303901
57304901

Immobilienverwaltung, Sonst.Maf3n.
Immobilienverw., Bauliche Maf3n.
Immobilienverk. Allg. Grunderwerb *
Immobilienverk. Grunderw. Strabau
Immobilienverk. Grunderw. Umleg.
Immobilienverk. Lister Damm
Immobilienverk. In der Rehre
Immobilienverk. Flichtlingsunterbringung
Immobilienverk, Projekt 2020+
Immobilienverk., Sonst. Mal3n.
Verw. Parkhaus, HCC

Verw. Parkhaus, EGZ

Verw. Parkhaus, ZOB

Fachbereich 23, Sonst.Mal3n.

WiF6, Hannover Holding

WiFO, sonst. MaRnahmen
Marktwesen, Schiitzenplatz
Marktwesen, Sonst. Mal3n.
Sondernutzung, Sonst. Mal3n.

* Die Einzahlungen aus Immobilienverkaufen des allgemeinen Grunderwerbs (MaRnahme 11128001) sind
hier nicht unecht deckungsfahig, sondern dienen als Deckung im allgemeinen Haushalt.

TH30 Recht
DR03000009  Fachbereich 30 30000901
11139901
12212901

Fachbereich 30, Sonst. Mal3n.
Allg. Rechtsangel., Sonst. Mal3n.
Rechtsschutzaufgaben, Sonst. Mal3n.

TH32 Offentliche Ordnung
DR03200009 Fachbereich 32 12201001
12201901
12202901
12203901
12204901
12205901
12211901
32000901
32000902

Einwohnerwesen, Blrgeramter
Einwohnerwesen, Sonst. Maf3n.

Gewerbe u.Veterindrang,Sonst.Mafln
Standesamt, Sonst. Mal3n.
Staatsangehoérigkeit, Sonst. Mal3n.
Ordnungsrechtsaufgaben,Sonst.Mal3n
Fahrerlaubnisse und Fahrzeugzulassungen
Fachbereich 32, Sonst. Mal3n.

Fachbereich 32, Kantine

TH37 Feuerwehr
DR 03700009 Fachbereich 37 12601901
12601940
12602001
12602901
12602902
12602903
12602904
12602940
12701001
12701901
12701940
12801901
12801940
37000901

Gefahrenvorb., sonst. Maflnahmen
Gefahrenvorb., Fahrzeuge
Gefahrenabwehr, FUG digital
Gefahrenabwehr, sonst. Mal3n.
Gefahrenabwehr, Leitz./Leitr.
Gefahrenabwehr,Strukturgutachten
Gefahrenabwehr, Neubau FW |, Mobil.
Gefahrenabwehr, Fahrzeuge
Rettungsdienst, FUG digital
Rettungsdienst, sonstige Maf3n.
Rettungsdienst, Fahrzeuge
Katastrophensch., sonst. Mal3n.
Katastrophensch., Fahrzeuge

OE 37 Mensa FRW 1, sonst. Mal3n.

TH40 Schule
DR04000009 Fachbereich 40 21102901

TEIL1 65

Grundschulen, Sonst. Mal3n.



DR11141901
DR11141902
DR11141903
DR11141904
DR11141905
DR11141906
DR11141907
DR11141908
DR11141909
DR11141910
DR11141911
DR11141912
DR11141913
DR11141914
DR11141915
DR11141916
DR11141917
DR11141918
DR11141919

DR11141920

Stiftung Hilfe in Notfallen
Stiftung Hilfe f. Auszubildende
Stiftung Hilfe fir Kranke
Stiftung Hilfe fur Waisen

Bernhard u. Anna Caspar Stift.

Carl-Patschke-Stiftung
Gerda-Lehmann-Stiftung
Sonstiges Treuhandvermdgen
Briick-Sprenger-Stiftung
Geistliches Lehnregister
Lotte Lettau Stiftung

Willy Spahn Stiftung
Stephanus-Stiftung

Rats-, von-Soden-Kloster
Nachlass Wenzel
Margot-Engelke-Stiftung
Gertrud-Kroggel-Familienstift.
Heimverbundstiftung
Regina-Hoppe u. Thomas-
Behncke-Stiftung

Georg-u. Ingeborg-Schatz-
Stiftung

21501901
21603901
21702901
21802901
22102901
24303901
24303902
24303903
24304904
24306906
40000901
11141901
11141902
11141903
11141904
11141905
11141906
11141907
11141908
11141909
11141910
11141911
11141912
11141913
11141914
11141915
11141916
11141917
11141918
11141919

11141920

Haupt-u.Realschulen, Sonst. Mal3n.
Oberschulen

Gymnasien, Sonst. Mal3n.

IGS + Schulen b.p.P, Sonst. Mal3n.
Forderschulen, Sonst. Mal3n.
Schulformubergr., Sonst. Maf3n.
Schulformuibergr.Mafin., AV-Anlagen
Schulformuibergr.Maf3n., EDV-AnI.
Schulformibergr.Maln., NTW-Ausst.
Schulformuibergr.Mafn.,Medienentwickl.
Allg. Schulverwaltung,Sonst.Maf3n.
Stiftung Hilfe in Notfallen

Stiftung Hilfe fir Auszubildende
Stiftung Hilfe fir Kranke

Stiftung Hilfe fur Waisen

Bernhard u. Anna Caspar Stiftung
Carl-Patschke-Stiftung
Gerda-Lehmann-Stiftung

Sonstiges Treuhandvermdgen
Briick-Sprenger-Stiftung

Geistliches Lehnregister

Lotte Lettau Stiftung

Willy Spahn Stiftung
Stephanus-Stiftung

Rats-, von-Soden-Kloster

Nachlass Wenzel
Margot-Engelke-Stiftung
Gertrud-Kroggel-Familienstiftung
Heimverbundstiftung

Regina-Hoppe u. Thomas-Behncke-Stiftung

Georg-u. Ingeborg-Schatz-
Stiftung

TH41
DR04100009

Kultur
Fachbereich 41

25102901
25201901
26101002
26201901
26302901
27303901
27303902
27303903
27303904
27303905
27303906
27303907
27303908
27303909
27303910
27303911
27303912
27304901
28101001
28101300
28101901
28102901
28104901
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Stadtarchiv, Sonst. Mal3n.

Bildende Kunst, Sonst. Mal3n.

Altes Magazin

Musikpflege, Sonst. Mallnahmen
Musikschule, Sonst. Mal3n.
Freizeitheim Linden, Sonst. Mal3n.
Freizeitheim Vahrenwald, Sonst.Mal3n.
Freizeitheim Ricklingen, Sonst.Maf3n.
Freizeitheim Lister Turm, Sonst.Maf3n.
Weilke Rose Mihlenberg,Sonst.Maldn.
Freizeitheim Dohren, Sonst.Maldn.
Freizeitzentr.Stocken, Sonst.Malin.
Bildg./lebensl. Lernen, Sonst.Maf3n.
Freiz.ford./Stadtt.arb,Sonst.Maf3n
Stadtteilarb. Kronsb.,Sonst.Mal3n.
Stadtteilarb. Sahlk., Sonst.Maf3n.
Blrgerhauser, Sonst. Mal3n.
Bildungsnetzwerke, Sonst. Mal3n.
Klnstlerhaus, Glasdacher
Kinstlerhaus, Glasdacher

Kom.Kino, Kunstlerh., Sonst.Maln.
Sonst. Kulturpflege, Sonst. Mal3n.
Erinnerungsarbeit, Sonst. Maf3n.



28105901 Kulturhauptstadt, Sonst. MaRRn.

DR25204009 Sprengel Museum 25204001 Sprengel Museum, AulRenfassade /
Innenausbau
25204304 Sprengel Museum, Aulienfassade /
Innenausbau

25204002 Sprengel Museum, Erweiterungsbau

25204302 Sprengel Museum, Erweiterungsbau

25204003 Sprengel Museum, San. Bestandsgeb.

25204303 Sprengel Museum, San. Bestandsgeb.

25204901 Sprengel Museum, Sonst. Mal3n.

25204800 Sprengel Museum, Sonst. Mal3n.
DR25205009 Museen f. Kulturgeschichte 25205001 MfK, Brandschutz

25205301 MfK, Brandschutz

25205002 MfK, MAK Neukonzeption

25205302 MK, MAK Neukonzeption

25205003 MfK, HMH Neukonzeption

25205303 MfK, HMH Neukonzeption

25205004 MfK, Beginenturm

25205304 MIfK, Beginenturm

25205005 MfK, Museum Schloss Herrenhausen

25205305 MfK, Museum Schloss Herrenhausen

25205901 MfK, MAK Sonst. Malnahmen

25205903 MfK, MSchlossHerrenh Sonst.Maf3n.

25205904 MfK, Sonst. Mal3n.

25205800 MfK, MAK Sonst. Mallnahmen

25205902 MfK, HMH Sonst. MalRhahmen
DR25205009 Museen f. Kulturgeschichte 25205801 MfK, HMH Sonst. MalRnahmen

Die einzelnen Deckungsringe des TH 41 sind nach Zustimmung des Fachbereichs Finanzen
untereinander und mit dem Deckungsring des TH 42 gegenseitig deckungsfahig.

TH 42 Stadtbibliothek
DR042000009 Fachbereich42 27201901 Stadtbibliothek, Sonst. Mal3n.

Die einzelnen Deckungsringe des TH 41 sind nach Zustimmung des Fachbereichs Finanzen mit dem
Deckungsring des TH 42 gegenseitig deckungsfahig.

TH43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule
DR04300009 Fachbereich 43 u. Dez. IV 27101901 Volkshochschule, Sonst. Mal3n.
27101902 VHS, Schule u. Beruf, Sonst.Mal3n.
27101903 VHS, Integration, Sonst. Maf3n.
43000902 Dezernat IV, Sonst. Maf3n.

TH46 Herrenhauser Garten
DR04600001  Fachbereich 46 26102001 Herrenhauser Garten,

Veranstaltung/Vermietung,Orangerie

26102300 Herrenh G, Orangerie

26102002 Herrenh G, Arne-Jacobsen-Foyer

26102301 Herrenh G, AJF

26102901 Herrenhauser Garten, Veranst/Verm, Sonst.
Maln.

26102800 Herrenhauser Garten, Veranst/Verm, Sonst.
Baumalin.

28106901 Kunstfestspiele, Sonst. Mal3n.

52301001 Herrenhauser Garten, Investitionszuschuss

52301002 Herrenhauser Garten, Techn. Infrastruktur

52301305 Herrenhauser Garten, Techn. Infrastruktur

52301003 Herrenhauser Garten, Parkleitsystem
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52301004 Herrenhauser Garten, Wasserkunst
52301304 Herrenhauser Garten, Wasserkunst
52301006 Herrenhauser Garten, Briicken Sanierung
52301007 Herrenhauser Garten, WC Anlage
52301307 Herrenhauser Garten, WC

52301008 Herrenhauser Garten, Ausstellungshaus
52301308 Berggarten, Neubau Ausstellungshaus
52301901 Herrenhauser Garten, Sonst. Mal3n.
52301800 Herrenhauser Garten, Sonst. Baumaldn.

TH50 Soziales
DRO05000009 Fachbereich 50 11132901 Beschaftigungsmalin., Sonst. Malin.
DR05000009 Fachbereich 50 31291901 Beschaftigungsforderung, Sonst.Mal3n.
35102901 Birgersch. Engagem., Sonst. Maf3n.
50000001 Kantine Hamburger Allee
50000901 Fachbereich 50, Sonst. Mal3n.
41401901 Drogenhilfe, Sonst. Maf3n.

DR11131901 Behindertenprogramm 11131901 Behindertenprogramm
DR11131902 [IN. Behinderten. GleichG 11131902 N.Behinderten. GleichG
DR31541001 Mecki 2.0 31541001 Mecki 2.0

DR41401001  Verlegung Fixpunkt 41401001 Verlegung Fixpunkt

TH51 Jugend und Familie

DR05100009 Fachbereich 51 36201901 Kinder-u. Jugendarbeit
36301901 Verwaltung der Jugendhilfe, Sonst.Mafn.
36301902 Verw. der Jugendhilfe, Kantine
36302901 Clearingstelle, Sonst. Mal3n.
36302902 Kommunaler Sozialdienst, Sonst. MalRn.
36501001 Kindertagesbetr.,Ford.fr.Jugendh.
36501901 Kindertagesbetreuung, Sonst.Maf3n.
36601901 Jugendzentren, Sonst. Mal3n.
36601902 Haus der Jugend, Sonst.Maf3n.
36602901 Jugend Ferien-Service,Sonst.Mal3n.
36701901 Jugend- u. Familienberatung, Sonst.Mal3n.
36702901 Heimverbund, Sonst.Mafl3n.

DR05100010 RAT-Mittel 36101901 Tagespflege, RAT-Mittel
36501002 Kindertagesbetreuung, RAT-Mittel

TH52 Sport und Bader

DR05200009 Fachbereich 52 26103901 Kleines Fest, Sonst. Mal3n.
42101001 Sportanlage VfV Hainholz
42101002 Erw Sportfl. Elsa-Brandstrom-Sch.
42101003 Umbau SpAnl TUS Ricklingen
42101004 Sportanlangen Stammestralie
42101005 Sportanlage Bischofshol
42101006 Sportanlage Robert-Koch-Platz
42101007 Kunststoffrasenplatzprogramm
42101008 Umbau Sportanlage Déhren
42101901 Sportférderung, Sonst. Mal3n.
42401002 Sportstatten, Heizung Wettbergen
42401300 Sportstatten, Heizung Wettbergen
42401003 Sportpark Misburg, Sanierung
42401901 Sportstatten, Sonst.Mal3n.
42401800 Sportstatten, Sonst.Baumalnahmen
42401902 Sportpark Misburg, So. MaRnahmen
42401903 Erika-Fisch-Stadion, So. Maflnahmen
42401904 Sportpark Wettbergen, Sonst. Mal3n.
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DR05200009

Fachbereich 52

42402001
42402002
42402003
42402004
42402300

42402301
42402302
42402303
42402800
42402901
42403001
42403002
42403003
42403004
42403005
42403006
42403007
42403008
42403009
42403010
42403011
42403012
42403013
42403014
42403300
42403301
42403302
42403303
42403304
42403305
42403800
42403901
42403902
42403903
42403904
42403905
42403906
42403907
42403908
42403909
52000901

Sportleistungszentr., Barr. Umbau
Sportleistungszentr., Sanierung
Sportleistungszentrum, Anbau Sporthalle
Sportleistungszentrum, 3. BA energ. San.
SLZ, ErschlieBung, Baddecke, Alarmanlage

SLZ, Barrierefreier Umbau

SLZ, Anbau Sporthalle

SLZ, Sanierung Schwimmhalle usw.
SLZ, sonst. BaumalRnahmen
Sportleistungszentr., Sonst. Mal3n.
Stadtische Bader - Baderkonzept (BK)
BK-Stadionbad, Aufbereit.Regenw.
BK-Kleefeld, Grundern. Nichtschw.
BK-Stadionbad, Ern.Duschen+WC
BK-Stadionbad, Eingang-Briicke
BK-Ricklingen, Grundern. Nichtschw.
BK-NOB, Umkleide-Trennwand-Boden
BK-Stockener Bad, Umkleide-WC-Duschen
BK-Fdssebad, Regenwasser-Vorplatz
BK-Féssebad

BK-Stadionbad, Erneuerung Eingangsber.
BK-Stadionbad, Sanierung Sprungturm
Misburger Bad, Sanierung

Hainholzer Bad, Wasseraufbereitung
Stadionbad, Stlitzen, Fliesen, Kasse, Zeit.
Stadionbad, Baderkonzept (BK)
Fossebad, Baderkonzept

Misburger Bad, Baderkonzept
Stadionbad, 2. BA Sa

Stdckener Bad, Sanierung

Bader, Sonst. Baumalinahmen
Stadionbad, Sonst. Mal3n.
Vahrenwalder Bad, Sonst. Mal3n.
Nord-Ost-Bad, Sonst. Maf3n.
Stockener Bad, Sonst. Mal3n.

Lister Bad, Sonst. Mal3n.

Hainholzer Bad, Sonst. Maf3n.
Misburger Bad, Sonstige MalRnahmen
Kleefelder Bad, Sonst. MalRhahmen
Ricklinger Bad, Sonst. MaRnahmen
Fachbereich 52, Sonstige MalRnahmen

U WWmww =Z
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TH57
DR05700009

Senioren
Fachbereich 57

31502901
31503901
31510901
31511901
57000901

Luise-Blume-Stiftung, Sonst.Mafn.
Seniorenarbeit, Sonst. Mal3n.
Seniorenarbeit, Sonst. Mal3n.
Luise-Blume-Stiftung, Sonst.Maf3n.
Fachbereich 57, Sonst. Mal3n.
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TH59
DR31193901
DR31194901

Soziale Hilfen
Verw. Sozialhilfe 57,Sonst. Mall
Verw. Sozialhilfe 50,Sonst. Mal

31193901
31194901

Verw. Sozialhilfe 57,Sonst. Maf3n.
Verw. Sozialhilfe 50,Sonst. Maf3n.

TH61
DR06100009

Planen und Stadtentwicklung
Fachbereich 61

31505001
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DR06100009

Fachbereich 61

31505002

31505003

31505004
31505901
51101901
51102901
51103901
51104001
51104901
51104970
51105901
51106001

51106002
51106004
51106005
51106006
51106007
51106008
51106009
51106010
51106011

51106012
51106013
51106014
51106015
51106016
51106017
51106018
51106019
51106020
51106021
51106022
51106901
51107901
52101901
52201901
52302901
61000901

Unterbingung von Personen, Einrichtung von
Unterkinften

Unterbingung von Personen,
Baukostenzusch.Flichtlingsunterbringung

Sanierung von Unterkiinften
Unterbingung von Personen, Sonst.Mal3n.
Stadtebaul. Planung, Sonst.Mal3n.
Bodenordnung, Sonst.Maf3n.
Geo-Information, Sonst.Maf3n.
Kartografie,Interakt. Graphik(EDV)
Kartografie, Sonst. Maf3n.
Kartografie, EDV-Beschaffungen
Vermessung, Sonst. Mal3n.
Stadtsanierung Limmer-Nord
Stadtumbau West, Ihme-Zentrum
Stadtumbau West, Limmer-Ost
Stadtumbau West, Vinnhorst
Marktplatz Stécken und FZH
Stadtumbau-West, Guterbahnhof
Denkmalschutz Hannomag-Gelande
Stadtumbau West, Wasserstadt
Stadtsanierung Vahrenheide Ost
Entwicklungsmafn. Schwarze Heide
Stadterneuerung Mittelfeld
Stadterneuerung Hainholz

Soziale Stad Oberricklingen
Stadterneuerung Stdécken
Stadterneuerung Mihlenberg
Stadterneuerung Sahlkamp
Stadterneuerung Klagesmarkt
Programm CO? - Reduzierung
Sanierung Nordstadt

Programm Energetische Sanierung
Stadterneuerung Radschnellwege
Stadterneuerung, Sonst. Mal3n.
Stadtentwicklung, Sonst. Maf3n.
Bauaufsicht, Sonst. Mal3n.
Wohnraumversorgung, Sonst. Mal3n.
Denkmalsch.u.-pflege,Sonst. Mal3n.
Fachbereich 61, Sonst. Mal3n.

TH66
DR06600009

Tiefbau
Fachbereich 66 und Dez. VI

54101001
54101002
54101003
54101004
54101005
54101006
54101007
54101008
54101009
54101010
54101011
54101012
54101013
54101014
54101015
54101016
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Gemeindestr., Rickl. Stadtweg
Gemeindestr., Bartweg
Gemeindestr., Im Heidkampe, 4. BA
Gemeindestr., Kreisstralte
Gemeindestr., Klopstockstralie
Gemeindestr., Alter Flughafen
Gemeindestr., Bauweg
Gemeindestr., Stadtfelddamm
Gemeindestr., Wiehbergstralle
Gemeindestr., Davenstedter Str.
Gemeindestr., Goseriede
Gemeindestr., Konigstralie
Gemeindestr., Stadionbriicke
Gemeindestr., Br. Nieschlagstr.
Gemeindestr., Marstallbriicke
Gemeindestr., Fiedelerstralle



DR06600009

Fachbereich 66 und Dez. VI

54101017
54101018
54101019
54101020
54101021
54101022
54101023
54101024
54101025
54101026
54101027
54101028
54101029
54101030
54101031
54101032
54101033
54101034
54101035
54101036
54101037
54101038
54101039
54101040
54101041
54101042
54101043
54101044
54101045
54101046
54101047
54101048
54101049
54101050
54101051
54101052
54101053
54101054
54101055
54101056

54101058
54101059
54101060
54101061
54101062
54101063
54101064
54101065
54101066
54101067
54101068
54101069
54101070
54101071
54101072
54101073
54101074
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Gemeindestr., Operndreieck
Gemeindestr., Glinther-W.-Allee
Gemeindestr.,Karmarschstr.
Gemeindestr., Kropcke-Center
Gemeindestr., Sallstralle

Gemeindestr., Br. Am Mittelfelde
Gemeindestr., Klingerstralie
Gemeindestr., Hindenburgstralie
Gemeindestr. Moorwaldweg
Gemeindestr., General-Wever-Str.
Gemeindestr., Hochstr. Raschplatz
Gemeindestr., NW-Ausgang HBF
Gemeindestr., Vinnhorster Weg
Gemeindestr., Scheidestralle
Gemeindestr., Sutelstr.

Gemeindestr., Br. Varrelheide
Gemeindestr., Br. Bernadotte
Gemeindestr., Kétnerholzweg
Gemeindestr., Nordring

Gemeindestr., Gottinger Str.
Gemeindestr., I.d.Rehre Erschl.
Gemeindestr., |.d.Rehre Grundern
Gemeindestr., 1.d.Rehre G6 Chauss
Gemeindestr., Bartold-Knaust-Str.
Gemeindestr., Schwarzer Bar
Gemeindestr., Revital. Ihmezentr.
Gemeindestr., Platz der Weltausstellung
Gemeindestr., Osterstralle
Gemeindestr., Vol3stralte

Gemeindestr., Kanalbriicke Auf der Horst
Gemeindestr, Briickenneub/Kanalverbind.
Gemeindestr., An der Breiten Wiese
Gemeindestr., Oisseler StralRe
Gemeindestr., Stockholmer Allee
Gemeindestr., Gr. Barlinge
Gemeindestr., Schlagerstr.
Gemeindestr., Trammplatz
Gemeindestr., Goéttinger Chaussee
Gemeindestr., Schmiedestr.
Gemeindestr., Bricke Gottinger Chaussee

Gemeindestr., Mecklenheide (BV Werder)
Gemeindestr., Schillerstrale
Gemeindestr., Seilerstralie
Gemeindestr., Bricke Dreyerstralie
Gemeindestr., Kurze-Kamp-Stralle
Gemeindestr., Kampstralle
Gemeindestr., Salzburger Str.
Gemeindestr., Prilentrift
Gemeindestr., Kapellenbrink
Gemeindestr., Willy-Brandt-Allee
Gemeindestr., Wittbusch
Gemeindestr., Fichtestralle
Gemeindestr., Auf dem Dorn
Gemeindestr., Lavesstrale
Gemeindestr., Grol3e Packhoffstr.
Gemeindestr., Osterstr./Kl.Packhoffstr.
Gemeindestr., Joachimstr.



DR06600009

Fachbereich 66 und Dez. VI

54101075
54101076
54101077
54101078
54101079
54101080
54101081

54101082
54101083
54101084
54101085
54101086
54101087

54101088

54101089
54101090
54101091
54101095
54101096
54101097
54101098
54101099
54101100
54101101
54101102
54101103
54101104
54101105
54101106
54101107
54101108
54101109
54101110
54101111
54101113
54101114
54101115
54101116
54101117
54101118
54101119
54101120
54101121
54101122
54101901
54101902
54101903
54101904
54101905
54101906
54101907
54101908

54101909

54101910
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Gemeindestr., Wedekindstralle
Gemeindestr., Wilhelm-Blum-Str.
Gemeindestr., Entenfangweg
Gemeindestr., Mdckernstralle
Gemeindestr., Goetheplatz
Gemeindestr., Humboldtstralle
Gemeindestr., Fahrradweg Wasserstadt
Limmer

Gemeindestr.,Georgsplatz

Gemeindestr., Prinzenstralie
Gemeindestr., Thielenplatz

Gemeindestr., Lister Meile

Gemeindestr., Geibelstralle
Gemeindestr.,Radschnellweg Hannover -
Lehrte

Gemeindestr., Steintor/Georg-/Goethestr.

Gemeindestr., Briicke tber Hirtenbach
Gemeindestr., Briicke Hardenbergstralie
Gemeindestr., Wolfgang-Besemer-Ufer
Gemeindestr., Ohestralle

Gemeindestr., Am Fuhrenkampe
Gemeindestr., Ernst-August-Platz
Gemeindestr., Am Siidbahnhof
Gemeindestr.,Carl-Hornemann-Str.
Gemeindestr., Theodor-Heuss-Platz
Gemeindestr., Badenstedter Str./Soltek
Gemeindestr., Lange-Feld-Str.
Gemeindestr., Ropkestralle
Gemeindestr., Borriesstrale
Gemeindestr.,Wietzebriicken
Gemeindestr., Pylonenbr. Leine/Ufersstr
Gemeindestr., B.-Ohnesorg-Briicke
Gemeindestr., Radschnellweg Han-Lgh
Gemeindestr., Hinter dem Dorfe
Gemeindestr., HebbelstralRe
Gemeindestr., GS Paracelsusweg
Gemeindestr., Dornréschenbriicke
Gemeindestr., Schiffgraben
Gemeindestr., Theaterstralle
Gemeindestr., Bleekstralle

Gemeindestr., Kesselstralte
Gemeindestr., Wittekamp 3. BA
Gemeindestr., Wietzegraben
Gemeindestr., Wilmerstral3e
Gemeindestr., Am Brabrinke
Gemeindestr., Schneiderberg
Gemeindestr., beitragsfahige StralRen
Gemeindestr., nicht beitragsf.Strallen
Gemeindestr.,Stralen gem.Beitragssatzung
Gemeindestr., Verkehrssicherungsanlagen
Gemeindestr.,Stadtplatzprogramm
Einfamilienhausprogramm

Gemeindestr., Kopfsteinpflasterprogramm
Gemeindestr., Stralenbau,
Stadtbahnstrecke D

Gemeindestr., Grunderneuerung im Bestand

Gemeindestr.,Velorouten

2222222222



DR06600009

Fachbereich 66 und Dez. VI

54101911
54101912

54101913

54101916

54101918
54101919
54201001
54201002
54201003
54201004
54201005
54201006
54201007
54201008
54201009
54201010
54201011
54301001
54301002
54301003
54301004
54301005
54301006
54301007
54301008
54301009
54401001
54401002
54401003
54401004
54401005
54401006
54401007
54401008
54401901
54502001
54502002
54602001
54602002
54602003
54602004
54602005
54602006
54602901
54602902
54701001
54701002
54701003
54701004
54701300
54701901
55202001

55202002
55202003
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Gemeindestr., beitragsfahige Str.ll
Gemeindestr., nicht beitragsfahiger
StralRenbau I

Gemeindestr., Strallen gem Beitragssatzung

Gemeindestr., Malinahmen der
Verkehrssicherheit

Investmemorandum (66 intern)
Grundern. im Bestand I

Kreisstr., Garbsener Landstralte
Kreisstr., Debberoder Stralte

Kreisstr., Ausbau Beneckeallee
Kreisstr., Lohweg - B65

Kreisstr., Lohweg - Anderter Str.
Kreisstr., BrickstralRe

Kreisstr., Ausbau Am Soltekampe
Kreisstr., Ausbau Lenther Chaussee
Kreisstr., EXPO-Brlicke Ost

Kreisstr, Kirchh., Durch. Laher Graben
Kreisstr., Alt Vinnhorst

Landesstralen, Burgwedeler Str.
Landesstralen, Schulenbg.LStr.
LandesstraRen,Anderter Str./K-Str
Landesstralen., Brabeckstralte
Landesstralen., Clevertorbriicke
Landesstralien., Hans-Bockler-Allee
LandesstralRen., Ortseinfahrt Wiilferode
Landesstralten, Wiilferoder Stralle
Landesstralen, PrilRentrift
Bundesstralden, Wunstorfer LStr.
Bundesstralten, Bahndamm Ahlem
Bundesstralen, Friedr.-Ebert-Str.
Bundesstralten, Hoversche Stralie
Bundesstrallen, Trog Kaisergabel
Bundesstrallen, LSA Sidschnellweg
Bundesstral’en, Programm 2001
Bundesstralten, Wunstorfer Stralle
Bundesstrallen, Sonstige Mal3n.
Strafenbeleuchtg.,nicht beitragfahige Str.
Strallenbeleuchtg., Lichtskulptur Krépcke
Parkeinrichtungen, Parkhauser
Parkeinrichtungen, Stephansplatz
Parkeinrichtungen,Parkh.Velberstr
Parkeinrichtungen, Opernhaustiefgarage
Parkeinrichtungen, Erweiter. Radstation 2
Parkeinrichtungen,. Radstation 3
Parkeinrichtungen, Sonst. Mal3n.
Parkeinrichtungen, Parkleitsystem
OPNV, ZOB Neubau

OPNYV, Sanierung Pass.decke, Kropcke
OPNV, Sanierung Passerelle

OPNV, Endpunkt HaltenhoffstraRe
OPNV, ZOB Neubau

OPNV, Programm Bushaltestellen
Hochwasserschutz, Benno-Ohnesorg-
Briicke

Wasserbau, Vorlandabgrabungen
Wasserbau, Deichbau

Z2ZZ



55202901 Wasserbau, Sonst. Maf3n.
66000901 Fachbereich 66, Sonst. Maldn.
66000902 Dez.VI Erw.bew.VG

TH67 Umwelt und Stadtgriin

DR06700009 Fachbereich 67 u. Dez. V 55102902 Kleingarten
55102001 Umlegung in der Rehre
55102002 Werkhof Kleefelder Str.
55102003 Mauer Leibnizufer
55102005 Bockwindmuhle
55102006 Parkanl, Grinz, Julius-Trip-Ring
55102007 Parkanl., Grinz., Wissens.park
55102008 Parkanl., Grinz., Operndreieck
55102009 Stadtteilpark, Ihmeufer-West
55102010 GV Ebellstr./ Karl-Wiechert-Allee
55102300 Wiederaufbau Bockwindmuhle
55102901 Ausgleichs- u. Ersatzmalinahmen, So.M.
55102903 StralRenbegleitgrin, So.M.
55102904 Ubriges 6ff. Griin, Sonst. MaRn.
55102905 Einfamilienhausprogramm
55102906 Spielparks, sonst. Mallnahmen
55102907 Spielplatze, sonst. Mallnahmen

DR06700009 Fachbereich 67 u. Dez. V 55102908 Okolog. Sonderprogr.,Sonst. MaRn.
55102909 Parkanlagen, Grinzug
55102910 Barrierefreie gestaltung Grunflache
55102911 Beleuchtung Grunzige
55104001 Naherholung, Der Griine Ring
55104002 Naherholung, Leinebriicke
55104003 Naherholung, Genamo, Grunderwerb
55104901 Naherholung, Sonst. Maf3n.
55104902 Naherholung, Handlungsprogramm
55104903 Naherholung, Biodiversitatsprogramm
55301001 Kolumbarium Seelhorst
55301901 Stadtfriedhof Stécken,Sonst.Mafin.
55301902 Stadtfriedh.Engesohde,Sonst.Maf3n.
55301903 Stadtfriedh.Seelhorst,Sonst.Maf3n.
55301904 Stadtfriedh.Rickling.,Sonst.Maf3n.
55301905 Stadtfriedhof Lahe, Sonst. MafRn.
55501001 Land- u. Forstwirts., Waldstation
55501901 Land- u. Forstwirts., Sonst.Mafn.
56101901 Umweltschutz, Sonst. Mal3n.
56101902 Umweltschutz, Projekt H-stromert
67000901 Dezernat V, sonst. Maf3n.
67000902 Fachbereich 67, Sonst. Mal3n.

TH99 Allgemeine Finanzwirtschaft
DR61201700 Kredite 61201700 Sonst. allg. Finanzen, Kredite
DR61201001  Geldmarktpapiere 61201001 Sonst. allg. Finanzen, Geldmarktpapiere
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Interne Leistungsverrechnungen

Nach 8§ 15 Abs. 3 GemHKVO sollen interne Leistungen, die ein Fachbereich fiir einen ande-
ren Fachbereich erbringt, zwischen den Teilhaushalten angemessen veranschlagt und ver-
rechnet werden (Innere Verrechnungen). Die sich aus diesen internen Leistungsbeziehungen
ergebenden Ertrage und Aufwendungen gleichen sich insgesamt aus.

Die Ansétze aus internen Leistungsbeziehungen werden nicht in den Gesamtergebnishaus-
halt und in 8§ 1 der Haushaltssatzung aufgenommen. Sie werden auch nicht im Finanzhaus-
halt und in den Teilfinanzhaushalten dargestellt, da mit diesen internen Verrechnungsvor-
gangen keine Zahlungsstrome verbunden sind.

Bei der Landeshauptstadt Hannover wird auf eine vollstandige Leistungsverrechnung ver-
zichtet. Es erfolgt eine interne Leistungsverrechnung bei Leistungsbeziehungen in erhebli-
chem Umfang oder aus gebihren- bzw. steuerrechtlichen Griinden.

Hierunter fallen:

0 Nutzungsentgelte Gebdudemanagement
Aufwand der Kommunalen Gebaudereinigung
Aufwand fiir Informations- und Kommunikationssysteme
Verwaltungskostenerstattungen fur Gebuhrenrechner und Betriebe gewerblicher Art
Auftragsvergabe an die Druckerei,
Inanspruchnahme der Anrichte,
Bestellungen beim Gartensaal
Nutzung von Sporthallen und Badern,
Nutzung von Raumen (z.B. Schulrdume, Freizeitheimraume),
Durchfiihrung von MafRnahmen durch den Stitzpunkt Holderlinstral3e,
Bestellungen bei der Stadtgértnerei,
Grunflachenpflege durch den Fachbereich Umwelt und Stadtgrin und Auftrage bei
der Baumschule

OO0OO0OO0OOOOOOOO

Fachbereichsinterne Leistungen

Bei diesen Leistungen handelt es sich um die zentralen Verwaltungsleistungen eines Fach-
bereichs (z. B. zentrale Beschaffung von Blromaterial), die Aufwendungen fir die Fachbe-
reichsleitung und des Dezernatsbiiros - sofern es sich um einen Fachbereich handelt, der ein
Dezernatsbiiro verwaltet.

Die fachbereichsinternen Leistungen werden in den jeweiligen Teilergebnishaushalten als
ordentliche Ertrage und Aufwendungen (z.B. Aufwand fir Biromaterial, Personalaufwand)
dargestellt und auf die jeweiligen Produkte dieses Teilergebnishaushaltes verrechnet.

Aktivierungsfahige Eigenleistungen

Bei der Herstellung von Vermodgensgegenstédnden des Anlagevermdgens werden teilweise
auch eigene Leistungen von den Fachbereichen erbracht. Gemaf 8§ 45 Abs. 2 und 3
GemHKVO gehdren Eigenleistungen zu den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und
sind deshalb zu aktivieren.

Sofern bekannt ist, dass investive Malinahmen als Eigenleistung erbracht werden sollen,
werden die erforderlichen Auszahlungen fir diese Investitionsmaflinahmen in den Teilfinanz-
haushalten unter Ziffer 30 und die aktivierungsfahigen Eigenleistungen in den Teilergebnis-
haushalten unter Ziffer 9 geplant.
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1.0 Bericht zur finanziellen Lage und voraussichtlichen Entwicklung der
Landeshauptstadt Hannover

Allgemeiner Hinweis:

Vor dem Hintergrund steigender Einwohnerzahlen sind besondere Schwerpunkte des Doppelhaus-
haltes der weitere Ausbau von Kindertagestatten und Ganztagsgrundschulen. Immer bedeutsamer
werden deshalb die vorschulischen Betreuungsangebote sowie die gesamte schulische Infrastruktur.
Diese Aufgaben bedeuten eine Herausforderung fir die Stadt. Sie sind jedoch fir die Zukunft junger
Menschen in einer wachsenden Stadt wesentlich. All diese neuen Aufgaben verursachen einen ho-
hen Personalbedarf und somit steigenden Personalaufwand, mehr Aufwendungen flr Betreuung und
Sachaufwand sowie ansteigende Investitionen fir Schulen und Kindertagesstatten.

Das Thema der Flichtlingsunterbringung, das mafgeblich die Haushaltsplane seit 2016 beeinflusst
hat, ist aufgrund der aktuellen Entwicklung flir die Haushaltsplane 2021 / 2022 weiterhin von erhebli-
cher Relevanz, wenn auch nicht mehr derart ausschlaggebend wie in den zuriickliegenden Jahren.
Eine Prognose ist nach wie vor auf3erst schwierig. Gegeniiber 2.730 durchschnittlich zu versorgenden
Fluchtlingen in 2020 wird in den Jahren 2021 und 2022 von gleichbleibend durchschnittlich 2.800
Personen ausgegangen. Auch fur die Zeit ab 2023 wird mit durchschnittlich 2.800 unterzubringenden
Menschen gerechnet, da die Verwaltung mittelfristig nicht von einem Rickgang der Fllichtlingszahlen
in der Landeshauptstadt Hannover ausgeht. Weitere Informationen zum Thema Flichtlinge unter Zif-
fer 4.3.

COVID-19 Pandemie

Seit dem Friihjahr 2020 sind weltweit die Auswirkungen der COVID-19 Pandemie zu verkraften. Uber
einen Lockdown bis zu Restriktionen vielfaltiger Art sind die Folgen spurbar. Dies hat drastische Aus-
wirkungen fir den stadtischen Haushalt. Um die Handlungsfahigkeit der Verwaltung in 2020 trotzdem
voll zu gewabhrleisten, hat der Rat, neben Verfahrenserleichterungen durch eine Anpassung der Wert-
grenzen in der Hauptsatzung, in einer Nachtragshaushaltssatzung die Erhéhung der Liquiditatskre-
dite auf 800 Mio.€ beschlossen.

In den Finanzberichten zum Haushalt 2020 sind die bekannten Auswirkungen der COVID-19 Pande-
mie bezogen auf ausgewahlte Haushaltsansatze beschrieben worden. So sind insbesondere die
Steuerertrdge massiv durch die Pandemie beeinflusst. Mit Gber 285 Mio. € wird das Rechnungser-
gebnis coronabedingt hinter der Veranschlagung zurtickbleiben. Andere Minderertrdge machen der-
zeit gut 26 Mio. € aus, dazu kommen coronabedingte Mehraufwendungen von rd. 30 Mio. €. Der
geplante Haushaltausgleich 2020 ist damit nicht mehr erreichbar, vielmehr ist von einem dreistelligen
Millionen Fehlbetrag auszugehen. Die finanziellen Hilfeleistungen von rd. 170 Mio. € des Bundes und
des Landes gleichen die Minderertrage und Mehraufwendungen nur teilweise aus. Der Landesge-
setzgeber hat der Pandemie insoweit Rechnung getragen, als er mit dem sog. Bundelungsgesetz
bestimmte Erleichterungen in der haushaltsmafigen Abarbeitung von Fehlbetragen beschlossen hat.
So kann der coronabedingte Fehlbetrag in max. 30 Jahren abgebaut werden. Es entfallt die sonst
geltende Vorgabe, den Ausgleich schon nach 2 Jahren herzustellen bzw. allein aus diesem Grund
ein Haushaltssicherungskonzept aufzustellen. Dieser langere Zeitrahmen erméglicht es, die notwen-
digen Einschnitte zu begrenzen, die Auswirkungen auf die Wirtschaft und auf die Bevdlkerung nicht
noch zusatzlich mit ansonsten erforderlichen Ma3nahmen starker zu belasten. Coronabedingte Fehl-
betrage werden in der Bilanz gesondert ausgewiesen und nicht mit anderen Fehlbetragen verrechnet.
Far die Haushaltsjahre 2021 und 2022 sind in der Haushaltsplanung die gravierendsten Einschnitte
bei den Steuern und allgemeinen Abgaben zu verzeichnen. Die genannten Zahlen beziehen sich
immer auf den Vergleich zur aktuellen Mittelfristplanung fur diese Jahre. In 2021 sind hier Minderer-
trage von 127 Mio. €, davon rd. 98 Mio. € (netto 90 Mio. € durch die geringere Umlage) bei der
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Gewerbesteuer zu bericksichtigen und fur 2022 nochmals insgesamt 103 Mio. €. und davon
rd. 63 Mio. € bei der Gewerbesteuer (netto 59 Mio. €). Die Gewerbesteuerausgleichszahlung des
Landes und der damit einhergehenden vollen Einbeziehung bei der Berechnung in die Steuerkraft
des Jahres 2020 der Stadt Hannover hat zur Folge, dass bei der Schlisselzuweisung und der Regi-
onsumlage erhebliche Minderertrage bzw. Mehraufwendungen in 2021 zu verkraften sind bzw. wa-
ren.

Erst ab 2024 werden die Ansatze bei den Steuern und allgemeinen Abgaben Uber den Werten der
aktuell geltenden Mittelfristplanung prognostiziert. Diese Sichtweise setzt aber voraus, dass die Pan-
demie nicht zu weiteren gravierenden Einschnitten in den Folgejahren fiihrt und es langsam insge-
samt eine Erholung der Weltwirtschaft gibt.

Die Ansatzplanung fir die Jahre 2021/2022 musste auch bei den Zuwendungen und allgemeinen
Umlagen an vielen Stellen coronabedingt angepasst werden. Gegeniber der Mittelfristplanung sind
allein bei der Schliisselzuweisung vom Land fir 2021 16 Mio. € und fur 2022 rd. 11 Mio. € Minderer-
trage zu verkraften.

Die Auswirkungen der Corona Pandemie sind auch sonst zu spuren. Fir beide Jahre fallt ein
um 2,5 Mio. € hoéherer Verlustausgleich fur das HCC an, bei der Hilfe zur Erziehung wirken sich u.a.
Verzdgerungen in der Unterbringung und Hilfeplanung kostenmaRig aus, so dass hier 5 Mio. € ein-
geplant wurden. Diverse Belastungen wie Raummieten, Schutzkleidung, Hygienemittel sind mit Gber
1 Mio. € in den Teilhaushalten bertcksichtigt, dazu kommen noch Minderertréage von Gber 20 Mio. €.
Zu Beginn des Jahres 2021 bleiben die Kitas infolge der Corona Pandemie weiterhin geschlossen.
Die Belastungen flr die Ansatzplanung 2021 erhdéhen sich daher durch geringere Ertrage und hdhere
Aufwendungen um insgesamt rd. 6 Mio. €. Der Betrieb des Impfzentrums in der Landeshauptstadt
Hannover wird dagegen haushaltsneutral veranschlagt: voraussichtliche Aufwendungen in Héhe von
60 Mio. € in 2021 und 20 Mio. € in 2022 sollen durch Erstattungen des Landes in gleicher H6he
ausgeglichen werden. Ob diese Ansatze so abflieRen bzw. ob sie in der geplanten Grélkenordnung
ausreichen, hangt ganz von der allgemeinen Entwicklung der Pandemie ab.

Insgesamt war die Haushaltsplanung von diesen geanderten Rahmenbedingungen gepragt. Eine
Fortschreibung von ausgeglichenen Haushalten kam auch deshalb nicht in Betracht. Die Summe aller
Sachverhalte hat in einem erheblichen Maf3e zu den nun ausgewiesenen Fehlbetragen in den beiden
Haushaltsjahren gefiihrt. So fallen in 2021 von 202,9 Mio. € Fehlbetrag 117 Mio. € als unmittelbar
coronabedingt an. Fur 2022 ist als ein Anteil des Gesamtfehlbetrages von 178 Mio. € ein Betrag von
103 Mio. € unmittelbar coronabedingt ermittelt worden und den Auswirkungen der Pandemie zuzu-
schreiben.

Ab 2023 wird in der mittelfristigen Finanzplanung ein jahrlicher Betrag von 10 Mio. € als Vorbelastung
ausgewiesen, um so den Abbau der coronabedingten Fehlbetrdge aus dem voraussichtlichen Jah-
resabschluss 2020 und den genannten Anteilen fiir 2021 und 2022 in den kommenden max. 30 Jah-
ren sicherzustellen. Da noch nicht absehbar ist, wann und mit welchen Gesamtfolgen die Pandemie
Uberwunden werden kann, beruhen die Ansatze im Haushaltsplan auf Schatzwerten, da eine genaue
Berechnung nicht mdglich ist.
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2.0 Ordentliche Ertrage 2021 in Mio. Euro

Einkommensteuer Grundsteuer
271 150
11% 6% Gewerbesteuer
sonstige Steuern 25%

119
5%

Sonstiges* _—
135
5%

Gebuhren
168
7%
Finanzertrage
76
3%
Kostenerstattungen
Zuwendungen 535
380 22%

16%

* ,Sonstiges” umfasst Auflosungsertrage aus Sonderposten, sonstige Transferertrage, aktivierte Eigenleistungen,
Bestandsveranderungen und sonstige ordentliche Ertrage
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2.1 Ordentliche Ertrage 2022 in Mio. Euro

Einkommensteuer Grundsteuer
287 151
9 6%
: 12% ’ Gewerbesteuer
sonstige Steuern / 643
104

O,
1% 26%
Sonstiges*

140
6%

Gebilhren
174
7%
Finanzertrage
77
3%
Zuwendungen
Kostenerstattungen
335 cgc
13%
23%

* ,Sonstiges” umfasst Auflosungsertrage aus Sonderposten, sonstige Transferertrage, aktivierte Eigenleistungen,
Bestandsveranderungen und sonstige ordentliche Ertrage
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Im Detail:

1. Steuern und dhnliche Abgaben

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro | Tausend Euro | Tausend Euro
Realsteuern 908.376 854.598 757.170 794.353
Grundsteuemn A/ B 149.146 152.198 150.059 151.423
Gewerbesteuer 759.230 702.400 607.111 642.930
Gemeindeanteile a.d. Gemeinsschaftssteuern 367.100 391.300 373.739 374.605
Einkommensteuer 270.716 294.000 270.582 286.547
Umsatzsatzsteuer 96.384 97.300 103.157 88.058
Sonstige Gemeindesteuern 16.520 16.627 13.180 16.250
Vergnlgungsteuern 13.358 13.905 9.330 12.330
Wettbirosteuer —_ —_ 480 550
Hundesteuer 2.447 2.222 2.770 2.770
Zweitwohnungsteuer 715 500 600 600
Steuern und ahnliche Abgaben 1.291.996 1.262.525 1.144.089 1.185.208

Die Ansatze der Steuerertrdge basieren im Wesentlichen auf dem Ergebnis der aktuellen Steuer-
schatzungen 2020 und den aktuellen Veranlagungen. Die Steuerertrage sinken in der Planung 2021
gegeniber dem Vorjahr um 9,6 % oder 118 Mio. €. Fur 2022 sind leicht steigende Steuerertrage
geplant.

Die Gewerbesteuer ist mit geplanten 607 Mio. € flr 2021 und 643 Mio. € flir 2022 oder einem Anteil
von 52,9 % fiir 2021 und 54,3 % fur 2022 an den Steuerertragen mit Abstand die wichtigste Steuerer-
tragsquelle. Bei der Gewerbesteuer als starkste Einzelertragsposition hangt die Berechnung im We-
sentlichen vom wirtschaftlichen Erfolg der értlichen Unternehmen ab, aber auch von der Anzahl der
Gewerbesteuerzahler und der Verteilung der Steuerpflichtigen auf die einzelnen Branchen. Aus den
Vorjahren ist zu erkennen, dass bei einer Auswertung nach der Héhe der Gewerbesteuerzahlung die
ersten flinfzig Steuerpflichtigen mehr als 60 Prozent des Steueraufkommens aufbringen. Die nach
dieser Auswertung fir die Landeshauptstadt finanziell bedeutsamen Branchen sind die Versiche-
rungsunternehmen, Banken, Energieversorger, Netzbetreiber, Automobilhersteller und Dienstleis-
tungsunternehmen. Im Gegensatz zu den ertragsreichen Vorjahren liegen die Gewerbesteuerertrage
in 2020 aufgrund der andauernden COVID - 19- Pandemie erheblich unter dem bisherigen Planan-
satz. Fur die Jahre 2021 und 2022 sind daher die Ansatze deutlich unter den Ansatzen und Rech-
nungsergebnissen der Vorjahre geplant. Es wird dabei schon von einer in 2021 sich mafRvoll erho-
lenden Wirtschaftsleistung ausgegangen.

Neben den aktuell nicht bekannten Auswirkungen im weiteren Verlauf der sog. Covid - 19- Pandemie
kann auch eine unglnstige wirtschaftliche Entwicklung einer (bestimmten) Branche gravierende Aus-
wirkungen auf die Gewerbesteuer haben. Veranderungen hinsichtlich des Gewerbesteueraufkom-
mens wirken sich allerdings nicht nur auf die Position Gewerbesteuer, sondern bei den Aufwendun-
gen auch auf die Umlage zur Gewerbesteuer sowie der Regionsumlage aus. Generell fihren héhere
Steuerertrage zu zwangslaufig héheren Aufwendungen und umgekehrt.

Der Gemeindeanteil an der Einkommenssteuer sinkt gegenuber 2020, mit erwarteten 270,6 Mio. €
fur 2021 und 286,5 Mio. € fur 2022.
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Beim Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer kann fiir 2021 mit einem im Vergleich zum Vorjahr rund
5,9 Mio. € héheren Betrag gerechnet werden. Der Ansatz fiir 2022 liegt rund 9,2 Mio. € unter dem
Ansatz 2020. Die Werte in Hohe von 103,2 Mio. € bzw. 88,1 Mio. € basieren auf der aktuellen Rechts-
lage, den Daten der aktuellen Steuerschatzung in Verbindung mit dem Planwert 2020. Bei der Pla-
nung wurden Bundesmittel, die Uber Anteile an der Umsatzsteuer direkt an die Kommunen verteilt
werden, entsprechend berlcksichtigt. Dabei wurde insbesondere berticksichtigt, dass ab 2022 die
Verteilung von Bundesmitteln u.a. fir die Kosten der Unterkunft nicht mehr Gber die Anteile an der
Umsatzsatzsteuer erfolgt, sondern als Kostenausgleich an die Empfanger gezahlt wird.

Bei der Hundesteuer fuhren die neuen Geblhren der Hundesteuersatzung, die am 25.03.2021 be-
schlossen wurde, zu hdheren Ertragen ab 2021.

Bei der Vergnugungssteuer wurden fur 2021 Minderertrage in Héhe von 3 Mio. € wegen der
coronabedingten Schliellung der Spielhallen eingeplant.

Grund-, und Zweitwohnungsteuer bewegen sich weitgehend auf der Hohe der Vorjahreswerte.
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Steueraufkommen in Mio. Euro

—e—Gewerbesteuer -m—-EinkSt. Anteil —a—Grundsteuer A und B
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2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Schlisselzuweisungen vom Land 86.891 120.000 124.500 140.403
Sonstige allgemeine Zuweisungen 30.235 29.467 67.790 42.372
Zuweisungen und Zuschisse 135.410 137.785 187.682 152.382
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 252.536 287.252 379.972 335.157

Die Planungen der Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen liegen im Haushaltsjahr
2021 um 92,7 Mio. € oder 24,4 % uber dem Ansatz 2020 und sinken fir 2022 um 44,8 Mio. € im
Vergleich zu 2021.

Die auf Basis der LSN-Berechnung fur den FAG vom 02.12.2020 vom Land berechneten Schlissel-
zuweisungen bewegen sich mit 124,5 Mio. € fur das Planjahr 2021 leicht ber dem Ansatz 2020. In
2022 wird von einem Betrag in H6he von 140,4 Mio. € Jahre ausgegangen.

Sonstige allgemeinen Zuweisungen

Die sonstigen allgemeinen Zuweisungen steigen in 2021 gegenuber 2020 um 21,8 Mio. €. Dieser
Anstieg ist insbesondere durch die teilweise Rickzahlung der Regionsumlage 2020 in 2021
mit 26,4 Mio. € begriindet.

Zuweisung und Zuschisse

Bei den Zuweisungen und Zuschusse steigen die Ansatze in 2021 und 2022 insbesondere wegen
zusatzlich veranschlagter vollstandiger Kostenerstattung durch das Land flr den wegen der Corona-
Pandemie erforderlichen Betrieb des gemeinsamen Impfzentrums der Region — und der Landes-
hauptstadt Hannover in Héhe von 60 Mio. € (2021) bzw. 20 Mio. € (2022) . Die entsprechenden
Mehraufwendungen sind im TH 37 — Feuerwehr unter der Position 19. Sonstige ordentliche Aufwen-
dungen - etatisiert.

3. Auflosungsertrage aus Sonderposten
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Ertrg.a.Auflés.v.SoPos aus Invest.Zuwendungen 25.559 23.908 25.568 26.411
Ertrg.aus Aufl.SoPo.f.Beitr.u.a Entgelte 370 282 387 399
Weitere Ertrage aus Auflésung von SoPo 281 265 281 291
Auflosungsertrage aus Sonderposten 26.210 24.455 26.236 27.101

Investitionszuschiisse (insbesondere von Land und Bund) werden unter den Sonderposten als Teil
der Nettoposition der Bilanz gebucht und entsprechend der Nutzungsdauer des Vermdgensgegen-

standes aufgelost.
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4, Sonstige Transferertrage
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro | Tausend Euro | Tausend Euro | Tausend Euro
Ersatz von sozialen Leistungen auRerhalb von Einrichtungen 8.286 13.837 16.524 16.861
Ersatz von sozialen Leistungen innerhalb von Einrichtungen 5.598 15.230 2.871 2.920
Andere sonstige Transferertrage 606 673 695
Sonstige Transferertrage 13.884 29.674 20.068 20.476

Bei den sonstigen Transferertragen handelt es sich tUberwiegend um Riickzahlungen und Forderun-
gen von Kostenbeitrdgen aus dem Sozialbereich. Dies sind z. B. Rlickzahlungen aus Unterhaltsvor-
schissen, Krankenhausleistungen oder Beihilfeerstattungen. Diese Forderungen werden von priva-
ten Personen, von Hilfeempfanger*innen, oder von dessen unterhaltspflichtigen Angehdrigen bzw.
sonstigen Verpflichteten erhoben. Die Planungen der ,sonstigen Transferertrage“ auf Basis des Jah-
resabschlusses 2019 liegen in 2021 und 2022 um rd. 9,5 Mio. € unter dem Ansatz 2020, da die
Ersatzzahlungen fir Leistungen in Einrichtungen stark ricklaufig sind. Hauptgrund dafir ist, dass im
Rahmen der Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) die Zahlung der Eingliederungshilfe
(EGH) vom Brutto-Prinzip auf das Netto-Prinzip umgestellt wurde. Es werden jetzt eigene Einkiinfte
bei der Ermittlung der Hohe der sozialen Leistung angerechnet und nicht wie bisher im Nachhinein
eingefordert.

Der weitaus grofiere Teil der Ertrage aus dem Sozialbereich wird unter ,Kostenerstattungen® (siehe
Ziffer 7) gebucht.

5. Offentlich-rechtliche Entgelte
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Verwaltungsgebuhren 23.329 22.095 25.093 25.910
Benutzungsgebuiihren u. dhnliche Entgelte 28.956 37.634 44.211 45.912
Offentlich-rechtliche Entgelte 52.285 59.729 69.304 71.822

Die offentlich-rechtlichen Entgelte steigen 2021 um rund 10 Mio. € gegenliber dem Planansatz 2020.
Wesentlich sind die Benutzungsgebuhren u. &. Entgelte, hier speziellim TH 61 (Planen und Stadtent-
wicklung, Produkt 31505 Unterbringung) die Geblhren aus der Unterbringungssatzung. Die Benut-
zungsgebihren und ahnliche Entgelte in Héhe von rund 44 Mio. € setzen sich im Weiteren vor allem
aus Gebluhren fur Parkeinrichtungen, Friedhéfe und Gemeindestrallen zusammen. Verwaltungsge-
buhren in einer H6he von 25 Mio. € werden unter anderem fir die Ausstellung von Personalauswei-

sen, EU-Fihrerscheinen, Beglaubigungen und Baugenehmigungen erhoben.

6. Privatrechtliche Entgelte
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Mieten/Pachten/Dienstwohnungen und Erbbauzinsen 23.604 23.522 23.005 24.101
Ertrage aus Verkauf 3.450 3.668 4.015 4.143
Sonstige privrechtl Leistungsentgelte 65.646 74.838 71.660 74.394
privatrechtliche Entgelte 92.700 102.028 98.680 102.638

Die privatrechtlichen Entgelte mit einem kalkulierten Ansatz in 2021 in H6he von rund 99 Mio. € und
rund 103 Mio. € fur 2022 bedeuten gegeniber dem Ansatz 2020 einen leichten Riickgang fir 2021
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um 1,8 Mio. € und eine leichte Steigerung um 2,7 Mio. € fir 2022 gegentber dem Vorjahr. Die Sum-
men setzen sich im Wesentlichen aus Mieten/Pachten und Erbbauzinsen mit einem Anteil von

23 Mio. € flr 2021 und 24,1 Mio. € flr 2022 sowie privatrechtlichen Benutzungsgebuihren und ahnli-
chen Entgelten mit rund 72 Mio. € flr 2021 und 74,3 Mio. € fir 2022 zusammen. In den privatrechtli-
chen Benutzungsgeblhren und ahnlichen Entgelten sind unter anderem die Notfallrettung des Ret-
tungsdienstes in Hohe von rund 38 Mio. € enthalten. Einen weiteren grof3en Posten bilden die Pfle-
geentgelte fir die Wohngruppen des Heimverbundes mit rund 10 Mio. €.

7. Kostenerstattungen

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Erstattungen vom Bund 1.834 874 139 143
Erstattungen vom Land und Uberdrtlichen Tragemn 101.642 99.824 77.785 81.489
Erstattungen Gemeinden u Gemverbande /6rtl. Trager 329.315 366.375 435.735 481.268
Sonstige Erstattungen 14.851 13.357 21.782 22,503
Kostenerstattungen und -umlagen 447.642 480.431 535.441 585.403

Die Kostenerstattungen mit einem Ansatz von 535,4 Mio. € fiir 2021 und 585,4 Mio. € fur 2022 sind
nach den Steuern die wichtigste Ertragsart der Landeshauptstadt Hannover. Kostenerstattungen sind
Ersatz fir Aufwendungen der laufenden Verwaltungstatigkeit, die eine Stelle fir eine andere erbracht
hat, z.B. flr:

- Personalkosten fur die Gestellung von Mitarbeitern an eine andere Behdrde (Job Center),

- Sozialleistungen wie Wohngeld und Landesblindengeld,

- Eingliederungshilfe nach SGB IX

- Sozialhilfe nach SGB XII.
Der weitaus grofite Teil sind die o6ffentlich-rechtlichen Erstattungen der Region flr Leistungen nach
dem SGB IX (Eingliederungshilfe) und SGB XlII (Sozialhilfe) im TH 59 mit 386 Mio. € in 2021
und 416 Mio. € in 2022. Die Erstattungen der Leistungen der Eingliederungshilfe ,Produkte 31410 bis
31480 nach dem SGB IX machen davon 169 Mio. € in 2021 und 187 Mio. € in 2022 aus. Weiter sind
in dieser Summe die Erstattungen von Leistungen nach dem SGB XIl von gesamt 217 Mio. € in 2021
und 229 Mio. € in 2022, insbesondere die Ertrage aus der Erstattung flr Leistungen der Grundsiche-
rung (109 Mio. € fir 2021 und 114 Mio. € fir 2022) und der Hilfe zur Pflege (63 Mio. € fur 2021 und
rund 69 Mio. € fir 2022) enthalten.
Ein grofRer Teil der ausgewiesenen Erstattungen vom Land ist ebenfalls im TH 59 ausgewiesen. Im
Produkt 31301 Grund- und Sonderleistungen Asyl werden rd. 32 Mio. € in 2021 und rd. 34 Mio. € in
2022 als Ertrag aus der Erstattungspauschale des Landes veranschlagt.

8. Zinsen und dhnliche Finanzertrage
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Zinsertrage 4.096 5.201 3.606 3.719
Ertrdge aus Gewinnanteilen a.verbundene Untern. 58.344 79.591 51.785 51.786
Sonstige Finanzertrage 14.169 20.465 20.465 21.140
Zinsen und dhnliche Finanzertrage 76.609 105.257 75.856 76.645

Der Planansatz fir Zinsen und ahnliche Finanzertrage in 2021 mit einem Betrag in H6he von rund
75,8 Mio. € und 76,6 Mio. € fir 2022 setzt sich im Wesentlichen aus Ertrdgen durch Gewinnanteile
bzw. aus Gewinnabfihrungsvertragen zusammen (51,8 Mio. € flr 2021 und 2022). Er umfasst die
Ertrage aus dem Mehrgewinnausgleich zwischen der Landeshauptstadt Hannover und der Region
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Hannover (betreffen VVG GmbH bzw. enercity AG) sowie die Gewinnabflihrung der Sparkasse Han-
nover, hanova WOHNEN GmbH und hanova GEWERBE GmbH und die Ertrage aus der Eigenkapi-
talverzinsung der Stadtentwasserung. Der deutliche Riickgang ist eine Folge der COVID -19- Pande-
mie. Darlber hinaus wurden innerhalb der sonstigen Finanzertrage fur die Jahre 2021 und 2022 je-
weils rund 20 Mio. € fur die Verzinsung von Steuererstattungen etatisiert.

Fir die Zinsertrage aus der Erstattung von Zinsen der Betriebe wurden fur 2021 3,3 Mio. € und 2022
3,4 Mio. € etatisiert.

9. Aktivierte Eigenleistungen

Die Planung aktivierungsfahiger Eigenleistungen erfolgt aufgrund einer gesetzlichen Vorgabe
nach § 15 Abs. 4 KomHKVO. Die Planansatze fir die Teilhaushalte 61 und 66 sowie fir den Teil-
haushalt 19 werden im Rahmen pauschaler Annahmen Uber die Héhe der durchschnittlichen eigenen
Leistungen ermittelt. GemaR § 60 Nr. 3 KomHKVO sind aktivierungsfahige Eigenleistungen als der
monetare Wert der von der Gemeinde selbst hergestellten Vermégensgegenstande flir die eigene
Aufgabenerledigung definiert. Sie sind im Ergebnishaushalt als Ertrag zu planen. Dieser Ertrag soll
die fUr eine interne Leistung anfallenden Personalaufwendungen ausgleichen. In gleicher Hohe sind
aktivierungsfahige Eigenleistungen im Investitionshaushalt auf einem nicht zahlungswirksamen
Konto zu planen. Der dadurch erhdhte Gesamtbetrag einer MalRnahme ist abschreibungsrelevant.
Fiar 2021 wurde ein Planansatz in Hohe von ca. 8,5 Mio. € und fur 2022 in H6he von 8,9 Mio. €
ermittelt.

11. Sonstige ordentliche Ertrage

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Konzessionsabgaben 37.495 40.115 38.125 38.129
Erstattung von Korperschaftssteuer 1.018 626 0 0
Besondere Ertrage 13.591 15.965 15.328 15.790
Nicht zahlungswirksame ordentl. Ertrage 85.322 5.109 30 32
Andere sonstige ordentliche Ertrage 28.478 28.213 29.145 29.125
sonstige ordentliche Ertréage 165.904 90.029 82.628 83.076

Konzessionsabgaben sind Entgelte der Energie- und Wasserversorgungsunternehmen dafir, dass
die Stadt Hannover ihnen das Recht einraumt, fir die Verlegung und den Betrieb von Leitungen, die
der unmittelbaren Versorgung von Letztverbrauchern im Stadtgebiet mit Strom, Gas und Wasser die-
nen, offentliche Wege zu nutzen. Die Planansatze fur 2021 und 2022 wurden, entsprechend der
Rechnungsergebnisse in den Jahren 2018 und 2019, auf 38 Mio. € festgelegt.

Die besonderen Ertrage wurden fur 2021 mit 15,3 und 2022 15,8 Mio. € etatisiert und beinhalten
neben den Sdumniszuschlagen u.a. die Ertrage aus Bul3- und Zwangsgeldern.

Unter den nicht zahlungswirksamen ordentl. Ertrdgen werden die Ertrage aus der Auflésung von
Ruckstellungen dargestellt. Nach den Vorschriften des § 43 Abs. 5 KomHKVO sind Riickstellungen
aufzuldsen, soweit der Grund fir ihre Bildung weggefallen und keine Inanspruchnahme erfolgt ist.
Im Ergebnis 2019 wurden Rickstellungen aufgeldst, deren Grund fir ihre Bildung entfallen sind, so
wurden z. B., Ruckstellungen fir ATZ-Falle vollstandig aufgelost, da die Regelung ausgelaufen ist.
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Andere sonstige ordentliche Ertrage

Hier wird hauptsachlich der Ausgleich der tatsachlich entstandenen Aufwendungen fir die Unterbrin-
gung von Asylbewerber*innen im TH 61 (Planen und Stadtentwicklung), aus dem TH 59 (Soziale
Hilfen), aufgezeigt. Unter dem Konto ,Andere sonstige ordentliche Ertrage, 6.r.“ werden Ausgleichs-
buchungen in 2021 in Héhe von 26,5 Mio. € und in 2022 ebenfalls von 26,5 Mio. € veranschlagt. Die
Notwendigkeit der Darstellung ergibt sich aus der Asylbewerberleistungsstatistik, die diese Form vor-
gibt. Fur 2021 und 2022 wird mit einer Anzahl von 2.250 (2.800 durchschnittliche Flichtlingszahl
abzliglich 550 Personen, die nicht von OE 61 untergebracht sind) unterzubringenden Fllchtlingen
kalkuliert, flr die ein Ausgleich zu zahlen ist.
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3.0 Ordentliche Aufwendungen 2021 in Mio. Euro

Gewerbesteuerumlage und Sonstiges
sonstige Transferaufw. Regionsumlage / 294
55 441 11%
2% 17% Personalaufwendungen
688
/26%
Zuweisungen
131
5%
soziale
Transferaufwendungen*
6003 Abschreibungen Zinsaufwendungen Sachaufwendungen
23% 115 41 276
4% 29% 10%

* Ohne Zuwendungen an Dritte, Regions- und Gewerbesteuerumlage
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3.1 Ordentliche Aufwendungen 2022 in Mio. Euro

Gewerbesteuerumlage und . Sonstiges
Regionsumlage

sonstige Transferaufw. 414 / 273
69 10%

3% 15%
)

702
/26%
Zuweisungen
141
5%
soziale
Transferaufwendungen*®
633
24% Abschreibungen Zinsaufwendungen Sachaufwendungen
115 42 285
4% 2% 11%

* Ohne Zuwendungen an Dritte, Regions- und Gewerbesteuerumlage
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13./ 14. Aufwendungen fiir aktives Personal und Versorgung

Siehe auch Erlauterungen bei Planungspramissen unter Ziffer 4.2

Bei der Landeshauptstadt Hannover sind derzeit 10.081 Tarifbeschaftigte und 553 Auszubildende

angestellt, hinzu kommen 1.613 aktive Beamte und 1.515 Versorgungsempfanger.
(Stand31.12.2020).

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Insgesamt 628.124 665.649 688.166 701.901

Die Personal- und Versorgungsaufwendungen steigen in 2021 gegeniber dem Vorjahr um
ca. 22,5 Mio. € oder 3,4 % und nochmals um 13,7 Mio. € oder 2 % in 2022.

Von den Personal- und Versorgungsaufwendungen entfallen 604,7 Mio. € oder 86 % in 2021 und
621,7 Mio. € oder 87 % in 2022 (Vorjahr 589,8 Mio. € oder 88,6 %) auf die Personalaufwendungen
(Aufwendungen fur aktive Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter) und 83,4 Mio. € oder 13,8 % fur 2021
sowie 80,1 Mio. € bzw. 12,9 % fur 2022 (Vorjahr 76 Mio. € bzw. 11,4 %) auf die Versorgungsaufwen-
dungen.

Die Personalaufwendungen fiir 2021 / 2022 wurden wie folgt geplant:

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
€ € €
Dienstaufwendungen 429.894 460.922 478.979 490.209
Beitrage zu Versorgungskassen 28.226 29.941 30.486 31.617
Beitrage z. gesetzl. Sozialversicherungen 71.966 74.827 76.672 78.797
Beihilfen und Unterstiitzungsleistungen 3.792 3.874 4.019 4.140
Zufihrung Pensionsrickstellungen 12.465 14.165 9.553 11.890
Zufihrung zur Beihilfertickstellungen 3.307 3.639 2.392 3.450
Zufihrung z.Rckstellungen f. Alterteilz. 4.476 2.458 2.643 1.649
Gesamt 554.126 589.826 604.744 621.752

Die Steigerungen bei den Dienstaufwendungen ergeben sich u.a. durch ansatzerhdhende Stellen,
die durch Ertrage oder Minderaufwendungen beim Sachaufwand refinanziert werden und dariber
hinaus durch die Anerkennung von Stellen, die z.B. durch neue gesetzliche Aufgaben begriindet
sind. Daruber hinaus wirken sich die in 2019 vereinbarte Tarifsteigerung ab 01.03.2020, die noch
nicht im Ansatz 2020 berlicksichtigt war und der neue Tarifabschluss ab 01.04.2021 ansatzsteigernd
aus. Auch fur die Besoldung der aktiven Beamten und fur die Versorgungsbeziige wurden bereits
beschlossene Erhéhungen von 3,2 % ab 01.03.2020 und 1,4 % ab 01.03.2021 berilcksichtigt. Dies
alles bedingt eine Steigerung der Dienstaufwendungen um insgesamt 18 Mio. € in 2021 und noch-
mals 11,2 Mio. € fur 2022.

Pensions- und Beihilfeverpflichtungen nach den beamtenrechtlichen Bestimmungen werden mit ih-
rem im Teilwertverfahren zu ermittelnden Barwert als Ruckstellung angesetzt. Der Berechnung
wurde ein Zinssatz von 5 % Prozent zugrunde gelegt (§ 45 Abs. 3 KomHKVO). Fur die daftr notwen-
digen Berechnungen wird eine versicherungsmathematische Rechensoftware eingesetzt und der ak-
tuellen Entwicklung angepasst. Die Berechnung der Zuflihrungen an die Riickstellungen fir aktive
Beamte 2021 und 2022 basiert auf dem Personalstand 31.12.2019 unter Berlcksichtigung verschie-
dener Prognosewerte zu evtl. Besoldungserhdhungen, Sterbefallen, unterjahrigen Neueinstellungen
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und vorgegebenen Beihilfesatzen und fihrt zu einer Reduzierung von 6,08 Mio. € in 2021, aber ei-
nem Wiederanstieg von 3,4 Mio. € in 2022. Die bereits beschlossenen Besoldungserhéhungen wur-
den dabei berlicksichtigt.

Seit dem 01.01.2018 besteht fur die Beschaftigten die Mdglichkeit, ein Altersteilzeitverhaltnis (ATZ)
gemal den Regelungen des TVFIexAZ zu vereinbaren. Dies fiihrt zu Aufwendungen als Zufiihrung
an die ATZ-Ruckstellung von 2,37 Mio. € in 2021 und 1,37 Mio. € in 2022.

Ebenfalls seit 2018 kénnen alle unbefristet Beschaftigten und Beamt*innen auf Antrag in einem Lang-
zeitkonto Zeitguthaben ansammeln und zu einem spateren Zeitpunkt einlésen. Hierflir werden durch
Zufuhrungen aus zentral veranschlagten Personalaufwendungen rd. 0,27 Mio. € in 2021
und 0,28 Mio. € in 2022 zurlckgestellt, um einen prognostizierten Mehraufwand bei Tarif-/Besol-
dungserhéhungen und Hohergruppierungen wahrend der Laufzeit der Langzeitkonten abzudecken.
Die tatsachlichen Ruickstellungen werden im Laufe des Haushaltsjahres von den betroffenen Fach-
bereichen gebildet, sind in den einzelnen Teilhaushalten derzeit aber noch nicht im Haushaltsplan
abbildbar.

Insgesamt fihren diese Zufiihrungen an die ATZ-Rickstellung und die Riickstellung fir Langzeitkon-
ten zu Aufwendungen von 2,64 Mio. € in 2021 und 1,65 Mio. € in 2022.

Die Versorgungsaufwendungen wurden fiir 2021 / 2022 wie folgt geplant:

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Versorgaufwend. Beamte u. Arbeitnehmer 47.413 48.705 51.540 53.486
Beihilfen und Unterstiitzungsleistungen 9.061 9.079 10.531 10.847
Zufihrung zu Pensionsrickstellungen 14.799 14.352 17.710 12.258
Zufiihrung zu Beihilferlickstellungen 2.725 3.687 3.641 3.557
Gesamt 73.998 75.823 83.422 80.148

Die gesamten Versorgungsaufwendungen steigen gegenuber dem Planansatz 2020 um 9,1% oder
7,6 Mio. € in 2021. Fur 2022 sinken diese um 3,2 Mio. € (4%).

Die Zufihrungen an die Ruckstellungen fir Pensions- und Beihilfeanspriiche der Versorgungsemp-
fanger*innen erhéhen sich um 3,3 Mio.€ fur 2021 und reduzieren sich in 2022 wieder um 5,5 Mio. €.
Die Berechnung basiert auf dem Personalstand 31.12.2019 unter Berilicksichtigung von oben ge-
nannten Prognosewerten Die Entwicklung des Verhaltnisses von aktiven Beamt*innen und Versor-
gungsempfanger*innen ist schwer einschatzbar, so dass es auch zu Verschiebungen zwischen den

Ziffern 13 und 14 kommen kann.

15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Unterhalt unbewegliches Vermdgens 92.229 66.104 66.646 67.955
Unterhalt bewegliches Vermdgens 11.190 10.853 16.778 17.862
Mieten und Pachten 54.669 66.529 60.472 62.805
Bewirtschaftung Grundstiicke und baul. Anlagen 73.863 81.097 83.503 85.992
Haltung von Fahrzeugen 5.034 5.074 5.303 5.409
Bes.Aufwendungen fir Beschéftigte 5.660 5.727 5.042 5.144
Bes. Verwaltungs,- Betriebsaufwendungen 24.628 23.826 22.169 23.426
Verbrauch von Vorraten 2.955 3.182 3.398 3.466
Aufwendungen sonstige Dienstleistungen 12.622 13.806 12.617 12.573
Aufwend. fiir Sach- u. Dienstleistungen 282.850 276.197 275.928 284.632
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Die Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen sind in der Planung fir die Jahre 2021 und 2022
nahe an der Vorjahresplanung bzw. am Ergebnis aus 2019.

Die Anderung bei der Unterhaltung beweglichen Vermdgens von 5,9 Mio. € in 2021 resultiert im
Wesentlichen aus der Anwendung neuer Wertgrenzen fur Vermégensgegenstande gemal § 47 Abs.
5 KomHKVO ab dem Haushaltsjahr 2021, die insbesondere die Aufgabenfelder Informations- und

Kommunikationssysteme im TH 18 sowie die Ausstattung von Schulen im TH 40 betreffen.

16. Abschreibungen
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Abschreib. auf immatr. Verm. und Sachverm. 109.556 94.790,00 109.479 109.555
Abschreibungen auf Finanzvermdgen 11.100 5.165 5.090 5.183
Abschreibungen 120.656 99.955 114.569 114.738

Fir die Haushaltsjahre 2021 und 2022 wurden fur Abschreibungen insges. ca. 115 Mio. € etatisiert.

Mit der Erhéhung der Abschreibungen auf immaterielle Vermdgen und Sachvermdégen ggu. der Pla

nung 2020 erfolgt eine Anpassung an die Vorjahresentwicklungen.

17. Zinsen und dhnliche Aufwendungen / Liquiditatskredite
Ergebnis 2019 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Zinsaufwendungen fiir Investitionskredite 35.036 37.624 29.669 30.262
Zinsaufwendungen fir Liquiditatskredite 4 50 50 51
Sonstige Zinsaufwendungen 17.879 11.070 11.047 11.268
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 52.919 48.744 40.766 41.581

Aufgrund des niedrigen Zinsniveaus sinken die Zinsaufwendungen fir Investitionskredite von
37,6 Mio. € auf 29,7 Mio. € in 2021, das ist ein Rlickgang von 23,2 %. Fir 2022 wurde die Summe
um 1,9 % wieder leicht erhéht. Somit ermdglicht das anhaltend niedrige Zinsniveau, trotz der hohen
Investitionssummen und der steigenden Belastungen aus fertiggesteliten OPP-MaRnahmen, den
Zinsaufwand fast stabil zu halten.

Da Umschuldungen oder Neuaufnahmen ebenfalls auf Basis des aktuell niedrigen Zinsniveaus er-
folgen, erscheint das Risiko steigender Zinsaufwendungen aufgrund eigener Berechnungen durch-
aus beherrschbar. Diese Annahme wird durch die Erwartung eines zumindest mittelfristig anhaltend
niedrigen Zinsniveaus gestitzt. Dennoch bleiben die Zinsaufwendungen eine Risikoposition im stad-
tischen Haushalt, sollte das Zinsniveau wieder deutlich steigen.
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18. Transferaufwendungen

Mit insgesamt tber 1,1 Mrd. € fir 2021 und mehr als 1,2 Mrd. fur 2022, sind die Transferaufwendun-
gen die grofdte Aufwandsart. Dazu gehéren die ,sozialen Transferleistungen® die eine Vielzahl von
sozialen Unterstlitzungen beinhalten, ebenso wie die ,weiteren Transferaufwendungen® mit den Um-
lagen an die Region und die Zweckverbande oder die Gewerbesteuerumlage.

Soziale Transferaufwendungen:

Ergebnis 2019 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Kinder- Jugend u. Familieneinricht./hilfen 122.586 137.008 140.884 139.192
Soz. Leistungen auRerh. von Einricht 139.898 145.800
Soz. Leistungen innerh. von Einricht 184.873 203.215
SGB IX (EGH) / SGB Xll (Sozialhilfe) 371.900 401.336
Qualifizierung u. SV- Beitrage 77 122 77 78
Asylbewerberleistungen 41.917 35.778 47.102 48.297
Sonstige soziale Transferleistungen 37.057 44.048 43.038 44.508
Soziale Transferaufwendungen 526.409 565.970 603.001 633.411

Die sozialen Transferaufwendungen fiir die Kinder- Jugend- und Familieneinrichtungen und -hilfen
sind im Umfang von rund 141 Mio. € im Teilhaushalt 51 veranschlagt, davon rund 100 Mio. € im
Produkt 36302 Hilfen zur Erziehung.

Soziale Leistungen nach SGB IX (EGH) / SGB Xll (Sozialhilfe) sowie die Asylbewerberleistungen sind
ausschlieBlich im Teilhaushalt 59 Soziale Hilfen veranschlagt.

Mit rund 171,8 handelt es sich dabei zu 46,2 % um Aufwendungen der Eingliederungshilfe nach dem
SGB IX in den Produkten 31410 bis 31480, die mit Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes (BTHG)
nicht mehr in innerhalb und auferhalb von Einrichtungen unterteilt werden. Fur die Leistungen der
Sozialhilfe nach dem SGB Xl bleibt diese Einteilung zwar bestehen, aufgrund einer einheitlichen und
Ubersichtlichen Darstellung wird an dieser Stelle ab 2021 jedoch auf die gesonderte Darstellung ver-
zichtet.

Aufgrund des SGB XlI werden 200,1 Mio. € aufgewendet. Das entspricht 53,8 % der sozialen Leis-
tungen. Rd. 55,6 % davon entfallen auf das Produkt 31160 Grundsicherung. Die Hilfe zur Pflege im
Produkt 31180 macht rd. 31,8 % und die Hilfe zum Lebensunterhalt im Produkt 31114 rd. 7,5 % der
ausgewiesenen Aufwendungen aus. Fir die Hilfen zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierig-
keiten im Produkt 31150 sind 5 % der veranschlagten Aufwendungen vorgesehen, die Hilfen zur Ge-
sundheit machen lediglich noch 0,1 % aus.

Der prozentuale Anstieg der sozialen Transferleistungen entspricht nahezu den Entwicklungen der
Vorjahre.

Die sozialen Leistungen nach SGB IX (EGH) / SGB XII (Sozialhilfe) werden zu 100 % von der Region
Hannover erstattet.

Die Aufwendungen fiir Asylbewerberleistungen erhéhen sich in 2021 um rd. 11,3 Mio. € oder 31,6 %
gegentber dem Ansatz 2020. In 2020 wurde im Ansatz eine pauschale Reduzierung vorgenommen,
da mit einem Rickgang der Fliichtlingszahlen gerechnet wurde. Diese Annahme ist nicht eingetreten.
Auch fur 2022 wird, aufgrund der prognostizierten gleichbleibenden durchschnittlichen Anzahl von
2.800 zu versorgenden Fluchtlingen von einem Ansatz von 48,3 Mio. € und damit von einer Erhdéhung
um weitere 1,2 Mio. € ausgegangen. Ausgewiesen werden hier die sozialen Leistungen an Leistungs-
berechtigte nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, sowohl aulerhalb als auch innerhalb von Ge-
meinschaftsunterkinften.
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Weitere Transferaufwendungen:

Ergebnis 2019 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Zuweisungen und Zuschisse fir Ifd. Zwecke 119.947 126.682 133.504 148.909
Schuldendiensthilfe 2.574 6.989 6.260 6.385
Steuerbeteiligungen 97.581 51.220 39.284 46.880
Allgemeine Zuweisungen 5.296 5.156 5.288 5.394
Allgemeine Umlagen 401.851 401.853 442.362 415.804
Sonstige Transferaufwendungen 20 11 20 20
Weitere Transferaufwendungen 627.269 591.911 626.718 623.392

Zu den weiteren Transferaufwendungen gehdrt als wesentlicher Teil der allgemeinen Umlagen die
Regionsumlage. Die Region Hannover erhebt die Umlage gemal} § 15 des Niedersachsischem Ge-
setz Uber den Finanzausgleich (NFAG). Grundlagen fir die Ermittlung der Regionsumlage sind die
Steuerkraft der Landeshauptstadt Hannover und 90 % der Schlisselzuweisungen.

Die Gewerbesteuerumlage (Steuerbeteiligungen) errechnet sich nach dem Gemeindefinanzreform-
gesetz auf der Grundlage des Gewerbesteueraufkommens. Das Istaufkommen wird durch den fir
das Jahr geltenden Gewerbesteuerhebesatz der Gemeinde, in Hannover derzeit 480 v.H., dividiert
und das Ergebnis mit dem fur das Jahr gultigen Vervielfaltiger (35 Punkte) multipliziert. Die Planwerte
fur die Jahre 2021 und 2022 liegen bei 39,2 bzw. 46,9 Mio. €. Die Gewerbesteuerumlage fir den
Fond ,Deutsche Einheit, der sog. Solidarbeitrag, wurde letztmalig flir 2019 erhoben. Ab 2020 entfallt
der sogenannte Solidarbeitrag.

Die stadtischen Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke betreffen im Wesentlichen das
Produkt 36501 Kindertagesbetreuung der Ansatze mit 73 Mio. € in 2021 und 82,5 Mio. € flr 2022.
Haushaltsneutrale Verschiebungen im TH 51 fihren in 2021 zu einer Steigerung der Ansatze bei den
Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke. Weiterhin sind hier Mehrbedarfe fir die Ganz-
tagsschulbetreuung von ca. 6 Mio. € im TH 40 bei der Planung 2022 berticksichtigt.

19. Sonstige ordentliche Aufwendungen

Ergebnis 2019 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Sonstige Personal- und Versorgungsaufwend. 423 483 969 1.001
Aufw. fir Inanspruchnahme Rechte u. Dienste 8.684 7.776 8.765 8.941
Geschaftsaufwendungen 64.352 57.553 122.338 82.934
Steuern, Versicherungen, Schadensfalle 7.512 8.859 5.725 5.826
Erstattungen fir Aufw. von Dritten 126.256 124.585 150.900 170.311
Besondere Aufwendungen 0 20 5 4
Deckungsreserve 0 1.000 5.900 5.800
Sonstige ordentliche Aufwendungen 207.228 200.276 294.602 274.817

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen steigen gegentiber dem Ansatz 2020 um rund 94,3 Mio. €
oder 32 % fur 2021. In 2022 ist eine Absenkung ggu. 2021 um rund 20 Mio. € geplant.

Die Geschéaftsaufwendungen sind fir 2021 mit rund 122,3 Mio. € und fir 2022 mit 83 Mio. € geplant
und wurden mit einer Steigerungsrate von 47 % gegenuber 2020 etatisiert. Darin enthalten sind die
sonstigen Geschéaftsaufwendungen mit 98,2 Mio. € in 2021 und 58,4 Mio. € flir 2022.
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Fir den wegen der Corona-Pandemie erforderlichen Betrieb des gemeinsamen Impfzentrums der
Region — und der Landeshauptstadt Hannover werden zusatzliche Geschaftsaufwendungen in Héhe
von 60 Mio. € (2021) bzw. 20 Mio. € (2022) im TH 37 — Feuerwehr etatisiert. Aufgrund vollstandiger
Kostenerstattung durch das Land Niedersachsen sind im TH 37 unter der Position 2. Zuwendungen
und allgemeine Umlagen entsprechende Ertrage in jeweils gleicher Hohe veranschlagt.

Darlber hinaus sind noch die Sachverstandigen- und Gerichtskosten mit 8 Mio. € fir 2021 und 2022
etatisiert.

Erstattungen fir Aufwendungen von Dritten setzen sich im Wesentlichen aus den folgenden Positio-
nen zusammen:

- Erstattungen an Sozialleistungstrager mit jeweils rd 27,2 Mio. € fir 2021 und 2022.

- Erstattungen an ubrigen Bereiche, sie setzen sich im Wesentlichen aus zwei groRen Positio-

nen zusammen. Ein Anteil in Héhe von rund 51Mio. € entfallt auf das Produkt 36501 Kinder-
tagesbetreuung. Hierbei handelt es sich um Erstattungen fiir Betriebskosten von Tragern z.
B. fur Personalkosten und flr angemietete Raumlichkeiten.
Der zweite grofde Anteil in Héhe von rd. 42 Mio. € ist fir die Unterbringung von Personen im
Produkt 31505 im TH 61 geplant. Hierbei handelt es sich um Aufwendungen flr Betreiberver-
trage der Flichtlings- und. Obdachlosenunterkiinfte, die in 2021 und 2022 ggu. 2020 um rund
23,3 Mio. € gesteigert wurden.

—-Quotaler Ausgleich des Verlustes der VVG durch die Gesellschafterin Landeshauptstadt Han-
nover in H6he von 20,8 Mio. € im Jahr 2021 und 36,9 Mio. € in 2022. Diese Aufwendungen
sind durch Kostenerstattungen von der Region Hannover in gleicher Hohe gedeckt.

Die Summe fir Steuern, Versicherungen und Schadensféllen beinhaltet unter anderem den kommu-
nalen Schadensausgleich mit 1 Mio. € fur 2021 und 2022, die Unfallversicherungen mit insgesamt
3,3 Mio. € flir 2021 und fir 2022.

Die Deckungsreserve wurde fir 2021 in Héhe von 5,9 Mio. € und fir 2022 mit 5,8 Mio. € veranschlagt.
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4.0 Erlauterungen zu besonderen Themen, Planungspramissen und Ri-
siken

Bei der Aufstellung des Haushaltsplanes wurden die Gebote der kaufmannischen Vorsicht, der Ge-
nauigkeit und Sorgfalt berlicksichtigt. Infolge der weltweiten Corona-Pandemie sind weltweit die Kon-
junkturdaten in 2020 massiv eingebrochen, mit erheblichen Auswirkungen in 2021. Erst ab 2022 sind
zaghafte Verbesserungen zu erwarten, wobei die weiteren Entwicklungen mit sehr grof3en Unsicher-
heiten verbunden sind.

Die Realisierung des Planergebnisses hangt also davon ab, in welchem Malie bestehende Chancen
und Risiken eintreten und wie sich die konjunkturelle Entwicklung weiter entwickeln wird. Jedes in die
Zukunft gerichtete Handeln muss eine Risikoabwagung berlicksichtigen; insoweit unterscheidet sich
ein offentlicher Haushalt in keiner Weise von anderen Aufgabenbereichen des 6ffentlichen oder des

privaten Sektors.

4.1 Gewerbesteuer

4.1.0 Planungsvariante Gewerbesteuer 2021

Gewerbesteuer Haushaltsplan best-case worst-case
2021 +30 Mio. € -100,0 Mio. €
Mio. € Mio. € Mio. €

Ertrag

Gewerbesteuer 607,1 637,1 507,1

Aufwand

Gewerbesteuerumlage 39,3 46,5 37,0

Auswirkung auf das Jahresergebnis 34,3 -86,2

Jahresergebnis -202,9 -168,6 -289,1

4.1.1 Planungsvariante Gewerbesteuer 2022

Gewerbesteuer Haushaltsplan best-case worst-case
2022 +30 Mio. € -100,0 Mio. €
Mio. € Mio. € Mio. €

Ertrag

Gewerbesteuer 642,9 672,9 542.,9

Aufwand

Gewerbesteuerumlage 46,9 49,1 39,6

Auswirkung auf das Jahresergebnis 27,8 -92,7

Jahresergebnis -178,0 -150,2 -270,7

Zu beachten ist, dass bei einer héheren Gewerbesteuer eine Verbesserung der Steuerkraft der Lan-
deshauptstadt Hannover vorliegt, die tendenziell dazu flihrt, dass im Folgejahr der Aufwand fir die
Regionsumlage steigt, der Ertrag aus den Zuweisungen des Landes aber sinkt. Bei einem niedrigeren
Ertrag ist eine tendenzielle Umkehr zu erwarten, die eine Reduzierung der Verschlechterung zur
Folge haben durfte.

Im vorgelegten Haushaltsplanentwurf wurde grundsatzlich eine mittlere Risikovariante (real-case) bei
den Ertragen zugrunde gelegt.
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4.2. Personalaufwendungen

Die Personalaufwendungen sind betragsmafig unter Punkt 1, Ziffer 13 und 14 erlautert.

Ein groRer Anteil der Erhéhung der Personalaufwendungen entfallt auf die Einrichtung notwendiger
neuer Stellen:

Mehrbedarfe 2021/2022 nach Aufgabenblécken
(ab 5 Stellen) und relevanten Themen

genehmigte davon ansatz-

Aufgabe Stellen  erhéhend
Bundesteilhabegesetz (FB 50) - refinanziert 53,00 53,00
Kindertagesstatten Beschaftigte in der Tatigkeit von Kinderpflegern (FB 51) 34,29 34,29
Integrationsmanagement (FB 50) 28,00 0,00
Kita Hohe Stral’e und Kita Walter-Ballhause Stral3e 22,68 22,68
Auslandergelegenheiten und Staatsangehorigkeiten (FB 32) - 6 Stellen refinanziert 20,50 6,00
Medienentwicklungsplan Ausbau 2020 (FB 18 und FB 40) 15,50 3,00
Kindertagesstatten Vertreterpool Kiichengehilfen (FB 51) 13,80 0,00
Schulverwaltungskrafte (FB 40) - refinanziert 9,50 9,50
Verkehrssicherungspflicht (FB 19, FB 40, FB 52 und FB 67) 15,00 2,00
PACE, befristet bis 06/22 (FB 50) - refinanziert 10,97 10,97
Sachbearbeitung Unterbringung (FB 61) - refinanziert 10,50 10,50
Burgeramter elektronischer Identitdtsnachweis (eIDKG) (FB 32) - refinanziert 8,00 8,00
Medienentwicklungsplan Ausbau (FB 18 und FB 40) 7,10 7,10
Inobhutnahmeinrichtung Schaufelder Strale (FB 51) - tw. refinanziert 7,00 0,00
Stellvertretende Gleichstellungsbeauftragte (FB 15) 5,65 1,15
Kindertagestatten Sprachférderung (FB 51) - refinanziert 5,15 5,15
Digitalisierung (FB 18) 5,50 4,00
Anwohnerparkplatze Stdstadt, DS 1281/2020N1 (FB 32 und 66) - tw. refinanziert 5,25 5,25
Einrichtung Dezernat VI 5,00 5,00
Planung 18. Gymnasium (FB 19) 5,00 5,00
Neubau IGS (FB 19) 5,00 5,00
Digitalpakt Schulen (FB 40) - refinanziert 5,00 5,00
Mobile Hausmeistergruppe (Bereich 50.4) - refinanziert 5,00 0,00
Sanierungsprogramm Schultoiletten (FB 19) 4,00 2,00
Standesamt (FB 32) 3,50 3,50
Stabsstelle Mobilitat (FB 15) 3,00 3,00
Datenschutzgrundverordnung (FB 18) 2,00 2,00
Neubau Misburger Bad (FB 19) 2,00 0,00
Projekt Hannover stromert (FB 67) 2,00 2,00
Weitere Mehrbedarfe verschiedener Fachbereiche 202,73 90,98
Summe: 521,62 306,07

Von den genehmigten rd. 521 Stellen sind fir 306 Stellen zusatzliche Personalaufwendungen zu
veranschlagen. Hiervon sind 179 zwar ansatzerhéhend, werden aber durch Ertrage oder Minderauf-
wendungen beim Sachaufwand refinanziert. Die restlichen ansatzerhéhenden 127 Stellen sind z.B.
durch neue gesetzliche Aufgaben begriindet.

Den Personalaufwendungen stehen teilweise auch direkte Ertrage aus Erstattungen oder Zuweisun-
gen gegenuber. Die wesentlichen Ertrage werden hier aufgeflihrt:

- Bundesteilhabegesetz: Aufgrund der ungleichen Heranziehung der Bearbeitung der Hilfen
nach dem SGB IX und dem SGB XIlI zahlt die Region Hannover in den Jahren 2021 und 2022

TEILT 103



eine pauschale Erstattung in Héhe von 7,5 Mio. € fir die zusatzlichen Personal- und Sach-
aufwendungen. Der Ertrag ist veranschlagt im TH 59, Produkt 31194 Verwaltung der Sozial-
hilfe FB Soziales sowie im Produkt 31490 Verwaltung der Eingliederungshilfe.

- Fur die stadtischen Mitarbeiter*innen, die im Jobcenter Aufgaben nach dem SGB Il (Grundsi-
cherung fir Arbeitssuchende) wahrnehmen, werden die Personalaufwendungen von der Ar-
beitsgemeinschaft der Region und der Bundesagentur flr Arbeit (Arge) erstattet. Die Ertrage
in H6he von 8,3 Mio. € fir 2021 und 8,5 Mio. € fir 2022 sind im Teilhaushalt 50, Produkt 31292
.Personalkostenerstattung SGB I, Jobcenter und Region Hannover* veranschlagt.

- Fur die Personalaufwendungen der Feuerwehrleute, die bei Auflésung der Werksfeuerwehr
der Continental AG Ubernommen wurden, ist im Rahmen eines Kooperationsvertrages eine
vollstandige Erstattung der Personalaufwendungen im Teilhaushalt 37, Produkt 12602
,Gefahrenabwehr” in Héhe von 1,87 Mio. € fur 2021 und 1,93 Mio. € fur 2022 berlcksichtigt.

- Dies trifft ebenso auf das Personal fur die gemeinsame Rettungsleitstelle der Landeshaupt-
stadt Hannover und der Region Hannover zu. Die Erstattungsleistungen der Region sind im
Teilhaushalt 37 in den Produkten 12602 ,Gefahrenabwehr® und 12701 ,Rettungsdienst” in
Hohe von rund 3,48 Mio. € fur 2021 und 3,6 Mio. € fur 2022 ausgewiesen.

- Aufgrund der ab dem 01.08.2018 geltenden Beitragsfreiheit fir die Nutzung von Kindertages-
statten, erhéhen sich die Erstattungen des Landes Niedersachsen an den Aufwendungen flr
das padagogische Personal auf 12,66 Mio. € fur 2021 und 13,08 Mio. € fiur 2022. Diese sind
im Teilhaushalt 51, Produkt 36501 ,Kindertagesbetreuung® veranschlagt.

- Im Rahmen eines Leistungsvertrages zwischen der Landeshauptstadt Hannover und der Re-
gion Hannover wurde eine Erstattung von Leistungen der Familien- und Erziehungsberatung
gemal § 28 SGB VIl auf der Grundlage eines Mindeststandards vereinbart. Die Regelung gilt
seit dem 01.01.2015 und fuhrt zu Ertragen in Hoéhe von 3,65 Mio. € fir 2021 und 3,77 Mio. €
fur 2022 im TH 51, Produkt 36701 ,Jugend- und Familienberatung®.

4.3 Unterbrinqung von Fliichtlingen

Die Erstattungspauschale des Landes nach dem Niedersachsischem Aufnahmegesetz wurde seit
2016 jahrlich erhoht, zuletzt fir das Jahr 2020 auf aktuell 11.811 €/ je Flichtling. Allerdings sind nach
wie vor die Erstattungsleistungen bei weitem nicht auskdmmlich. Durch die zentrale Unterbringung
kommen weitere Aufwendungen z. B. flr die soziale und psychosoziale Betreuung oder Sicherheits-
dienste hinzu. Die Kosten z.B. fiir den Schulbesuch, die Kinderbetreuung, Leistungen der Erziehungs-
hilfe und Gesundheitsversorgung sowie verwaltungsinterne Kosten wie ein erhéhter Personalauf-
wand flr die Sachbearbeitung sind aus dem Haushalt zu finanzieren. Fir die Jahre 2021 und 2022
wird mit einem jahrlichen Zuschussbedarf fir die Versorgung und Unterbringung von Flichtlingen in
Hoéhe von rd. 34 Mio. € gerechnet.

Nach Auffassung der Landeshauptstadt Hannover muss die Pauschale durch eine vollstandige Kos-
tenerstattung (ggf. bereinigt um freiwillige Leistungen) ersetzt werden, die die tatsachlichen Kosten
berlcksichtigt und den unterschiedlichen Wohnraumproblematiken mit den entsprechenden Anforde-
rungen auch an eine sozialarbeiterische Betreuung in den Kommunen sowie auch den unterschied-
lich hohen Krankenkosten gerecht wird.

Die Landeshauptstadt Hannover bemiiht sich seit Jahren, zuletzt Ende 2020, durch Schreiben an das
Nds. Ministerium fiir Inneres und Sport, aber auch tber den Niedersachsischen Stadtetag, hier eine
gerechtere Kostenabgeltung zu erreichen.
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Im Haushalt 2021 / 2022 erfolgt die Veranschlagung der Ertrage auf Basis der durchschnittlich an-
genommenen Fluchtlingszahlen des jeweiligen Vorjahres. Das entspricht den aktuell geltenden Ab-
rechnungsmodalitaten. In 2021 wurden daher auf Basis der prognostizierten Fliichtlingszahl des Jah-
res 2020 von 2.700 Personen und einer Kostenpauschale von angenommen 12.023,60 € ein Ertrag
von 32,46 Mio. € geplant. Fur das Jahr 2022 wurden entsprechend 34,27 Mio. € (2.800 Personen *
angenommene Pauschale von 12.240,02 €) veranschlagt.

Die veranschlagten Aufwendungen im Teilergebnishaushalt 59, Produkt Grund- und Sonderleis-
tungen Asylbewerber, basieren auf der Annahme, dass in 2021 und 2022 durchschnittlich 2.800
Flichtlinge in der Landeshauptstadt Hannover Unterstiitzung bedirfen. Auch in den Folgejahren ab
2023 wird aufgrund noch zu erfiillender Aufnahmequoten aus den vergangenen Jahren derzeit nicht
von einem Ruckgang der Flichtlingszahlen in der Landeshauptstadt Hannover ausgegangen.

4.4 Aufwendungen fiir freiwillige Leistungen
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Aufwendungen fiir freiwillige Leistungen 240.335 251.438 248.007 257.940
Ordentliche Aufwendungen 2.402.306 2.448.686 2.643.750 2.674.471
Anteil an den ordentichen Aufwendungen in % 10,00 10,27 9,38 9,64

Bei den zu Grunde gelegten Produkten bestehen fir die Aufgabenerfillung grundsatzlich keine ge-
setzlichen Verpflichtungen. Vielmehr handelt es sich hierbei um Aufwand der Produkte, die dazu bei-
tragen, die Attraktivitat der Landeshauptstadt zu erhohen. Dazu zahlen u.a. die Bader, Museen das
Kommunale Kino und das Klnstlerhaus, ebenso wie die Bibliotheken oder die Einrichtungen der Ju-

gendarbeit.

4.5 Bildungsaufwendungen
Ergebnis 2019 Ansatz 2020 Ansatz 2021 Ansatz 2022
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Bildungsaufwendungen 601.822 633.824 663.816 691.750
Ordentliche Aufwendungen 2.402.306 2.448.686 2.643.750 2.674.471
Anteil an den ordentichen Aufwendungen in % 25,05 25,88 25,11 25,86

Far 2021 entfallt ein Anteil von 455,7 Mio. € oder 67,2 % auf den Teilhaushalt 51 (Jugend und Fami-
lie), u.a. mit den Produkten Kindertagesstatten, Tagespflege und Hilfe zur Erziehung sowie dem The-
menfeld Kinder,- und Jugendarbeit, Jugendschutz und Jugendhilfe. Damit wird unter anderem dem
Ausbau des vorschulischen Betreuungsangebots (Krippen- und Kindergartenplatze, Tagespflege)
Rechnung getragen. Fir das Haushaltsjahr 2022 betragt der Anteil des Teilhaushalts 51 455,4 Mio. €
(66,8%).

Die steigenden Schiilerzahlen, der Ausbau von Ganztagsgrundschulen, Schule im Stadtteil, Uber-
gang Schule-Beruf, stadtteilorientierte Netzwerke fiir Bildung und Qualifizierung, Rucksack in der
Grundschule, Gewaltpravention, Hausaufgabenhilfe und schulergdnzenden Betreuungsmaflinahmen
bilden mit 166,7 Mio. € oder 25,3 % den zweiten grolen Schwerpunkt bei den Bildungsaufwendungen
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im Haushaltsjahr 2021. Fir 2022 sind fiir diese Zwecke 176,4 Mio. € eingeplant, dies entspricht einem
Anteil von 25,8%.

Die verbleibenden rd. 35 Mio. € verteilen sich im Jahr 2021 auf die Ada u. Theodor Lessing Volks-
hochschule mit einem Anteil von 10,9 Mio. € und den Teilhaushalt Kultur mit den Bildungseinrichtun-
gen, Musikschule, Bildungsnetzwerk und der Stadtteilkulturarbeit. Im Jahr 2022 sind es insgesamt
50,5 Mio. €, welche fir diese Bereiche aufgewandt werden.

4.6 Entwicklung Nettoposition
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Die Nettoposition entspricht vom Grundsatz her der Position des Eigenkapitals in der Handelsbilanz
und wird als Differenz zwischen dem Vermdgen auf der Aktivseite und den Schulden auf der Pas-
sivseite errechnet.

Zu der Nettoposition zahlen

° Basisreinverméogen
. Ricklagen

. Jahresergebnis

o Sonderposten

Die Nettoposition ist den vergangenen Jahren seit Erstellung der ersten Eréffnungsbilanz in 2011 um
454 Mio. € gesunken. Diese Reduzierung ist insbesondere durch Berichtigungen der ersten Eroff-
nungsbilanz gepragt. So wurden durch Korrekturen im Grundsticksbestand und durch Abwertung
von Gebauden die Nettoposition um rund 445 Mio. € verringert. Positiv hat sich dagegen der Abbau
des kameralen Sollfehlbetrages in Hohe von 95 Mio. € in 2013 ausgewirkt
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4.7 Bundesteilhabegesetz

Mit dem Bundesteilhabegesetz vom 23. Dezember 2016 (BGBI. | S. 3234), zuletzt geandert durch
Artikel 2 Nr. 2 des Gesetzes vom 30. November 2019 (BGBI. | S. 1948), wurde der Leistungsbereich
des Zwodlften Buchs des Sozialgesetzbuchs (SGB Xll) novelliert. Mit dem Niedersachsischen Gesetz
zur Ausfuihrung des Neunten und des Zwdlften Buchs des Sozialgesetzbuchs (Artikel 1 des Gesetzes
zur Umsetzung des Bundesteilhabegesetzes in Niedersachsen vom 24. Oktober 2019, Nds. GVBI. S.
300) wurde mit Wirkung vom 1. Januar 2020 die sachliche Zustandigkeit zwischen den &rtlichen und
Uberortlichen Tragern der Sozialhilfe neu geregelt. Die bisherige Zustandigkeitsregelung, mit der Un-
terscheidung in stationare und teilstationare Leistungen (Zustandigkeit des Landes als Uberértlicher
Trager) und ambulante Leistungen (Zustandigkeit der Region als ortlicher Trager) gibt es nicht mehr.
Ab 01.01.2020 ist das Land als tberdrtlicher Trager fur die Hilfen an tber 18-jahrige Personen und
der ortliche Trager fir die Hilfen an Kinder und Jugendliche zustandig. Die Region Hannover ist ab
01.01.2020 der ortliche Trager der Sozialhilfe und der Eingliederungshilfe in ihrem gesamten Gebiet
und wird zur Durchfuhrung der Aufgaben des Uberdrtlichen Tragers der Sozialhilfe und der Einglie-
derungshilfe herangezogen. Die Landeshauptstadt wird wiederum durch zwei Heranziehungssatzun-
gen von der Region zur Durchfliihrung der Aufgaben nach dem SGB IX und SGB XII des ortlichen
und Uberdrtlichen Tragers herangezogen. Die aufgewendeten Transferleistungen der Landeshaupt-
stadt Hannover werden in voller Héhe von der Region erstattet. Eine Erstattung der Personal- und
Sachaufwendungen wurde durch zwei Vereinbarungen mit der Region Hannover, getrennt nach dem
SGB IX und dem SGB XIlI, geregelt und vom Rat der Landeshauptstadt Hannover mit den Drucksa-
chen Nr. 1325/2020 und 1326/2020 beschlossen.

4.8 Digitalisierunqg

Die Stadtverwaltung ist in nahezu allen Handlungsfeldern von der zunehmenden Digitalisierung der
Arbeit betroffen. Technologische Aspekte sind daher zukuiinftig bei der Formulierung von Fachkon-
zepten und Verwaltungsstrategien mit zu bertcksichtigen. Finanzielle Mittel stehen den Fachberei-
chen innerhalb ihrer Budgets und investiven Ansatze zur Verfliigung. Darlber hinaus werden zur Um-
setzung der verschiedenen Bereiche der Digitalisierung neue Stellen eingerichtet, unter anderem fir
einen Beauftragten fur digitale Infrastruktur, einen Digitalisierungsbeauftragten, die Einfihrung von
Dokumenten-Managementsystemen (DMS) und den Medienentwicklungsplan. Darlber hinaus wer-
den weitere Personalaufwendungen fir befristete Stellen eingeplant.
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5.0 Demographischer Wandel

Der demographische Wandel zeichnete sich in der Landeshauptstadt Hannover in den letzten
ca. zehn Jahren durch steigende Bevdlkerungszahlen aus, insbesondere durch Zuwanderung aus
dem Ausland und damit verbunden steigenden Bevodlkerungsanteilen von Menschen mit auslandi-
scher Nationalitat. Die Jahre 2011 bis 2018 wiesen Einwohnerzuwachse zwischen 3.000 und 5.000
Personen pro Jahr auf (Ausnahmen: 2015 plus 8.900 Personen, 2017 plus 1.100 Personen). 2019
sank die Einwohner*innenzahl um 1.800 Personen, dies war der erste Bevdlkerungsriickgang seit
2008 (Quelle: Statistikstelle auf Basis des Melderegisters).

Diese Veranderungen der Einwohner*innenzahlen und der Bevolkerungsstrukturen wirken sich qua-
litativ und quantitativ auf Infrastrukturen aus und haben somit finanzielle Relevanz. In der Landes-
hauptstadt Hannover sind zurzeit folgende quantitative Entwicklungen und strukturelle Veranderun-
gen zu beachten:

In den letzten zehn Jahren stieg die Einwohner*innenzahl Hannovers um 32.500 an (+6,4 Prozent),
darunter in den letzten finf Jahren um 14.400 Personen (+2,8 Prozent) auf 543.319 Einwohner*innen
am Hauptwohnsitz am 31.12.2019. Hannover bewegt sich damit etwas unter dem Durchschnitt des
relativen Wachstums der 15 gré3ten deutschen Stadte in den letzten Jahren.

Jahrliche Bevolkerungsverdanderungder LH Hannover 2010 bis 2019
(Bevolkerung am Hauptwohnsitz)
Quelle: Sachgebiet Wahlen und Statistik
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Bevolkerungszu- oder -abnahme

Zu der atypischen Bevoélkerungsabnahme 2019 trugen unter anderem drei Effekte bei:
e Eine Bereinigung des Melderegisters um fast 1.500 EU-Blrger*innen im Zuge der EU-Wahl
o Eine weiter verstarkte Abnahme der Zahl Deutscher ohne weitere Staatsangehorigkeit (ge-
pragt durch Abwanderungen in das Umland)
e Ein geringerer Zuwachs der Zahl von Asylsuchenden/Geflichteten.

Die Altersstruktur der Bevolkerung der Landeshauptstadt Hannover verteilte sich am 31.12.2019 wie
folgt: 15,4 Prozent der Bevolkerung sind Kinder und Jugendliche unter 18 Jahre. Zwei Drit-
tel (65,8 Prozent) sind im erwerbsfahigen Alter zwischen 18 und 64 Jahren, und 18,8 Prozent sind
Senior*innen ab 65 Jahre.

Personen mit syrischer Staatsangehdérigkeit (+740 Personen) hatten 2019 die Nationalitat mit dem
héchsten Bestandszuwachs in Hannover, gefolgt von irakisch (+340), indisch, iranisch, ghanaisch
und afghanisch (+120 Personen). Wie in den Vorjahren haben Gefllichtete damit deutlichen Anteil
am Bevdlkerungswachstum.
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Die Unterbringung, Betreuung und Integration von Gefllichteten stellt die Landeshauptstadt Hannover
vor besondere, auch finanzielle Herausforderungen. Ziele der Stadt sind mehr und mehr dezentrale
Unterbringung, Sprachkurse und verstarkte Integration in die Wohnquartiere, Kitas und Schulen und
in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

Das Bevolkerungswachstum der letzten zehn Jahre in Hannover um 32.500 Personen (+6,4 Prozent)
entfiel zu 95 Prozent (+30.900) auf Auslander*innen (Personen ohne deutschen Pass) und zu 5 Pro-
zent (+1.600) auf Deutsche (Personen mit allein deutscher Staatsangehdrigkeit oder neben der deut-
schen einer weiteren Staatsangehoérigkeit). Die Zahl Deutscher ohne eine weitere Staatsangehorig-
keit in der Landeshauptstadt Hannover sinkt kontinuierlich, in den letzten zehn Jahren um 16.700
Personen, im Jahr 2019 um gut 3.000 Personen.

Der Anteil der in Hannover lebenden Menschen mit Migrationshintergrund (Personen ohne deutsche
Staatsangehdrigkeit oder neben der deutschen mit einer weiteren Staatsangehorigkeit) steigt weiter-
hin an und betragt mit 32,3 Prozent ein Drittel der Bevdlkerung. Bei Kindern und Jugendlichen liegt
der Anteil mit 51,0 Prozent leicht Uber der Halfte der Personen dieser Altersklasse. Eine erfolgreiche
Integration der zuwandernden Nichtdeutschen und der in Hannover lebenden Menschen mit Migrati-
onshintergrund ist vor diesem Hintergrund eine zentrale Herausforderung des demographischen
Wandels zur Gewahrleistung der Zukunftsfahigkeit der Gesellschaft. Dies gilt vor allem fir junge Men-
schen. Die Stadt Hannover verfolgt deshalb zwei Schwerpunkte, die sich mit besonderem Fokus auf
Kinder und Jugendliche beziehen: Die Integrationsforderung auf Basis des Lokalen Integrationsplans
und die Familienorientierung.

Das Durchschnittsalter der Bevolkerung der Landeshauptstadt Hannover betrug am 31.12.2019
42,56 Jahre. In sechs der letzten acht Jahre ist es wegen der deutlichen Zuwanderung insbesondere
junger Menschen gesunken. Das mannliche Durchschnittsalter in Hannover ist mit 41,16 Jahren in
erster Linie wegen der geringeren Lebenserwartung geringer als das der Frauen von 43,91 Jahren.
Die Bevolkerung ohne Migrationshintergrund ist mit 46,43 Jahren fast zwolf Jahre alter als die Perso-
nen mit Migrationshintergrund, deren Durchschnittsalter lediglich 34,45 Jahre betragt.

Die aktuelle Bevolkerungsprognose der Landeshauptstadt Hannover geht bis 2030 von einem mode-
raten Bevolkerungszuwachs von rund 15.400 Personen in den nachsten zehn Jahren aus. Dabei
kénnte die Zahl der Kinder und Jugendlichen um 4,6 Prozent steigen, die Zahl der Personen im er-
werbsfahigen Alter konstant bleiben und die Zahl der Senior*innen ab 65 um 11,4 Prozent steigen.
Die Hochaltrigen ab 85 Jahre weisen mit plus 35,6 Prozent das relativ héchste Wachstum auf. Der
Ausbau des vorschulischen Betreuungsangebots und der schulischen Infrastruktur genief3t zurzeit
hohe finanzpolitische Prioritat, da er fir die Zukunft junger Menschen mit und ohne Migrationshinter-
grund wegweisend ist und zudem der Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf dient.
Auch um der Alterung der Bevolkerung entgegen zu steuern, ist die Forderung von Familien ein zent-
rales stadtentwicklungspolitisches Instrument. Dies hat finanzpolitische Auswirkungen auf verschie-
dene Bereiche wie Bildung (z. B. Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf) und Wohnen
(z. B. Hannover- Kinder-Bauland-Bonus). Stadtentwicklungen, die sich aufgrund der Bevdlkerungs-
veranderungen ergeben, werden sowohl im Haushaltsplan fir die Jahre 2021/2022 wie auch im Fi-
nanzplanungszeitraum bis 2025 grundsatzlich berlcksichtigt. Zahlen zur Bevolkerungsentwicklung in
Hannover im Jahr 2020 liegen zwar teilweise bereits vor, aufgrund der pandemiebedingten Schlie-
Rung der Einwohnermeldebehérde konnten jedoch seit Ende Marz nicht alle Meldevorgange verar-
beitet werden. Coronabedingt sind die Zahlen deshalb mit betrachtlicher Unsicherheit behaftet. Wahr-
scheinlich ist auch das tatsdchliche Wanderungsverhalten von den pandemiebedingten Einschran-
kungen betroffen, in welchem Umfang lasst sich aber noch nicht absehen (Bsp. kein Zuzug auslan-
discher Student*innen aufgrund bestehender Reisebeschrankungen).
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Auch das Thema nachhaltige Wohnraumférderung bedarf einer besonderen Beachtung. Aufgrund
der steigenden Anzahl von Haushalten und der sich wandelnden Wohnanspriche ist auch in Hanno-
ver der Wohnungsmarkt in bestimmten Segmenten immer enger geworden. Der 2013 im Gutachten
zum ,Wohnkonzept 2025 festgestellte Bedarf von mindestens 7.900 zusatzlichen Wohnungen bis
2025 wurde mittlerweile angepasst. Neuere Haushaltsprognosen gehen nunmehr von einem Bedarf
von deutlich tGber 1.000 Wohneinheiten jahrlich aus, um die bestehende Wohnungsknappheit abzu-
mildern und die damit einhergehenden Probleme (hohe Mietsteigerungen, Wohnungsverlust, Erho-
hung der Unterbringungskosten) und eine soziale Schieflage zu vermeiden. Dieses Thema fand auch
Eingang in das Stadtentwicklungskonzept ,Mein Hannover 2030

Bendtigt werden insbesondere preisglinstige kleine Wohnungen flir Einzelpersonen sowie 4- und
Mehr-Zimmer-Wohnungen fiir (groRere) Familien. Um den Neubaubedarf auch im Segment der preis-
guinstigen Wohnungen fir Wohnungssuchende mit niedrigen bis mittleren Einkommen erfiillen zu
kénnen, hat der Rat das — zwischenzeitlich schon mehrmals (zuletzt in 2019) aufgestockte — ,Wohn-
raumférderprogramm der Landeshauptstadt Hannover” beschlossen. Im laufenden Wohnraumférder-
programm kann bis 2023 der Neubau von bis zu 2.400 preiswerten Wohnungen mit einem einmaligen
stadtischen Baukostenzuschuss in Hoéhe von insgesamt 62,75 Mio. € sowie laufenden Aufwendungs-
zuschussen in Hohe von ca. 71,25 Mio. € gefordert werden. Fir jahrlich ca. 100 Wohnungen davon
werden die Mittel fir die Baukostenzuschiisse (jahrlich 2 Mio. €) im Rahmen des Investitionsmemo-
randums (2017 — 2026) zur Verfugung gestellt.

Das Forderprogramm wird - nicht zuletzt durch die Sozialquote' von inzwischen 30% - gut angenom-
men. Der Wohnungsbedarf ist nach wie vor hoch und die Stadt wird weiterhin notwendige Baurechte
schaffen. Zudem wurde als Ergebnis der ,Hannoverschen Wohnungsbauoffensive 2016 mit der han-
noverschen Wohnungswirtschaft eine Vereinbarung abgeschlossen, in der die beteiligten Partner u.a.
zugesagt hatten, bis 2020 in Hannover jahrlich durchschnittlich mindestens 1.000 neue Wohnungen
zu bauen. Die Verlangerung dieser Offensive bis 2022 mit der Verpflichtung zum Bau von jahrlich
durchschnittlich mindestens 1.300 Wohnungen (2021/2022) wurde im September 2020 von der Woh-
nungswirtschaft und der Stadt paraphiert. 30 % dieser neuen Wohnungen sollen mit Wohnraumfor-
dermitteln finanziert werden und Wohnungssuchenden mit niedrigen bis mittleren Einkommen zur
Verfligung stehen.

Die Baukostenzuschiisse werden nach Baufortschritt ausgezahlt und daher erst nach und nach tat-
sachlich mittelwirksam. Zur Finanzierung der geplanten Forderungen werden deshalb in den Jahren
2021 die Investitionsmittel von bisher 7,0 Mio. € auf 7,5 Mio. € und 2022 auf 8,0 Mio.€ angehoben
und in der Mittelfristigen Finanzplanung fortgeschrieben. AulRerdem werden alle nicht ausgeschdpften
Investitionsmittel wie bisher in die Folgejahre Gbertragen.

Da die Bauzeiten in der heutigen Zeit bis zu zwei Jahren betragen und die Aufwendungszuschiisse
erst ab Fertigstellung der Wohnungen gezahlt werden, ist im Ergebnishaushalt bei den Aufwendungs-
zuschissen / Schuldendiensthilfen fir 2021/2022 keine Aufstockung vorgesehen. Fir die MifriFi
muss spatestens ab 2024 mit hdheren Ansatzen gerechnet werden.

Sozialquote = bei Schaffung von neuen Baurechten oder Verkauf von stadtischen (Bau)Grundstiicken werden die Investor*innen vertrag-
lich verpflichtet, 30% der moglichen Wohnungen auf dem Grundstiick im Rahmen des geférderten Wohnungsbaus zu erstellen

TEILT 110



6.0 Haushaltssicherung

Wegen der dauerhaft angespannten finanziellen Situation der Stadt Hannover sind bereits neun
Haushaltskonsolidierungsprogramme / Haushaltssicherungskonzepte mit einem Gesamtergebnis
von 749 Mio. € abgeschlossen worden.

Beteili- Stellen-
Personal- Sach- Steuer-er-

Laufzeit kosten kosten* héhung gungen abbau Ergebnis
HKI 1994 - 1996 23 Mio. € 93 Mio. € 1 Mio. € 20 Mio. € 1.079 137 Mio. €
HK I 1997 - 1999 16 Mio. € 48 Mio. € - - 512 64 Mio. €
HK 1l 2000 - 2001 - 41 Mio. € - 12 Mio. € - 53 Mio. €
HK IV 2002 - 2004 27 Mio. € 71 Mio. € - 32 Mio. € 194 130 Mio. €
HKV 2005 - 2007 22 Mio. € 53 Mio. € - 18 Mio. € 362 93 Mio. €
HSK VI| 2008 - 2009 2 Mio. € 27 Mio. € - 12 Mio. € 0 41 Mio. €
HSK . .
Vil e 22 6 Mio. € A ) BWIBE L Ellea) 67 Mio. €
HSK . .
VIl Az - 20 3 Mio. € ape. ) VEWIRG TR 72 Mio. €
HSK
IX/IX+ 2015 -2018 10 Mio. € 46 Mio. €| 33 Mio. € 3 Mio. € 135 92 Mio. €
Ge-
samt 109 Mio. € 467 Mio. €| 57 Mio.€| 116 Mio. € 2.465 749 Mio. €

* einschl. Gebuhrenerhéhungen u.a.

Der Verwaltungsentwurf des Doppelhaushaltes 2021/2022 weist fir 2021 ein Defizit von rund 200
Mio. €. aus. Fur 2022 wird ein Defizit von 165 Mio. € ausgewiesen. In der mittelfristigen Finanzplanung
sinkt das Defizit auf rd. 135 Mio. € in 2023 und endet fiir 2025 mit einem Defizit von 35,5 Mio. €.

Der Anteil des Defizits aufgrund der anhaltenden Auswirkungen der Covid 19 - Pandemie ist gemaf}
der Regelung des § 182 Abs. 4 Ziffer 3 Niedersachsisches Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG)
spatestens in den kommenden 30 Jahren abzubauen.

Die daruberhinausgehenden strukturellen Defizite kénnen nur eingeddmmt werden, wenn weitere

haushaltskonsolidierende Malnahmen erfolgen. Dazu ist ein 10. Haushaltssicherungskonzept
aufzustellen und mit einer gesonderten Drucksache zu beschlief3en.
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7.0 Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung 2023-2025

1.

Gem. § 118 NKomVG und § 9 KomHKVO wird die mittelfristige Ergebnis- und Finanzpla-
nung in den Haushaltsplan einbezogen und auf allen Planungsebenen des Ergebnis- und
Finanzhaushalts bei den Teilhaushalten integriert abgebildet. Der Planungszeitraum be-
tragt im Doppelhaushalt 2021/2022 sechs Jahre, wobei erstes Planungsjahr das laufende
Haushaltsjahr 2020 ist. Die mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung schlie3t das Inves-
titionsprogramm ein; diese sind jahrlich der Entwicklung anzupassen und fortzuflhren. Flr
den Doppelhaushalt 2021/2022 stehen alle Entwicklungen unter dem Fokus der Auswir-
kungen der COVID-19 Pandemie und sind mit bisherigen Planungen nicht vergleichbar.

Bei der Einschatzung der wesentlichen Ertrage des Ergebnishaushaltes und der wesentli-
chen Einzahlungen des Finanzhaushaltes fir den Finanzplanungszeitraum werden grund-
satzlich die aktuellen Daten des Arbeitskreises ,Steuerschatzungen® bzw. die entwickelten
Orientierungsdaten des Nds. Ministeriums fir Inneres und Sport unter Berlcksichtigung
der Auswirkungen der COVID-19 Pandemie bericksichtigt.

Fir den Ansatz der Gewerbesteuer in 2021 wurde ausgehend von dem voraussichtlichen
Ergebnis 2020 in H6he von rd. 500 Mio. € fir 2021 eine leichte Erholung der Wirtschaft
und somit mit einem Ansatz von 607 Mio. € kalkuliert. Fur die Folgejahre 2022 ff wurde mit
einer Steigerungsrate von 5,9 % kalkuliert.

Beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer wurde der Planansatz des Jahres 2020
als Basis verwendet. Auch bei der Einkommensteuer mussen die Auswirkungen der CO-
VID-19 Pandemie berticksichtigt werden. So sinkt die Einkommensteuer 2021 gegenlber
dem Ansatz 2020 um 15 % auf 270 Mio. €. Ab 2022 wurde die Steigerungsraten auf 5,9 v.
H. fortgeschrieben.

Die Schlusselzuweisungen aus dem kommunalen Finanzausgleich wurden auf Basis des
voraussichtlichen Ergebnisses 2020 und unter Berlicksichtigung der Ersatzzahlung des
Bundes und des Landes Niedersachsen fir die coronabedingten Gewerbesteuerausfalle
fur das Jahr 2020 in 2021 mit 124,4 Mio. € und fur 2022 mit 140,4 Mio. € festgesetzt. Fur
die Jahre 2023 bis 2025 wurde ein Betrag von rd. 135 Mio. € eingesetzt.

Die ubrigen Ertrage wurden grundsatzlich fur den Zeitraum 2022-2023 mit Steigerungssat-
zen von 3,3 % kalkuliert.

Beim Personalaufwand wurde eine Steigerung von 2,5 % fur 2023 und 2 % fir 2024 und
2025 eingeplant. Der Versorgungsaufwand wurde im Finanzplanungszeitraum 2023 bis

2025 mit einer Steigerung in Hohe von rd. 3,0 % fortgeschrieben.

Bei den Aufwandspositionen fir Sach- und Dienstleistungen wurde im Finanzplanungs-
zeitraum 2023 bis 2025 eine Steigerung in Hohe von 1,5 % eingeplant.

Fir die Unterbringung von Flichtlingen wurden die Aufwendungen und Ertrage auf Basis
von 2.800 Flichtlingen fir den Zeitraum 2023 bis 2025 ermittelt.
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8.0 Finanzhaushalt 2021

Vorbemerkungen zu den Ein- und Auszahlungen fiir bzw. aus Investitionstétigkeit und
Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Mit der Einfihrung des NKR werden auch die Kreditaufnahmen und die Tilgungsleistungen des
Nettoregiebetriebes und der Eigenbetriebe im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover ab-
gebildet.

Die Kreditaufnahme wird unter der Position 34. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen fiir
Investitionstéatigkeit zusammen mit der Kreditaufnahme des Kernhaushaltes veranschlagt. Gleich-
zeitig wird unter der Position 30. Sonstige Investitionstétigkeit die Weitergabe der Kredite an die
Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe mit veranschlagt.

Die Tilgung wird unter der Position 35. Tilgung von Krediten und Riickzahlung von inneren Darle-
hen fiir Investitionstétigkeit zusammen mit der Tilgung des Kernhaushaltes veranschlagt. Die Er-
stattung dieser Tilgungsleistungen wird unter der Position 23. Sonstige Investitionstétigkeit als Ein-
zahlung berucksichtigt.

Dies bedeutet, dass im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover bei den entsprechenden
Positionen kein Rlckschluss auf die Investitionsein- und Auszahlungen sowie der Entschuldung /
Verschuldung gezogen werden kann, da die oben beschriebenen Summen entsprechend bertck-
sichtigt werden. Die nachfolgenden Erlduterungen beziehen sich grds. auf die Auswirkungen des
Kernhaushalts.

Der Finanzhaushalt gliedert sich in

» Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit
» Ein- und Auszahlungen fir bzw. aus Investitionstatigkeit und
» Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Im Finanzhaushalt 2021 ergibt sich aus den Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit ein Defizit in Hohe von rd. 81,6 Mio. €. Die Abweichungen zum Ergebnishaushalt ergeben
sich aus der Nichtberlcksichtigung einzelner Ertrage (Auflésung Sonderposten und Rickstellun-
gen) und Aufwendungen (Abschreibungen und Zufiihrungen zu Rickstellungen) im Finanzhaushalt,
da diese Ertrage / Aufwendungen keinen Zahlungsfluss beinhalten, also nicht zahlungswirksam
sind.

Die Auszahlungen 2021 fiir Investitionstatigkeit belaufen sich auf rd. 296,1 Mio. €. Darin sind die
Summen flr die Weiterleitung der Kreditaufnahmen fiir den Nettoregiebetrieb Alten- und Pflege-
heime und die Eigenbetriebe als Ausleihungen mit einer Summe in Hohe von 63,7 Mio. € enthalten.
Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit wurden mit einem Betrag in H6he von 73,3 Mio. €
geplant. Zusatzlich wurden ein Betrag in Hohe von rd. 11,0 Mio. € als Einzahlung fir Tilgungserstat-
tungen der Betriebe im Rahmen der Ausleihungen veranschlagt.

TEILT 113



Damit ergibt sich vor der Betrachtung der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit fol-
gendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 81,6 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -222.9 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag - 304,5 Mio. €

Unter der Finanzierungstatigkeit sind die Einzahlungen aus der Aufnahme der Kredite fur Investitio-
nen und die Auszahlungen fiir die Tilgung von bereits aufgenommen Krediten flr Investitionen zu
betrachten. Als Einzahlung aus der Aufnahme von Krediten fiir den Kernhaushalt wurde ein Be-
trag in Hohe von rd. 203,2 Mio. € geplant.

Die Auszahlungen fur die ordentliche Tilgung im Kernhaushalt ist mit rd. 100,8 Mio. € veran-
schlagt. Fur 2021 ergibt sich daraus eine planerische Neuverschuldung von 38,7 Mio. €. Die Neu-
verschuldung ergibt sich zum einen bei der Unterbringung von Personen in Héhe von 1,1 Mio. €,
zum anderen wurde ein Betrag in Hohe von 37,6 € fur die Umsetzung des Investitionsmemoran-
dums 500 plus etatisiert.

Die daruber hinaus geplanten Ein- und Auszahlungen fir Umschuldungen sind mit jeweils
750 Mio. € ausgeglichen.

Damit ergibt sich fur den Finanzhaushalt 2021 folgendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 81,6 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -222.9 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag -304,5 Mio. €
+ Saldo aus Finanzierungstatigkeit 100,5 Mio. €
Ergebnis Finanzhaushalt - 204,0 Mio. €

Flr das Haushaltsjahres 2021 ergibt die Summe des Finanzhaushaltes einen Finanzmittelfehlbe-
trag in Hohe von 304,5 Mio. €.
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8.1. Entwicklung der wichtigsten Einzahlungen und Auszahlungen fur 2021

8.1.0 Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2021 sind Einzahlungen fur Investitionstatigkeit in Hohe von insgesamt
73,3 Mio. € veranschlagt.
8.1.1 Zuwendungen fiir Investitionstatigkeit

Im Finanzhaushalt sind Investitionszuweisungen und -zuschiisse in Hohe von insgesamt
38,0 Mio. € eingeplant, die wichtigsten dargestellt:

- vom Land 33,2 Mio. €
- vom Bund 2,9 Mio. €
- von sonstigen 1,9 Mio. €

Die eingeplanten Zuwendungen des Landes in Hohe von 33,2 Mio. € gliedern sich unter anderem
wie folgt auf:

- Sprengelmuseum (Produkt 25204) 2,7 Mio. €
- MaRnahmen der Stadterneuerung (Produkt 51106) 5,4 Mio. €
- Gemeindestrafen (Produkt 54101) 4,7 Mio. €
- Kindertagesbetreuung (Produkt 36501) 4,0 Mio. €

8.1.2 Beitrage u. a. Entgelte fiir Investitionstatigkeit
Die hier veranschlagten Einzahlungen werden erhoben fir die Erstellung von ErschlieBungsanlagen
und fir sonstige Investitionen, die den Anliegern oder Benutzern einen wirtschaftlichen Vorteil
bringen.
Es sind insgesamt 3,3 Mio. € eingeplant, die sich gréfltenteils wie folgt verteilen:

- Stral’enausbaubeitrage 2,1 Mio. €

- ErschlieBungsbeitrage 0,7 Mio. €
8.1.3 VerauBerung von Sachvermégen
Es sind Einzahlungen in einer Gesamthdhe von 20 Mio. € geplant fir den Verkauf von Grundsticken
und Gebauden im Rahmen des allgemeinen Immobilienverkehrs und der Immobilienverwaltung.
8.1.4 Sonstige Investitionstatigkeit
Fur Einzahlungen aus sonstiger Investitionstatigkeit sind 12 Mio. € geplant.

Davon entfallen u. a. auf:

- Ruckflisse aus Ausleihen an verbundene Unternehmen 11 Mio. €
- Rickflusse aus der Wohnungsbauférderung 1 Mio. €
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8.2 Auszahlungen fiir Investitionstitigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2021 sind Auszahlungen fir Investitionen der Stadt in
Hoéhe von insgesamt 296,1 Mio. € veranschlagt.
8.2.1 Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

Fir Grunderwerb sind im Haushaltsjahr 2021 insgesamt 5,8 Mio. € vorgesehen.

8.2.2 Baumafnahmen
Far Baumalinahmen sind im Haushaltsjahr 2021 insgesamt 157,3 Mio. € eingeplant.

Die Ansatze gliedern sich auf folgende Bereiche auf:

- HochbaumafRnahmen 125,3 Mio. €
- TiefbaumaRnahmen 31,3 Mio. €
- sonstige BaumalRnahmen 0,7 Mio. €

Dabei entfallt von den Hochbaumaf3nahmen ein Betrag in Héhe von 4,9 Mio. € auf die
Unterbringung von Personen im Produkt 31505.

8.2.3 Erwerb von beweglichem Sachvermégen

Fir die Beschaffung von beweglichem Anlagevermdgen wurden 45,4 Mio. € in 2021 veranschlagt.
Die Aufteilung ergibt sich folgendermalien:

- Vermdgensgegenstande Uber 1.000 € netto 45,3 Mio. €
- Vermodgensgegenstande >250 € und <=1.000 € netto 0,1 Mio. €

Bei den Vermogensgegenstanden Gber 1.000 € netto ist ein Betrag in H6he von 0,2 Mio. € im
Produkt 31505 - Unterbringung von Personen- etatisiert.
8.2.4 Aktivierbare Zuwendungen

Far Aktivierbare Zuwendungen sind in 2021 insgesamt 23,9 Mio. € veranschlagt.

8.2.5 Sonstige Investitionstatigkeiten
Die im gesamtstadtischen Haushalt veranschlagten Kreditaufnahmen fur die stadtischen

Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe in Gesamthdhe von 63,7 Mio. € werden in gleicher Hohe im
Kernhaushalt als Ausleihungen an verbundene Unternehmen dargestellt.

TEILI 116



9.0 Finanzhaushalt 2022

Vorbemerkungen zu den Ein- und Auszahlungen fiir bzw. aus Investitionstétigkeit und
Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Mit der Einfihrung des NKR werden auch die Kreditaufnahmen und die Tilgungsleistungen des
Nettoregiebetriebes und der Eigenbetriebe im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover ab-
gebildet.

Die Kreditaufnahme wird unter der Position 34. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen fir
Investitionstatigkeit zusammen mit der Kreditaufnahme des Kernhaushaltes veranschlagt. Gleich-
zeitig wird unter der Position 30. Sonstige Investitionstatigkeit die Weitergabe der Kredite an die
Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe mit veranschlagt.

Die Tilgung wird unter der Position 35. Tilgung von Krediten und Riickzahlung von inneren Darle-
hen flr Investitionstatigkeit zusammen mit der Tilgung des Kernhaushaltes veranschlagt. Die Er-
stattung dieser Tilgungsleistungen wird unter der Position 23. Sonstige Investitionstatigkeit als Ein-
zahlung berucksichtigt.

Dies bedeutet, dass im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover bei den entsprechenden
Positionen kein Ruckschluss auf die Investitionsein- und Auszahlungen sowie der Entschuldung /
Verschuldung gezogen werden kann, da die oben beschriebenen Summen entsprechend berick-
sichtigt werden. Die nachfolgenden Erlauterungen beziehen sich grds. auf die Auswirkungen des
Kernhaushalts.

Der Finanzhaushalt gliedert sich in

» Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstitigkeit
» Ein- und Auszahlungen fur bzw. aus Investitionstatigkeit und
» Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Im Finanzhaushalt 2022 ergibt sich aus den Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit ein Defizit von rd. 61,0 Mio. €. Die Abweichungen zum Ergebnishaushalt ergeben sich aus
der Nichtbertcksichtigung einzelner Ertrage (Auflosung Sonderposten und Rickstellungen) und
Aufwendungen (Abschreibungen und Zufihrungen zu Rickstellungen) im Finanzhaushalt, da diese
Ertrage / Aufwendungen keinen Zahlungsfluss beinhalten, also nicht zahlungswirksam sind.

Die Auszahlungen 2022 firr Investitionstatigkeit belaufen sich auf rd. 324,7 Mio. €. Darin sind die
Summen flr die Weiterleitung der Kreditaufnahmen fiir den Nettoregiebetrieb Alten- und Pflege-
heime und die Eigenbetriebe als Ausleihungen mit einer Summe in Hohe von 53,0 Mio. € enthalten.
Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit wurden mit einem Betrag in Hohe von 73,3 € geplant.
Zusatzlich wurden ein Betrag in H6he von 12,0 Mio. € als Einzahlung fur Tilgungserstattungen der
Betriebe im Rahmen der Ausleihungen veranschlagt.

Damit ergibt sich vor der Betrachtung der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit fol-
gendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -61,0 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -251,4 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag - 312,4 Mio. €
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Unter der Finanzierungstatigkeit sind die Einzahlungen aus der Aufnahme der Kredite flr Investitio-
nen und die Auszahlungen fiir die Tilgung von bereits aufgenommen Krediten flr Investitionen zu
betrachten. Als Einzahlung aus der Aufnahme von Krediten fiir den Kernhaushalt wurde ein Be-
trag in Hohe von rd. 232,6 Mio. geplant.

Die Auszahlungen fir die ordentliche Tilgung im Kernhaushalt ist mit rd. 98,8 Mio. € veran-
schlagt. Fur 2022 ergibt sich daraus eine planerische Neuverschuldung von 80,8 Mio. €. Die Neu-
verschuldung ergibt sich zum einen bei der Unterbringung von Personen in Héhe von 1,2 Mio. €.,
zum anderen wurde ein Betrag in Hohe von 79,6 Mio. € fir die Umsetzung des Investitionsmemo-
randums 500 plus etatisiert.

Die dartber hinaus geplanten Ein- und Auszahlungen fir Umschuldungen sind mit jeweils
750 Mio. € ausgeglichen.

Damit ergibt sich flr den Finanzhaushalt 2022 folgendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -61,0 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -251,4 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag - 312,4 Mio. €
+ Saldo aus Finanzierungstatigkeit 134,8 Mio. €
Ergebnis Finanzhaushalt -177,6 Mio. €

Fir das Haushaltsjahres 2022 ergibt die Summe des Finanzhaushaltes einen Finanzmittelfehlbe-
trag in Hohe von 312,4 Mio. €.
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9.1 Entwicklung der wichtigsten Einzahlungen und Auszahlungen fiir 2022

9.1.0 Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2022 sind Einzahlungen flr Investitionstatigkeit der Stadt in Hohe von
insgesamt 73,3 Mio. € veranschlagt.
9.1.1 Zuwendungen fiir Investitionstatigkeit

Im Finanzhaushalt sind Investitionszuweisungen und -zuschisse in Hoéhe von 37,6 Mio. €
eingeplant, die sich folgendermalen verteilen:

- vom Land 32,3 Mio. €
- vom Bund 3,8 Mio. €
- von sonstigen 1,4 Mio. €

Die eingeplanten Zuwendungen des Landes in Hohe von 32,3 Mio. € gliedern sich unter anderem
wie folgt auf:

- Sprengelmuseum (Produkt 25204) 2,7 Mio. €
- MalRnahmen der Stadterneuerung (Produkt 51106) 5,2 Mio. €
- Gemeindestrafen (Produkt 54101) 4,0 Mio. €
- Kindertagesbetreuung (Produkt 36501) 6,0 Mio. €

9.1.2 Beitrage u. a. Entgelte fiir Investitionstatigkeit
Die hier veranschlagten Einzahlungen werden erhoben fir die Erstellung von ErschlieBungsanlagen
und fur sonstige Investitionen, die den Anliegern oder Benutzern einen wirtschaftlichen Vorteil
bringen.
Es sind insgesamt 2,9 Mio. € eingeplant, die sich u.a. wie folgt verteilen:

- Stral’enausbaubeitrage 2,0 Mio. €

- ErschlieBungsbeitrage 0,6 Mio. €
9.1.3 VerauBerung von Sachvermoégen
Es sind Einzahlungen in einer Gesamthdhe von 20 Mio. € geplant fir den Verkauf von
Grundsticken und Gebauden im Rahmen des allgemeinen Immobilienverkehrs und der
Immobilienverwaltung.
9.1.4 Sonstige Investitionstatigkeit
Far Einzahlungen aus sonstiger Investitionstatigkeit sind 12,7 Mio. € geplant.

Davon entfallen u. a. auf:

- Ruckflisse aus Ausleihen an verbundene Unternehmen 12 Mio. €
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9.2 Auszahlungen fiir Investitionstitigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2022 sind Auszahlungen fir Investitionen der Stadt in Hohe von
insgesamt 324,7 Mio. € veranschlagt.
9.2.1 Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

Fir Grunderwerb sind im Haushaltsjahr 2022 insgesamt 5,8 Mio. € vorgesehen.

9.2.2 BaumaRBnahmen
Far Baumalinahmen sind im Haushaltsjahr 2022 insgesamt 196,0 Mio. € eingeplant.

Die Ansatze gliedern sich auf folgende Bereiche auf:

- HochbaumaRnahmen 161,0 Mio. €
- TiefbaumalRnahmen 34,2 Mio. €
- sonstige BaumalRnahmen 0,8 Mio. €

Dabei entfallt von den Hochbaumaflnahmen ein Betrag in Héhe von 4,9 Mio. € auf die
Unterbringung von Personen im Produkt 31305.

9.2.3 Erwerb von beweglichem Sachvermégen

Fir die Beschaffung von beweglichem Anlagevermdgen wurden 38,6 Mio. € in 2022 veranschlagt.
Die Aufteilung ergibt sich folgendermalien:

- Vermdgensgegenstande Uber 1.000 € netto 38,5 Mio. €
- Vermodgensgegenstande >250 € und <=1.000 € netto 0,1 Mio. €

Bei den Vermogensgegenstanden Uber 1.000 € netto ist ein Betrag in H6he von 0,2 Mio. € im
Produkt 31505 - Unterbringung von Personen- etatisiert.
9.2.4 Aktivierbare Zuwendungen

Far Aktivierbare Zuwendungen sind in 2022 insgesamt 31,3 Mio. € veranschlagt.

9.2.5 Sonstige Investitionstatigkeiten
Die im gesamtstadtischen Haushalt veranschlagten Kreditaufnahmen fur die stadtischen

Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe in Gesamthdéhe von 53 Mio. € werden in gleicher Hohe im
Kernhaushalt als Ausleihungen an verbundene Unternehmen dargestellt.
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9.2.6 Auszahlungen fir Investitionstatigkeit in Mio. Euro
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9.2.7 Finanzierung der im Haushaltsjahr geplanten Investitionen und
InvestitionsforderungsmafRnahmen

Einzahlungen fir Auszahlung fir Saldo der
Investitionstatigkeit Investitionstatigkeit Investitionstatigkeit Mio. €
Mio. € * Mio. € **
2021 62,315 223,405 -161,090
2022 61,232 258,668 -197,436

* Die Einzahlungen fiir Investitionstatigkeit wurden um die Ausleihungen der Sonderhaushalte und den Wertpapieren der

Stiftungen bereinigt

** Die Auszahlungen fiir Investitionstitigkeit wurden Ausleihungen der Sonderhaushalte, den Wertpapieren der Stiftungen

sowie um Tilgungsanteile der OPP-Verfahren bereinigt

Gemall § 17 Abs. 3 Satz 1 KomHKVO werden — bezogen auf den Kernhaushalt — die
Auszahlungen flr Investitionstatigkeit fir die Jahre 2021 und 2022 wie folgt finanziert:

In Mio. €

2021

2022

Auszahlungen fiir
Investitionstatigkeit

223,405

258,668

durch Zahlungstiberschuss aus
laufender Verwaltungstatigkeit
(abziglich planmagiger Tilgung)

durch Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit

62,315

61,232

durch Aufnahme von Investitions-
krediten

139,492

179,578

Nicht finanzierte Investitionen;
Deckung durch nicht ausgeschopfte
Kreditermachtigung aus VJ mdglich

21,598

17,858
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10.0

Ubersicht

uber die aus Verpflichtungsermachtiqungen voraussichtlich fallig werdenden Zahlungen

Verpflichtungsermachtigung

voraussichtlich fillig werdende Auszahlungen in T-€uro

Nachrichtlich:

im Finanzplan vorgesehene Kreditaufnahmen des Kernhaushaltes

Daruber hinaus Umschuldung

139.492

750.000

179.578

750.000

105.406

750.000

110.141

750.000

im Haushaltsplan des Jahres 2021 2022 2023 2024 2025 insgesamt

2018 7.590 - - - - 7.590
2019 - - - - - 0
2020 114.501 55.203 18.540 - - 188.244
2021 - 132.197 - - - 132.197
2022 - - 118.974 67.738 37.833 224.545
Summe 122.091 187.400 137.514 67.738 37.833 552.576

112.293

750.000

646.910

3.750.000
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10.1

Einzeldarstellung der in den Haushaltsjahren 2021 / 2022 veranschlagten Verpflichtungsermachtigungen

-ohne Gebaudemanagement-

VE zu Lasten

Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- betrag 2022 2023 2024 2025
jahr haushalt| Produkt Kostenart mafRnahme Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2020/2022| TH18 11109 78311000 |1.11109.950.2 IT Sicherheit und Systemtechnik 3.250 2.000 1.250 - -
2022 TH18 11109 78311000 (1.11109.974.2 Fernsprechanlagen 50 - 50 - -
2022 TH18 11109 78311000 |1.11109.976.2 Fachanwendungen und Software 500 - 500 - -
2022 TH18 11109 78311000 |1.11109.978.2 IT-Infrastruktur 1.000 - 1.000 - -
2022 TH18 11109 78710000 |1.11109.972.2 AuBenkabel 300 - 300 - -
2022 TH18 11109 78710000 |1.11109.973.2 Inhousenetze 250 - 250 - -
2022 TH37 12602 78311000 |1.12602.901.2 Gefahrenabwehr, Sonst. MaRn. 98 - 98 - -
2021 /2022| TH40 21102 78311000 |1.21102.901.2 Grundschulen, Sonst. MaRn. 400 200 200 - -
2021 /2022| TH40 21702 78311000 |1.21702.901.2 Gymnasien, Sonst. Mal3n. 600 300 300 - -
2021 /2022| TH40 21802 78311000 |1.21802.901.2 IGS + Schulen b.p.P, Sonst. Mal3n. 300 150 150 - -
2021 /2022| TH40 24303 78311000 |1.24303.904.2 Schulformibergr.MaRn., NTW-Ausst. 300 150 150 - -
2021 /2022| TH40 24303 78311000 |1.24303.906.2 Medienentwicklungsplan (MEP) 5.000 2.500 2.500 - -
2022 TH41 25102 78311000 |1.25102.901.2 Stadtarchiv, Sonst. Maf3n. 3.311 - 3.311 - -
2022 TH41 25204 78710000 |1.25204.500.2 Sprengel Museum, Brandschutz 2.650 - 2.650 - -
2022 TH41 25205 78311000 |1.25205.002.2 MfK, MAK Neukonzeption 1.756 - - 793 963
2022 TH41 27303 78311000 |1.27303.908.2 Bildg./lebensl. Lernen, SonsMaRn 300 - 200 100 -
2021/2022| TH41 27304 78180000 |1.27304.901.2 Bildungsnetzwerke, Sonst. MaRn. 600 200 200 200 -
2022 TH46 52301 78710000 |1.52301.008.2 Herrenhauser Garten, Ausst. Haus 8.950 - 3.950 3.000 2.000
2022 TH46 52301 78710000 (1.52301.901.2 Herrenhduser Garten, Sonst. Maf3n. 805 - 805 - -
2021/2022| TH61 31505 78710000 |1.31505.002.2 Einrichtung von Unterkiinften 10.950 2.700 7.500 750 -
2021/2022| TH61 31505 78710000 |1.31505.004.2 Sanierung von Unterklnften 10.075 1.175 5.900 3.000 -
2021/2022| TH61 51106 78180000 |1.51106.014.2 Sozialer Zusammenhalt Oberr. NO 300 100 100 100 -
2021 TH61 51106 78180000 |1.51106.015.2 Sozialer Zusammenhalt Stécken 100 100 - - -
2021/2022| TH61 51106 78180000 (1.51106.016.2 Sozialer Zusammenhalt Mihlenberg 1.750 250 500 1.000 -
2022 /2022| TH61 51106 78180000 |1.51106.017.2 Sozialer Zusammenhalt Sahlkamp 2.075 435 630 1.010 -
2022 TH61 51106 78710000 |1.51106.006.2 Marktplatz Stocken und FZH 91 - 91 - -
2021 TH61 51106 78710000 |1.51106.013.2 Sozialer Zusammenhalt Hainholz 20 20 - - -
2021 TH61 51106 78710000 |1.51106.014.2 Sozialer Zusammenhalt Oberr. NO 25 25 - - -
2021 /2022 THe61 51106 78710000 [1.51106.016.2 Sozialer Zusammenhalt Mihlenberg 191 67 54 70 -
2021/2022| TH61 51106 78710000 (1.51106.021.2 Programm Energetische Sanierung 120 30 30 30 30
2021 TH61 51106 78720000 |1.51106.006.2 Marktplatz Stécken und FZH 30 30 - - -
2021 /2022| THe61 51106 78720000 |1.51106.013.2 Sozialer Zusammenhalt Hainholz 280 150 130 - -
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Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- betrag 2022 2023 2024 2025

jahr haushalt| Produkt Kostenart mafnahme Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2021/2022| TH61 51106 78720000 (1.51106.014.2 Sozialer Zusammenhalt Oberr. NO 2.500 600 1.050 850 -
2022 /2022| TH61 51106 78720000 |1.51106.015.2 Sozialer Zusammenbhalt Stécken 3.090 1.400 1.690 - -
2021 /2022 THe61 51106 78720000 |1.51106.016.2 Sozialer Zusammenhalt Miihlenberg 2.242 642 750 850 -
2021/2022| TH61 51106 78720000 |1.51106.017.2 Sozialer Zusammenhalt Sahlkamp 1.440 770 580 90 -
2021/2022| TH61 52201 78170000 [1.52201.901.2 Wohnraumversorgung, Sonst. Maf3n. 16.500 5.500 5.500 5.500 -
2021 /2022 TH61 52201 78170000 [1.52201.950.2 Wohnraumvers.-Baukostenzuschiisse 6.000 2.000 2.000 2.000 -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.055.2 G-Str., Schmiedestr. 1.600 800 800 - -
2022 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.059.2 G-Str., SchillerstralRe 1.600 500 700 400 -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.069.2 G-Str., FichtestraRe 1.250 - 840 410 -
2021/2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.081.2 G-Str., Fahrradweg Wasser Limmer 10.750 250 5.350 5.150 -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.083.2 G-Str., PrinzenstraRRe 1.820 - 1.000 820 -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.086.2 G-Str., Geibelstralle 3.000 500 1.250 1.250 -
2022 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.087.2 G-Str., Radschnellweg Han.-Lehrte 2.375 250 1.000 1.125 -

2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.088.2 G-Str., Steintor/Georg-/Goethestr 5.000 1.500 1.500 1.500 500

2021 TH66 54101 78720000 |1.54101.089.2 G-Str., Briicke tiber Hirtenbach 500 500 - - -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.092.2 G-Str., Kattenbrookstrift 4.500 1.500 1.500 1.500 -
2022 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.093.2 G-Str., Kronsberg-Sud/Cluster Std 1.300 800 500 - -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.096.2 G-Str., Am Fuhrenkampe 1.900 - 900 1.000 -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.102.2 G-Str., Lange-Feld-Str. 1.375 765 610 - -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.103.2 G-Str., Ropkestrale 800 - 400 400 -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.108.2 G-Str.,Radschnellweg Han-Lgh 3.300 900 1.000 1.400 -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.109.2 G-Str.,Hinter dem Dorfe 800 - 400 400 -
2021 /2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.113.2 G-Str., Dornréschenbriicke 5.000 3.000 2.000 - -
2022 TH66 54101 78720000 |1.54101.905.2 G-Str., Stadtplatzprogramm 250 - 250 - -
2021/2022| TH66 54101 78720000 |1.54101.909.2 G-Str., Grundern. im Bestand 6.000 3.000 3.000 - -
2021 TH66 54301 78720000 |1.54301.004.2 L-Str., BrabeckstraRRe 450 450 - - -
2021/2022| TH66 54401 78720000 |1.54401.008.2 B-Str., Wunstorfer Stralle 1.400 700 700 - -
2021 /2022| TH66 54602 78311000 |1.54602.901.2 Parkeinr., Sonst. Mal3n. 400 200 200 - -
2021 TH66 54602 78730000 |1.54602.006.2 Parkeinr., Radstation 3 350 350 - - -
2021 /2022 TH66 54701 78720000 [1.54701.901.2 OPNV, Programm Bushaltestellen 1.500 750 750 - -
2022 TH67 55102 78720000 |1.55102.011.2 Neubaugebiet Kronsberg Std 500 - 500 - -
2021 /2022| THe67 55102 78720000 (1.55102.905.2 Einfamilienhausprogramm 300 150 150 - -
2021/2022| TH67 55102 78720000 |1.55102.906.2 Spielparks, So.M. 500 250 250 - -
2022 /2022| TH67 55102 78720000 |1.55102.907.2 Spielplatze, Sonst. MaRn. 700 350 350 - -
2022 TH67 55102 78720000 |1.55102.908.2 Okolog. Sonderprog., Sonst. MaRn. 260 - 260 - -
2022 /2022| TH67 55102 78720000 |1.55102.909.2 Parkanlagen, Griinziige, so.M. 600 300 300 - -
2022 TH67 55301 78720000 (1.55301.903.2 Stadtfriedh.Seelhorst,Sonst.Mal3n. 605 - 605 - -

Summe 148.884 39.259 71.434 34.698 3.493
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10.2

Einzeldarstellung der in den Haushaltsjahren 2021 / 2022 veranschlagten Verpflichtungsermachtigungen

-Gebaudemanagement-
Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- | Investitions- betrag 2022 2023 2024 2025
jahr haushalt| Produkt Kostenart | maBnahme PSP OE 19 Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2021 TH19 11114-GM | 78710000 11114800 B.191503013.2 |VwG Rathaus Misburg, Brandschuz 1.400 1.400 - - -
2021 TH19 11114-GM | 78710000 11114800 B.191603007.2 |VwWG Neues Rathaus, Brandschutz 2.000 2.000 - - -
2021 TH19 11114-GM | 78710000 11114800 B.191879007.2 [VwG N Rathaus, Ern Ostaufzlige 1.500 1.500 - - -
2022 TH19 11118-GM | 78710000 11118804 B.192304000.2 [BaumalRnahmen Fldichenmanag.2023 12.000 - 12.000 - -
2021 /2022 TH19 21101-GM | 78710000 21101349 B.191300016.2 |GS Mengend., San.+Ganztags 11.500 5.500 6.000 - -
2021 TH19 21101-GM | 78710000 21101550 B.191700006.2 |GS Gebr. Kérting, Gesamtsanierung 1.750 1.750 - - -
2022 TH19 21101-GM | 78710000 21101562 B.191700018.2 |GS Vinnhorst, Sanierung 1.500 - 1.500 - -
2022 TH19 21101-GM | 78710000 21101565 B.191700035.2 |SZ Anderten, Sanierung 3.000 - 2.000 1.000 -
2021 TH19 21101-GM | 78710000 21101361 B.191800008.2 |GS Tegelweg, Erw Zlgigkeit 1.300 1.300 - - -
2021 TH19 21101-GM | 78710000 21101558 B.192000004.2 |GS Liineburger Damm, Sanierung 434 434 - - -
2022 TH19 21102-GM | 78710000 21102300 B.191900008.2 |GS Auf dem Loh, Sanierung 2.300 - - - 2.300
2021 TH19 21601-GM | 78710000 21601308 B.191700049.2 |RS J-Kepler, BS/RW 414 414 - - -
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701550 B.191600013.2 |GY KWRG, OPP G9 Erw, Machbarkeit 11.100 11.100 - - -
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701551 B.191600014.2 |GY Sophie, OPP G9 12.340 12.340 - - -
2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701800 B.191615007.2 |GY Wilhelm-Raabe, HS Umsetzg. G9 6.000 - - 3.000 3.000
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701800 B.191615008.2 |GY Kathe-Kollwitz, HS Umsetzg. G9 1.530 1.530 - - -
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701800 B.191615011.2 |GY Helene-Lange, AS Umsetzg. G9 1.500 1.500 - - -
2021 /2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701553 B.191700021.2 |GY Humboldt, Sanierung G9 10.000 5.000 5.000 - -
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701555 B.191700023.2 |GY Tellkampf, Umsetzung G9 5.000 5.000 - - -
2021 /2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701333 B.191700041.2 [GY Bismarckschule, Umsetzung G9 11.500 2.000 4.000 3.500 2.000
2020 /2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701336 B.191700042.2 |GY Elsa-Brandstrom, Umsetzung G9 2.500 2.000 - - 500
2021 /2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701334 B.191700043.2 |GY Schiller, Umsetzung G9 20.350 2.850 5.000 6.500 6.000
2021 /2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701331 B.191700044.2 |GY Lutherschule, Umsetzung G9 12.000 2.000 2.000 4.000 4.000
2022 TH19 21701-GM | 78710000 21701332 B.191700045.2 |GY W.-Raabe, AS, Umsetzg. G9 8.000 - 2.000 4.000 2.000
2021 TH19 21701-GM | 78710000 21701338 B.191700054.2 |GY Tellkampf, San. Verwaltung 1.300 1.300 - - -
2021 TH19 21701-GM [ 78710000 21701557 B.191800046.2 [GY Herschelschule, Umsetzung G9 7.000 7.000 - - -
2021 TH19 21801-GM | 78710000 21801305 B.191300002.2 |IGS Siidstadt, San. u. Erweiterung 6.000 6.000 - - -
2021 TH19 21801-GM | 78710000 21801310 B.191500008.2 |IGS Linden SEKII,Verb. Flucht/RW 1.730 1.730 - - -
2021 TH19 21801-GM | 78710000 21801551 B.191700005.2 |IGS Sudstadt, 2.BA, Forts. Sanier 1.000 1.000 - - -
2021 TH19 21801-GM | 78710000 21801553 B.191700036.2 |SbpP Sudstadt, Sanierung 3.500 3.500 - - -
2021 TH19 21801-GM | 78710000 21801313 B.191800007.2 |IGS Linden, Modulanlage 910 910 - - -
2021 /2022 TH19 21801-GM | 78710000 21801550 B.192000003.2 [IGS Biissingweg Neubau u. Sportha 36.000 5.000 7.000 10.000 14.000
2021 TH19 24303-GM | 78710000 24303300 B.192179000.2 |Baum. Inklusion/Barrierefr. 2021 830 830 - - -
2020 /2022 TH19 25205-GM | 78710000 25205306 B.191800011.2 [Historisches Museum, Sanierung 3.620 1.000 1.040 1.040 540
2021 TH19 25205-GM | 78710000 25205307 B.191900005.2 |MAK, Sanierung 1.200 1.200 - - -
2021 TH19 27303-GM | 78710000 27303300 B.191800004.2 [STZ(FH) Lister Turm,barr.Ersch,WC 500 500 - - -
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Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- | Investitions- betrag 2022 2023 2024 2025
jahr haushalt| Produkt | Kostenart | maBnahme PSP OE 19 Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- | -Tausend Euro- -Tausend Euro- | -Tausend Euro-
2021 TH19 36501-GM | 78710000 36501335 B.191500010.2 [Kita W.-Ballhause, Neubau 1.000 1.000 - - -
2021 TH19 36501-GM | 78710000 36501325 B.191800012.2 [Kita Hohestr 30, Neub im Eigenb 1.350 1.350 - - -
2021 TH19 36601-GM | 78710000 36601304 B.191400010.2 [TP Allerweg, Hinterh.Umb Fam-Zent 1.000 1.000 - - -
Summe 207.858 92.938 47.540 33.040 34.340
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11.0 Einzahlungen und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten

2021 2022 2023 2024 2025
Umschuldungen 750.000.000 750.000.000 750.000.000 750.000.000 750.000.000
Kredite fur Investitionen und 203.220.000 232.573.000 160.406.000 165.141.000 167.293.000
Investitionsférderungsmaf nahmen
davon Ausleihungen an verb.Untemn., 63.728.000 52.995.000 55.000.000 55.000.000 55.000.000
Beteiligungen
Gesamtbetrag i 953.220.000[  982.573.000]  910.406.000]  915.141.000 917.293.000

Auszahlungen fur die Tilgung von Krediten

2021 2022 2023 2024 2025

Umschuldungen 750.000.000 750.000.000 750.000.000 750.000.000 750.000.000
Ordentliche Tilgung von Investitions- 102.757.000 97.807.000 102.077.000 105.679.000 109.884.000
krediten
Tilgung kreditahnliche Rechtsgeschafte 9.000.000 13.000.000 18.000.000 20.000.000 20.500.000
Zwischensumme Tilgung: 111.757.000 110.807.000 120.077.000 125.679.000 130.384.000
davon Riickfliisse von Ausleihungen 10.965.000 12.030.000 14.770.000 15.817.000 17.690.000
verb.Untern., Beteiligungen

auB3erordentliche Tilgung von

Investitionskrediten 0 0 0 0 0
Gesamtbetrag 861.757.000 860.807.000 870.077.000 875.679.000 880.384.000

Langfristige Schulden der Stadt Hannover in Mio. Euro

2500
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1000
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500
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12.0 Kennzahlen

Kennzahlen werden zur verdichteten Darstellung von Sachverhalten und umfangreichem
Zahlenmaterial verwendet. Als Steuerungsinstrumente dienen sie zur Festlegung von Zielen
und auch zur Uberprifung des Zielerreichungsgrades.

Ein Zeitreihenvergleich ausgewahlter Kennzahlen Uber mehrere Haushaltsjahre soll die

haushaltswirtschaftliche Lage der Landeshauptstadt Hannover und deren Entwicklung anhand
von Ergebnis- und Planzahlen verdeutlichen.

12.1 Bezeichnungen der Kennzahlen, Definitionen

Gleichartige Kennzahlen werden nicht immer einheitlich bezeichnet. Daher sind Definitionen
sinnvoll, die bestimmte Kriterien fiir die jeweilige Darstellung festlegen.

Nachstehend sind fir die unterschiedlichen Bezeichnungen die Werte ausschlaggebend, die
fur die Ermittlung der Kennzahlen zueinander ins Verhaltnis gesetzt werden.

Die folgenden Definitionen liegen den verwendeten Kennzahlen zugrunde:

e Quote

Als Quote wird eine Kennzahl bezeichnet, die einen Anteil ins Verhaltnis zu einer
Gesamtheit setzt.

e Intensitat

Als Intensitat wird eine Kennzahl bezeichnet, die Aufwendungen ins Verhaltnis zu
Ertragen setzt.

e Deckungsgrad

Als Deckungsgrad wird eine Kennzahl bezeichnet, die Ertrdge ins Verhaltnis zu
Aufwendungen setzt.

12.2 Hinweise zur Darstellung der Kennzahlen

Die im Folgenden dargestellten Kennzahlen basieren auf den Ansatzen im Ergebnishaushalt
und Finanzhaushalt (bzw. den Ergebnissen der Ergebnisrechnung und Finanzrechnung).

In den Berechnungsgrundlagen vorangestellte Bezeichnungen - E1 bis E21 - beziehen sich
auf die entsprechenden Zeilen der amtlichen Muster 6 fur den Ergebnishaushalt (bzw.
Muster 11 fur die Ergebnisrechnung). Die Bezeichnung - F31 - bezieht sich auf die Zeilen 31
der amtlichen Muster 7 fur den Finanzhaushalt bzw. Muster 12 fir die Finanzrechnung.
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12.3. Ubersicht der Kennzahlen zum Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Angaben in % % % %

Ordentlicher Aufwands- 100,0 100,0 92 93.8
deckungsgrad
Steuerquote 52,9 51,6 49,6 47,8
Zuwendungsquote 10,3 11,7 10,6 12,7
Personalaufwandsquote 22,7 241 24,0 23,4
Versorgungs-aufwandsquote 3,0 3,1 3,3 3,0
Sach-/ Dienstleistungs- 11,6 11,3 1 10,7
aufwandsquote
Abschreibungs-
aufwandsquote 4,5 3,9 44 4.1
Zinsaufwandsquote 1,5 1,6 1,2 1,2
Transferaufwandsquote 47,2 47,3 46,2 47,3
Zinsintensitat 1,5 1,6 1,4 1,3
Reinvestitionsquote 145,8 196,6 219,7 2529
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12.4 Die Kennzahlen im Einzelnen

12.4.1 Ordentliches Jahresergebnis

Ordentlicher Aufwandsdeckungsgrad

E12 Ordentliche Ertrage *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Der ordentliche Aufwandsdeckungsgrad bildet die wichtigste Kennzahl zur Ertragslage der
Gemeinde. Die ordentlichen Ertrdage werden den ordentlichen Aufwendungen
gegenubergestellt. Damit wird die Erreichung des Haushaltsausgleiches (bei einem Wert von
100 %) unmittelbar angezeigt. DarUber hinaus ist dieser kennzeichnend fur die Nachhaltigkeit
der Haushaltswirtschaft und eine intergenerative Gerechtigkeit.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_ E12 2.444 2.449 2.441 2.496
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2.445 2.449 2.644 2.674
in Mio. Euro

Kennzah| 100,0 100,0 92,3 93,3
in %
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12.4.2 Kennzahlen zu Ertragsarten

Steuerquote

E1 Ertrdge aus Steuern und dhnlichen Abgaben *100

Berechnung =

E12 Ordentliche Ertrage

Der Anteil der Ertrage aus Steuern an den ordentlichen Ertragen wird durch die Steuerquote
dargestellt. Als die wesentliche Ertragsart verdeutlicht sie, in welchem Umfang sich die
Gemeinde zur Aufgabenerfillung “selbst® finanzieren kann und insoweit unabhangig von

staatlichen Zuwendungen ist.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_ E 1.292 1.263 1.144 1.185
in Mio. Euro
~E12 2 444 2449 2.441 2.496
in Mio. Euro
Kennzahl
o 52,9 51,6 46,9 47,5
in %
Zuwendungsquote

E2 Ertrdge aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen *100

Berechnung =

E12 Ordentliche Ertrage

Die Zuwendungsquote beschreibt das Verhaltnis der Ertrdge aus Zuwendungen und
allgemeinen Umlagen (auler fur Investitionstatigkeit) zu den ordentlichen Ertrdgen und somit
die Abhangigkeit der Gemeinde von den Zuwendungen Dritter. Den mal3geblichen Anteil daran
haben die Mittel des kommunalen Finanzausgleichs.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E2
in Mio. Euro 253 287 380 335
E12
o 2.444 2.449 2.441 2.496
in Mio. Euro
Kennzahl 10,3 11,7 15,6 13,4
in %
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12.4.3 Kennzahlen zu Aufwandsarten

Personalaufwandsquote

E13 Aufwendungen fir aktives Personal *100

E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Personalaufwendungen fiir das aktive Personal haben einen erheblichen Anteil an den
ordentlichen Aufwendungen und darlber hinaus weitgehend fixen Charakter. Durch die
mafRgeblichen Auswirkungen auf zuklnftige Haushaltsjahre hat die Personalaufwandsquote

eine besondere Bedeutung.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_ E13 554 590 605 622
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2445 2449 2.644 2.674
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 22,7 24 1 22,9 23,2

Versorgungsaufwandsquote

E14 Versorgungsaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Versorgungsaufwendungen flir nicht mehr aktives Personal binden auch in Zukunft
Haushaltsmittel. Die Quote beschreibt deren Anteil an den Gesamtaufwendungen, der nur

wenig beeinflussbar ist.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E14
in Mio. Euro 74 76 83 80
_E21 (E20) 2445 2449 2.644 2.674
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 3,0 3,1 3,2 3,0
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Sach- und Dienstleistungsaufwandsquote

E15 Sach- und Dienstleistungsaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Sach- und Dienstleistungsquote kennzeichnet den Anteil an den ordentlichen
Aufwendungen flr den im Rahmen der Aufgabenerfiillung anfallenden Sachmittelaufwand
sowie fur die in Anspruch genommenen Leistungen Dritter. Da eine gewisse Wechselbeziehung
zu den Personalaufwendungen besteht, ist eine zusammenhangende Betrachtung sinnvoll.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
~E15 283 276 276 284
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2445 2.449 2.644 2.674
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 4.5 11,3 10,4 10,6

Abschreibungsaufwandsquote

E16 (nur Konto 471) Aufwendungen fir Abschreibungen auf Sachanlagen

und immaterielles Vermogen) *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Nutzung des Anlagevermoégens bedingt einen Werteverzehr, der den Haushalt in Form von
Abschreibungen im Aufwand belastet. Durch die langfristig ausgerichtete Nutzung des
Vermdgens ist die Moglichkeit der Beeinflussung sehr stark eingeschrankt. Die Quote zeigt
diesen weitgehend fixen Anteil an den ordentlichen Aufwendungen. Nicht berlicksichtigt werden
Abschreibungen auf Finanzvermégen, so genannte Wertberichtigungen (Konto 472).

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E16(471) 110 95 109 110
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2.445 2.449 2.644 2.674
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 4,5 3,9 41 41
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Zinsaufwandsquote (Zinslastquote)

E17 Zinsen und &hnliche Aufwendungen (bereinigt) *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Neben der laufenden Verwaltungstatigkeit belasten Finanzierungsgeschafte den Haushalt in
Form von Zinsen und ahnlichen Aufwendungen. Diese schranken die Handlungsmdglichkeiten
der Gemeinde ein. Die Zinsaufwandsquote bezeichnet den entsprechenden Anteil an den
ordentlichen Aufwendungen.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E17
in Mio. Euro 36 39 31 31
E21(E20) 2.445 2.449 2.644 2.674
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 1,5 1,6 1,2 1,2
Transferaufwandsquote

E18 Transferaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Transferaufwendungen beinhalten Zuweisungen und Zuschisse fir laufende Zwecke,
Schuldendiensthilfen, Sozialtransferaufwendungen, Steuerbeteiligungen (Gewerbesteuer-
umlage und Solidarbeitrag) sowie allgemeine Zuweisungen und Zuschuisse (Regionsumlage).
Sie stellen den grofiten Anteil an den ordentlichen Aufwendungen dar. Dieser Anteil wird durch
die Transferaufwandsquote beschrieben.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_ E18 1.154 1.158 1.230 1.257
in Mio. Euro
'E21 (E20) 2445 2.449 2.644 2.674
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 47,2 47,3 46,5 47,0
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12.4.4 Weitere Kennzahlen

Zinsintensitat

E17 Zinsen und dhnliche Aufwendungen (bereinigt) *100
E12 Ordentliche Ertrage

Berechnung =

Im Gegensatz zur Zinsaufwandsquote wird das Verhaltnis der Zinsaufwendungen zu den
ordentlichen Ertragen abgebildet. Die Quote verdeutlicht somit, inwieweit dafir Ertrage zu
erwirtschaften sind. Bei einem ausgeglichenen Haushalt sind die beiden Quoten identisch.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E17
in Mio. Euro 36 39 31 31
_ E12 2444 2449 2.441 2.496
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 1,5 1,6 1,3 1,3

Reinvestitionsquote

F31 Auszahlungen fir Investitionstatigkeit (bereinigt) *100

Berechnung = E16 (nur Konto 471) Aufwendungen flir Abschreibungen auf Sachanlagen

und immaterielles Vermogen)

Zur Sicherstellung einer dauerhaften und gleichwertigen Aufgabenerfillung, ist nach
Mdglichkeit eine Substanzerhaltung des Anlagevermogens anzustreben. Die Investitionen
sollten zumindest die entsprechenden Wertverluste durch Abschreibungen decken, um einem
Vermobgensverzehr und damit einer Verringerung des Eigenkapitals vorzubeugen. Ohne die
Beriicksichtigung von Preisanderungen, bedarf es dazu einer Reinvestitionsquote von 100 %.

Haushaltsjahr 2019 2020 2021 2022
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
F31 (bereinigt) 160 186 241 280
in Mio. Euro
_E16 (471) 110 95 109 110
in Mio. Euro
Kennzan 145,8 196,6 219,9 255,8
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13.0 Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der Schulden

Ubersicht gemaR § 1 Abs. 2 Nr. 6 KomHKVO

Voraussichtlicher | Voraussichtlicher
Stand zu Stand zu Stand zu
Beginn Beginn Beginn
Art der Schulden 2020 2021 2022
- 1.000 Euro- - 1.000 Euro- - 1.000 Euro-

1. Geldschulden Kernhaushalt LHH aus 1.503.820 1.627.830 1.813.570
1.1 Anleihen 0 0 0
1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionstatigkeit 1.501.926 1.526.670 1.565.370

davon Kreditaufnahmen aus der zweckgebundenen Erhdéhung

der Kreditermachtigung 1. Nachtragshaushalt 2015 fir

Auszahlungen von Investitionen fir das Sofortprogramm zur

voribergehenden Unterbringung von Flichtlingen 33.212 30.123 27.033
1.3 Liquiditatskrediten 1.894 101.160 248.200
1.4 sonstige Geldschulden
2. Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen Rechtsgeschaften 319.471 430.064 506.232

davon bilanzierte kreditahnliche Rechtsgeschafte 60.345 82.306 173.458

davon nicht bilanzierte kreditahnliche Rechtsgeschéafte 259.126 347.758 332.774
Schulden Kernhaushalt insgesamt 1.823.291 2.057.894 2.319.802
Nachrichtlich
Schulden der Betriebe 147.307 138.428 191.191
Erlauterungen
Zu Ziffer 1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fur Investitionstatigkeit
Zu Ziffer 1.3 Liquiditatskredite

2020 2021 2022

1.3.1 Liquiditatskredite Passiva 24734 114.800 248.000
1.3.2 abzgl. Tagesgeldanlagen Aktiva 22.840 13.640 0

Zu Ziffer 2 Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen Rechtsgeschaften

Einzelheiten entnehmen Sie bitte der Ziffer 14.1 und 14.2
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14.0 Kreditahnliche Rechtsgeschifte

14.1 Belastungen aus bilanzierten kreditdhnlichen Rechtsgeschdaften 2021/2022

. ) + | GS Kronsberg | Sophienschule | Sophienschule | GS Buchholz / Summe Summe Summe
il e ey me sy o Kita und GS Feuerwache 1| Kita Beckstr | °, e ios:” [~ kR o kR Kleefeld Il | der bilanzierten | der bilanzierten | der bilanzierten
. . ! . X m 2 Kitas |KISS 10% Feuerwache 1. BA 2.BA kreditdhnlichen kreditahnlichen | kreditahnlichen
Misburger | Bismarck | Steinbreite | Kronsberg | 8 Kitas | Stocken Tilgung | Tilgun Welfenplatz 3 Rechtsgeschifte | Rechtsaeschifte | Rechtsaeschifte
) Bad Tilgung | Tilgung | Tilgung |Tilgung | Tilgung [ ' 9“"9]| "M9U"9 | Tiigung ) Ferti in | Fert in : ; : ; ) ; ) ; =L =t =t
Beginn des Tilgung Tilgung 2021 geplant 2021 geplant Fer in | Fer in | Fer in | Fer in Tilgung Tilgung Tilgung
*Jahres 2021 geplant 2021 geplant 2022 geplant 2022 geplant 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022
Tausend Euro
2021 258 883 341 877 742 948 346 285 647 1.570 - - - - - - 6.897 - -
2022 277 880 341 883 768 986 349 - 653 1.582 1.538 67 1.194 617 - - 6.719 10.135 -
2023 297 880 341 889 796, 1.025 306 - 658 1.594 3.075 67 1.194 617 781 464 6.786 11.739 12.984
2024 318 880 341 102 824 1.065 170 - 489 1.607 3.075 67 1.194 617 781 464 5.796 10.749 11.994
2025 340 880 341 - 853 1.108 173 - 407 1.246 3.075 67 1.194 617 781 464 5.348 10.301 11.546
2026 363 880 341 - 883 1.151 177 - 327 1.110 3.075 67 1.194 617 781 464 5.232 10.185 11.430
2027 387 880 341 - 914 1.197 180 - 331 1.120 3.075 - 1.194 617 781 464 5.350 10.236 11.481
2028 412 880 341 - 947 1.245 183 - 335 1.130 3.075 - 1.194 617 781 464 5.473 10.359 11.604
2029 438 880 341 - 980, 1.294 186 - 339 1.140 3.075 - 1.194 617 781 464 5.598 10.484 11.729
2030 466 880 170 - 1.015| 1.345 190 - 343 1.150 3.075 - 1.194 617 781 464 5.559 10.444 11.690
2031 494 - - - 1.051 753 193 - 347 1.160 3.075 - 1.194 617 781 464 3.998 8.884 10.129
2032 524 - - - 1.088 124 197 - 351 1.171 3.075 - 1.194 617 781 464 3.455 8.341 9.586
2033 556 - - - 331 130 200 - 355 1.181 3.075 - 1.194 617 781 464 2.753 7.638 8.884
2034 589 - - - - - 204 - 360 1.192 3.075 - 1.194 617 781 464 2.345 7.230 8.476
2035 623 - - - - - 208 - 364 1.202 3.075 - 1.194 617 781 464 2.397 7.283 8.528
2036 659 - - - - - 212 - 368 1.213 3.075 - 1.194 617 781 464 2.452 7.338 8.583
2037 696 - - - - - 216 - 373 1.223 3.075 - 1.194 617 781 464 2.508 7.394 8.639
2038 - - - - - - 164 - 377 1.234 3.075 - 1.194 617 781 464 1.775 6.661 7.906
2039 - - - - - - - - 182 1.245 3.075 - 1.194 617 781 464 1.427 6.313 7.558
2040 - - - - - - - - 88 350 3.075 - 1.194 617 781 464 438 5.324 6.569
2041 - - - - - - - - - - 3.075 - 1.194 617 781 464 - 4.886 6.131
2042 - - - - - - - - - - 1.537 - - - 781 464 - 1.537 2.782
2043 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2044 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
2045 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Summe 7.697 8.803| 3.239 2.751] 11.192] 12.371| 3.854 285 7.694 24.420 61.500 336 23.880 12.334 15.627 9.280 82.306 173.458 188.231
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142 Belastungen aus nichtbilanzierten kreditdahnlichen Rechtsgeschaften 2021/2022

Summe Summe
ESTE FZ Voltmer- I;ecI::;: A Kita Gottfried- | Kita Mohrings- Gachilingss Gachilinoss Gachiinoss F\::l;hr:::?nf Fvlw?ihr:::?nf h er r!li':::. i er n'ld::..
strasse List Keller-StraRe berg Am Annateich ey N S — Janusz-Korczak- traf kreditah 1€ kredit: g0
BA I+l Allee BA I+l afte
2021 2022
Jahr
Tausend Euro
2021 4.767 161 1.927 105 140 169 261 235 218 306 2.743 377 3.574 14.984 -
2022 4.767 161 1.894 - 140 169 261 235 218 306 2.743 377 3.574 14.847 14.847
2023 4.767 161 1.862 - 140 169 261 235 218 306 2.736 377 3.574 14.807 14.807
2024 4.767 161 1.830 - 140 169 37 - 218 - 2.729 377 3.574 14.003 14.003
2025 4.767 161 1.798 - 140 169 - - 218 - 2.729 377 3.574 13.933 13.933
2026 4.767 161 1.766 - 140 169 - - 218 - 2.729 377 3.574 13.901 13.901
2027 4.767 161 1.733 - 140 169 - - 218 - 2.729 377 3.574 13.869 13.869
2028 4.767 161 1.701 - 140 169 - - 218 - 2.729 377 3.574 13.837 13.837
2029 4.767 161 1.669 - 140 169 - - - - 2.729 189 3.574 13.399 13.399
2030 4.767 161 1.637 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.178 13.178
2031 4.767 161 1.605 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.145 13.145
2032 4.767 161 1.572 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.113 13.113
2033 4.767 161 1.540 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.081 13.081
2034 4.767 161 1.508 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.049 13.049
2035 4.767 161 1.476 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 13.017 13.017
2036 4.767 161 1.444 - 140 169 - - - - 2.729 - 3.574 12.984 12.984
2037 4.767 161 1411 - 17 169 - - - - 2.729 - 3.574 12.929 12.929
2038 4.767 161 1.379 - - 169 - - - - 2.729 - 3.574 12.780 12.780
2039 4.767 161 1.347 - - 169 - - - - 2.729 - 3.574 12.747 12.747
2040 4.767 161 1.315 - - 169 - - - - 2.729 - 3.574 12.715 12.715
2041 4.767 161 1.283 - - 85 - - - - 2.729 - 3.574 12.598 12.598
2042 4.767 161 1.250 - - - - - - - 2.729 - 3.574 12.481 12.481
2043 4.767 161 1.218 - - - - - - - 2.729 - 3.574 12.449 12.449
2044 4.767 161 379 - - - - - - - 2.729 - 3.574 11.610 11.610
2045 4.767 161 - - - - - - - - 2.729 - 3.574 11.231 11.231
2046 1.986 161 - - - - - - - - 2.729 - 3.574 8.450 8.450
2047 - 108 - - - - - - - - 1.364 - 3.574 5.046 5.046
2048 - - - - - - - - - - - - 3.574 3.574 3.574
Summe 121.150 4.304 36.545 105 2.363 3.474 821 706 1.743 918 72.350 3.205 100.074 347.758 332.774
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Zuwendungsverzeichnis
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Hinweise zum neuen Zuwendungsverzeichnis 2021/2022

Das Zuwendungsverzeichnis 2021/2022 wird erstmals technisch aus der neuen ZuweCo-
Datenbank zusammengestellt. Es sind daher folgende Hinweise sind zu beachten:

Spalten  Institution / Empfanger*in“ und ,VVorhaben / Projekt".

Die bisherige Spalte ,Empfanger” wird zukiinftig aufgeteilt in ,Institution / Empfanger*in“ und
,vorhaben / Projekt“. Durch eine kurze Darstellung des Vorhabens/Projekts enthalt das neue
Zuwendungsverzeichnis mehr Informationen zu einzelnen Zuwendungen als bisher.

In einigen Fallen enthalt die Spalte ,Institution / Empfanger*in“ den Hinweis ,Sammeltopf“.
Hier stehen den zustandigen Fachbereichen diese Mittel zur Vergabe von Zuwendungen im
Laufe eines Haushaltsjahres zur Verfligung. Die konkreten Empfanger*innen sind
grundsatzlich noch nicht bekannt, die Antrage hierfir werden in der Regel zu einem spateren
Zeitpunkt in der ZuweCo-Datenbank gestellt. In der Spalte ,Vorhaben / Projekt® erfolgt eine
nahere Beschreibung des Sammeltopfes.

Spalte ,SBR*

In der Spalte ,SBR® wird der raumliche Wirkungskreis einer Zuwendung aufgezeigt.
Grundlage ist nicht mehr, wie bisher, der Sitz eines*r Zuwendungsempfangers*in. Sofern
ein*e Antragsteller*in als raumlichen Wirkungskreis konkret einen Stadtteil auswahlt, wird
hier der dazugehdrige Stadtbezirk dargestellt.

,»div.“ bedeutet, dass sich eine Zuwendung in mehr als einem Stadtteil und/oder mehr als
einem Stadtbezirk auswirkt.

,»0“ gibt an, dass kein Stadtteil ausgewahlt wurde, weil
- die Zuwendung im gesamten Stadtgebiet oder darliberhinausgehend wirkt oder
- weil die Zuwendung geringer als 30.000 € ist. Bei vereinfachten Antragen auf
Projektférderung wird die raumliche Wirkung nicht mehr abgefragt.

Ansatze 2019/2020

Es werden die Zuwendungen in 2019/2020 gem. Zuwendungsverzeichnis 2019/2020
dargestellt — unter Berlcksichtigung der Erh6hungen infolge der Dynamisierung von
Zuwendungen.

Ansatze 2021/2022

In den Fallen, in denen ab 2021/2022 eine Zuwendung teilweise oder vollstandig auf ein
anderes Sachkonto verschoben wird, erfolgt zu Beginn Zeile ein entsprechender Hinweis.

Um die Gesamtsummen der tatsachlich beeinflussbaren Zuwendungen sachgerecht
abzubilden, werden nicht beeinflussbare, vertraglich abgesicherte Zuwendungen zukiinftig
gesondert ausgewiesen. So werden Zuwendungen fir Stiftungen und Kindertagesbetreuung
in den Gesamtsummen unterhalb des Zuwendungsverzeichnisses aufgefihrt.
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
TH15
[ 11103 [Grundsatzangelegenheiten 0 0 50.000 0
Stadt Blantyre in Malawi Kommunales Corona-Solidarpaket
1. (Stadtepartnerschaft mit Hannover) (aus Fordermitteln des BMZ in 2020) 0 0 0 50.000 0
11140 | Gleichstellungsangelegenheiten 1.768.833 2.236.406 2.140.955 2.248.937
1. Sammeltopf Frauennachttaxi 0 22.700 22.700 22.700 22.700
2. Sammeltopf Stadt-Hannover-Preis 0 10.000 10.000 10.000 10.000
3. Frauenforderung
davon an: 538.591 547.026 544.756 547.120
Verein zum Schutz misshandelter Frauen
3.1 und Kinder Niedersachsen e.V. 0 40.982 41.973 41.696 42.049
Verband binationaler Familien und
3.2 Partnerschaften 0 60.676 60.676 60.911 61.149
Notruf flr vergewaltigte Frauen und
3.3 Médchen e.V. 0 209.596 215.846 202.541 203.396
3.4 Frauen-Treffpunkt 0 180.000 180.000 191.392 192.104
3.5 Amanda e.V. 0 47.338 48.531 48.216 48.422
4. Zuwendungen fur das Hannoversche Interventionsprogrammm gegen hausliche Gewalt (HAIP)
davon an: 466.080 477.446 482.118 484.093
4.1 BTZ Beratungs- und Therapiezentrum e. V. 0 177.153 181.493 180.117 180.901
4.2 Maénnerbiiro Hannover e. V. 0 161.919 165.774 172.658 173.295
Kargah e.V. - Verein fur interkulturelle
Kommunikation, Migrations- und
4.3 Fliichtlingsarbeit 0 127.008 130.178 129.343 129.897
5. Frauenhaus Hannover 0 361.462 369.234 363.244 366.887
Ausbau der Frauenhauslandschaft,
6. Sammeltopf Notaufnahmeeinrichtung fur Frauen 0 350.000 800.000 700.000 800.000
7. Sammeltopf Modellprojekt We Take Care 0 20.000 10.000 5.000 5.000
Berta-ein Ort fuir obdachlose Frauen in
8. Johann Jobst Wagenersche Stiftung Hannover 0 0 0 13.137 13.137
57502 | Veranstaltungsmanagement 233.000 233.000 0 0
ab 2021 im TH 52 (Produkt 57501) 1. Zuwendungen Schitzenfest 233.000 233.000 0 0
davon an:
1.1 Hannoversches Schiitzenfest e. V. Weiterentwicklung Schutzenfest 0 125.000 125.000 0 0
1.2 Hannoversches Schitzenfest e. V. Sicherheit Schiitzenfest 0 106.000 106.000 0 0
2. Fahrmanns Kinderfest Verein e.V. 10 2.000 2.000 0 0
TH18
Personal- und
11105 |Organisationsmanagement 18.778 19.159 19.292 19.385
Gemeindedolmetscher*innen in Hannover -
Weiterentwicklung des Angebots, Schulung
1. Ethno-medizinisches Zentrum und Supervision 0 18.778 19.159 19.292 19.385
11111 | Angelegenheiten der Stadtbezirke 497.100 497.100 536.400 536.400
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt

1. Zuwendungen der Stadtbezirksréte 347.100 347.100| 386.400| 386.400

davon an:

1.1 Stadtbezirksrat 1 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 1 23.900 23.900 31.900 31.900

1.2 Stadtbezirksrat 2 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 2 41.900 41.900 44.800 44.800

1.3 Stadtbezirksrat 3 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 3 27.700 27.700 36.100 36.100

1.4 Stadtbezirksrat 4 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 4 13.700 13.700 25.200 25.200

1.5 Stadtbezirksrat 5 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 5 19.600 19.600 28.800 28.800

1.6 Stadtbezirksrat 6 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 6 28.000 28.000 30.200 30.200

1.7 Stadtbezirksrat 7 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 7 30.700 30.700 34.200 34.200

1.8 Stadtbezirksrat 8 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 8 24.600 24.600 27.600 27.600

1.9 Stadtbezirksrat 9 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 9 36.900 36.900 35.700 35.700

1.10 Stadtbezirksrat 10 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 10 28.500 28.500 31.200 31.200

1.11 Stadtbezirksrat 11 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 11 23.400 23.400 33.000 33.000

1.12 Stadtbezirksrat 12 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 12 27.000 27.000 30.500 30.500

1.13 Stadtbezirksrat 13 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 13 21.200 21.200 25.500 25.500

1.1-1.13 |abzlgl. Veranschlagung Reprasentationsmittel aller Stadtbezirksrate (42711000) -28.300 -28.300

2. Zuwendungen zur Forderung der Arbeit der Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 150.000 150.000 150.000 150.000

davon an:
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.1 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 1 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 1 10.315 10.315 10.162 10.162
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.2 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 2 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 2 19.580 19.580 19.629 19.629
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.3 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 3 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 3 13.751 13.751 13.807 13.807
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.4 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 4 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 4 12.526 12.526 12.546 12.546
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.5 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 5 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 5 9.288 9.288 9.355 9.355
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.6 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 6 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 6 8.879 8.879 8.944 8.944
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.7 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 7 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 7 11.938 11.938 12.021 12.021
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.8 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 8 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 8 9.555 9.555 9.578 9.578
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.9 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 9 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 9 12.749 12.749 12.673 12.673
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der

2.10 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 10 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 10 12.660 12.660 12.538 12.538
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt |serR] 2019 | 2020 | 2021 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der
2.11 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 11 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 11 9.543 9.543 9.423 9.423
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der
2.12 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 12 Integrationsbeirdte in den Stadtbezirken 12 10.236 10.236 10.304 10.304
Zuwendung zur Férderung der Arbeit der
2.13 Integrationsbeirat im Stadtbezirk 13 Integrationsbeirate in den Stadtbezirken 13 8.980 8.980 9.020 9.020
11114 | Zentrale Dienstleistungen 207.382 210.503 303.845 304.639
Psychologische Beratung fiir LSBTIQ
Hannoversche Arbeitsgemeinschaft fur (Lesben, Schwule, Bisexuelle, Transidente,
1. Jugend- und Eheberatung e.V. Intergeschlechtliche und Queere) 0 58.522 59.929 60.421 60.670
2. Andersraum e.V. CSD.Hannover 2021 0 10.150 10.193 10.208 10.215
3. Andersraum e.V. Andersraum - Hannovers queeres Zentrum 0 83.183 84.442 84.878 85.098
Informations- und Aufklarungsarbeit zur
Andersraum e.V. Vielfalt von Lebensweisen - inbesondere
4, (SCHLAU Hannover e.V. bis 2020) queerer Personen 0 19.027 19.440 29.658 29.768
BTZ Beratungs- und Therapiezentrum /
Beratungsangebot fiir Trans*personen,
5. BTZ Beratungs- und Therapiezentrum e. V. |Angehdrige, Multiplikator*innen 0 11.500 11.500 31.680 31.888
QueerUnity - Hannovers queeres
6. Andersraum e.V. Jugendzentrum 0 25.000 25.000 87.000 87.000
TH20
11121 |Hausha|t 64.365 0 0 0
pauschale Erh6hung Zuwendungen zentral
1. erfasst 0 64.365 0 0 0
Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
53501 |mbH 1.450.000 1.425.000 1.000.000 1.000.000
1. pro Klima GbR Klimafonds 0 1.450.000 1.425.000 1.000.000 1.000.000
57104 | Verlustausgleich HCC 2.764.700 2.764.700 6.246.700 6.254.534
1. Hannover Congress Centrum (HCC) Verlustausgleich und Schuldendiensthilfe 0 2.764.700 2.764.700 6.246.700 6.254.534
57302 | Sonstige Unternehmen 0 0 305.100 305.100
Hannover Marketing und Tourismus GmbH
1. (HMTG) Abruf von Medialeistungen 0 0 0 305.100 305.100
TH23
11128 | Immobilienverkehr 700.000 800.000 147.900 159.035
1. Sammeltopf Kinderbaulandbonus 0 700.000 700.000 147.900 159.035
2. Sammeltopf Ansiedlungsbonus Kleingewerbe 0 0 100.000 0 0
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
[ 57101 [ wirtschaftsférderung Dritte 3.698.821 3.702.096 3.894.182 3.961.889
1. Verbraucherzentrale Niedersachsen e. V. 0 78.722 80.343 77.559 77.559
Wirtschafts-Senioren Hannover-Alt Hilft
2. Junge.V. 0 8.780 8.650 8.650 8.650
3. Stattreisen Hannover e. V. 0 31.364 31.667 30.900 30.900
4 hannoverimpuls GmbH 0 7.005 7.161 6.900 6.900
Integrative Existenzgriindung e.V. Region
5. Hannover (intex) 0 6.273 6.180 6.180 6.180
Unternehmerinnenzentrum Hannover
6. GmbH 0 130.927 131.347 128.993 129.000
7. City-Gemeinschaft Hannover e.V. 1 50.750 51.748 50.000 50.000
Hannover Region Grundstiicksgesellschaft |Sanierung / Sicherung der Fassade Altes
8. Verwaltung Il GmbH Rathaus 0 0 0 100.000 100.000
hannoverimpuls / HMTG - Zuschlsse
9. Wirtschaftsplan 0 3.385.000 3.385.000 3.485.000 3.552.700
TH37
12602 | Gefahrenabwehr 0 47.917 77.000 77.000
Ausbau und Starkung der Notfallseelsorge
1. Bistum Hildesheim in der Landeshauptstadt Hannover 0 0 25.000 25.000 25.000
Evangelisch-lutherischer Ausbau und Starkung der Notfallseelsorge
2. Stadtkirchenverband in der Landeshauptsatdt Hannover 0 0 22.917 25.000 25.000
Unterhaltskostenzuschuss zur Finanzierung
des Maschinenparks der Wasserrettung der
3. DLRG - Bezirk Hannover-Stadt e.V. DLRG Hannover-Stadt 0 0 0 27.000 27.000
12801 |Katastrophenschutz 0 0 250.000 125.000
Zuwendungen an Hilfsorganisationen fur
die Ubernahme von Pflichtaufgaben im
Katastrophenschutz. In 2021 zudem
Kompensation in gleicher Hohe fur Corona-
1. Sammeltopf bedingte Einnahmeausfille. 0 0 0 250.000 125.000
TH40
[ 11141 Jstiftungen (bis 2020) 336.574 336.574 0 0
ab 2021 separat gelistet (s.u.)**)| 1. Sammeltopf Verwendung aus Stiftungsvermogen 0 336.574 336.574 0 0
[ 21501 [Realschulen 25.300 25.855 25.300 25.806
1. Werk-statt-Schule e.V. Realschulen 0 25.300 25.855 25.300 25.806
Schulformubergreifende Programme
24304 |und Projekte 16.470.948| 21.184.822| 12.868.956| 19.000.775
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
1. Sammeltopf Durchfuihrung des Ganztagsschulbetriebs 0 15.883.033| 20.585.469| 12.273.402| 18.402.897
2. Betreuungsmalnahmen fir Grundschulkinder 467.915 479.353 475.554 477.878
davon an:
2.1 Sammeltopf schulergdnzende BetreuungsmaBnahmen 0 234.465 239.802 242.104 244.428
BetreuungsmaRnahmen auRerhalb von

2.2 Sammeltopf Ganztagsgrundschulen 0 233.450 239.551 233.450 233.450

Sammeltopf interkukturelle Bildungsarbeit 0 120.000 120.000 120.000 120.000

TH41

25201 | Bildende Kunst und Medienkunst 1.341.601 1.336.690 1.443.410 1.556.442
1. Kunstverein Hannover e.V. 0 433.975 427.562 427.562 445.562
2. Kunstverein Hannover e.V. Aufenthaltsstipendium Villa Minimo 0 12.545 12.360 12.360 12.360
3. Wilhelm-Busch-Gesellschaft e.V.* 0 601.802 601.802 626.802 651.802
4, Eisfabrik 10.150 10.234 0 0
5. Museum fiir Textile Kunst e.V. 0 0 0 10.000 10.000
6. Sammeltopf Projektférderung Bildende Kunst 0 50.404 50.404 52.169 57.733

Forderung von Film- und Videoprojekten 38.975 39.346 46.476 75.645
davon an:
7.1 Sammeltopf Projektférderung Film/Video 0 23.870 23.870 23.870 52.974

Bundesweites Schilerfilm- und
7.2 Videozentrum e.V. 0 15.105 15.476 22.606 22.671
8. GEDOK NiedersachsenHannover e.V. 0 7.433 7.440 7.440 7.440

Verein zur Foérderung der Fotografie in
9. Hannover e.V. 0 12.500 12.500 25.000 25.017
10. Medienhaus Hannover e. V. 0 30.450 30.969 31.149 31.240
11. Rosebusch Verlassenschaften e.V.** 0 30.247 30.942 31.185 31.307
12. Film & Video Cooperative e.V. 0 8.120 8.131 8.135 8.137
13. Artothek Hannover e.V. 0 20.000 20.000 20.132 20.199
14. Verein zur Forderung visueller Medien e.V [LUMIX Festival (bienal) 0 0 0 10.000
15. Sammeltopf Atelier- und Projektraumférderung 0 85.000 85.000 145.000 170.000

* Mietfreie Uberlassung des stédt. Gebdudes und Ubernahme der Grundbesitzabgaben u.

Feuerversicherung durch die LHH als Gegenleistung fiir Investitionen im Gebdude

**miet- und nebenkostenfreie Uberlassung

Kubus: ein Teil des Gebédudes wird mietfrei an die Gesellschaft fir Kunstférderung in Nds. e.V. iiberlassen

("Galerie vom Zufall und vom Gliick")

26101 | Darstellende Kunst 1.674.157 1.359.850 1.722.064 1.436.305
1. Theaterférderung 1.283.402 968.549 1.291.673 965.037
davon an:

Projektforderung Darstellende Kunst aus
1.1 Sammeltopf Mitteln des Theaterbeirats* 0 342.800 342.800 318.500 318.500
1.2 Theater am Kiichengartenplatz gGmbH** 0 29.189 29.787 29.995 29.995
1.3 Werkstattgalerie Calenberg 3.451 20.000 0 0
1.4 Scharniertheater Hannover e.V. 0 14,718 14.936 15.012 15.049
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt |serR] 2019 | 2020 | 2021 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Niedersachsisches Staatstheater Hannover
1.5 GmbH Jugendtheater im Staatstheater 0 97.500 97.500 98.290 98.685
1.6 Theatrio-Kombiticket 8.468 8.491 0 0
1.7 Festival Theaterformen 0 340.000 0 340.977 0
Projektforderung Darstellende Kunst aus
1.8. Sammeltopf Mitteln des Kulturbiros 0 35.525 35.000 35.000 47.446
1.9 Eisfabrik e.V. 0 170.520 173.528 184.836 185.373
Unterstlitzung des Figurentheaters
1.10 Figurentheaterhaus Hannover gGmbH*** |Hannover gGmbH 0 50.750 52.006 60.944 61.168
11. Internationales Kammertheaterfestival
1.11 Tolstoi Hilfs- und Kulturwerk Hannover e. V.[MOST 2021 0 10.150 10.268 10.309 10.330
Klecks-Theater Hannover / Hannoversche
1.12. Kammerspiele e.V.**** Kindertheaterhaus 0 180.331 184.233 197.810 198.491
2. Tanzférderung 390.755 391.301 430.391 471.268
davon an:
choreography35 - 35. Internationaler
Wettbewerb fiir Choreographie Hannover
2.1 Ballett Gesellschaft Hannover 2021 0 20.300 20.594 30.696 30.747
Durchfiihrung des Festivals TANZtheater
2.2 Tanz und Theater e.V. INTERNATIONAL 0 170.455 170.707 170.795 195.795
2.3 Landerer & Company 0 120.000 120.000 120.000 120.426
Kofinanzierung des Projekts TanzRaum
Nord im Rahmen des Tanzpakt Stadt-Land-
2.4 Landerer & Company Bund 0 30.000 30.000 30.000 30.000
Miete Tanzraum FAUST, Proben Landerer &
2.5 FAUST e.V. Company 0 0 0 8.500 8.500
Projektmittel Darstellende Kunst aus
2.6 Sammeltopf Mitteln der Tanzjury 0 50.000 50.000 70.400 85.800
*weitere 54.839 € fiir gemeinsame Offentlichkeitsarbeit der Freien Theater sind auf der Kontierung
42713000 veranschlagt und unterliegen ebenfalls der Empfehlung des Theaterbeirats.
**(Jberlassung eines angemieteten Gebdudes gegen Nebenkosten- und tlw. Mieterstattung.
***Es wird eine nicht marktiibliche Miete gezahlt; zusitzlich erhélt der Zuwendungsemfénger Untermiete
\fur stddtische Flidchen.
****Das Alte Magazin wird dem Kleckstheater im Rahmen einer Kooperation mietfrei zur Verfiigung
gestellt.
Theater am Aegi: Nutzungsentgelte des stddt. Gebdudes werden nur zum Teil durch Mieter erstattet.
Mietfreie Uberlassung eines Teils eines stédt. Gebdudes an das Theater an der Glocksee
26201 | Musikpflege 449.175 453.104 521.208 550.910
1. Férderung des Chorgesanges 174.718 176.723 187.640 193.097
davon an:
1.1 Niedersachsischer Chorverband e.V. 0 31.677 32.078 32.216 32.285
1.2 Kreis-Chorverband Hannover e. V. 0 10.894 10.979 11.066 11.109
1.3 Knabenchor Hannover e.V. 0 34.003 34.804 40.085 45.225
1.4 Méddchenchor Hannover e.V. 0 65.540 65.540 65.940 66.139
1.5 Hannoverscher Oratorienchor e.V. 0 2.154 2.187 2.198 2.204

TEILT 148




| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Internationales Kinder- und
Jugendchorzentrum Christuskirche
1.6 Hannover e.V. 0 30.450 31.135 36.135 36.135
2. Forderung von Neuer Musik und Jazz 65.133 65.970 80.754 80.980
davon an:
Musik 21 - Niedersdchsische Gesellschaft
2.1 fur Neue Musik e.V. 0 20.909 21.398 21.569 21.654
2.2 Jazzclub Hannover e.V.* 0 15.225 15.170 15.228 15.257
2.3 Jazzmusiker Initiative Hannover e.V. 0 15.225 15.553 30.000 30.058
2.4 Tonhalle Hannover Tonhallenkonzerte 0 10.000 10.000 10.082 10.123
2.5 Atelier Grammophon Dingding e.V. 13 3.774 3.849 3.875 3.888
3. Forderung der Jugendmusik 51.018 51.502 43.822 43.970
davon an:
3.1 Junges Sinfonie-Orchester Hannover e.V. 0 9.054 9.096 9.111 9.118
3.2 Jugendblasorchester 7.862 7.978 0 0
3.3 Streicherakademie Hannover 0 20.000 20.000 20.169 20.253
3.4 All Generation BigBand Hannover e.V. 0 7.433 7.614 7.677 7.709
Regionalwettbewerb Jugend musiziert
3.5 Regionalausschuss Jugend musiziert Hannover Stadt 0 6.669 6.814 6.865 6.890
4. Forderung fur Spitzenensembles und wiederkehrende Projekte 84.375 84.978 100.095 115.281
davon an:
4.1 Musik fir heute e.V Das Neue Ensemble 0 15.225 15.543 15.653 15.709
4.2 musica assoluta Hannover 0 10.150 10.435 10.535 10.585
4.3 Akademie fir Lebendige Musik e.V. Orchester im Treppenhaus 0 20.000 20.000 20.039 20.059
4.4 Blickpunkte e.V. Ensemble Megaphon 0 15.000 15.000 21.859 21.914
4.5 G.W. Leibniz Stiftung Festwoche Forum Agostini Steffani 0 5.000 5.000 15.000 15.000
Open-Air Konzert im Georgengarten in
4.6 Chopin Gesellschaft Hannover e.V. Herrenhausen 0 4.000 4.000 4.009 4.014
4.7 Kammermusikgemeinde 15.000 15.000 0 0
la festa musicale - Verein zur Férderung der
4.8 Alten Musik e.V. (10.000 € bis 2025) 0 0 0 3.000 13.000
49 Flex-Ensemble Kammermusikreihe imPuls (bis 2025) 0 0 0 5.000
Hannoversche Gesellschaft fiir Neue Musik
4.10 e.V. Konzertreihe Zeitlupe (bis 2025) 0 0 0 0 5.000
4.11 Siegmund Seligmann Gesellschaft e.V. 0 0 0 10.000 10.000
5. Sammeltopfe 73.931 73.931 108.897 117.582
davon an:
5.1 Sammeltopf Projektforderung Musik 0 73.931 73.931 68.897 77.582
5.2 Sammeltopf Projektférderung Unesco City of Music 0 0 0 40.000 40.000
*Gebdude Am Lindener Berg 38: mietfreie Uberlassung des stidt. Gebdudes an den JazzClub Hannover; an
das MittwochTheater und das Komitee Niedersachsen-Normandie e.V. gegen geringe Miete.

27304 | Bildungsnetzwerke 3.373.123 3.394.146 3.492.371 3.498.544
1. Zuschisse an Ubrige Bereiche 417.973 419.541 422.487 423.970
davon an:

Bildungsvereinigung Arbeit und Leben Nds.
1.1 e.V. - Regionalbliro Miitte 0 53.004 54.479 54.997 55.258
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Bildungsverein soziales Lernen und
1.2 Kommunikation 0 355.225 355.225 357.612 358.814
1.3 MENTOR - Die Leselernhelfer Hannover e.V. 0 9.744 9.837 9.878 9.898
Jugendbuchwoche Hannover / Miet- und
2. Friedrich-Bodecker-Kreis e.V. Raumkosten Kiinstlerhaus 0 18.244 17.974 18.058 18.101
3. Volkssternwarte Geschwister Herschel e.V. 0 5.018 4.944 4.944 4.944
4, MusikZentrum Hannover gGmbH 0 300.983 304.533 305.760 306.376
5. Deutsche Rockmusik Stiftung Zinsbeihilfe 0 24.300 24.300 24.300 24.300
6. Burgergemeinschaft Roderbruch e.V. 4 229.682 229.682 253.174 253.174
7. Hainholzer Kulturgemeinschaft e.V. 13 232.829 232.829 252.829 252.829
8. Kulturgemeinschaft Hannover West e.V. 11 198.514 198.514 203.844 203.844
Stadtteilinitiative Kulturtreff Vahrenheide
9. eV. 3 198.812 198.812 212.444 212.444
10. Forderverein Bothfelder Kulturtreff e.V. 3 168.964 168.964 176.530 176.530
SPOKUSA - Verein fiir Sport, Kultur u.
11. soziale Arbeit e.V. Luckekinderprojekt "Spunk, das Tollhaus" 0 24.777 25.298 25.480 25.572
Forderung der Diskussion des Verhdltnisses
12. AG Stadtleben von Stadt und Kultur 0 2.509 2.472 2.481 2.486
AG Misburger und Anderter Kulturvereine
13. (AMK) e.V.* 5 1.777 1.796 1.803 1.806
14. Workshop Hannover e.V.* 0 101.938 104.414 105.280 105.717
15. Stadtteilzentrum Nordstadt e.V. 13 264.883 268.125 269.412 270.058
16. FAUST e.V. 0 232.740 232.740 234,050 234.709
17. Kunstschule KunstWerk e.V. 0 71.918 73.587 74.170 74.464
Erhalt und Nutzung des
18. Quartier e.V. Kiichengartenpavillon 0 5.227 5.150 5.150 5.150
19. Kulturgemeinschaft Vinnhorst e. V.* 13 29.943 30.481 33.366 33.487
20. Kulturinitiative Dohren-Wilfel-Mittelfeld* 8 58.972 60.410 85.589 85.933
21. Kulturbiiro Stidstadt e. V.* 7 151.182 151.182 169.070 169.070
22. Kulturtreff Kastanienhof Limmer e. V.* 10 65.975 67.558 73.404 73.724
23. Netzwerk Lebenskunst e. * 0 35.525 36.126 36.405 36.545
Wettberger Kulturgemeinschaft Katakombe
24. e V.* 9 65.975 66.800 75.000 75.000
25. CircO - Hannover e.V.* 0 20.584 21.009 21.157 21.232
26. Compagnie FredeweR 0 40.600 41.220 41.489 41.625
Zinnober - Museum fur Kinder und
27. Jugendliche in Hannover e. V. 0 10.150 10.243 10.295 10.326
28. Burgerverein Kleefeld e. V.* 4 131.950 133.856 150.052 150.590
Kargah e.V. - Verein fur interkulturelle
Kommunikation, Migratioons- und Vielfalt zeigen! - Vielfalt leben! Kultur und
29. Fluchtlingsarbeit Begegnung bei kargah e. V. 0 50.750 51.828 52.204 52.394
30. Zukunftswerkstatt Ihme-Zentrum e.V. 0 15.000 15.000 15.000 15.000
31. Projekte Stadtteilkultureinrichtungen 100.000 100.000 0 0
32. Deutsche Rockmusik Stiftung BackwardPLAYForward 0 50.000 50.000 100.000 100.000
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
[33. Sammeltopf [Bildungsnetzwerke Verschiedenes 0 45.429| 44.758] 37.144| 37.144 [ | [
*mietfreie Uberlassung von Rdumen
28102 | Sonstige Kulturpflege 1.251.356 1.246.983 1.402.110 1.500.043
1. Forderung der Literatur 133.659 124.976 135.881 148.544
davon an:
1.1 Forderkreis Literarischer Salon e.V. 0 31.465 32.135 32.369 32.485
1.2 Literaturbiiro Hannover e. V. 0 60.900 62.001 62.384 62.576
1.3 Die HOREN 10.455 0 10.455 10.455
Gesellschaft fur christl.-jud. Hauptveranstaltung Woche der
1.4 Zusammenarbeit e.V. Briiderlichkeit 0 7.105 7.145 2.922 2.929
Reflex e.V. Institut fuir Praktische
1.5 Philosophie 0 3.659 3.695 3.707 3.713
1.6 Iranische Bibliothek Hannover e.V. 0 5.075 5.000 5.000 5.000
1.7 Sammeltopf Projektférderung Literatur 0 15.000 15.000 19.044 31.386
2. Burgerinitiative Raschplatz e. V.* 0 968.412 972.674 976.603 978.568
3. Sammeltopf Innovationsfonds 0 100.000 100.000 100.000 100.000
Verbund internationaler Bibliotheken
4. Verbund internationaler Bibliotheken Babylon 0 9.135 9.000 9.000 9.000
Can Arkadas Verein fir interkulturelle
Erziehung. Bildung, Kultur und Sport e.V.
5. Hannover Kulturarbeit Can Arkadas e.V. 0 10.150 10.333 10.396 10.428
Agentur fur kreative Zwischenraumnutzung
6. Hannover e.V. 0 30.000 30.000 20.230 30.346
7. PLATZprojekt e.V. 0 0 0 20.000 40.000
8. Cameo Kollektiv e.V. 0 0 0 20.000 40.000
9. KlubNetz e.V. 0 0 0 15.000 25.000
Projektforderung Stadtepartnerschaften
10. Sammeltopf plus Biirgerreisen 0 0 0 50.000 54.386
11. Sammeltopf Projektférderung Internationale Kultur 0 0 0 20.000 24.386
12. Sammeltopf Junge Kultur 0 0 0 25.000 39.385
*Die Biirgerinitiative erhdlt vom "Mezzo" Untermiete fiir stddtische Fléchen.
Herrenhduser Str. 54b: mietfreie Uberlassung der stddt. Fldchen an den Deutsch-Japanischen
Freundschaftskreis Hannover-Hiroshima-Yukokai e.V.
28104 | Erinnerungsarbeit 53.171 52.955 67.955 54.014
Landesverband der judischen Gemeinden
1. von Niedersachsen Landesverband d. judischen Gemeinden 0 1.236 1.236 1.526 1.526
Netzwerk Erinnerung und Zukunft in der
2. Region Hannover e.V. 0 32.320 32.320 33.700 33.700
3. Komitee Hannoverscher Kanerval e.V. Karneval 0 5.000 5.000 5.000 5.000
4 Sammeltopf Erinnerungsarbeit Verschiedenes 0 14.615 14.399 12.729 13.788
Europaische Route des judischen
5. Kulturerbes 0 0 0 15.000 0
TH 43
27101 |Volkshochschule | 0 0 235.676 240.389
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
1. Sammeltopf Europa-Projekte 0 0 0 112.826 115.082
2. Sammeltopf Spracherwerb fiir Gefliichtete (Deutsch) 0 0 0 122.850 125.307
TH50
11131 | Behindertenangelegenheiten 266.986 261.577 305.085 311.296
Personal- und Sachkosten fiir die Kontakt-
und Beratungsstelle flr die Inklusion von
1. Mittendrin e.V. Menschen mit Behinderung in Hannover 0 100.000 100.000 100.614 100.949
Soziale, kulturelle u. gesundheitliche
Teilhabe u. Chancengleichheit von
Menschen mit Migrationsgeschichte u.
2. UMUT e.V. Behinderungen. 0 12.180 12.000 12.000 12.000
3. Partizip e.V. Projektburo Partizip 0 6.600 6.600 6.620 6.630
Beratungsstelle von und fur Menschen mit
Behinderung Selbstbestimmt Leben
4. Selbstbestimmt Leben Hannover Hannover e. V. 0 15.506 15.277 15.277 15.277
Normal in Linden (NiL):
Lebenshilfe flir Menschen mit geistiger Begegnungszentrum der Lebenshilfe
5. Behinderung gGmbH Hannover div. 70.000 70.000 70.444 70.696
Personalkostenzuschuss inklusives
6. Anna Blume gGmbH Kulturcafé Anna Blume 0 22.700 22.700 22.827 22.891
Menschenskind - Beratungstelle und
Diakovere - Annastift Leben und Lernen verlassliche Begleitung flr Eltern mit Kind
7. gGmbH mit Behinderung 0 40.000 35.000 35.303 35.456
Niederschwellige Anlaufstelle flr
Menschen mit seelischen Problemen und
8. Balance e.V. deren Angehorige 0 0 0 7.000 7.250
9. Sammeltopf Einzelprojekte | 0 0 0 0 5.147
10. Sammeltopf Barcelona 0 0 0 35.000 35.000
Stadtische
11132 |BeschéaftigungsmalRnahmen 2.142.030 2.172.756 2.151.622 2.219.670
Zuwendungen flr Beschaftigung und
1. Sammeltopf Qualifizierung 0 1.738.665 1.772.564 1.822.792 1.883.628
davon an:
Arbeits- und Sozialberatungsgesellschaft
1.1 e.V. ASG Jugendwerkstatt 11 59.486 60.585 60.977 61.173
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover
1.2 e.V. Jugendwerkstatt Nadeléhr 10 18.676 19.082 19.222 19.292
1.3 Caritasverband Di6zese Hildesheim e.V. CJS - Jugendwerkstatt RitterstralRe 2 32.582 33.311 33.565 33.694
1.4 Caritasverband Diozese Hildesheim e.V. CJS - Jugendwerkstatt SiDRA 2 32.582 33.314 33.571 33.700
1.5 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Jugendwerkstatt Buroservice 1 62.727 64.015 64.449 64.667
1.6 Pro Beruf GmbH JuWe Fahrrad/Maler 0 17.773 18.127 18.248 18.309
1.7 Pro Beruf GmbH JuWe Vahrenheide 3 95.237 97.174 97.858 98.203
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
juniver - Jugendberufshilfe Diakonie Jugendwerkstatt juniver - Handwerk und
1.8 Hannover gGmbH soziale Dienste 8 42.082 42.933 43.249 43.408
juniver - Jugendberufshilfe Diakonie Jugendwerkstatt juniver-Handel und
1.9 Hannover gGmbH Bliromanagement 8 37.413 38.199 38.483 38.626
1.10 Werk-statt-Schule e.V. Jugendwerkstatt 11 100.363 102.137 102.793 103.122
1.11 Werk-statt-Schule e.V. Schulpflichterfillung in Jugendwerkstatten 3 25.091 25.542 25.718 25.806
1.12 Werk-statt-Schule e.V. BOZ-Projekt Findus - 1.Hj. 12 62.727 63.915 32.183 32.297
1.13 Werk-statt-Schule e.V. BOZ-Projekt Findus - 2.Hj. 12 0 0 32.183 32.297
1.14 Werk-statt-Schule e.V. PANAMA 10 21.954 22.381 22.538 22.616
1.15 Werk-statt-Schule e.V. TalentWerkstatt BERTIE 12 32.409 33.178 32.664 32.793
1.16 Pro Beruf GmbH JuWe Hannover 3 265.458 270.025 271.669 272.496
REBUS - Beschaftigung und Qualifizierung
1.17 newBit GmbH im IT-Bereich 10 54.150 55.327 55.767 55.988
TaF Teilzeitausbildung fir Junge Frauen mit
1.18 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Kind 1 71.050 72.604 73.154 73.431
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover |Ausbildungsbegleitung in der
1.19 e.V. Pflegeausbildung - AbPa - 10 45.675 46.837 47.234 47.434
1.20 Freiwilligenzentrum Hannover e.V. Ausbildungspaten 1 54.810 56.034 56.491 56.721
1.21 Sammeltopf Projekte im Rahmen der Jugendberufshilfe 0 4.887 4.815 5.636 31.498
1.22 Pro Beruf GmbH Passage, Brucke in die Arbeitswelt 1 25.375 26.088 26.338 26.465
1.23 Pro Beruf GmbH Bildungsladen Sahlkamp 0 86.884 88.613 89.249 89.569
1.24 Pro Beruf GmbH Health & Beauty 3 33.402 33.917 34.148 34.263
1.25 Pro Beruf GmbH BaE Gastronomie-Friseur 1 75.574 77.560 78.241 78.584
1.26 Pro Beruf GmbH Assistierte Ausbildung 3 43.645 44.746 45.130 45.324
1.27 Caritasverband Diozese Hildesheim e.V. CJS - Jugendfinanzcoaching 2 81.200 83.192 83.904 84.262
1.28 Werk-statt-Schule e.V. BvB-Pro 11 40.600 41.485 41.797 41.954
juniver - Jugendberufshilfe Diakonie Jugendwerkstatt juniver-Event und
1.29 Hannover gGmbH Gastronomie 8 37.412 38.144 38.423 38.563
1.30 newBit GmbH Jugendwerkstatt IT 10 97.440 99.282 99.910 100.227
Werkstatttreff Mecklenheide e.V. (WTM Werkstatttreff Mecklenheide e.V. (WTM
1.31 eV.) eV.) 12 80.000 80.000 0 0
Bildungsladen Oberricklingen Nord-Ost,
1.32 Pro Beruf GmbH Mihlenberg 9 0 0 18.000 36.000
1.33 Pro Beruf GmbH Flexible Beratung in den Beruf (Update) 0 0 0 0 10.846
flr die Restrukturierung von zwei groBen
Werkstatttreff Mecklenheide e.V. (WTM Standorten des Werkstatttreff
1.34 eV.) Mecklenheide (WTM e.V.) 12 0 0 100.000 100.000
2. Programm Ausbildungsinitiative 47.589 48.489 48.844 49.023
davon an:
2.1 Werk-statt-Schule e.V. Qualifizierungstreppen KiBet 0 47.589 48.489 48.844 49.023
Die Briicke - Berufsorientierung fir junge
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover |Frauen und Jugendliche mit
3. e.V. Migrationsgeschichte 0 19.341 19.796 19.967 20.053
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Berufliche Ausbildung im Non-Profit
4. Sammeltopf Bereich 0 225.002 221.677 223.805 230.255
5. Sammeltopf Zuwendungen an Dritte 0 81.433 80.230 6.000 6.389
juniver - Jugendberufshilfe Diakonie
6. Hannover gGmbH Auf Kurs! 2021 0 30.000 30.000 30.214 30.322
11137 | Migration/Integration 1.144.633 1.140.015 1.049.641 949.114
SPOKUSA - Verein fur Sport, Kultur u. Interkulturelle Arbeit in der hannoverschen
1. soziale Arbeit e.V. Nordstadt div. 55.932 56.807 57.253 57.478
2. Zuwandererberatung Sahlkamp Zuwandererberatung Sahlkamp 3 25.718 26.337 20.000 20.000
Gesellschaftliches Engagement von Forderung des gesellschaftlichen
Migrantinnen, Mgranten und Deuutschen [Engagements von Migrantinnen, Migranten
3. (gEMiDe) e.V. und Deutschen (gEMiDe) 0 48.625 49.789 70.955 71.167
Internationale StadtteilGarten-Hannover e. |Int. StadtteilGarten Hannover e.V.
4. V. Geschaftsfuhrung und Projektleitung div. 35.600 36.417 31.100 31.219
5. Haus der Religionen Hannover e.V. Betrieb des Hauses der Religionen 0 101.500 102.790 103.299 143.555
Can Arkadas Verein fur interkulturelle
Erziehung. Bildung, Kultuur und Sport e.V.
6. Hannover Interkultureller Frauentreff-Hannover City 0 36.326 36.326 36.655 36.821
7. Sammeltopf Integrationsfonds Sammelansatz 0 130.084 128.900 100.000 100.000
davon an:
Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. -Sozial- und Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. -Sozial- und
Migrationsberatungsstelle - (unter dem Migrationsberatungsstelle - (unter dem
Vorbehalt der Kofinanzierung durch das Vorbehalt der Kofinanzierung durch das
7.1 Land Niedersachsen) Land Niedersachsen) div. 20.000 20.000 0 0
Baobab e.V. - Beratungsstelle afrikanischer |Baobab e.V. - Beratungsstelle afrikanischer
7.2 Migrant*innen - Migrant*innen - div. 20.000 20.000 0 0
IKAJ e.V. - Internationaler Kultureller IKAJ e.V. - Internationaler Kultureller
7.3 Jugendaustausch - Jugendaustausch - div. 10.000 10.000 20.000 20.000
Kargah "Welt in Hannover". Siehe auch Pos.
26. Fiir 2021 und 2022 aus
7.4 Kargah "Welt in Hannover". Integrationsfonds. 10.000 10.000
8. Sammeltopf Gesellschaftsfonds Sammelansatz 0 152.250 150.000 128.000 0
Forderungsbeitrage an Amnesty Forderungsbeitrage an Amnesty
9. International International 2 2.509 2.472 0 0
Kargah e.V. - Verein fur interkulturelle
Kommunikation, Migratioons- und Niederigschwellige Beratung von Menschen
10. Fluchtlingsarbeit ohne Papiere in Hannover 0 51.750 53.048 50.530 50.774
Diakonisches Werk e.V. - Migrationsarbeit |Diakonisches Werk e.V. - Migrationsarbeit
fr Personen mit ungeklartem flr Personen mit ungeklartem
11. Aufenthaltsstatus Aufenthaltsstatus 1 24.111 24.612 0 0
12. Sammeltopf Sammelansatz 0 1.523 1.500 1.500 1.500
Umsetzung der Aufgaben des MiSO-
13. MiSo-Netzwerk Hannover e.V. Netzwerks Hannover e. V. div. 59.000 59.000 51.000 51.000
Kargah e.V. - Verein fur interkulturelle Dolmetscherdienste fiir gemeinnitzige
Kommunikation, Migrations- und Einrichtungen auRerhalb der
14. Fluchtlingsarbeit Stadtverwaltung 0 82.000 82.000 78.721 79.085
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Kargah e.V. - Verein fur interkulturelle
Kommunikation, Migrations- und Beratung und Begleitung von Fliichtlingen
15. Fliichtlingsarbeit in Hannover 0 50.649 51.913 49.378 49.613
16. Forum fir Sinti und Roma Forum fir Sinti und Roma 1 15.225 15.478 0 0
17. Verein fur Sinti und Roma Beratung fur Sinti und Roma 0 15.225 15.403 15.000 0
Malteser Medizin fiir Menschen ohne
18. Malteser Hilfsdienst e.V. Krankenversicherung (MMM) 0 30.450 30.765 30.878 30.934
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover, Arbeiterwohlfahrt Region Hannover,
19. Integrationsberatung Integrationsberatung 10 37.032 36.485 38.157 38.304
OSIRO - Beratung und Betreuung von
osteuropaischen Armutsfliichtlingen,
20. Caritasverband Hannover e.V. Volksgruppe der Sinti und Roma 0 30.450 31.170 31.432 31.564
Umsetzung und Organisatorische
Unterstiitzung der Ehrenamtlichen
Vereinsleitung zur Koordinierung der
umfangreichen ADV-Nord e. V: -Projekte in
der Stadt Hannover im Rahmen eines
21. ADV-Nord e.V. Midiijobvertrages div. 20.300 20.000 0 0
Finanzierung einer Geschéftsstellenleitung
des Vereins zur zentralen Koordinierung
und Vernetzung der ehrenamtlichen
Unterstiitzerkreis Fluchtlingsunterkiinfte  |Aktivitaten zur Unterstltzung der
22. Hannover e.V. geflichteten Menschen in Hannover 0 68.000 68.000 70.398 70.715
gEMiDe e.V. Willkommensprojekt (bis 2018 [gEMiDe e.V. Willkommensprojekt (bis 2018
23. bei Ziffer 3.) bei Ziffer 3.) 10 25.375 25.803 0 0
Kargah "Welt in Hannover". Fiir 2021 und
24. Kargah "Welt in Hannover" 2022 siehe Pos. 7.6. div. 20.000 10.000 0 0
Freiwilligenzentrum Hannover e.V. - Freiwilligenzentrum Hannover e.V. -
25. Patenschaftsprojekt Patenschaftsprojekt 1 10.000 10.000 0 0
Die neue Clownswohnung im Wohnprojekt
26. Bilirgergemeinschaft Roderbruch e.V. flr Flichtlinge 0 15.000 15.000 0 0
27. Politik zum Anfassen (PzA) e.V. Politik zum Anfassen 0 0 0 40.000 40.000
28. Baobab-zusammen e.V. Yayo-H Il und Mouharaba Il 0 0 0 30.000 30.000
Sozial-und Migrationsberatungsstelle
29. Johanniter-Unfall-Hilfe e.V. Vahrenheide 3 0 0 15.385 15.385
30. Sammeltopf Einzelprojekte Il 0 0 0 0 0
Soziale Einrichtungen fur
31541 |Wohnungslose 631.428 632.916 492.879 497.139
1. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Notprogramm fiir Obdachlose div. 40.093 40.989 41.281 41.428
2. Karl-Lemmermann-Haus Platzbetreuung Schiinemannplatz 9 35.525 36.505 36.838 37.007
Neue Bezeichnung ab 2019: Soziale Neue Bezeichnung ab 2019: Soziale
Projekte fur Wohnungslose (Bezeichnung |Projekte fir Wohnungslose (Bezeichnung
3. alt: Diak. Werk/Nachtcafé fiir Obdachlose). |alt: Diak. Werk/Nachtcafé fur Obdachlose). | 1 60.900 60.000 0 0
4, Diakonisches Werk Hannover gGmbH Projekt Kompass 0 384.910 395.422 60.000 60.000
StraBenambulanz +
5. Caritasverband Hannover e.V. Gesundheitssprechstunde 0 35.000 35.000 42.048 42.311
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Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Ortsverband
6. Hannover-Wasserturm Johanniter Kaltebus 0 20.000 20.000 35.000 35.000
7. Caritasverband Hannover e.V. Kaltebus 0 20.000 20.000 11.075 11.112
8. Asphalt, Zeitungskongress Asphalt, Zeitungskongress div. 10.000 0 0 0
Medizinische Versorgung im Kontaktladen
9. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Mecki 0 25.000 25.000 35.000 35.000
10. Malteser Hilfsdienst e.V. Malteser Kaltebus 0 0 0 10.000 10.000
11. Malteser Hilfsdienst e.V. Betrieb Duschbus 0 0 0 150.000 150.000
12. Stiftung EinZuhause Modelprojekt "Wohnen und dann" 0 0 0 40.000 40.000
13. Sammeltopf Einzelprojekte Ill 0 0 0 31.637 35.281
35101 | Sonstige soziale Angelegenheiten 901.125 914.022 928.980 947.108
Arbeits- und Sozialberatungsgesellschaft
1. e.V. ASG-Beratungsstelle fiir Arbeitslose 10 55.825 57.015 57.435 57.647
2. Caritasverband Hannover e.V. Seniorendienste und Ehrenamtlichen Arbeit| 0 64.286 66.092 64.903 65.215
Beratung von wohlfahrtspflegerischen
Gemeinnutzige Gesellschaft f. paritatische |Organisationen und allgemeine
3. Sozialarbeit Hannoverr Sozialberatung 0 18.306 18.682 18.817 18.885
Deutsches Rotes Kreuz (DRK) Region DRK-Region Hannover e.V. Allgemeine
4. Hannover e.V. Sozialarbeit 0 45.442 46.456 46.799 46.972
5. Diakonisches Werk Hannover gGmbH 75.002 76.890 77.554 77.889
davon an:
Personal und Sachkosten fir die Allgemeine
Sozialarbeit im Diakonischen Werk
5.1 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Hannover 0 55.946 57.402 57.919 58.179
Hinter dem Holze 14 Personal- und
5.2 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Sachkosten fur Migrationsberatung 0 19.056 19.488 19.635 19.710
Gemeinnutzige Gesellschaft f. paritdtische |KIBIS (Kontakt-, Informations- und
6. Sozialarbeit Hannoverr Beratungsstelle im Selbsthilfebereich) 0 66.763 68.269 68.688 68.899
7. Sammeltopf Zuwendungen Selbsthilfegruppen 0 3.296 3.296 3.296 3.296
8. Verschiedenes Verschiedenes 0 15.304 15.304 0 0
Hannoversche Arbeitsgemeinschaft fur
9. Jugend- und Eheberatung e.V. Beratungsstelle Osterstrasse 0 54.379 55.631 56.096 56.330
Basisfinanzierung des BTZ Beratungs- und
10. BTZ Beratungs- und Therapiezentrum e. V. |Therapiezentrum e.V. 0 14.106 14.352 14.467 14.527
Psychosoziale Beratung fir Kinder,
Gesellschaft fur padagogisch- Jugendliche, Erwachsene, Paare und
11. psychologische Beratung e.V. Familien 0 51.149 52.381 52.818 53.038
12. Praxis fur psychosoziale Beratung Betrieb der Beratungsstelle Marienstralle 0 14.106 14.224 14.328 14.381
Allgemeine Sozialberatung fur
13. Heilpddagogische Hilfe Osnabrick e.V. hérgeschadigte Menschen 0 24.120 24.710 24.925 25.039
14. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Beratungsstelle Kirchenkreissozialarbeit 0 22.910 23.483 23.681 23.780
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Verein SchMitt e.V. mit Geschéftsfiihrung,
Netzlernzentrum (NLZ) und Treffpunkt der
15. SchMitt e.V. Kulturen (TdK) 8 86.783 87.702 79.500 79.500
Betrieb des Freiwilligenzentrum Hannover
16. Freiwilligenzentrum Hannover e.V. e.V. div. 91.059 92.387 92.907 93.116
Okumenische Bahnhofsmission Hannover
17. Okumenische Bahnhofsmission e.V. eV. 0 44.118 45.131 45.488 45.664
Personalkosten Ambulanter Palliativdienst
des Hospiz Luise (APD) in Hannover der
18. Kongregation der Barmherzigen Kongregation Hildesheim (Trager) 0 44,042 45.279 45.714 45,933
Sozialzentrum Misburg e.V., Beratungskraft
19. Sozialzentrum Misburg Hospiz 0 44,904 46.085 46.499 46.708
Alltagsunterstitzende Sozialarbeit fur
Menschen mit multiplen
Alltagsbelastungen in der Johann-Jobst-
20. Johann Jobst Wagenersche Stiftung Wagenerschen Stiftung 1 50.000 45,000 40.000 40.000
21. Diak. Werk / "Starkes Hainholz" Diak. Werk / "Starkes Hainholz" 13 15.225 15.653 10.453 10.766
FLAIS e.V., Forderv. Leben & Arbeiten im
22. Stadtt. Vahrenheide FLAIS e.V. Geschafts- und Projektleitung div. 0 0 44,612 44,813
23. Sammeltopf Einzelprojekte IV 0 0 0 0 14.710
Birgerschaftl. Engagement und
35102 |soziale Stadtteilentwicklung 878.043 883.321 994.038 995.984
1. Sammeltopf Forderfonds Sammelansatz 0 81.200 80.000 80.000 80.000
2. Sammeltopf Sammelansatz Soziale Stadt 0 251.720 248.000 310.000 310.000
3. Nachbarschaftliche Unterstutzungssysteme 545.123 555.321 604.038 605.984
davon an:
3.1 Schreberjugend Hannover e. V. Nachbarschaftstreff List NordOst 2 51.461 52.313 52.632 52.807
Personal- und Sachkosten fiir den mobilen
3.2 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Nachbarschaftstreff Davenstedt 11 31.973 32.620 32.883 32.999
3.3 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Hallo Nachbar 0 28.116 28.718 28.931 29.039
Interessenvertretung gewerbe-und
dienstleistungsférdernder Mitteelfelder Sach- und Personalkosten
3.4 e.V. (geMit) Nachbarschaftstreff Mittelfeld 0 39.991 40.810 41.019 41.124
Nachbarschaftsinitiative in Vahrenheide e. |Personal- und Sachkosten der
3.5 V. Nachbarschaftsinitiative in Vahrenheide 3 69.639 71.554 72.228 72.568
Personal- und Sachkosten fir die
Nachbarschaftsarbeit Hainholz
3.6 Miteinander fir ein schoneres Viertel (BomelburgstraRe) 0 15.225 15.607 15.748 15.820
3.7 Soziales Netzwerk Stocken e.V. SNS Stadtteilladen Stocken 12 49.735 50.608 75.473 75.473
3.8 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Familientreff Bemerode - Kirchrode div. 30.450 31.123 31.379 31.502
3.9 SPATS e.V. - NachbarschaftsDienstLaden NachbarschaftsDienstLaden 3 76.982 78.410 98.988 99.282
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Personal- und Sachkosten fiir das
3.10 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Sozialcenter Linden div. 69.020 70.421 70.891 71.130
Personal- und Sachkosten fiir den
3.11 Miteinander fiir ein schoneres Viertel Nachbarschaftstreff "Welcome® 0 22.533 23.137 23.349 23.457
3.12 Caritasverband Hannover e.V. Café Allerlei 0 25.000 25.000 25.208 25.314
Ankommen - Nachbarn werden im
3.13 Miteinander fir ein schoneres Viertel Canarisweg 9 35.000 35.000 35.309 35.469
4. Sammeltopf Einzelprojekte V 0 0 0 0 0
41401 | Drogenhilfe/Heroinprojekt 1.125.139 1.202.049 1.241.155 1.265.182
Muttersprachliches Beratungs- und
Therapieangebot fiir Migrantinnen und
1. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Migranten 0 7.162 7.354 7.421 7.455
2. Betreutes Wohnen Substituierter e.V. Betreutes Wohnen Substituierter e.V. 0 62.295 63.498 64.112 64.726
Neues Land e.V. - Fachstelle fiir Sucht und
3. Neues Land e. V. Suchtpravention div. 43.073 44,123 75.000 75.000
Unterhaltung/Betrieb einer Beratungsstelle
4. Prisma gGmbH fur die Suchtpravention, real.life div. 94.255 96.299 97.065 97.451
Personal- und Sachkosten des Projektes
5. Phoenix e.V. Phoenix-Streetwork 0 13.352 13.679 13.789 13.845
Personal und Sachkosten des Projektes La
6. Phoenix e.V. Strada 0 15.776 16.173 16.310 16.378
Personal- und Sachkosten des Projektes
7. Phoenix e.V. Nachtschicht 0 75.201 77.052 77.700 78.027
Interkulturelle Suchthilfe: Pravention und
8. Ethno-medizinisches Zentrum Beratung fur Migrant*innen 0 20.083 20.391 20.525 20.592
STEP - gemeinnitzige Gesellschaft fur Drobs Hannover - Fachstelle fir Sucht und
9. Sozialtherapie und Padagogik Suchtpravention 0 127.061 127.061 127.958 128.409
STEP - gemeinnitzige Gesellschaft fur
10. Sozialtherapie und Padagogik Stellwerk 0 423.000 488.039 491.189 492.775
STEP - gemeinnitzige Gesellschaft fur
11. Sozialtherapie und Padagogik Infomobil 0 21.591 22.158 22.352 22.450
STEP - gemeinnitzige Gesellschaft fur
12. Sozialtherapie und Padagogik Auslandische Drogenberatung 0 40.974 42.050 42.414 42.597
STEP - gemeinnitzige Gesellschaft fur
13. Sozialtherapie und Padagogik Stadtteilorientierte Suchtpravention div. 39.250 40.191 40.513 40.675
14. Sammeltopf Projekte fur Drogenabhangige 0 32.469 31.989 31.989 31.989
STEP - gemeinnltzige Gesellschaft fur
15. Sozialtherapie und Padagogik STEP Arbeitsprojekte 0 59.940 61.205 61.630 61.844
STEP - gemeinnltzige Gesellschaft fur
16. Sozialtherapie und Padagogik Sucht im Alter FAM 0 35.525 36.360 36.648 36.794
Personal- und Sachkosten der Fachstelle
17. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Sucht und Suchtpravention 0 14.132 14.427 14.540 14.596
18. Sammeltopf Einzelprojekte VI 0 0 0 0 19.579
TH51
36101 | Tagespflege | | 603.414 612.883 616.271 618.452
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
-Beratung fir Eltern und
Kindertagespflegepersonen (§§ 22 - 24 SGB
VIII )Einzeln und in Gruppen -Vermittlung -
Eignungstberprifung gem. §§ 23, 43 SGB
VIl -Fachbegleitung -Qualifizierung -
Bedarfsorientierung -Kooperation und
1. KiTaB - KinderTagesBetreuung e.V. Vernetzung -Mitgliedschaften 0 196.692 196.692 198.102 198.812
Elternvertretungsarbeit,
Informationsarbeit, Organisationsarbeit
und Planung, Koordinationsarbeit,
Kindertagesstatten-Stadtelternrat Gestaltung und Durchfiihrung von
2. Hannover Veranstaltungen 0 10.015 9.867 9.867 9.867
Fachberatung flr Elterninitiativen in der
3. Kinderladen-Initiative Hannover e. V. Landeshauptstadt Hannover 0 315.632 323.390 326.026 327.395
4. Kinderhaus in Hannover e.V. Tagespflege Kinderhaus in Hannover div. 45,550 46.830 45,550 45.550
5. Diakonisches Werk Hannover gGmbH GroRelterndienst (Anteilige Personalkosten)| 0 35.525 36.104 36.726 36.828
36201 | Kinder- und Jugendarbeit 6.145.027 6.435.042 6.461.521 6.304.208
1. Stadtteiljugendeinrichtungen 706.128 721.809 749.014 752.415
davon an:
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
1.1 Region Hannover El Dorado 11 65.215 66.825 67.388 67.672
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
1.2 Region Hannover Atlantis 9 49.533 50.768 51.218 51.438
DRK-Kinder- und Jugendhilfe in der Region
1.3 Hannover gemeinnitzige GmbH Kleiner Jugendtreff Hainholz 13 66.808 68.215 68.670 68.917
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die
1.4 Falken, Bezirksverband Hannover Kleiner Jugendtreff Anderten 5 58.040 59.472 81.629 82.260
DGB - Jugend Hannover Region Kleiner DGB-Jugendtreff Bothfeld Personal-
1.5 Niedersachsen Mitte und Sachkosten 3 49.533 50.691 50.903 51.107
Evangelisch-lutherischer
1.6 Stadtkirchenverband Kleiner Jugendtreff Ricklingen (Factorix) 9 49.533 50.641 50.979 51.174
1.7 JANUN Hannover e.V. Kleiner Jugendtreff Stidstadt 7 49.533 50.571 50.855 51.037
Jugendverband der Evangelischen Kleiner Jugendtreff Jugendzentrum
1.8 Freikirchen Bemerode 6 60.625 62.219 62.770 63.052
1.9 Naturfreundejugend Hannover Kleiner Jugendtreff Bornum 9 49.533 50.668 50.978 51.177
1.10 DLRG - Bezirk Hannover-Stadt e.V. Kleiner Jugendtreff Wiilfel 8 49.533 50.554 50.990 51.170
Deutsche Jugend in Europa Kreisverband
1.11 Hannover-Stadt e. V. KIT Inner Burg 12 49.533 50.651 51.082 51.279
Hannoversche Sportjugend im SSB
1.12 Hannover e.V. Kleiner Jugendtreff Down Town 0 49.533 50.509 50.871 51.042
1.13 Schreberjugend Hannover e. V. Kleiner Jugendtreff GoHin 4 49.533 50.526 50.713 50.886
1.14 Sammeltopf Stadtteiljugendeinrichtungen 0 9.643 9.500 9.968 10.204
2. Jugendzentren freier Trager 770.458 789.234 703.292 705.913
davon an:
2.1 UJZ Glocksee e. V. Jugendzentrum Glocksee 1 130.872 133.850 134.902 135.426
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt |serR] 2019 | 2020 | 2021 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt

SID - Die Falken - JZ Lister Turm *Der
Ansatz 2017 wurde ab 2019 gemaR DS
0083/2017 um 30.000 € € zugunsten

2.2 31201/51508005, Nr. 5.16 reduziert. 2 73.247 75.107 0 0
ViA Linden - Verein fir interkulturelle Offene Jugendarbeit im Jugendzentrum

2.3 Arbeit in Linden e. V. ElisenstraBe 10 118.234 121.371 122.411 122.966
Evangelisch-lutherischer Jugendtreff Vahrenwald - Offene

2.4 Stadtkirchenverband Jugendarbeit 2 114.573 117.404 118.288 118.788
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die

2.5 Falken, Bezirksverband Hannover Jugendzentrum Wettbergen 9 92.822 95.262 93.117 93.813
Evangelisch-lutherischer

2.6 Stadtkirchenverband Jugendzentrum Salem 11 120.818 123.940 125.009 125.560
Verein zur Forderung politischer Geschéftsflihrung und Projektleitung UJZ

2.7 Jugendkulturen e. V. KornstralRe 13 33.381 34.319 34.648 34.815
Evangelisch-lutherischer

2.8 Stadtkirchenverband Inklusives Ev. Jugendzentrum Hannover 10 60.981 62.461 62.934 63.195
Queeres Jugendzentrum - Der zukinftige
Trager wird im Rahmen eines
Interessenbekundungs- und

2.9 Vergabeverfahren ausgewdhlt div. 25.000 25.000 0 0

2.10 Sammeltopf Jugendzentren freier Trager 0 528 520 11.983 11.350

3. Luckekinderprojekte 1.015.298 1.032.265 1.053.998 1.057.595

davon an:
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt

3.1 Region Hannover Die Insel 11 57.394 58.770 59.243 59.486

3.2 UJZ Glocksee e. V. Liickekinderzentrum Glocksee 1 52.000 64.000 64.614 64.925
Evangelisch-lutherischer

3.3 Stadtkirchenverband Ev. Treffpunkt Karlotto 2 43.180 44.246 44,637 44.826
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt

3.4 Region Hannover Die Wellenbrecher 2 92.901 94.925 95.659 96.015
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die Bauwagentreff Lickekinderprojekt

3.5 Falken, Bezirksverband Hannover Wettbergen 9 33.812 34.692 34.970 35.126
SPOKUSA - Verein fiir Sport, Kultur u.

3.6 soziale Arbeit e.V. Luckekinderprojekt 13 64.609 65.968 66.448 66.687

NaDu-Kinderhaus: Liickekinderarbeit und

3.7 SPATS e.V.- NaDu-Kinderhaus Bildungs- und Integrationsarbeit 3 95.866 98.151 113.000 113.000

3.8 MusikZentrum Hannover gGmbH JugendMusikTheater 0 24.767 25.174 25.315 25.386
Verbund sozialtherapeutischer

3.9 Einrichtungen e.V. (VSE) Liickekinderprojekt Wiilferoder Weg 8 6.677 6.829 6.884 6.911
Christlicher Verein Junger Menschen e. V.

3.10 (CVIM) Luckekinderprojekt im Déhrbruch 6 47.918 48.952 49.313 49.494
Jugendverband der Evangelischen

3.11 Freikirchen Schilerbistro am Déhrener Turm 7 43.288 44,388 44,793 44,987
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und |Luickekindereinrichtung MAJA (Mobile

3.12 Pfadfinder - Bezirk Hannnover e.V. aufsuchende Jugendarbeit) 11 51.765 52.932 53.352 53.557
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt

3.13 Region Hannover Camelot 4 132.771 136.053 137.180 137.759
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
3.14 Region Hannover Hogwards 7 28.858 29.567 29.818 29.943
Deutscher Kinderschutzbund Ortsverband
3.15 Hannover e.V. Kinder- und Jugendhaus Barenhohle 10 80.762 82.536 82.887 83.199
Jugendverband der Evangelischen
3.16 Freikirchen Kids Club Vahrenheide 3 22.828 23.410 23.653 23.756
Jugendverband der Evangelischen
3.17 Freikirchen Kindertreffpunkt butze 22 6 79.784 64.784 65.080 65.228
Schlertreff Misburg
3.18 Aktion Sonnenstrahl e.V. Luckekindereinrichtung 5 46.836 47.743 47.691 47.691
3.19 Sammeltopf Lickekinderprojekte 0 9.282 9.145 9.461 9.619
4. Multikulturelle Kinder- und Jugendarbeit 226.702 231.022 255.755 256.585
davon an:
4.1 BDKJ in Stadt und Region Hannover e.V. Migration-In und Oase-Tage 0 26.597 27.180 27.395 27.497
4.2 Caritas Verband Hannover e.V. 200.105 203.842 228.360 229.088
davon an:
Kinderzentrum des Caritasverbandes e.V.
4.2.1 Caritasverband Hannover e.V. 30449 Hannover Allerweg 9 10 60.409 61.584 62.140 62.347
Multikulturelle Kinder- und Jugendarbeit
422 Caritasverband Hannover e.V. "Spielhaus Walter-Ballhause-Strafe 12" div. 55.995 57.231 57.595 57.813
43 Ev. - luth. Kirchengemeinde Linden-Nord Offene Kindereinrichtung Domino div. 60.409 61.857 65.388 65.656
Maérchenkoffer e.V. - Kinder- und
4.4 Jugendtreff fur bilinguale Kinder 2 15.000 15.000 20.000 20.000
4.5 Sammeltopf Multikulturelle Kinder- und Jugendarbeit 0 8.292 8.169 23.237 23.272
5. Sonstige Zuwendungen, allgemeine Jugendarbeit 901.579 961.980 987.426 990.971
davon an:
Deutsche Jugend in Europa Kreisverband
5.1 Hannover-Stadte. V. Bauwagenprojekt Schwarze Heide 12 47.705 48.984 49.175 49.489
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und
5.2 Pfadfinder - Bezirk Hannnover e.V. JuKiMob- Jugend- und Kinder Mobil div. 97.775 100.170 100.891 101.314
5.3 MusikZentrum Hannover gGmbH Rockmobil div. 91.421 93.787 47.309 47.527
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
5.4 Region Hannover Méadchen & Migration div. 21.967 22.424 22.608 22.688
5.5 BDKJ in Stadt und Region Hannover e.V. Frederick Beratungsladen 0 11.953 12.124 12.191 12.221
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
5.6 Region Hannover Vahrenheider Kids 3 23.054 23.485 23.635 23.711
Deutsches Jugendherbergswerk Hannover -
5.7 Jugendherberge - Bauunterhaltung 1 4.846 4,774 0 0
5.8 SPATS e.V. - Stadtteilbauernhof offene Kinder- und Jugendarbeit 3 111.456 114.018 144.888 145.339
5.9 YouBe - Jugendinternetportal 1 8.399 8.600 0 0
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Gesellschaft fur integrative Arbeit mit Luckekinderprojekt und multikulturelle
5.10 jungen Menschen e.V. (GFA e.V.) Kinder- und Jugendarbeit 10 170.998 175.439 176.967 177.752
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
5.11 Region Hannover Desperados div. 125.086 127.844 128.791 129.276
5.12 Naturfreundejugend Hannover Kleiner Kinder- und Jugendtreff Nordstadt 13 50.750 52.028 52.369 52.594
Werk-und Bastelkurse fiir Kinder und
Jugendliche, Grundlagenkurse Elektronik,
Aktionen im Bereich Natur und
5.13 Werft 64 Hannover e.V. Umweltschutz 0 22.330 22.724 8.500 8.500
Kompetenzzentrum Erlebnispadagogik und
5.14 Jugendarbeit e.V. (KEJ) Seilgarten Hannover div. 86.664 88.403 89.088 89.393
Neues Land e.V. - computence - Fachstelle
5.15 fir Medienkompetenz div. 10.000 10.000 0 0
Verein zur Férderung von Jugendkultur und
5.16 Sport e.V. - Gleis D Skatehalle Hannover div. 17.175 57.175 65.000 65.000
Balu und Du in Hannover,
5.17 Caritasverband Hannover e.V. Mentorenprogramm 0 0 0 28.119 28.215
Sonstige Zuwendungen, allgemeine
5.18 Sammeltopf Jugendarbeit 0 0 0 37.895 37.952
6. Zuwendungen an Verbdnde 114.681 117.555 40.518 40.690
davon an:
AWO Region Hannover e.V. - Férderung der
6.1 Jugendhilfe 7 49.857 51.191 0 0
Jugendmigrationsdienst - Arbeit auf dem
6.2 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Spargelacker und auf dem Kronsberg div. 64.824 66.364 40.518 40.690
7. Zuwendung fur Jugendheime und Jugendtreffs freier Trager 299.030 305.869 338.178 339.382
davon an:
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und  [VCP Projekt Kiefernpfad, Kinder und
7.1 Pfadfinder - Bezirk Hannnover e.V. Jugendtreff 3 106.282 108.591 139.331 139.736
7.2 Ev. - luth. Kirchengemeinde Linden-Nord Bethlehem-Keller-Treff (BKT) Jugendtreff 10 60.409 61.937 62.480 62.750
Evangelisch-lutherischer
7.3 Stadtkirchenverband Jugendtreff CCC Limmer 10 60.194 61.747 62.266 62.541
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V.,
7.4 Fachbereich Kinder,Jugend und Familie AWO streetwork/ Jugendkontaktladen div. 72.146 73.593 74.101 74.355
8. Sonstige Zuwendungen 1.833.452 2.001.708 2.031.270 1.858.267
davon an:
8.1 Innovative Modellprojekte 98.690 99.121 100.000 100.330
davon an:
AuBerschulische Betreuung von
8.1.1 Rasensportverein Hannover von 1926 e. V. |Schulkindern der 1.-4. Klasse div. 30.656 31.253 31.688 31.794
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Leckerhaus Mittagstisch flr Kinder mit
padagogischer Betreuung und
Hausaufgabenbhilfe (anteilige
8.1.2 Soziales Netzwerk Stocken e.V. Personalkosten) 12 56.818 56.818 57.262 57.486
8.1.3 Sammeltopf Innovative Modellprojekte 0 11.216 11.050 11.050 11.050
8.2 Zuwendungen zur allgemeinen Jugendférderung an Stadtjugendring und Verbande 1.574.825 1.767.963 1.778.140 1.826.610
davon an:
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.1 Sammeltopf Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 1.126.083 1.325.870 204.846 244.835
8.2.2 Sammeltopf Lager und Fahrten 0 212.055 208.904 251.450 251.450
Wohnortnahe
8.2.3 Sammeltopf Ferienbetreuungsmalnahmen fir Kinder 0 123.323 121.500 121.500 121.500
AuBerschulische Jugendbildung sowie Aus-
und Fortbildung von Kinder- und
8.2.4 Sammeltopf Jugendgruppenleiter*innen (Seminare) 0 82.914 81.689 81.689 81.689
8.2.5 Sammeltopf Internationale Kinder- und Jugendarbeit 0 30.450 30.000 30.000 30.000
Sachkosten fiir zentrale Flihrungsaufgaben
8.2.6 Sammeltopf und Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 9.000 9.000
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.7 Region Hannover Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 58.407 58.407
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.8 BDKJ in Stadt und Region Hannover e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 54.364 56.751
Christlicher Verein Junger Menschen e. V. |[Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.9 (CVIM) Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 43.473 43.473
DGB - Jugend Hannover Region Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.10 Niedersachsen Mitte Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 58.407 58.407
Deutsche Jugend in Europa Kreisverband Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.11 Hannover-Stadt e. V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 58.407 58.407
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.12 DLRG - Bezirk Hannover-Stadt e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 57.661 57.661
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.13 Schreberjugend Hannover e. V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 52.465 53.540
Jugendverband der Evangelischen Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.14 Freikirchen Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 53.298 55.639
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Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.15 Evangelische Jugend Hannover Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 58.407 58.407
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.16 Junge Humanisten Hannover Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 37.261 37.261
Hannoversche Sportjugend im SSB Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.17 Hannover e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 52.000 52.000
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.18 Naturfreundejugend Hannover Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 51.563 51.968
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und |Beschaftigung hauptamtlicher
8.2.19 Pfadfinder - Bezirk Hannnover e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 51.038 52.812
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.20 Falken, Bezirksverband Hannover Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 55.454 55.953
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.21 Stadtjugendring Hannover e. V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 96.543 96.543
Beschaftigung hauptberuflicher
8.2.22 JANUN Hannover e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 58.407 58.407
Verein zur Forderung von Jugendkultur und |Beschéftigung hauptberuflicher
8.2.23 Sport e.V. Mitarbeiter*innen in Jugendverbanden 0 0 0 0
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.24 Region Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuihrungsaufgaben und
8.2.25 BDKJ in Stadt und Region Hannover e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Christlicher Verein Junger Menschen e. V. |Zentrale Fiihrungsaufgaben und
8.2.26 (CVIM) Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
DGB - Jugend Hannover Region Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.27 Niedersachsen Mitte Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Deutsche Jugend in Europa Kreisverband  |Zentrale Fihrungsaufgaben und
8.2.28 Hannover-Stadt e. V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.29 DLRG - Bezirk Hannover-Stadt e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.30 Schreberjugend Hannover e. V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Jugendverband der Evangelischen Zentrale Fihrungsaufgaben und
8.2.31 Freikirchen Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuihrungsaufgaben und
8.2.32 Evangelische Jugend Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuihrungsaufgaben und
8.2.33 Junge Humanisten Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
Hannoversche Sportjugend im SSB Zentrale Fihrungsaufgaben und
8.2.34 Hannover e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 7.500 7.500
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Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.35 Naturfreundejugend Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und |Zentrale Fihrungsaufgaben und
8.2.36 Pfadfinder - Bezirk Hannnover e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.37 Falken, Bezirksverband Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.38 Stadtjugendring Hannover e. V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 40.000 40.000
Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.39 JANUN Hannover e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Verein zur Férderung von Jugendkultur und |Zentrale Fiihrungsaufgaben und
8.2.40 Sport e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Deutsches Rotes Kreuz (DRK) Region Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.41 Hannover e.V. Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Zentrale Fuhrungsaufgaben und
8.2.42 Pfadfinderring Hannover Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Entschieden fir Christus - EC-Jugendarbeit |Zentrale Fihrungsaufgaben und
8.2.43 Hannover-Nord Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
8.3 Beteiligungsprojekte 159.937 134.625 153.130 153.604
davon an:
Kreisjugendwerk der Arbeiterwohlfahrt
8.3.1 Region Hannover Rollende Baustelle 0 55.360 56.703 57.173 57.410
Beteiligungsprojekt Linie 21 - Fachstelle
8.3.2 JANUN Hannover e.V. Beteiligung 0 55.360 56.704 57.175 57.412
8.3.3 Partizipation von Kindern und Jugendlichen 7 27.681 0 0 0
8.3.4 Sammeltopf BaumaRnahmen in Jugendeinrichtungen 0 21.536 21.218 38.782 38.782
9. Sammeltopf Initiativen zur kulturellen Bildung 0 125.454 123.600 48.600 48.600
Mietkostenzuschuss fir Einrichtungen und
Geschéftsstellen der Kinder- und
10. Sammeltopf Jugendarbeit 0 152.250 150.000 200.000 200.000
Arbeiter Samariter Jugend Niedersachsen |Zentrale Fihrungsaufgaben und
11. OV Hannover-Stadt Gruppenarbeit im Stadtgebiet 0 0 0 7.500 7.500
Sozialistische Jugend Deutschlands - Die
12. Falken, Bezirksverband Hannover Projekt Canarisweg 9 0 0 45.970 46.290
36301 | Verwaltung der Jugendhilfe 152.709 218.000 309.768 460.538
1. Aufsuchende Elternarbeit div. 74.298 75.477 0 0
2. Kath. Familienbildungsstédtte Hannover Elterntreff Calenberger Neustadt 1 52.609 72.667 36.581 36.825
Personal- und Sachkosten fiir den
Nachbarschaftsinitiative in Vahrenheide e. |Elterntreff der Nachbarschaftsinitiative
3. V. Vahrenenheide e.V. 3 40.000 62.667 31.575 31.820
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover
4. e.V. Elterntreff List Nord Ost 2 60.100 82.667 41.612 41.893
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5. Hannoverfonds Hannoverfonds fir Kinder und Jugendliche 0 0 200.000 350.000
36303 | Jugendschutz 1.269.436 1.298.474 1.373.739 1.390.819
1. Zuwendungen Jugendschutz 376.143 385.313 388.731 390.350
davon an:
Soziale Trainingskurse in Form von 3- oder
6-monatigen gesprachsorientierten Kursen,
Wochenendseminaren und Konfrontativ-
Training, ein psychosoziales
BildungsmaRn. im Arbeits- und Interventionskonzept zur Gewalt und
1.1 Freizeitbereich e. V. (BAF e.V.) Agressionsregulation 10 257.094 263.572 265.839 266.983
BildungsmaRn. im Arbeits- und Hannoversches Praventionsprojekt fur
1.2 Freizeitbereich e. V. (BAF e.V.) Kinder psychisch erkrankter Eltern (HaKip) 0 43.138 44.176 44.491 44.674
1.3 Lutherkirchentreff e.V. Treffpunkt Kopernikusstr. (Punkerprojekt) 0 19.813 19.966 19.040 19.040
Cool bleiben fur Jungen ~ Anti Gewalt
Verein flr Erlebnispddagogik und Training im Rahmen eines sozialen
1.4 Jugendsozialarbeit e.V. Trainingskurses nach dem JGG 0 27.244 27.973 28.232 28.361
Cool bleiben fiir Mddchen ~ Anti Gewalt
Verein flr Erlebnispadagogik und Training im Rahmen eines sozialen
1.5 Jugendsozialarbeit e.V. Trainingskurses nach dem JGG 0 28.854 29.626 29.899 30.035
1.6 Sammeltopf Zuwendungen Jugendschutz 0 0 0 1.230 1.257
2. Schilerbezogene Jugendsozialarbeit 321.352 328.863 331.283 332.622
davon an:
Beratung und Begleitung - Mit Schwung in
2.1 Pro Beruf GmbH die Ausbildung div. 81.299 83.348 83.835 84.182
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V., |Konnex: Schilerlnnenbezogene
2.2 Fachbereich Kinder,Jugend und Familie Jugendsozialarbeit 0 73.036 74.544 75.358 75.679
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V., |AWO Station Glashtte (ausserschulischer
2.3 Fachbereich Kinder,Jugend und Familie Lernort bei Schulabsentismus) 0 104.861 107.281 107.938 108.343
Gesellschaft fir integrative Arbeit mit Jugendsozialarbeit: Ausbildungsférdernde
2.4 jungen Menschen e.V. (GFA e.V.) und begleitende Hilfen div. 62.156 63.691 64.152 64.418
3. Sprachliche Integrationsprogramme 96.812 99.217 100.052 100.476
davon an:
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover [Deutschférderung und
3.1 e.V. Informationstechnologie 0 16.045 16.442 16.573 16.642
Sprachliche Integarationsangebote fur
benachteiligte Jugendliche mit nicht
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover [abgeschlossener Alphabetisierung sowie
3.2 e.V. besonderem Férderung 0 17.660 18.096 18.242 18.319
Sprachliche Integrationsprogramme an der
3.3 Pro Beruf GmbH IGS Vahrenheide/Sahlkamp 0 23.000 23.646 23.873 23.988
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PC- und Internetgestutzte Sprachforderung
flr junge Migrantinnen und Migranten
3.4 Diakonisches Werk Hannover gGmbH sowie mit besonderen Forderbedarf 0 12.754 13.070 13.180 13.236
sprachliche Integrationsférderung
3.5 BDKJ in Stadt und Region Hannover e.V. ausléndischer Kinder und Jugendlicher 0 11.814 12.087 12.201 12.254
3.6 Pro Beruf GmbH Sprachliche Integrationsprogramme 0 10.768 11.071 11.177 11.231
Sprachferien fiir jugendliche Migrantinnen
und Migranten in den Schulferien
3.7 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Niedersachsens 0 4.771 4.806 4.806 4.806
4, Sammeltopf Begleitetes Jugendwohnen 0 458.972 468.722 486.084 499.756
5. Sammeltopf Vertiefte Berufsorientierung 0 5.075 5.000 5.000 5.000
Schule und Berufsorientierung in
benachteiligten Stadtteilen-
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover |[Kompetenzfeststellung und Coaching
6. eV. Projekt 0 11.082 11.359 11.398 11.424
7. AWO Jugendhilfeplanung Forderung der Jugendhilfe 0 0 0 51.191 51.191
36501 |Kindertagesbetreuung 59.531.587| 62.570.999| 11.233.554| 11.753.785
ab 2021 separat gelistet (s.u.)*)[1. Laufende Zuwendungen Kitas div. 18.893.391| 19.924.182 0 0
ab 2021 separat gelistet (s.u.)*)|2. Elterninitiativen, Kinderladen div. | 33.687.424| 35.673.770 0 0
ab 2021 separat gelistet (s.u.)*)|3. Kleine Kindertagesstatten div. 6.839.725 6.862.000 0 0
ab 2021 separat gelistet (s.u.)*)|4. Innovative Modellprojekte div. 111.047 111.047 0 0
Besondere Finanzhilfe gem. § 18 a KiTaG
5. Sammeltopf (Sprachférderung) 0 0 0 1.880.000 1.966.830
6. Sammeltopf Landesférderung Qualitat in Kitas 0 0 0 9.127.491 9.549.065
7. Sammeltopf Fliichtlingsprojekte 0 0 0 226.063 237.890
Jugend- und Familienberatung 1.790.691 1.930.664 1.936.402
1. Zuwendungen an Familienbildungsstatten 261.595 264.772 134.805 135.002
davon an:
Familienbildung der DRK-
1.1 DRK-Familienbildungsstétte Hannover Familienbildungsstatte 0 31.000 31.000 31.030 31.045
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover
1.2 e.V. AWO Familienbildung 0 31.000 31.000 31.131 31.197
Verband alleinerziehender Vater und
1.3 Miutter 2 56.966 58.187 0 0
Familienbildung in Hannover, Katholische
1.4 Kath. Familienbildungsstatte Hannover Familienbildungsstatte div. 31.000 31.000 31.013 31.019
Férderung der evangelischen Familien-
1.5 Evangelische Familien-Bildungsstatte e.V. |Bildungsstatte Hannover e.V. 0 31.000 31.000 31.131 31.196
Flais/Férderverein Leben und Arbeiten im
1.6 Stadtteil Vahrenheide 3 43.075 44.232 0 0
Hallo Einstein-Betreuungs- und
Bildungsangebote fiir Kinder im sozialen
1.7 Stadtteilgesprach Roderbruch e.V. Brennpunktgebiet Roderbruch 4 10.150 10.400 10.500 10.545
1.8 Balu und Du 1 27.405 27.954 0 0
2. Zuwendungen an Beratungsstellen 1.492.888 1.525.919 1.795.859 1.801.400
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davon an: |
2.1 Zuwendungen f. MaRnahmen des Jugendschutzes 157.328 160.838 161.903 162.519
davon an:
Laufender Betrieb und Unterhalt der
Jugendhilfe e.V. // Jugendberatung Jugendberatung Hinterhaus // office for
2.1.1 Hinterhaus - office for young people young people 0 131.911 134.798 135.651 136.158
Jugend- und Familienberatung,
Jugendschutz, Ev.Beratungszentrum Oskar-
2.1.2 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Winter-Str. Suizidpravention 0 12.601 12.908 13.007 13.061
Jugend- und Familienberatung,
Jugendschutz, Suizidprophylaxe (anteilige
Hannoversche Arbeitsgemeinschaft fur Personal- und Sachkosten fir 10
2.1.3 Jugend- und Eheberatung e.V. Wochenstunden) 0 12.816 13.132 13.245 13.300
2.2 Zuwendungen an sonstige Beratungsstellen 1.335.560 1.365.081 1.633.956 1.638.881
davon an:
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V.,
2.2.1 Fachbereich Kinder,Jugend und Familie AWO Familien- und Sozialberatungsstelle 0 103.701 106.097 106.903 107.326
Erziehungs-, Jugend — und
Deutscher Kinderschutzbund Ortsverband |Familienberatungsstelle Deutscher
2.2.2 Hannover e.V. Kinderschutzbund Hannover e. V. 0 11.417 11.619 11.660 11.696
Violetta - Verein gegen sexuellen Forderung der Fachberatungsstelle Violetta
Missbrauch an Madchen und jungen flr sexuell missbrauchte Madchen und
2.2.3 Frauen e.V. junge Frauen 0 284.868 297.868 299.331 300.066
2.2.4 Méadchenhaus Hannover e. V. Madchenhaus Hannover 0 291.532 291.532 293.042 293.802
Deutscher Kinderschutzbund
2.2.5 Landesverband Nds. e. V. Kinderschutz-Zentrum in Hannover 0 135.680 138.942 140.003 140.578
Psychosoziale Hilfen fur Kinder und
Winnicott Institut e.V. (Férd. d. Psychoanal. |Jugendliche und deren Familien (§§ 17,18
2.2.6 bei Kindern und Juugendlichen) und 28 SGB VIII) 0 52.550 53.838 54.296 54.523
2.2.7 Ménnerbiro Hannover e. V. Beratungsstelle AnstoR 0 50.953 52.208 52.539 52.760
Arbeit mit sexualisiert grenzverletzenden
2.2.8 Mannerbiro Hannover e. V. Jungen und méannlichen Jugendlichen 0 20.909 21.412 21.560 21.648
mannigfaltig e.V. - Jungen*arbeit in
2.2.9 Mannigfaltig e. V. Hannover 0 101.500 103.894 104.526 104.947
Pro familia Landesverband Niedersachsen
2.2.10 e.V. pro familia Beratungsstelle Hannover 0 50.073 51.285 51.738 51.952
Beratung und Vermittlung in eskalierten
2.2.11 Waage Hannover e.V. Familienkonflikten 0 52.733 53.331 53.792 54.024
Léwenzahn-Zentrum fur trauernde Kinder |[Trauerbegleitung von Kindern und
2.2.12 u. Jugendliche e.V. Jugendlichen (Personalkosten) 0 43.848 45.080 45.513 45.731
2021 Querschnitt im Bereich
Institut fur transkulturelle Betreuung Vormundschaften fir Kinder und
2.2.13 (Betreuungsversein) e.V. Jugendliche 0 43.544 44.291 44,512 44.643
Verbund sozialtherapeutischer
2.2.14 Einrichtungen e.V. (VSE) AG KISS (Kinder im Ossietzkyring) 9 39.117 40.024 40.318 40.478
Caring Dads - durch Soziales Training zum
2.2.15 Ménnerbiro Hannover e. V. fursorglichen Vater 0 22.635 23.160 23.334 23.426
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Netzwerk fiir die Versorgung
2.2.16 schwerkranker Kinder und Jugendlicher e.V.|Anlaufstelle Geschwisterkinder Netzwerk 0 20.500 20.500 20.653 20.730
SCHLAU Hannover e.V. - Bildungs- und
Schulaufkldrung zu sexueller Orientierung
2.2.17 und geschlechtliche Identitaten div. 10.000 10.000 0 0
Beratungs- und Kontaktstelle fur allein
erziehende Mitter und Vater und ihre
Verband alleinerz. Mitter und Vater Kinder sowie Einrichtung fir Eltern- und
2.2.18 (VAMV), OV Han. Erwachsendenbildung 0 0 0 58.437 58.651
2.2.19 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Ev.Beratungszentrum Oskar-Winter-Strae | 0 0 0 26.061 26.162
Familien- und Erziehungsberatung fir
Klienten/innen aus der Region Hannover im
2.2.20 Diakonisches Werk Hannover gGmbH Beratungszentrum Oskar-Winter-Str. 0 0 0 25.000 25.000
Niedrigschwelliges, kostenfreies
Beratungsangebot fiir Leistungen nach dem
KJHG fir Erziehungsberatung fir die Region
Hannover, bislang von der Region
Hannoversche Arbeitsgemeinschaft fur Hannover finanziert und nun an die Stadt
2.2.21 Jugend- und Eheberatung e.V. Hannover Ubertragen. 0 0 0 96.875 96.875
Familien-und Erziehungsberatung gemR
Gesellschaft fur padagogisch- SGB VIII §28 fur Menschen aus der Region
2.2.22 psychologische Beratung e.V. Hannover mit einer 0,34 Fachkraftstelle 0 0 0 26.563 26.563
Psychosoziale Hilfen fur Kinder und
Winnicott Institut e.V. (Férd. d. Psychoanal. |Jugendliche und deren Familien (§§ 17,18
2.2.23 bei Kindern und Juugendlichen) und 28 SGB VIII) 0 0 0 12.300 12.300
2.2.24 return gemeinnutzige GmbH 0 0 0 25.000 25.000
TH52
42101 | Sportforderung 1.651.137 1.788.740 1.578.200 1.495.792
1. Deutscher Hockey Club Hannover e.V. Schuldendiensthilfe Deutscher Hockey-Club| 0 6.000 6.000 6.000 6.000
2. Allgemeine Sportférderung 471.677 495.326 687.980 488.640
davon an:
Zuwendung fur die Arbeit des
2.1 Stadtsportbund Hannover e.V. Stadtsportbundes 0 25.375 26.088 26.142 26.664
2.2 Stadtsportbund Hannover e.V. Zuwendung fiir Ubungsleitende 0 376.362 386.938 595.538 394.676
2.3 Stadtsportbund Hannover e.V. Jugendforderung fir Projekte 0 77.140 76.000 50.000 50.000
2.4 Stadtsportbund Hannover e.V. Forderung des Jugendsportnetzwerkes 0 43.500 57.000 57.000 58.000
2.5 Stadtsportbund Hannover e.V. Bewegungspass 0 0 0 10.000 10.000
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Verringerung der Zuw. an den Stadtsportbund um 50.700 €. Der Stadtsportbund erhalt
ebenfalls eine Zuwendung der Region Hannover in Hohe von derzeit 92.500 €. An dieser
Zuwendung ist die Stadt Uber die Regionsumlage mit einer Quote von ca. 54,8%
beteiligt. Der Stadtsportbund entscheidet in eigener Verantwortung, auf welche
Forderarten der Kirzungsbetrag verteilt wird. 0 -50.700 -50.700 50.700 -50.700
3. DLRG - Bezirk Hannover-Stadt e.V. Schuldendiensthilfe DLRG 0 12.000 12.000 12.000 12.000
4 Sammeltopf Forderung des Leistungssports 0 51.000 51.000 21.000 21.000
Zuwendungen und Ausfallgarantien fir
5. Sammeltopf Sportveranstaltungen 0 34.000 34.000 20.000 20.000
Mieten und Grundbesitzabgaben flr
6. Sammeltopf Sportanlagen 0 13.900 13.900 13.900 13.900
7. Integration und Inklusion 70.000 70.000 45.000 45.600
davon an:
Projekte zur Férderung der Integration und
7.1 Sammeltopf Inklusion 0 37.000 37.000 12.000 12.000
Inklusionsarbeit des Stadtsportbundes
7.2 Stadtsportbund Hannover e.V. Hannover e.V. 0 15.000 15.000 15.000 15.300
Koordinierungsstelle "Sport und
7.3 VfL Eintracht Geflichtete" 0 15.000 15.000 15.000 15.300
7.4 Sammeltopf Zuwendung fiir den Behindertensport 0 3.000 3.000 3.000 3.000
8. Sammeltopf Funsport 0 11.400 11.400 11.400 11.400
9. Sammeltopf Sporttreffen 0 20.000 20.000 5.000 5.000
10. Sammeltopf Energetische Sanierung von Vereinsstatten | 0 175.000 175.000 125.000 125.000
Sonstige Zuwendungen fiir den
11. Sammeltopf Vereinsstattenbau 0 149.000 249.000 19.000 120.000
12. Sammeltopf Zuwendungen zur Sportplatzpflege 0 620.760 634.714 595.520 610.852
Haftmittelreinigung an die TSV Anderten
13. TSV Anderten GmbH 0 16.400 16.400 16.400 16.400
42403 | Bader 331.220 334.757 226.000 230.520
1. Vereinsbader 251.720 255.257 226.000 230.520
davon an:
1.1 Sammeltopf Zuschisse an Vereinsbdder - Unterhaltung 0 198.940 201.735 196.000 199.920
Vereinsbdder- Umsetzung HH-Begleitantrag
1.2 Sammeltopf aus 2013 0 52.780 53.522 30.000 30.600
[ | SV Aegir Bad Betriebs gGmbH Schuldendiensthilfe Ricklinger Bad 9 79.500 79.500 0 0
| 57501 | Veranstaltungsmanagement 0 0 231.000 231.000
bis 2020 im TH 15 (Produkt 57502) 1. Zuwendungen Schitzenfest 0 0 231.000 231.000
davon an:
1.1 Hannoversches Schitzenfest e. V. Weiterentwicklung Schutzenfest 0 0 0 125.000 125.000
1.2 Hannoversches Schitzenfest e. V. Sicherheit Schiitzenfest 0 0 0 106.000 106.000
TH57
31510 | Seniorenarbeit 579.136 621.315 633.305 534.838
1. Soziales Netzwerk Stocken e.V. Seniorentreff Stlinkelstralle 12 3.876 3.900 3.909 3.911
2. Ev.-luth. Epiphanias-Gemeinde Seniorenbiiro Sahlkamp 3 3.876 3.942 3.819 3.819

TEILT 170




| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt |serR] 2019 | 2020 | 2021 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Gustav-Brandt-Haus gemeinniitzige GmbH -
3. Seniorenbiiro Bult Seniorenbiiro Bult 7 3.876 3.895 3.902 3.905
4. Ev.-luth. Michaelisgemeinde Ricklingen Seniorenbiiro Michaelis 9 3.876 3.819 3.819 3.819
Arbeiterwohlfahrt (AWQ) Region Hannover
5. e.V. Seniorenbiiro Anderten 5 3.876 3.948 3.972 3.985
Beratungs- und Begegnungsstelle
6. Caritasverband Hannover e.V. Lindenbaum div. 89.483 91.354 91.998 92.329
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover
7. e.V. Interkulturelle Seniorenarbeit div. 70.931 72.557 73.140 73.424
Can Arkadas Verein fur interkulturelle
Erziehung. Bildung, Kultur und Sport e.V. Interkultureller Seniorenservice-Hannover
8. Hannover City 0 56.488 57.759 58.139 58.351
9. Sammeltopf Gegen altersbedingte Beeintrachtigungen 0 14.312 14.100 14.100 14.100
Arbeiterwohlfahrt (AWO) Region Hannover
10. eV. Seniorenarbeit div. 114.518 116.926 117.757 118.143
11. Sammeltopf Verschiedenes 0 2.316 2.282 2.282 2.282
12. Sammeltopf Seniorenbeirat 0 12.789 12.600 12.600 12.600
13. Sammeltopf Horst-Fitjer-Weg 0 7.000 7.000 7.000 7.000
14. Sammeltopf Wohnumfeldverbesserung 0 5.000 5.000 5.000 5.000
Infocenter Quartier-Diakonie direkt
15. Diakonisches Werk Hannover gGmbH nebenan 11 14.718 15.131 15.276 15.350
Globalbeihilfe Seniorenarbeit&Ehrenamt im
16. Diakonisches Werk Hannover gGmbH Diakonischen Werk Hannover 0 19.733 20.139 20.281 20.354
Alternsgerechte Quartiersentwicklung,
17. Sammeltopf Forderung von Projekten 0 100.000 100.000 100.000 0
18. Senior*innen-Aktiv-Zentrum, SPATS e.V. Senior*innen-Aktiv-Zentrum (SAZ) 3 10.945 44,000 44,348 44.503
19. Diakoniewerk Kirchroder Turm e.V. Hilfe und Beratung bei Demenz 6 18.000 19.000 28.000 28.000
Mditterzentrum/Mehrgenerationenhaus
20. Mutterzentrum DShren e.V. Projektforderung 0 23.523 23.963 23.963 23.963
Betrieb stadt. Alten- und
31520 |Pflegezentren 1.600.000 1.400.000 1.900.000 1.700.000
1. Sammeltopf Verlustausgleich 0 1.600.000 1.400.000 1.900.000 1.700.000
TH61
51106 | Stadterneuerung 0 0 258.300 258.300
Integrative Stadtteilarbeit in
1. Sammeltopf Nichtfordergebieten 0 0 0 74.700 74.700
2. Sammeltopf Quartiersfond Oberricklingen Stid-West 9 0 0 22.500 22.500
3. Sammeltopf Quartiersfond Stocken 12 0 0 22.500 22.500
Quartiers- und Verfligungsfond
4. Sammeltopf Mihlenberg 9 0 0 42.300 42.300
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt |serR] 2019 | 2020 | 2021 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
5. Sammeltopf Quartiers- und Verfligungsfond Sahlkamp 3 0 0 51.300 51.300
6. Sammeltopf Quartiersfond Hainholz 13 0 0 22.500 22.500
7. Sammeltopf Quartiersfond Oberricklingen 9 0 0 22.500 22.500
51106 |Stadtentwicklung 101.500 100.000 0 0
1. Burgerbiro Stadtentwicklung e.V. div 101.500 100.000 0 0
52201 | Sicherung der Wohnraumversorgung 6.724.000 6.700.000 6.155.000 6.155.000
1. Sammeltopf Projekte Wohnbegleitung 0 152.250 150.000 260.000 260.000
2. Sammeltopf Interventionsfonds 0 50.750 50.000 45.000 45.000
3. Sammeltopf Zahlung von Aufwendungszuschlssen 0 1.806.300 1.800.000 1.620.000 1.620.000
4. Sammeltopf Zahlung von Aufwendungszuschissen 0 150.000 150.000 135.000 135.000
5. Sammeltopf Zahlung von Aufwendungszuschlssen 0 978.150 975.000 877.500 877.500
6. Sammeltopf Zahlung von Aufwendungszuschissen 0 3.436.550 3.425.000 3.055.500 3.055.500
7. Sammeltopf Zahlung von Aufwendungszuschlssen 0 150.000 150.000 162.000 162.000
TH 66
54101 |Gemeindestrallen 35.525 36.523 36.523 36.523
1. ADFC div. 35.525 36.523 36.523 36.523
54602 |Parkeinrichtungen 40.000 40.000 0 0
1. Union Boden div. 40.000 40.000 0 0
TH67
55102 | Offentliches Griin 1.523 1.531 1.500 1.530
Gartenbauverein der Landeshauptstadt
1. Hannover e.V Blumenschmuckwettbewerb 2021 0 1.523 1.531 1.500 1.530
56101 | UmweltschutzmaBnahmen 1.210.674 1.211.551 553.324 459.720
1. Klimaschutzagentur 50.000 50.000 0 0
2. Zuwendungen fir Umwelt- und Naturschutz 370.674 371.551 553.324 459.720
davon an:
2.1 Burgerinitiative Umweltschutz e.V. (BIU) 0 55.320 55.320 50.737 50.948
Gutekartierung von FlieRgewdssern und
Stillgewassern einschlieBlich
2.2 AG Limnologie und Gewasserschutz Offentlichkeitsarbeit 9 2.091 2.099 2.102 2.103
BUND Landesverband Nds. e.V. -
2.3 Kreisgruppe Hannover 2 39.100 39.100 39.198 39.248
2.4 Sammeltopf sonstige Beihilfen 0 5.075 5.000 7.387 15.359
2.5 Umweltzentrum Hannover e.V. 1 119.021 119.021 114.514 114.762
NABU Hannoverscher Vogelschutzverein
2.6 von 1881 e. V. 4 2.472 2.472 2.472 2.472
Weiterbetrieb und Zukunftssicherung des
2.7 Vermehrungsgarten Hannover e.V. Vermehrungsgartens 9 0 0 25.000 25.000
2.8 HB-Stiftung Berneburg gGmbH 0 10.000 10.000 10.080 10.121
2.9 JANUN Hannover e.V. Workshops zum Thema Nachhaltigkeit 10 3.345 3.425 3.457 3.473
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
2.10 Forderverein Kinderwald Hannover e.V. Projekt Kinderwald 12 29.638 30.180 45.368 55.463
Bildungsprojekt Erndhrungsfiihrerschein an
2.11 Bildungswerk Kronsberghof gGmbH Grundschulen 7 3.659 3.741 3.769 3.784
Zentrum f. Gartenkunst u.
Landschaftsarchitektur der Universitatt
2.12 Hannover (CGL) 12 11.064 11.267 11.349 11.390
2.13 Umweltsenioren Hannover e.V. Wir und Umwelt Hannover 2021 3 836 840 841 842
2.14 Transition Town e.V. 1 50.500 50.500 85.855 86.034
2.15 Werk-statt-Schule e.V. Stadt-Teil Werkstatt 13 3.553 3.586 3.598 3.604
2.16 Wissenschaftsladen Hannover e.V. 0 0 0 10.078 35.117
2.17 Wissenschaftsladen Hannover e.V. Wila 2.0 0 35.000 35.000 25.195 0
NAKOPA-Projekt mit Stadt Blantyre /
2.18 Sammeltopf Malawi 0 112.324 56.532
3. Forderprogramme 790.000 790.000 0 0
davon an:
3.1 Sammeltopf Forderprogramm div. 350.000 350.000 0 0
3.2 Sammeltopf Energieeffizienz im sozialen Wohnungsbau | div. 440.000 440.000 0 0
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| Produkt| Produktbezeichnung | tfd.nr. ] Institution / Empfénger*in | Vorhaben/Projekt IserR] 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Z tell der Zuschii d
usammenste| .ung . er Zuschiisse un ™ 2019 2020 2021 2022
Zuwendungen je Teilhaushalt
Biiro Oberburgermeister 15 2.001.833 2.469.406 2.190.955 2.248.937
Personal und Organisation 18 723.260 726.762 859.537 860.424
Finanzen 20 4.279.065 4.189.700 7.551.800 7.559.634
Wirtschaft 23 4.398.820 4.502.097 4.042.082 4.120.924
Feuerwehr 37 0 0 327.000 202.000
Schule 40 16.832.822| 21.547.251| 12.894.256| 19.026.581
Kultur 41 8.142.583 7.843.728 8.649.118 8.596.258
Volkshochschule 43 0 0 235.676 240.389
Soziales 50 7.089.380 7.206.657 7.163.400 7.185.493
Jugend und Familie 51 69.592.360| 73.064.556| 21.925.517| 22.464.204(*)
Sport- und Eventmanagement 52 1.982.357 2.123.497 2.035.200 1.957.312
Senioren 57 2.179.137 2.021.314 2.533.305 2.234.838
Planen und Stadtentwicklung 61 6.825.500 6.800.000 6.413.300 6.413.300
Tiefbau 66 75.525 76.523 36.523 36.523
Umwelt und Stadtgriin 67 1.212.197 1.213.082 554.824 461.250
Gesamtsumme 125.334.838| 133.784.573| 77.412.493| 83.608.068
Zusammenstellung der vertraglich
festg.elegten Zusch(jsse“und Zuwendungen ™ 2019 2020 2021 2022
je Teilhaushalt - zur Erfiillung von
Pflichtaufgaben
Produkt 11105 Nds. Studieninstitut 18 0 0 380.000 387.600
**)[Produkt 11141 Stiftungen 40 0 0 268.900 274.278
*)|Produkt 36501 Kindertagesbetreuung 51 0 0 61.897.685| 70.710.573
Gesamtsumme 125.334.838| 133.784.573| 139.579.078| 154.592.919
Erlauterung wesentlicher Mehrbedarfe 2021 ggii. 2020
TH 20 hoherer Verlustausgleich HCC, rd. 3.500.000
TH 43 Verschiebung von bisher Sachaufwand in die Zuwendungen 235.676
Kindertagesbetreuung
TH 51 Verschiebung von bisher Sachaufwand in die Zuwendungen 11.233.554
TH 57 Héherer Verlustausgleich Pflegezentren 500.000
Erlduterung wesentlicher Mehrbedarfe 2022 ggii. 2021
TH 40 Mehrbedarf wg. Ganztagsschulbetreuung, rd. 6.200.000
TH 51 Mehrbedarf wg. Kindertagesbetreuung, rd. 8.812.888
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| Produkt | Produktbezeichnung | i1fd. Nr. | Institution Vorhaben/Projekt Iser| 2019 | 2020 | 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
TH18
Angelegenheiten der
11111901 (Stadtbezirke 339.000 339.000 304.000 304.000
1. Stadtbezirksrat 1 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 1 25.000 25.000 18.000 18.000
2. Stadtbezirksrat 2 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 2 42.000 42.000 42.000 42.000
3. Stadtbezirksrat 3 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 3 34.000 34.000 28.000 28.000
4. Stadtbezirksrat 4 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 4 43.200 43.200 34.000 34.000
5. Stadtbezirksrat 5 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 5 25.000 25.000 18.000 18.000
6. Stadtbezirksrat 6 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 6 14.800 14.800 15.000 15.000
7. Stadtbezirksrat 7 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 7 25.000 25.000 23.000 23.000
8. Stadtbezirksrat 8 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 8 19.800 19.800 20.000 20.000
9. Stadtbezirksrat 9 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 9 20.100 20.100 24.000 24.000
10. Stadtbezirksrat 10 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 10 28.000 28.000 28.000 28.000
11. Stadtbezirksrat 11 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 11 21.000 21.000 14.000 14.000
12. Stadtbezirksrat 12 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 12 20.100 20.100 20.000 20.000
13. Stadtbezirksrat 13 Zuwendungen der Stadtbezirksrate 13 21.000 21.000 20.000 20.000
TH32
Gewerbe- und
12202901 (Veterindrangelegenheiten 0 0 125.000 125.000
Ausbau des Tierheims zur Unterbringung geféahrlicher
1. Tierheim Krahenwinkel Hunde div. 0 0| 125.000| 125.000
TH41
[25201901 [Bildende Kunst 0 0 0|  150.000
1. Knabenchor Hannover e.V. Ausstattung wegen Umzug 0 0 0 0[ 150.000
[27304901 | Bildungsnetzwerke 0 0] 152.000[  200.000
Weiterer Ausbau des Bunkers Emscherweg 2 in
1. MusikZentrum Hannover gGmbH Hannover Misburg mit 10 Ubungsraumen 0 0 0 50.000 0
2. Kulturgemeinschaft Hannover West e.V. Ausstattung des Kulturtreffs wegen Umzug 11 0 0[ 100.000 0
3. Sammeltopf Bildungsnetzwerke 0 0 0 2.000| 200.000
TH51
36101901 | Tagespflege 40.000 40.000 40.000 40.000
Weiterleitung von RAT-Mitteln
1. (haushaltsneutrale Mittel) 0 40.000 40.000 40.000 40.000
36501001 Kindertagesbetr., Ford.der freien
Jugendhilfe 140.000 80.000 80.000 80.000
Zuschusse fir Investitionen an Ubrige
1. Bereiche 0| 140.000 80.000 80.000 80.000
36501002 |Kindertagesbetr., RAT-Mittel 2.017.000( 2.017.000( 4.000.000 | 6.000.000
Weiterleitung von RAT-Mitteln
1. (haushaltsneutrale Mittel) 0] 2.017.000| 2.017.000| 4.000.000| 6.000.000
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| Produkt | Produktbezeichnung | i1fd. Nr. | Institution Vorhaben/Projekt Iser| 2019 | 2020 2021 | 2022 2009 | 2020 | 2021 | 2022
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
TH52
[42101901 [ sportfsrderung 400.000]  350.000]  665.000]  665.000
1. Sportférderung Sportvereine, Beschaffung von Pflegegeraten 0 20.000 20.000 20.000 20.000
2. Sportférderung Sportvereine, Zuwendungen zur Barrierefreiheit 0[ 110.000 60.000 0 0
3. Sportforderung Sportrdume 0 25.000 25.000 0 0
4. Sportférderung Vereinssportstattenbau 0 145.000( 145.000( 145.000( 145.000
Sportvereine, Zuwendungen fir Baumalnahmen des
5. Sportférderung Fun- und Trendsports 0| 100.000| 100.000 0 0
Sportraumentwicklungsplanung, Inklusives
6. Sportférderung Familienzentrum Turn Klubb zu Hannover 0 0 0| 500.000| 500.000
TH57
31503901 [Seniorenarbeit 2.000 2.000 2.000 0
Zuschusse fur Investitionen an tbrige
1. Bereiche Wohnumfeldverbesserung 0 2.000 2.000 2.000 0
TH61
51101901 | Stadtebauliche Planung 0 500.000 500.000 500.000
1. Stadtebauliche Planung Zuschisse Schallschutzfensterprogramm 0 0| 500.000( 500.000| 500.000
51106 Stadterneuerung 1.200.000| 1.848.000( 1.241.000 926.000
51106002 1. Stadtumbau West; lhme-Zentrum Stadtumbau West, lhme-Zentrum 10| 450.000( 450.000| 100.000 0
51106013 2. Stadterneuerung Hainholz Sozialer Zusammenhalt Hainholz 13 0 0[ 200.000 0
51106014 3. Stadterneuerung Oberricklingen Nord-Ost  [Sozialer Zusammenhalt Oberricklungen NO 9 0[ 300.000 0[ 100.000
51106015 4. Stadterneuerung Stocken Sozialer Zusammenhalt Stécken 12 0| 100.000{ 250.000| 100.000
51106016 5. Stadterneuerung Muhlenberg Sozialer Zusammenhalt Muhlenberg 9| 100.000( 450.000| 368.000( 268.000
51106017 6. Stadterneuerung Sahlkamp Sozialer Zusammenhalt Sahlkamp 3| 650.000( 548.000| 308.000( 443.000
51106901 7. Stadterneuerung; Sonstige MaBnahmen Verfligungsfonds investive Zuschusse 0 0 0 15.000 15.000
Sicherung der
52201 Wohnraumversorgung 7.000.000| 7.000.000| 7.500.000| 8.000.000
52201901 1. Sammeltopf Baukostenzuschiisse Wohnungsbauférderprogramm 0| 5.000.000| 5.000.000 5.500.000| 6.000.000
52201950 2. Sammeltopf Baukostenzuschiisse Inverstitionsmemorandum 0[ 2.000.000| 2.000.000( 2.000.000| 2.000.000
TH66
[54101902 [GemeindestraRen 260.000 260.000 260.000 260.000
Infrastrukturgesellschaft Region Hannover |Zuschiisse fiir Investitionen an verbundene
1. GmbH Unternehmen 0| 260.000| 260.000] 260.000| 260.000
54602901 | Parkeinrichtungen 0 0 25.000 0
1. Sammeltopf Investitionszuschuss fiir Bau von Fahrradgaragen 0 0 0 25.000 0
Gesamtsumme | 11.398.000| 12.436.000| 14.869.000| 17.250.000
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Stellenplan 2021/2022
mit Aufteilung des Stellenplans
nach Produkten
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STELLENPLAN

der

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER

fur die
Haushaltsjahre 2021/2022

— ohne Stelleniibersichten der Organisationseinheiten mit

Wirtschaftsplan —
- Zusammenfassung -
Stellen fur Stpl. 2022 Stpl. 2021 Stpl. 2020
Beamtinnen / Beamte 1.620,97 1.620,97 1.705,73
Beschaftigte im Tarifbereich 7.063,88 7064,38 6.779,80
Gesamt: 8.684,85 8.685,35 8.485,53
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STELLENPLAN

fur das

Haushaltsjahr 2021
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil A: Beamte inkl. WPL

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Laufbahngruppen davon am 30.06.2020
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beamte auf Zeit
Oberburgermeister/in B9 1,00 1,00 1,00 0,00
insgesamt B9 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Erste/r Stadtrat/ratin B8 1,00 1,00 1,00 0,00
insgesamt B8 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Stadtbaurat/ratin B7 1,00 1,00 1,00 0,00
Stadtkémmerer/kammerin B7 1,00 1,00 1,00 0,00
Stadtrat/ratin B7 4,00 3,00 3,00 0,00
insgesamt B7 6,00 5,00 0,00 0,00 0,00
Beamte auf Zeit insgesamt 8,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil A: Beamte inkl. WPL

Zahl der Stellen 2021

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe gesamt gesamt

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Stéadt. Itd. Direktor/in B2 9,00 9,00

insgesamt B2 9,00 9,00
Ltd. Baudirektor/in A16 1,00 1,00
Ltd. Branddirektor/in A16 1,00 1,00
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al6 1,00 1,00
Ltd. Veterinardirektor/In A16 1,00 1,00
Stadt. Ltd. Direktor/in Al6 16,00 17,00

insgesamt Al16 20,00 21,00
Branddirektor/in A15 4,00 4,00
Vermessungsdirektor/in Al15 1,00 1,00
Medizinaldirektor/in Al15 2,00 2,00
Baudirektor/in Al15 1,00 1,00
Stadt. Direktor/in Al5 21,00 20,00

insgesamt Al5 29,00 28,00
Bauoberrat/rétin Al4 0,00 1,00
Brandoberrat/ratin Al4 7,00 6,00
Oberkustos/kustodin Al4 1,00 1,00
Stadt. Oberrat/ratin Al4 38,50 38,50
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Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2020

besetzt

9,00

1,00
1,00
1,00
1,00
17,00

4,00
1,00
2,00
1,00
20,00

1,00
6,00
1,00
37,50

frei

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
1,00

kw

0,00

0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

0,00

4,00

4,00

kwPersVG

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Vermessungsoberrat/ratin

Veterinaroberrat/réatin
insgesamt

Vermessungsrat/ratin

Stadt. Rat/Rétin

insgesamt

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Besoldungsgruppe

Al4
Al4
Al4
Al13H
Al13H
A13H

insgesamt

Stellenplan 2021

Zahl der Stellen 2021

gesamt gesamt
0,00 1,00
5,00 4,00
51,50 51,50
1,00 1,00
7,00 7,00
8,00 8,00
117,50 117,50
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Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2020

besetzt

1,00
4,00

1,00
6,75

116,25

frei

0,00
0,00

0,00
0,25

1,25

Vermerke, Erlauterungen

kw ku kwPersVG
1,00 5,00 1,00
0,00 0,00 0,00
1,00 13,00 1,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Brandoberamtsrat/ratin m. Zul.
insgesamt
Brandoberamtsrat/rétin
Stadt. Rat/Rétin
Stadtoberamtsrat/rétin
Verm. Oberamtsrat/ratin
Bauoberamtsrat/réatin
insgesamt
Bauamtsrat/ratin
Brandamtsrat/ratin
Sozialamtsrat/ratin
Stadtamtsrat/ratin
Techn. Amtsrat/ratin
Vermessungsamtsrat/ratin
insgesamt
Stadtamtmann/mannin/frau
Brandamtmann/mannin/frau

Sozialamtmann/mannin/frau

Besoldungsgruppe

A13Z
Al13Z
A13G
A13G
A13G
A13G
A13G
A13G
Al2
Al2
Al2
Al2
Al2
Al2
Al12
All
All
All

Stellenplan 2021

Zahl der Stellen 2021

gesamt

1,00
1,00
13,00
1,00
91,50
0,00
0,00
105,50
1,00
31,50
1,00
158,00
1,00
2,00
194,50
172,50
53,00
1,00

gesamt

1,00
1,00
14,00
0,00
93,50
1,00
1,00
109,50
1,00
31,50
1,00
172,50
1,00
4,00
211,00
181,50
48,00
1,00
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Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2020

besetzt

1,00

14,00
0,00
93,50
1,00
1,00

1,00
31,50
1,00
170,50
1,00
4,00

181,50
48,00
1,00

frei

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
2,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

kw

0,00

0,00

2,50

Vermerke, Erlauterungen

ku

0,00

12,00

15,00

kwPersVG

0,00

0,50

0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil A: Beamte inkl. WPL

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Laufbahngruppen davon am 30.06.2020

und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

insgesamt All 226,50 230,50 2,00 11,00 2,00
Stadtoberinspektor/in Al10 234,50 266,26 265,26 1,00
Sozialoberinspektor/in Al10 1,00 2,00 2,00 0,00
Bauoberinspektor/in Al10 2,00 2,00 2,00 0,00
Brandoberinspektor/in Al10 99,00 86,00 85,00 1,00

insgesamt Al0 336,50 356,26 2,00 3,00 2,00
Stadtamtsinspektor/in m.Zulage A9G 0,00 1,00 1,00 0,00
Stadtinspektor/in A9G 7,00 8,00 8,00 0,00

insgesamt A9G 7,00 9,00 1,00 0,00 0,00

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt insgesamt 871,00 917,26 913,26 4,00 7,50 41,00 4,50
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil A: Beamte inkl. WPL

Vermerke, Erlauterungen

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr

Laufbahngruppen davon am 30.06.2020
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt
Stadtamtsinspektor/in m.Zulage A9Z 35,50 32,50 32,25 0,25
insgesamt A9Z 35,50 32,50 0,00 8,00 0,00
Hauptbrandmeister/in A9M 446,50 465,50 457,50 8,00
Stadtamtsinspektor/in A9M 53,69 62,19 61,44 0,75
insgesamt A9M 500,19 527,69 0,00 4,50 0,50
Oberbrandmeister/in A8 1,00 61,00 60,00 1,00
Stadthauptsekretar/in A8 52,28 66,28 65,53 0,75
insgesamt A8 53,28 127,28 1,50 3,00 0,00
Stadtobersekretar/in A7 8,50 9,50 9,50 0,00
Kart. Obersekretér/in A7 1,00 1,00 1,00 0,00
insgesamt A7 9,50 10,50 0,00 0,00 0,00
Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt insgesamt 598,47 697,97 687,22 10,75 1,50 15,50 0,50
Beamte insgesamt 1594,97 1739,73 1723,73 16,00 10,00 69,50 6,00
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2020

Vergltungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
AT 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FVv 7,00 7,00 3,00 4,00 0,00 0,00 0,00
E15U 5,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E15 46,50 45,50 43,50 2,00 0,00 4,00 0,00
E14 101,28 92,28 86,50 5,78 0,00 9,00 0,50
E13 144,24 139,24 133,24 6,00 2,00 12,00 0,00
E12 363,78 326,78 280,28 46,50 2,00 45,50 0,50
E11l 389,99 359,66 337,03 22,62 10,50 11,50 4,50
E10 320,29 304,29 284,79 19,50 2,00 24,00 2,72
E09C 543,85 369,78 352,78 17,00 1,00 3,00 2,00
E09B 512,77 469,04 443,04 26,00 2,00 15,00 0,50
E09 106,44 211,82 197,03 14,79 0,00 19,29 1,78
E09S 7,00 26,00 26,00 0,00 0,00 4,00 0,00
E09A 486,98 395,55 371,05 24,50 1,50 10,65 1,00
EO08 506,58 573,37 513,55 59,82 5,00 16,00 4,50
EO8A 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO7 535,60 489,00 452,75 36,25 7,00 7,50 1,00
E06 693,48 677,09 636,49 40,60 7,50 14,00 2,00
EO5 693,61 716,43 668,43 48,00 13,50 51,00 0,00
EO04 261,95 250,95 241,45 9,50 4,00 2,80 1,00
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Landeshauptstadt Hannover

Teil B: Beschaftigte

Vergutungsgruppe

EO3
EO02
EO2U
S18
S17
S16
S15
S14
S13
S12
S09
S08B
S08
S04
P14
P12
P11
P10
P09
P08

Zahl der Stellen 2021

gesamt

448,76
51,50
269,18
25,00
71,22
12,00
128,49
181,70
12,26
251,08
24,36
427,90
0,00
237,16
8,00
25,00
24,00
2,00
3,75
34,00

Stellenplan 2021

Zahl der Stellen im Vorjahr

gesamt

443,46
218,25
119,33
28,00
65,78
11,00
128,18
181,19
12,26
238,18
22,36
403,14
0,22
233,38
1,00
0,00
9,00
26,00
3,75
27,28
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davon am 30.06.2020

besetzt

422,64
210,25
111,31
28,00
61,78
11,00
120,68
168,53
12,26
227,57
19,36
378,32
0,22
221,76
1,00
0,00
9,00
24,00
3,75
21,28

frei

20,82
8,00
8,02
0,00
4,00
0,00
7,50

12,66
0,00

10,61
3,00

24,82
0,00

11,62
0,00
0,00
0,00
2,00
0,00
6,00

Vermerke, Erlauterungen

kw

3,50
0,00
1,75
0,00
0,00
0,00
12,00
0,00
0,00
4,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ku

14,50
0,00
2,00

18,00

19,50
7,00
7,44
0,00
2,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2,00
0,00
1,00

kwPersVG

1,00
0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,89
0,00
2,50
0,00
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2021

Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2020
Vergltungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
PO7 185,95 211,21 202,21 9,00 0,00 1,00 0,00
AT(NGG) 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
NGG 8 10,50 10,50 0,00 10,50 0,00 0,00 0,00
NGG 7 6,50 6,50 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00
NGG 6 12,50 12,50 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00
NGG 5 19,53 19,53 0,00 19,53 0,00 0,00 0,00
NGG 4 12,63 12,63 0,00 12,63 0,00 0,00 0,00
NGG 3a 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
NGG 2 18,49 18,49 0,00 18,49 0,00 0,00 0,00
GO7A 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
GO7 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G06 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Go4 2,50 2,50 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00
insgesamt: 8251,31 7945,40 7345,33 600,07 79,25 323,69 29,39
Stellenplan insgesamt: 8251,31 7945,40 7345,33 600,07
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Landeshauptstadt Hannover

Nachwuchskrafte und informatorisch beschéftigte Krafte
in der Ausbildungszeit

Stellenplan 2021

Stand: 01.10.2020

TEILT 189

vorgesehen im beschéftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2021 01.10.2020

Altenpflegeschiler/in/ . .

1 Pflegefachfrau/-mann Ausbildungsvergitung 55 54
Anlagenmechaniker/in - . .

2 Auszubildende Ausbildungsvergltung 6 4

3 Bachelor of Arts aulertariflicher 58 49
Allgemeine Verwaltung Festbetrag

4 Bachelor of Science aulertariflicher 16 15
Wirtschaftsinformatik Festbetrag

5 Bauzeichner/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 1 1

6 Brandmeister-Anwarter/in Anwarterbeziige 45 45

7 Brandoberinspektor-Anwarter/in Anwarterbezige 0 0

8 Buchbinder/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 0 0

9 Dienstanfanger/in Vergiitung 2 0

10 Elektroniker/in - Auszubildende Ausbildungsvergltung 25 24
Fachangestellte/r fur Bader- . .

11 betriebe - Auszubildende Ausbildungsvergitung 18 18
Fachangestellte/r fir Medien -

12 und Informationsdienste - Ausbildungsvergltung 6 6
Auszubildende
Fachkraft fur Abwassertechnik - . "

13 Auszubildende Ausbildungsvergitung 8 5
Fachkraft im Gastgewerbe- . .

14 Auszubildende Ausbildungsvergitung 4 3
Fachkraft fiir Veranstaltungs- . .

15 technik - Auszubildende Ausbildungsvergltung 17 19

16 Florist/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 1 2

17 Forstwirt/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 4 3

Ubertrag 266 248




vorgesehen im

beschéftigt im

Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2021 01.10.2020
Ubertrag 266 248
18 Gartner/in - Auszubildende Ausbildungsvergultung 38 40
19 Hauswirtschafter/in -Auszubildende  Ausbildungsvergiitung 10 8
20 fggfjgﬁ(;r;i%heanikerlin Ausbildungsvergitung 10 12
21 611&1}2#{/3223gﬁasﬁgéovisuelle Ausbildungsvergultung 4 0
22 Eﬁ?frﬂaé’éargiﬁlﬁir Auszubildende  AusPildungsvergitung 12 4
23 Kdchin/Koch - Auszubildende Ausbildungsvergitung 10 10
24 Lebensmittelkontrolleur/in Anwarterbezige 1 1
25 ngziigﬁgzaﬂfmn i Ausbildungsvergltung 24 24
26 st;iigifg:ﬁj/; Fachangestelite/r Ausbildungsvergitung 0 0
27 Metallbauer/in - Auszubildende Ausbildungsvergltung 1 1
28 Egéffﬂgﬁggﬁéz/m Ausbildungsvergultung 24 25
29 iﬁ:;ilgriijnetaa:jc;frau/-mann ) Ausbildungsvergiitung 12 14
30 Stadtsekretar-Anwarter/in Anwarterbeziige 60 55
31 I\Egzhlljiriﬁjnende Ausbildungsvergultung 6 7
32 Xﬁgiﬁiti?égggskauﬁrau/-mann Ausbildungsvergltung 17 19
33 XE;TESifggr?;éeChmkemn Ausbildungsvergitung 3 3
34 Xﬁgv;/sgﬁggs(fjaéchangestelIte/r Ausbildungsvergitung 3 1
Auszubildende insgesamt: 501 472
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Landeshauptstadt Hannover

Nachwuchskrafte und informatorisch beschéftigte Krafte
als Auszubildende besonderer Art

Stellenplan 2021

Stand: 01.10.2020

vorgesehen im beschéftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2021 01.10.2020
35 Qualifikation zum/zur aulertariflicher 55 52
Verwaltungsfachwirt/in Festbetrag
Auszubildende besonderer Art insgesamt: 55 52

TEILT 191




Landeshauptstadt Hannover

Stellenplan 2021

Nachwuchskrafte und informatorisch beschéftigte Krafte
im Praktikantenverhaltnis

Stand: 01.10.2020

vorgesehen im beschaftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2021 01.10.2020
36 Pflegeassistent/in ohne Bezlige 25 20
37 Eiiﬂggﬁrlllsp(:rguklt-i/kant/in Praktikantenvergiitung 100 93
38 Tarifvertragspraktikant/in Praktikantenverguitung 90 91
39 Berufsfindungspraktikant/in ohne Bezlige 100 32
40 Jahrespraktikant/in Verwaltung Praktikantenbezilige 3 0
41 Fachoberschulpraktikant/in Praktikantenbezilige 10 9
42 sonstige/r Praktikant/in ohne Bezlige 130 128
43 wissenschaftlich/er Volontar/in Verglitung 8 5
Praktikantinnen/Praktikanten insgesamt: 466 378
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09 B08 BO7 B06 B02 Al6 Al5 Al4 Al3 A13Z Al3G Al2 All A10 A09G A09Z AO09M A08 AO07 A06  Summe

01 Wahlbeamte- 1,00 100 600 000 000 000 000 1,00 3,00 0,00 2,00 200 100 000 000 000 000 000 0,00 0,00 17,00
Dezernatsbiro

02 Gesamtpersonalrat 0,00 0,00 000 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 2,00 200 200 000 000 000 000 000 000 0,00 6,00

0 100 100 600 000 o000 000 000 100 3,00 0,00 400 400 300 000 000 000 o000 000 0,00 0,00 23,00
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beamtinnen und Beamte — Detail

Organisationseinheit

14
15

18

19

Rechnungsprifungsamt

Fachbereich Biro
Oberbirgermeister

Fachbereich Personal und
Organisation

Fachbereich
Gebaudemanagement

Allgemeine Verwaltung

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
1,00

0,00

2,00

2,00

5,00

A15
1,00

0,00

4,00

0,00

5,00

Al4
0,00

0,00

7,50

2,00

9,50

Al13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

A13G
3,00

0,00

36,00

1,00

40,00

194

Al12
6,00

1,00

50,50

0,00

57,50

All
5,50

0,00

13,50

7,00

26,00

A10
2,00

0,00

6,50

3,00

11,50

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

3,50

1,00

4,50

AO09M
0,00

1,00

7,25

1,00

9,25

A08
0,00

0,00

2,00

4,78

6,78

AO07
0,00

0,00

0,50

0,00

0,50

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
18,50

2,00

133,25

21,78

175,53



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

20 Fachbereich Finanzen
23 Fachbereich Wirtschaft

2 Finanzverwaltung

BO9
0,00

0,00
0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

BO2
1,00

1,00

2,00

Al6
1,00

1,00

2,00

A15
2,00

0,00

2,00

2021 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
2,00

2,00
4,00

Al13
0,00

0,00

0,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

TEIL |

A13G
9,00

2,00

11,00

195

Al12
18,00

8,50

26,50

All
8,50

7,00
15,50

A10 A09G
9,00 1,00
500 1,00
14,00 2,00

A09Z
0,00

1,00

1,00

AO09M
5,50

0,00

5,50

A08
4,50

1,00

5,50

AO07
0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00
0,00

Summe
61,50

29,50

91,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte — Detail

Organisationseinheit

30
32

37

Fachbereich Recht

Fachbereich Offentliche
Ordnung

Fachbereich Feuerwehr

Rechts-, Sicherheits-
und
Ordnungsverwaltung

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
0,00

1,00

1,00

2,00

Al6
1,00

2,00

1,00

4,00

A15
3,00

0,00

6,00

9,00

Al4
7,00

7,00

7,00

21,00

Al13
0,00

0,00

0,00

0,00

Al13Z
0,00

0,00

1,00

1,00

TEIL |

A13G
0,00

5,00

14,00

19,00

196

Al12
0,00

4,00

36,50

40,50

All  AlL0 A09G
3,50 1,00 0,00

12,00 28,00 0,00

56,00 100,0 0,00

71,50 129,0 0,00

A09Z
0,00

22,00

0,00

22,00

AO9M  AO08
0,00 0,00

5,00 16,00

528,5 1,00

533,5 17,00

AO07
0,00

7,00

0,00

7,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
15,50

109,00

752,00

876,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

40
41
42

43

46

Fachbereich Schule
Fachbereich Kultur

Fachbereich
Stadtbibliothek

Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

Herrenhauser Garten

Schul- und
Kulturverwaltung

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

1,00

A15
1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

2021 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
2,00

2,00
0,00

3,00

0,00
7,00

Al13
0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

1,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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A13G
2,00

2,50

1,00

0,00

1,00

6,50

197

Al12
9,00

3,00

1,00

0,00

1,00

14,00

All
5,00

0,00

0,00

1,00

0,00

6,00

A10
4,25

1,00

0,00

0,00

0,50

5,75

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

AO09M
1,00

0,00

1,00

0,00

0,00

2,00

A08
0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

1,00

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
24,25

10,50

4,00

4,00

3,50

46,25



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

50
51

52

57

Fachbereich Soziales

Fachbereich Jugend und
Familie

Fachbereich Sport, Bader
und Eventmanagement

Fachbereich Senioren

Jugend- und
Sozialverwaltung

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
1,00

1,00

0,00

0,00

2,00

Al6
0,00

1,00

1,00

0,00

2,00

A15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2021 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
2,00

1,00

0,00

0,00

3,00

Al13
0,00

1,00

0,00

0,00

1,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

A13G
7,00

4,00

2,00

2,00

15,00

198

Al2  All
23,00 37,00

7,00 27,50

1,00 3,00

1,00 5,00

32,00 72,50

A10 A09G
96,50 2,00
40,75 0,00

1,00 0,00
10,00 1,00
148,2 3,00

A09Z
0,00

1,00

0,00

1,00

2,00

AO09M
4,50

3,00

0,00

1,44

8,94

A08
9,50

3,00

0,00

2,00

14,50

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
182,50

90,25

8,00

23,44

304,19



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beamtinnen und Beamte — Detail

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgriin

6 Bauverwaltung

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
0,00

1,00

0,00

1,00

Al6
2,00

0,00

0,00

2,00

A15
5,00

1,00

2,00

8,00

Al4
2,00

2,00

0,00

4,00

Al13
1,00

0,00

0,00

1,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

0,00
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A13G
4,00

1,00

2,00

7,00

199

Al12
12,00

4,00

1,00

17,00

All  AlL0 A09G

14,00 10,00

8,50 11,00

6,00 2,00

28,50 23,00

0,00

1,00

0,00

1,00

A09Z
0,00

0,00

1,00

1,00

AO09M
0,00

0,50

0,00

0,50

A08
1,00

2,50

1,00

4,50

AO07
1,00

0,00

0,00

1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
52,00

32,50

15,00

99,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte — Detail

Organisationseinheit BO9 BO8 BO7 BO6 BO2 Al16 Al5 Al4 Al13 Al13Z A13G Al2 All Al10 A09G A09Z AO09M A08 AO07 AO06  Summe
91 Abgeordnetes Personal 0,00 000 000 o000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 000 100 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 1,00

93 Zur Integration 0,00 000 000 000 000 1,00 000 100 1,00 0,00 1,00 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 4,00
vorgesehenes Personal

9 Sonstige 0,00 000 000 o000 000 100 0,00 100 1,00 0,00 1,00 o000 100 000 O000 O00 OO0 000 0,00 0,00 5,00

TEIL T 200



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

16 Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten-
und Pflegezentren

68 Stadtentwasserung
Hannover

82 Stadtische Hafen

83 Hannover Congress
Centrum

W Wirtschaftsplane

BO9
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO2
1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00
0,00

2,00

A15
1,00

0,00

3,00

0,00

0,00

4,00

2021 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

1,00

Al13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al13Z
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

A13G

201

1,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2,00

Al12
1,00

1,00

1,00

0,00

0,00

3,00

All
0,00

0,00

2,50

1,00

0,00

3,50

A10
1,00

0,00

4,00

0,00

0,00

5,00

A09G
1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

A09Z
2,00

2,00

0,00

0,00

0,00

4,00

AO09M
3,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3,00

A08
0,00

4,00

0,00

0,00

0,00

4,00

AO07
0,00

0,00

1,00

0,00

0,00

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
11,00

7,00

13,50

3,00

0,00

34,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

01

02

0

Wahlbeamte-
Dezernatsbiiro

Gesamtpersonalrat

FV/AT*TA E15U0

1,00

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

E15 El4 E13
2,00 6,00 7,50

0,00 0,00 0,00

2,00 6,00 7,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

E12
6,00

1,00

7,00

E11B

0,00

0,00

0,00

TEIL |
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E11A
0,00

0,00

0,00

Ell
1,50

1,00

2,50

E10A
0,00

0,00

0,00

E10
3,50

0,00

3,50

E09S
1,00

0,00

1,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO9C EO09B EOQ9A
6,65 2,00 5,00

0,00 0,00 0,00

6,65 2,00 5,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

14

15

18

19

Rechnungsprifungsamt

Fachbereich Biro
Oberburgermeister

Fachbereich Personal und
Organisation

Fachbereich
Gebaudemanagement

Allgemeine Verwaltung

0,00

0,00

1,00

0,00

1,00

FV/AT*TA E15U0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
2,00

3,00

5,50

4,00

14,50

El4
2,00

3,00

5,78

11,50

22,28

E13
1,00

7,00

8,74

20,00

36,74

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
3,00

2,50

31,78

126,00

163,28

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEILT 203

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
6,50

8,00

96,26

22,00

132,76

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
5,00

5,50

58,00

16,00

84,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

3,00

20,78

7,50

31,28

E09B
0,00

1,00

25,00

41,50

67,50

EQ9A
0,00

1,00

48,00

3,00

52,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E15U0 E15 El4 E13 E12A E12 E11B E11A Ell E10A E10* E09S EO09D EO9C EO09B EOQ9A
20 Fachbereich Finanzen 0,00 0,00 1,00 4,00 2,50 0,00 4,00 0,00 0,00 12,00 0,00 24,00 0,00 0,00 31,50 20,00 61,50
23 Fachbereich Wirtschaft 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 2,00 0,00 0,00 5,00 0,00 10,00 1,00 0,00 7,00 10,00 1,00
2 Finanzverwaltung 0,00 0,00 2,00 5,00 3,50 0,00 6,00 0,00 0,00 17,00 0,00 34,00 1,00 0,00 38,50 30,00 62,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E15U0 E15 El4 E13 E12A E12 E11B E11A Ell E10A E10* E09S EO09D EO9C EO09B EOQ9A
30 Fachbereich Recht 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

32 Fachbereich Offentliche 0,00 0,00 1,00 0,50 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 3,00 0,00 11,50 0,00 0,00 77,50 20,00 138,50
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 2,00 7,00

3 Rechts-, Sicherheits- 1,00 0,00 1,00 1,50 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 4,00 0,00 20,50 0,00 0,00 77,50 22,00 147,50
und Ordnungsverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E15U0 E15 El4 E13 E12A E12 E11B E11A Ell E10A E10* E09S EO09D EO9C EO09B EOQ9A
40 Fachbereich Schule 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 4,00 0,00 0,00 15,68 0,00 9,00 1,00 0,00 39,40 12,00 12,00
41 Fachbereich Kultur 1,00 1,00 4,00 5,00 14,50 0,00 10,00 0,00 0,00 24,93 0,00 19,57 0,00 0,00 17,00 65,68 8,00
42 Fachbereich Stadtbibliothek 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 36,50 2,00 0,00 3,00 26,00 0,00
43 Fachbereich Ada- und 0,00 1,00 0,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,62 0,00 4,00 0,00 0,00 11,00 2,00 3,00

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhéauser Garten 2,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,02 5,00 5,00

4 Schul-und 3,00 3,00 6,00 9,00 26,50 0,00 15,00 0,00 0,00 79,23 0,00 70,07 3,00 0,00 7542 110,68 28,00
Kulturverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

50

51

52

57

Fachbereich Soziales

Fachbereich Jugend und
Familie

Fachbereich Sport, Bader
und Eventmanagement
Fachbereich Senioren

Jugend- und
Sozialverwaltung

FV/AT*TA E15U0

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

2,00

1,00

0,00

3,00

El4
3,00

13,50

0,00

1,00

17,50

E13
1,00

5,00

0,00

0,00

6,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
3,00

1,00

4,00

0,00

8,00

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
9,50

3,00

1,00

3,00

16,50

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
27,00

17,72

2,00

7,50

54,22

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
113,50

75,50

7,00

26,50

222,50

E09B
93,25

2,84

11,00

0,00

107,09

EQ9A
40,75

39,30

7,00

2,00

89,05



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgriin

6 Bauverwaltung

FV/AT*TA E15U0

1,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

1,00

2,00

E15
9,00

2,00

4,00

15,00

El4
25,00

5,00

4,00

34,00

E13
25,50

10,00

14,50

50,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
62,50

38,00

15,00

115,50

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
30,50

19,00

46,50

96,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
16,00

7,00

11,50

34,50

E09S
1,00

1,00

0,00

2,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
63,00

9,00

8,00

80,00

E09B
35,00

38,50

22,50

96,00

EQ9A
44,50

12,00

11,50

68,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E15U0 E15 El4 E13 E12A E12 E11B E11A Ell E10A E10* EO09S
91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 Zur Integration 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

vorgesehenes Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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EO09D
0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

EO09B  EO09A
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

16

57.3

68

82

83

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

Betrieb Stadtische Alten-
und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftsplane

FV/AT*TA E15U0

0,00

0,00

0,00

0,00

7,00

7,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

1,00

2,00

0,00

0,00

3,00

El4
1,00

0,00

4,00

0,00

0,00

5,00

E13
3,00

0,00

9,00

2,00

0,00

14,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
2,00

4,00

37,00

1,00

0,00

44,00

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
2,00

2,00

35,00

4,00

0,00

43,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
0,00

0,00

10,00

8,00

10,50

28,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C

1,00

1,00

10,00

0,00

0,00

12,00

E09B
5,50

1,00

69,00

2,00

0,00

77,50

EQ9A
5,50

3,43

23,00

3,00

0,00

34,93



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ9* EO08* EO7* EO6* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
01  Wahlbeamte-Dezernatsbiro 3,00 3,50 0,00 8,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,65
02  Gesamtpersonalrat 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
0 3,00 4,50 0,00 8,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,65

*E09 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ09* EO08* EO7* EO6* EO5* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07 Summe

14  Rechnungspriifungsamt 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,50

15 Fachbereich Biro 1,00 4,00 0,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,50
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und 11,00 28,75 20,25 44,03 24,53 26,50 16,00 17,00 169,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 658,65
Organisation

19 Fachbereich 0,00 12,50 10,00 16,50 9,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 301,00
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung 13,00 45,25 30,75 63,53 33,53 26,50 17,50 17,00 169,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001022,65

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ9* EO08* EO7* EO6* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
20 Fachbereich Finanzen 0,50 17,00 0,50 4,50 4,00 0,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187,65
23 Fachbereich Wirtschaft 7,00 6,00 6,50 3,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71,00
2 Finanzverwaltung 7,50 23,00 7,00 7,50 13,50 0,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 258,65

*E09 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO06* EO05* E04* EO03* EO02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

30  Fachbereich Recht 0,00 1,00 0,00 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8,50

32 Fachbereich Offentliche 8,50 101,50 62,50 6,50 72,92 3,80 1,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 512,22
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 2,00 12,00 8,00 6,00 8,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00

3 Rechts-, Sicherheits- und 10,50 114,50 70,50 14,50 82,42 3,80 3,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 580,72

Ordnungsverwaltung

*EQ9 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

40
4
42
43

46

Fachbereich Schule
Fachbereich Kultur
Fachbereich Stadtbibliothek
Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

Herrenhauser Garten

Schul- und Kulturverwaltung

EQ9*
3,00
5,37
1,50

1,00

0,00

10,87

EO08*
9,28

27,50
43,50

4,50

11,00

95,78

*EQ9 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7

*EO05 umfasst auch NGG4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO7* EO6*
43,50 194,85
43,50 23,50
21,00 9,00
2,00 14,00
26,50 17,00

136,50 258,35

*EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*E06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

EO05* E04*
155,00 0,00
8,00 6,00
8,00 0,00
4,00 0,00
19,00 8,00

194,00 14,00

EO03*

21,90

57,82
1,00

1,00

19,00

100,72

TEIL |

E02*
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

215

EO02
0,78
2,00
0,00
0,00

0,00
2,78

P11
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P10
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P09
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P08
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P07  Summe
0,00 524,39
0,00 344,37
0,00 159,50
0,00 87,12
0,00 126,52
0,001241,90



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ9*

50 Fachbereich Soziales 3,00

51 Fachbereich Jugend und 5,28
Familie

52 Fachbereich Sport, Bader 1,00
und Eventmanagement

57 Fachbereich Senioren 0,00

5 Jugend- und 9,28

Sozialverwaltung

EO08*

24,50

36,55

5,50

1,00

67,55

*E09 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7

*EO5 umfasst auch NGG4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO7*

5,00

4,00

14,50

1,00

24,50

*E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*E06 umfasst auch G6
*EO04 umfasst auch G4

EO6*

12,00

18,00

23,00

5,00

58,00

EO5*
54,50

67,17

36,50

12,00

170,17

E04*
10,00

16,00

23,00

1,00

50,00

EO03*

21,50

89,04

14,00

0,00

124,54
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E02*
1,00

0,00

0,00

0,00

1,00
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EO02

0,00

1,00

25,00

0,75

26,75

P11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P10

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P09

0,00

0,00

0,00

3,75

3,75

P08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P07 Summe
0,00 422,50
0,00 396,89
0,00 175,50
6,50 72,00

6,50 1066,89



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ09* EO08* EO7* EO6* EO5* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07 Summe

61  Fachbereich Planen und 1,00 9,00 9,00 23,00 22,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 390,00
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau 1,00 23,00 35,50 46,00 38,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 289,00

67 Fachbereich Umwelt und 7,00 25,00 145,00 123,50 111,50 74,50 161,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 786,50
Stadtgrin

6 Bauverwaltung 9,00 57,00 189,50 192,50 171,50 88,50 163,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1465,50

*EQ9 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO06* EO05* E04* EO03* EO02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

91  Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

93 Zur Integration vorgesehenes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*EQ9 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EO7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ9* EO08* EO7* EO6* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

16  Zusatzversorgungskasse der 0,00 8,00 0,00 2,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,00
Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten- und 3,29 10,50 2,86 24,60 6,50 4,00 29,50 32,00 69,90 24,00 2,00 0,00 34,00 179,45 435,03
Pflegezentren

68  Stadtentwésserung Hannover 37,00 65,50 60,00 27,00 18,50 77,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490,00

82  Stadtische Hafen 3,00 17,00 15,00 42,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

83  Hannover Congress Centrum 6,50 32,03 0,00 0,00 12,63 0,00 0,00 21,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,15

W  Wirtschaftspléane 49,79 133,03 77,86 96,10 40,13 81,00 36,50 53,49 69,90 24,00 2,00 0,00 34,00 179,451146,18

*EQ9 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18

01 Wahlbeamte-Dezernatsbiiro 0,00

02 Gesamtpersonalrat 0,00

0 0,00

Beschaftigte Gesamt

S17
1,00

0,00

1,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

TEIL |
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03 Summe
0,00 1,00
0,00 0,00
0,00 1,00

64,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
14 Rechnungsprufungsamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Fachbereich Biro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Organisation

19 Fachbereich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00

Beschéftigte Gesamt 1026,65
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18

20 Fachbereich Finanzen 0,00
23 Fachbereich Wirtschaft 0,00

2 Finanzverwaltung 0,00

Beschéftigte Gesamt

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

TEIL |
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03 Summe
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

258,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche

Ordnung
37 Fachbereich Feuerwehr
3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

Beschaftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

0,00

0,00

0,00

0,00

580,72



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
40 Fachbereich Schule 0,00 2,50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
41 Fachbereich Kultur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 Fachbereich Stadtbibliothek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

43 Fachbereich Ada- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenh&user Géarten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schul- und Kulturverwaltung 0,00 2,50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Beschéftigte Gesamt 1251,90
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18

50 Fachbereich Soziales 0,00

51 Fachbereich Jugend und 25,00
Familie

52 Fachbereich Sport, Bader 0,00
und Eventmanagement

57 Fachbereich Senioren 0,00

5 Jugend- und 25,00
Sozialverwaltung

Beschaftigte Gesamt

S17
3,00

59,72

0,00

1,00

63,72

S16
0,00

12,00

0,00

0,00

12,00

S15
32,00

94,49

0,00

1,00

127,49

S14
0,00

181,70

0,00

0,00

181,70

S13
0,00

12,26

0,00

0,00

12,26

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
70,50

133,33

0,00

32,00

235,83
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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S11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

24,36

0,00

0,00

24,36

S08B
0,00

427,90

0,00

0,00

427,90

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

237,1

0,00

0,00

237,1

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

105,50

1207,93

0,00

34,00

1347,43

2410,57



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgriin

6 Bauverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

S12
1,00

0,00

0,00

1,00
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00
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S11
0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

1,00

0,00

0,00

1,00
1466,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

93 Zur Integration 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vorgesehenes Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beschaftigte Gesamt 0,00
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2021 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe

16 Zusatzversorgungskasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
der Stadt Hannover

57.3  Betrieb Stadtische Alten- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75
und Pflegezentren

68 Stadtentwasserung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hannover

82 Stadtische Hafen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

83 Hannover Congress 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centrum

w Wirtschaftspléane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75

Beschéftigte Gesamt 1153,93
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Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2021
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
0000 WPL 1220,4 34,5
0 Einzelplan: 0 1220,4 34,5

Beschéftigte
1185,9
1185,9

TEIL |
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Gesamt
1195,4
1195,4

2020
Beamte

33,0
33,0

Beschéftigte
1162,4
1162,4



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.

11101
11102
11103
11104
11105
11106
11107
11108
11109
11110
11111
11112
11114
11115
11116
11118
11121
11122
11123
11124
11125
11126
11127
11128
11132

Bezeichnung

Rechnungsprifung

Reprasentation
Grundsatzangelegenheiten

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Pers.- und Org.management, Controlling
Personalrecht und -rechnungswesen
Gesundheitsmanagement und Soziales
Gemeinschaftsverpflegung

Informations- und Kommunikationssysteme

Angelegenheiten des Rates
Angelegenheiten der Stadtbezirke
Gebéaudereinigung

Zentrale Dienstleistungen
Zentrale Beschaffung
Personalvertretung
Gebaudemanagement

Haushalt
Beteiligungsmanagement

Steuern und Gebuhren
Vollstreckung

Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kompetenzcenter Rechnungswesen
Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Stadtische BeschaftigungsmalRnahmen

Gesamt

40,0
4,5
10,5
18,5
80,6
85,3
39,6
13,0
201,0
8,0
34,5
203,5
93,9
18,8
9,0
322,8
18,0
10,5
56,5
71,5
56,5
18,0
27,8
21,5
2,0

2021
Beamte

18,5
0,0
0,0
0,0

30,0

28,0
6,5
0,0

31,0
2,0

19,0
3,0
9,0
3,8
6,0

21,8
9,0
2,0

15,5

14,0

11,0
6,0
4,1

10,0
0,0

Beschéftigte

21,5
4,5
10,5
18,5
50,6
57,3
33,1
13,0
170,0
6,0
15,5
200,5
84,9
15,0
3,0
301,0
9,0
8,5
41,0
57,5
45,5
12,0
23,7
11,5
2,0
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Gesamt

41,0
5,5
11,0
17,5
80,6
85,3
39,6
13,0
194,0
10,0
31,5
203,5
92,4
18,8
9,0
314,8
18,0
10,5
54,5
71,5
56,5
18,0
27,8
21,5
2,0

2020
Beamte

18,5
1,0
0,0
0,0

36,5

36,0

10,0
0,0

32,0
2,0

22,0
3,0
8,0
5,8
6,0

23,8

10,0
2,0

17,5

14,0

12,5
7,0
4,1

10,0
1,0

Beschéftigte

22,5
4,5
11,0
17,5
44,1
49,3
29,6
13,0
162,0
8,0
9,5
200,5
84,4
13,0
3,0
291,0
8,0
8,5
37,0
57,5
44,0
11,0
23,7
11,5
1,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
11135
11137
11139
11140
11142
12101
12201
12202
12203
12204
12205
12208
12211
12212
12601
12602
12701
12801
15000
18000
1

Bezeichnung

Parkh&auser

Migration und Integration

Allg. Rechtsangeleg.
Gleichstellungsangelegenheiten
Mobilitat

Statistik und Wahlen
Einwohnerwesen

Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten
Standesamt

Staatsangehdrigkeit
Ordnungsrechtsaufgaben
Verkehrsbehordliche Malinahmen
Ordnungsrechtsaufgaben
Rechtschutzaufgaben
Gefahrenvorbeugung
Gefahrenabwehr

Rettungsdienst
Katastrophenschutz

OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 1

Gesamt
3,2
51,5
12,0
9,7
3,0
14,0
191,5
63,0
52,5
98,5
175,9
18,5
0,0
6,5
21,5
737,0
16,0
5,0
16,0
2,0
2962,8

2021
Beamte

0,4
2,0
10,0
1,0
0,0
3,0
21,0
32,0
13,0
10,5
22,5
9,5
0,0
4,5
18,5
710,0
2,0
50
3,0
2,0
1120,0

Beschéftigte
2,8
49,5
2,0
8,7
3,0
11,0
170,5
31,0
39,5
88,0
153,4
9,0
0,0
2,0
3,0
27,0
14,0
0,0
13,0
0,0
1842,8
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Gesamt
3,2
61,5
11,0
4,0
0,0
14,0
119,5
62,5
49,0
94,5
175,9
18,5
68,0
4,5
21,5
739,8
20,0
5,0
19,0
0,0
2939,0

2020
Beamte

0,4
1,0
9,0
1,0
0,0
3,0
10,5
32,0
13,0
10,5
24,5
9,5
10,5
3,5
18,5
711,0
50
5,0
8,0
0,0
1158,5

Beschéftigte
2,8
60,5
2,0
3,0
0,0
11,0
109,0
30,5
36,0
84,0
151,4
9,0
57,5
1,0
3,0
28,8
15,0
0,0
11,0
0,0
1780,4



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
20000
23000
24301
24303
24304
25102
25201
25204
25205
25206
26101
26102
26201
26302
27101
27202
27303
27304
28102
28104
28106
2

Bezeichnung

OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
Schulformubergreifende Malinahmen
Schulformubergreifende Malinahmen
Schulformubergreifende Programme
Stadtarchiv Hannover

Bildende Kunst und Medienkunst
Sprengel Museum Hannover
Museeum fir Kulturgeschichte

Kunst im &ffentlichen Raum
Darstellende Kunst

Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
Musikpflege

Musikschule

Volkshochschule

Stadtbibliothek Hannover (NKR2011)
Stadtteilkulturarbeit
Bildungsnetzwerke

Sonstige Kulturpflege
Erinnerungsarbeit

KunstFestSpiele

Einzelplan: 2

Gesamt

23,7
22,5
2,0
471,5
36,7
15,0
3,6
82,8
55,9
0,5
0,5
7,8
9,5
72,6
91,1
170,5
76,5
2,0
12,0
8,0
53

1169,9

2021
Beamte

6,0
7,0
0,0
10,0
10,0
1,0
0,0
2,0
3,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
4,0
50
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
50,0

Beschéftigte
17,7
15,5

2,0
461,5
26,7
14,0
3,6
80,8
52,9
0,5
0,5
6,8
9,5
72,6
87,1
165,5
76,5
2,0
11,0
8,0
5,3
1119,9

TEIL |
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Gesamt

23,7
22,5
165,9
290,7
32,2
15,0
4,1
82,8
54,9
0,0
0,5
8,0
9,5
72,6
86,3
162,5
73,3
2,0
12,0
5,0
0,0

1123,3

2020
Beamte

8,0
7,0
0,0
11,0
12,0
1,0
0,5
2,0
2,0
0,0
0,0
1,0
0,0
1,0
4,0
4,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
54,5

Beschéftigte
15,7
15,5

165,9
279,7
20,2
14,0
3,6
80,8
52,9
0,0
0,5
7,0
9,5
71,6
82,3
158,5
73,3
2,0
11,0
5,0
0,0
1068,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
30000
31192
31193
31194
31195
31291
31292
31490
31502
31503
31505
31510
32000
34601
35102
36101
36301
36302
36303
36501
36601
36602
36701
36702
37000
3

Bezeichnung

OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
Verwaltung der Sozialhilfe FB 57
Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales

Schuldnerberatung

Verw. Grundsicherung fur Arbeitssuchende

Persko SGB I JC ReH

Verwaltung Eingliederungshilfe
Luise-Blume-Stiftung
Seniorenarbeit

Unterbringung von Personen
Seniorenarbeit

OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wohngeld

Burgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.

Tagespflege

Verwaltung der Jugendhilfe
Hilfen zur Erziehung (HzZE)
Jugendschutz
Kindertagesbetreuung
Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend Ferien-Service
Jugend- und Familienberatung
Heimverbund

OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 3

Gesamt

55
8,8
47,0
203,5
7,2
39,5
123,3
130,0
15
0,5
84,5
44,1
39,8
43,3
20,0
26,8
251,8
270,2
11,0
836,5
116,6
25,1
38,0
1141
40,5

2529,0

2021
Beamte

1,0
2,4
13,5
45,0
0,0
4,0
57,5
32,5
0,0
0,0
2,0
0,0
10,0
17,0
1,0
2,0
59,3
50
0,0
16,0
4,0
1,0
1,0
2,0
16,5
2927

Beschéftigte
4,5
6,4

33,5
158,5
7,2
35,5
65,8
97,5
1,5
0,5
82,5
44,1
29,8
26,3
19,0
24,8
192,6
265,2
11,0
820,5
112,6
24,1
37,0
112,1
24,0
2236,3
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Gesamt

5,5
8,8
47,0
280,5
7,2
37,0
134,8
0,0
1,5
45,1
62,0
0,0
40,3
43,3
20,0
25,8
240,9
288,7
11,0
804,6
115,6
21,8
34,7
109,7
34,5

2420,3

2020
Beamte

1,0
2,9
28,0
75,5
0,0
5,0
60,5
0,0
0,0
0,5
2,0
0,0
10,5
18,0
1,0
2,0
64,0
4,0
0,0
14,5
4,0
1,0
1,0
2,0
15,5
312,9

Beschéftigte
4,5
59

19,0
205,0
7,2
32,0
74,3
0,0
15
44,6
60,0
0,0
29,8
25,3
19,0
23,8
176,9
284,7
11,0
790,1
111,6
20,8
33,7
107,7
19,0
2107,4



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
40000
41000
42401
42402
42403
43000
46000
4

Bezeichnung
OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl

OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl.

Sportstatten
Sportleistungszentrum
Bader

OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 46 Fachbereichsinterne Dienstl.

Einzelplan: 4

Gesamt
48,4
21,0

8,0
19,0
138,0
6,0
15,0
255,4

2021

Beamte
4,3
3,5
2,0
0,0
1,0
2,0
2,5

15,3

Beschéftigte

44,2

17,5

6,0

19,0
137,0

4,0

12,5
240,2

TEIL |
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Gesamt
38,4
22,0

8,0
19,0
137,0
7,0
20,0
251,4

2020
Beamte

6,3
3,5
2,0
0,0
1,0
2,0
2,5
17,3

Beschéftigte

32,2

18,5

6,0

19,0
136,0

5,0

17,5
234,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.

50000
51000
51101
51102
51103
51104
51105
51106
51107
52000
52101
52201
52301
52302
54101
54502
55102
55104
55301
55501
56101
57000
57101
57103
57303

Bezeichnung

OE 50 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 51 Fachbereichsinterne Dienstl.
Stadtebauliche Planung
Bodenordnung

Sonstige Aufgaben Geoinformation
Kartografie

Vermessung

MaRnahmen der Stadterneuerung
Stadtentwicklung

OE 52 Fachbereichsinterne Dienstl.
Bauaufsicht

Sicherung der Wohnraumversorgung
Herrenh&auser Garten
Denkmalschutz und -pflege
Gemeindestral3en
StraBenbeleuchtung

Str.begleitgriin und Ubr. 6ffentl. Grun
Naherholung, Landschaftsraume
Bestattung und Grabpflege

Land- und Forstwirtschaft
UmweltschutzmafRnahmen

OE 57 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
Gartensaal

Marktwesen

Gesamt

102,3
0,0
66,5
12,0
21,0
35,0
24,0
27,5
6,0
18,5
81,0
39,0
102,0
7,0
266,5
4,0
429,5
14,0
230,5
57,0
33,0
22,0
10,0
12,4
9,5

2021
Beamte

25,5
0,0
8,0
3,0
3,0
1,0
3,0
6,0
0,0
5,0

10,0

12,0
0,0
1,0

15,0
0,0
0,0
1,0
4,0
0,0
4,0
7,5
6,0
0,0
0,0

Beschéftigte

76,8
0,0
58,5
9,0
18,0
34,0
21,0
21,5
6,0
13,5
71,0
27,0
102,0
6,0
2515
4,0
429,5
13,0
226,5
57,0
29,0
14,5
4,0
12,4
9,5
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Gesamt

105,5
2,0
66,5
13,0
20,5
35,0
24,0
27,5
6,5
12,5
79,0
38,0
98,3
6,0
267,5
4,0
420,0
14,0
228,5
54,5
32,5
215
10,0
12,4
9,5

2020

Beamte

29,8
0,0
9,0
6,0
4,0
4,0
50
7,0
0,0
4,0

10,0

12,0
0,0
1,0

15,0
0,0
0,0
1,0
4,0
0,0
4,0
6,8
6,0
0,0
0,0

Beschéftigte

75,8
2,0
57,5
7,0
16,5
31,0
19,0
20,5
6,5
8,5
69,0
26,0
98,3
5,0
252,5
4,0
420,0
13,0
2245
54,5
28,5
14,8
4,0
12,4
9,5



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2021
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
57304 Sondernutzung 6,0 2,0
57502 Veranstaltungsmanagement 0,0 0,0
5 Einzelplan: 5 1636,2 117,0

Beschéftigte
4,0
0,0
1519,2

TEIL |
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Gesamt
6,0
7,0

1621,7

2020
Beamte

2,0
2,0
132,5

Beschéftigte
4,0
5,0
1489,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr. Bezeichnung

61000 61.01 SG Personal

66000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstl.
67000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstl.

6 Einzelplan: 6

Gesamt
39,5
42,0
47,5

129,0

2021
Beamte

3,0
11,0
9,0
23,0

Beschéftigte
36,5
31,0
38,5
106,0

TEIL |
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Gesamt
39,5
43,0
47,5

130,0

2020
Beamte

7,0
11,0
9,0
27,0

Beschéftigte
32,5
32,0
38,5
103,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2021
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
8410 Hannover Congress Centrum 3,0 3,0
8 Einzelplan: 8 3,0 3,0

Beschéftigte
0,0
0,0

TEIL |
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Gesamt
3,0
3,0

2020
Beamte

3,0
3,0

Beschéftigte
0,0
0,0
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Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Beamte auf Zeit
Oberbirgermeister/in

insgesamt
Erste/r Stadtrat/ratin

insgesamt
Stadtbaurat/réatin
Stadtkammerer/kdammerin
Stadtrat/ratin

insgesamt

Beamte auf Zeit

Besoldungsgruppe

B9
B9
B8
B8
B7
B7
B7
B7

insgesamt

Stellenplan 2022

Zahl der Stellen 2022

gesamt

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
4,00
6,00
8,00

gesamt

1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
1,00
4,00
6,00
8,00

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr

240

davon am 30.06.2021

besetzt

1,00

1,00

1,00

1,00

4,00

8,00

frei

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

kw

0,00

0,00

0,00
0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

0,00

0,00

0,00
0,00

kwPersVG

0,00

0,00

0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen

und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Stéadt. Itd. Direktor/in B2

insgesamt B2
Stéadt. Ltd. Direktor/in Al6
Ltd. Baudirektor/in Al6
Ltd. Branddirektor/in Al6
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al6
Ltd. Veterinardirektor/In Al6

insgesamt Al6
Vermessungsdirektor/in A15
Stéadt. Direktor/in Al5
Medizinaldirektor/in A15
Baudirektor/in A15
Branddirektor/in A15

insgesamt Al5
Brandoberrat/ratin Al4
Oberkustos/kustodin Al4
Stadt. Oberrat/ratin Al4
Veterinaroberrat/ratin Al4

Stellenplan 2022

Zahl der Stellen 2022

gesamt gesamt
9,00 9,00
9,00 9,00
16,00 16,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
1,00 1,00
20,00 20,00
1,00 1,00
21,00 21,00
2,00 2,00
1,00 1,00
4,00 4,00
29,00 29,00
7,00 7,00
1,00 1,00
38,50 38,50
5,00 5,00

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2021

besetzt

9,00

16,00
1,00
1,00
1,00
1,00

1,00
21,00
2,00
1,00
4,00

7,00
1,00
36,50
5,00

241

frei

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
2,00
0,00

kw

0,00

0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku kwPersVG
0,00 0,00
4,00 0,00
4,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe
insgesamt Al4
Vermessungsrat/ratin A13H
Stadt. Rat/Réatin A13H
insgesamt A13H
Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt insgesamt

Stellenplan 2022

Zahl der Stellen 2022

gesamt

51,50
1,00
7,00
8,00

117,50

gesamt

51,50
1,00
7,00
8,00

117,50

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2021
besetzt frei kw ku kwPersVG
1,00 5,00 1,00
1,00 0,00
7,00 0,00
0,00 0,00 0,00
115,50 2,00 1,00 13,00 1,00
242



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2022

Teil A: Beamte inkl. WPL

Zabhl der Stellen 2022 Zahl der Stellen im Vorjahr
Laufbahngruppen davon am 30.06.2021

und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

Vermerke, Erlauterungen

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Brandoberamtsrat/ratin m. Zul. Al13Z 1,00 1,00 1,00 0,00
insgesamt Al3z 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Stadtoberamtsrat/rétin A13G 91,50 91,50 91,50 0,00
Stadt. Rat/Ratin Al13G 2,00 1,00 1,00 0,00
Brandoberamtsrat/réatin A13G 13,00 13,00 13,00 0,00
insgesamt Al13G 106,50 105,50 0,00 13,00 0,50
Bauamtsrat/rétin Al2 1,00 1,00 1,00 0,00
Brandamtsrat/ratin Al12 31,50 31,50 31,50 0,00
Sozialamtsrat/ratin Al2 1,00 1,00 1,00 0,00
Stadtamtsrat/rétin Al2 157,00 158,00 157,00 1,00
Techn. Amtsrat/rétin Al12 1,00 1,00 1,00 0,00
Vermessungsamtsrat/ratin Al12 2,00 2,00 2,00 0,00
insgesamt Al2 193,50 194,50 2,50 15,00 0,00
Stadtamtmann/mannin/frau All 172,50 172,50 171,00 1,50
Brandamtmann/ménnin/frau All 53,00 53,00 53,00 0,00
Sozialamtmann/mannin/frau All 1,00 1,00 1,00 0,00
insgesamt All 226,50 226,50 2,00 11,00 2,00
Stadtoberinspektor/in A10 234,50 234,50 234,50 0,00

TEIL |
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Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Sozialoberinspektor/in
Bauoberinspektor/in
Brandoberinspektor/in
insgesamt
Stadtinspektor/in
insgesamt

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Besoldungsgruppe

A10
A10
A10
Al10
A9G
A9G

insgesamt

Stellenplan 2022

Zahl der Stellen 2022

gesamt gesamt
1,00 1,00
2,00 2,00
99,00 99,00
336,50 336,50
7,00 7,00
7,00 7,00
871,00 871,00

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2021

besetzt frei
1,00 0,00
2,00 0,00
99,00 0,00
7,00 0,00
868,50 2,50

244

Vermerke, Erlauterungen

kw ku kwPersVG
2,00 3,00 2,00
1,00 0,00 0,00
7,50 42,00 4,50



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte inkl. WPL

Laufbahngruppen

und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt

Stadtamtsinspektor/in m.Zulage A9Z
insgesamt A9z
Hauptbrandmeister/in A9M
Stadtamtsinspektor/in A9M
insgesamt A9M
Oberbrandmeister/in A8
Stadthauptsekretar/in A8
insgesamt A8
Stadtobersekretar/in A7
Kart. Obersekretér/in A7
insgesamt A7

Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt insgesamt

Beamte insgesamt

Stellenplan 2022

Zahl der Stellen 2022

gesamt

35,50
35,50
446,50
53,69
500,19
1,00
52,28
53,28
8,50
1,00
9,50
598,47

1594,97

gesamt

35,50
35,50
446,50
53,69
500,19
1,00
52,28
53,28
8,50
1,00
9,50
598,47

1594,97

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr

245

davon am 30.06.2021

besetzt

35,30

442,50
53,44

1,00
52,03

8,50
1,00

593,77

1585,77

frei

0,20

4,00
0,25

0,00
0,25

0,00
0,00

4,70

9,20

kw

0,00

0,00

1,50

0,00
1,50

10,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

8,00

4,50

3,00

0,00
15,50

70,50

kwPersVG

0,00

0,50

0,00

0,00
0,50

6,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil B: Beschaftigte

Vergltungsgruppe

AT
FVv
E15U
E15
El4
E13
E12
E11l
E10
EO09C
EO09B
EO09
E09S
EO09A
EO8
EO7
EO6
EO5
EO4
EO3

Zahl der Stellen 2022

gesamt

2,00
7,00
5,00

46,50

100,28

144,24

363,78

389,99

319,29

543,85

514,52

106,44
7,00

486,98

505,58

535,60

693,48

693,11

261,95

448,76

Stellenplan 2022

gesamt

2,00
7,00
5,00

46,50

100,28

144,24

363,78

385,16

320,29

543,85

508,54

110,67
7,00

486,98

506,58

535,60

693,48

693,61

261,95

432,86

Zabhl der Stellen im Vorjahr

TEIL |
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davon am 30.06.2021
besetzt

2,00
3,00
4,00

44,50
91,28

129,24

313,00

337,27

282,79

445,45

461,04

104,38
7,00

450,48

445,33

491,60

621,88

637,77

250,95

347,46

frei

0,00
4,00
1,00
2,00
9,00

15,00

50,78

47,88

37,50

98,40

47,50
6,29
0,00

36,50

61,25

44,00

71,60

55,84

11,00

85,39

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2,00
2,00
10,50
1,00
1,00
2,00
0,00
0,00
1,50
4,00
7,00
7,50
12,50
4,00
3,50

ku

0,00
0,00
0,00
4,00
9,00
12,00
45,50
11,50
24,00
3,00
15,00
19,29
4,00
10,65
16,00
7,50
14,00
51,00
2,80
14,50

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,50
0,00
0,50
4,50
2,72
2,00
0,50
1,78
0,00
1,00
4,50
1,00
2,00
0,00
1,00
1,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil B: Beschaftigte

Vergltungsgruppe

E02
E02U
S18

S17

S16

s15

s14

S13

S12

S09
S08B
S04

P14

P12

P11

P10

P09

P08

PO7
AT(NGG)

Zahl der Stellen 2022

gesamt

51,50
269,18
25,00
71,22
12,00
128,74
181,70
12,26
251,08
24,36
427,90
237,16
8,00
25,00
24,00
2,00
3,75
34,00
185,95
6,00

Stellenplan 2022

Zabhl der Stellen im Vorjahr

gesamt

218,25
118,33
25,00
71,22
12,00
128,49
181,70
12,26
251,08
24,36
427,90
237,16
8,00
25,00
24,00
2,00
3,75
34,00
185,95
6,00

TEIL |

davon am 30.06.2021

besetzt

184,75
111,06
23,00
60,97
12,00
99,49
140,50
11,26
208,67
18,53
383,77
214,24
8,00
23,00
20,00
1,00
3,75
29,00
173,45
0,00

247

frei

33,50
7,27
2,00

10,25
0,00

29,00

41,19
1,00

42,41
5,83

44,13

22,92
0,00
2,00
4,00
1,00
0,00
5,00

12,50
6,00

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
1,75
0,00
0,00
0,00
12,00
0,00
0,00
4,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

ku

0,00
2,00
18,00
19,50
7,00
7,44
0,00
2,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
2,00
0,00
1,00
1,00
0,00

kwPersVG

0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,89
0,00
2,50
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2022

Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen 2022 Zabhl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2021

Vergltungsgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
NGG 8 10,50 10,50 0,00 10,50 0,00 0,00 0,00
NGG 7 6,50 6,50 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00
NGG 6 12,50 12,50 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00
NGG 5 19,53 19,53 0,00 19,53 0,00 0,00 0,00
NGG 4 12,63 12,63 0,00 12,63 0,00 0,00 0,00
NGG 3a 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00
NGG 2 18,49 18,49 0,00 18,49 0,00 0,00 0,00
GO7A 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G07 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G06 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G04 2,50 2,50 2,50 0,00 0,00 0,00 0,00
insgesamt: 8249,81 8245,48 7207,39 1038,09 76,25 323,69 29,39
Stellenplan insgesamt: 8249,81 8245,48 7207,39 1038,09 76,25 323,69 29,39
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2022

Nachwuchskréafte und informatorisch beschéftigte Krafte

Zum Zeitpunkt der Erstellung der Drucksache fur den Stellenplan 2022 liel3 die Datenbasis fur den Bereich der
Nachwuchskréafte und informatorisch beschaftigten Kréafte in der Ausbildungszeit, als Auszubildende besonderer Art
sowie im Praktikantenverhaltnis keine hinreichend belastbare Einschatzung zu.
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09 B08 BO7 B06 B02 Al6 Al5 Al4 Al3 Al13Z A13G Al2 All Al10 A09G A09Z A09M A08 A07 A0O6  Summe

01 Wahlbeamte- 100 100 6,00 000 000 o000 000 1,00 3,00 0,00 200 200 100 000 000 000 000 000 0,00 0,00 17,00
Dezernatsbiro

02 Gesamtpersonalrat 0,00 000 0,00 000 000 o000 000 000 0,00 0,00 200 200 200 000 000 o000 000 000 0,00 0,00 6,00

0 1,00 100 6,00 000 000 0,00 000 100 3,00 0,00 4,00 400 300 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

14
15

18

19

Rechnungsprifungsamt

Fachbereich Biro
Oberburgermeister

Fachbereich Personal und
Organisation

Fachbereich
Gebaudemanagement

Allgemeine Verwaltung

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
1,00

0,00

2,00

2,00

5,00

A15
1,00

0,00

4,00

0,00

5,00

2022 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
0,00

0,00

7,50

2,00

9,50

Al13 Al13z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TEIL |
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A13G Al2
3,00 6,00

0,00 1,00

37,00 49,50

1,00 0,00

41,00 56,50

All
5,50

0,00

13,50

7,00

26,00

A10
2,00

0,00

6,50

3,00

11,50

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

3,50

1,00

4,50

A09OM
0,00

1,00

7,25

1,00

9,25

A08
0,00

0,00

2,00

4,78

6,78

AO07
0,00

0,00

0,50

0,00

0,50

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
18,50

2,00

133,25

21,78

175,53



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B0O9 BO8 BO7 BO6 B02 Al6 Al5 Al4 Al13 Al3Z A13G Al2 All  Al10 A09G A09Z AO9M A08 AO07 AO6 Summe
20 Fachbereich Finanzen 0,00 000 000 000 100 100 200 200 0,00 0,00 9,00 18,00 850 9,00 100 000 550 450 0,00 0,00 61,50

23 Fachbereich Wirtschaft 0,00 000 000 000 100 100 0,00 200 0,00 0,00 2,00 850 700 500 100 100 0,00 1,00 0,00 0,00 29,50

2 Finanzverwaltung 0,00 000 000 0,00 200 200 200 400 0,00 0,00 11,00 26,50 15,50 14,00 200 100 550 550 0,00 0,00 91,00
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit
30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr

3 Rechts-, Sicherheits-
und
Ordnungsverwaltung

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

1,00

1,00

2,00

Al6
1,00

2,00

1,00

4,00

A15
3,00

0,00

6,00

9,00

2022 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
7,00

7,00

7,00

21,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1,00
0,00 1,00
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A13G
0,00

5,00

14,00

19,00

Al12
0,00

4,00

36,50

40,50

All
3,50

12,00

56,00

71,50

A10
1,00

28,00

100,0

129,0

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z AO09M
0,00 0,00

22,00 5,00

0,00 528,5

22,00 533,5

A08
0,00

16,00

1,00

17,00

AO07
0,00

7,00

0,00
7,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
15,50

109,00

752,00

876,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

40
41
42

43

46

Fachbereich Schule
Fachbereich Kultur

Fachbereich
Stadtbibliothek

Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

Herrenhauser Garten

Schul-und
Kulturverwaltung

B09
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

1,00

A15
1,00

0,00
0,00

0,00

0,00

1,00

Al4
2,00

2,00

0,00

3,00

0,00

7,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
1,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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A13G
2,00

2,50
1,00

0,00

1,00

6,50

Al12
9,00

3,00
1,00

0,00

1,00

14,00

All
5,00

0,00
0,00

1,00

0,00
6,00

A10
4,25

1,00

0,00

0,00

0,50

5,75

A09G
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00
0,00

0,00

1,00

1,00

A09OM
1,00

0,00
1,00

0,00

0,00

2,00

A08
0,00

0,00
1,00

0,00

0,00

1,00

AO07
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
24,25

10,50
4,00

4,00

3,50

46,25



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit
50 Fachbereich Soziales

51 Fachbereich Jugend und
Familie

52 Fachbereich Sport, Bader
und Eventmanagement

57 Fachbereich Senioren

5 Jugend- und
Sozialverwaltung

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B02
1,00

1,00

0,00

0,00

2,00

Al6
0,00

1,00

1,00

0,00

2,00

A15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Al4
2,00

1,00

0,00

0,00

3,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
1,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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A13G Al2 All
7,00 23,00 37,00

4,00 7,00 27,50

2,00 100 3,00

2,00 1,00 5,00

15,00 32,00 72,50

A10 A09G
96,50 2,00
40,75 0,00
1,00 0,00
10,00 1,00
148,2 3,00

A09Z
0,00

1,00

0,00

1,00

2,00

A09OM
4,50

3,00

0,00

1,44

8,94

A08
9,50

3,00

0,00

2,00

14,50

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
182,50

90,25

8,00

23,44

304,19



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun

6 Bauverwaltung

B09
0,00

0,00
0,00

0,00

BO8
0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00
0,00

0,00

B02
0,00

1,00

0,00

1,00

Al6
2,00

0,00
0,00

2,00

A15
5,00

1,00

2,00

8,00

2022 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
2,00

2,00

0,00

4,00

Al13 Al13z
1,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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A13G Al2
4,00 12,00
1,00 4,00
2,00 1,00
7,00 17,00

All  Al10 A09G
14,00 10,00 0,00

8,50 11,00 1,00
6,00 2,00 0,00

28,50 23,00 1,00

A09Z
0,00

0,00
1,00

1,00

A09OM
0,00

0,50
0,00

0,50

A08
1,00

2,50

1,00

4,50

AO07
1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
52,00

32,50

15,00

99,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht:
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit
91 Abgeordnetes Personal

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

B09
0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00

0,00

B02
0,00

0,00

0,00

Al6
0,00

1,00

1,00

A15
0,00

0,00

0,00

2022 nach der Verwaltungsgliederung

Al4
0,00

1,00

1,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
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A13G
0,00

1,00

1,00

Al12
0,00

0,00

0,00

All
1,00

0,00

1,00

A10
0,00

0,00

0,00

A09G
0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

0,00

A09OM
0,00

0,00

0,00

A08
0,00

0,00

0,00

AO07
0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

Summe
1,00

4,00

5,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht: 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

16

57.3

68

82
83

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

Betrieb Stadtische Alten-
und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftsplane

B09
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B0O6
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B02
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00

1,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

2,00

A15
1,00

0,00

3,00

0,00
0,00

4,00

Al4
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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A13G
1,00

0,00

0,00

1,00

0,00

2,00

Al12
1,00

1,00

1,00

0,00
0,00

3,00

All
0,00

0,00

2,50

1,00

0,00

3,50

A10
1,00

0,00

4,00

0,00
0,00

5,00

A09G
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00

1,00

A09Z
2,00

2,00

0,00

0,00
0,00

4,00

A09OM
3,00

0,00

0,00

0,00
0,00

3,00

A08
0,00

4,00

0,00

0,00
0,00

4,00

AO07
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
11,00

7,00

13,50

3,00
0,00

34,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

01

02

0

FV/IAT*TA E150

Wahlbeamte-Dezernatsbiro 1,00

Gesamtpersonalrat

0,00

1,00

0,00

0,00

0,00

E15
2,00

0,00

2,00

E14
6,00

0,00

6,00

E13
7,50

0,00

7,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

E12
6,00

1,00

7,00
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E11B
0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

Ell
1,50

1,00

2,50

E10A
0,00

0,00

0,00

E10* EO09S
3,50 1,00
0,00 0,00
3,50 1,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO9C E09B EO09A
6,65 2,00 5,00

0,00 0,00 0,00

6,65 2,00 5,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

14

15

18

19

Rechnungspriifungsamt

Fachbereich Biro
Oberbirgermeister

Fachbereich Personal und
Organisation

Fachbereich
Gebaudemanagement

Allgemeine Verwaltung

0,00

0,00

1,00

0,00

1,00

FV/IAT*TA E150

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
2,00

3,00

5,50

4,00

14,50

El4
2,00

3,00

5,78

11,50

22,28

E13
1,00

7,00

8,74

20,00

36,74

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
3,00

2,50

31,78

126,00

163,28
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

260

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11
6,50

8,00

96,26

22,00

132,76

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
5,00

5,50

57,00

16,00

83,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

3,00

20,78

7,50

31,28

E09B
0,00

1,00

25,00

41,50

67,50

EO09A
0,00

1,00

48,00

3,00

52,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

20

23

2

Fachbereich Finanzen
Fachbereich Wirtschaft

Finanzverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

E15 E14 E13
1,00 4,00 2,50
1,00 1,00 1,00
2,00 5,00 3,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

E12
4,00

2,00

6,00
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E11B
0,00

0,00

0,00
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E11A El1 E10A E10*
0,00 12,00 0,00 24,00
0,00 5,00 0,00 10,00
0,00 17,00 0,00 34,00

E09S
0,00

1,00

1,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO09C
31,50

7,00

38,50

E09B
20,00

10,00

30,00

EO09A
61,50

1,00

62,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

30

32

37

Fachbereich Recht 0,00
Fachbereich Offentliche 0,00
Ordnung

Fachbereich Feuerwehr 1,00
Rechts-, Sicherheits- 1,00

und Ordnungsverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00

0,00

0,00

0,00

E15 E14 E13
0,00 1,00 0,00

1,00 0,50 0,00

0,00 0,00 0,00

1,00 1,50 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)

*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
0,00

2,00

3,00

5,00

TEIL |

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

E11
0,00

3,00

1,00

4,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
1,00

11,50

8,00

20,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO9C E09B EO09A
0,00 0,00 2,00

77,50 20,00 138,50

0,00 2,00 7,00

77,50 22,00 147,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FVIAT*TA E150 E15 E14 E13 E12A E12 E11B E11A El1 E10A E10* EO09S EO09D EO9C E09B EO09A
40 Fachbereich Schule 0,00 1,00 0,00 0,00 2,00 0,00 4,00 0,00 0,00 15,68 0,00 9,00 1,00 0,00 39,40 12,00 12,00
41 Fachbereich Kultur 1,00 1,00 4,00 5,00 14,50 0,00 10,00 0,00 0,00 24,93 0,00 19,57 0,00 0,00 17,00 67,43 8,00

42 Fachbereich Stadtbibliothek 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 36,50 2,00 0,00 3,00 26,00 0,00

43 Fachbereich Ada- und 0,00 1,00 0,00 2,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30,62 0,00 4,00 0,00 0,00 11,00 2,00 3,00
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenh&auser Garten 2,00 0,00 1,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 5,02 5,00 5,00

4 Schul-und 3,00 3,00 6,00 9,00 26,50 0,00 15,00 0,00 0,00 79,23 0,00 70,07 3,00 0,00 75,42 112,43 28,00
Kulturverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

50

51

52

57

Fachbereich Soziales

Fachbereich Jugend und
Familie

Fachbereich Sport, Bader
und Eventmanagement
Fachbereich Senioren

Jugend- und
Sozialverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

2,00

1,00

0,00

3,00

E14
3,00

13,50

0,00

1,00

17,50

E13
1,00

5,00

0,00

0,00

6,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
3,00

1,00

4,00

0,00

8,00

TEIL |

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

264

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11
9,50

3,00

1,00

3,00

16,50

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
27,00

17,72

2,00

7,50

54,22

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
113,50

75,50

7,00

26,50

222,50

E09B
93,25

2,84

11,00

0,00

107,09

EO09A
40,75

39,30

7,00

2,00

89,05



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

61

66

67

Fachbereich Planen und 1,00
Stadtentwicklung
Fachbereich Tiefbau 0,00

Fachbereich Umwelt und 0,00
Stadtgrin

Bauverwaltung 1,00

FV/IAT*TA E150

1,00

0,00

1,00

2,00

E15 E14 E13
9,00 25,00 25,50

2,00 5,00 10,00

4,00 4,00 14,50

15,00 34,00 50,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
62,50

38,00

15,00

115,50

TEIL |

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

El11l
30,50

19,00

46,50

96,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
16,00

7,00

11,50

34,50

E09S
1,00

1,00

0,00

2,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
63,00

9,00

8,00

80,00

E09B
35,00

38,50

22,50

96,00

E09A
44,50

12,00

11,50

68,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

91

93

Abgeordnetes Personal

Zur Integration
vorgesehenes Personal

Sonstige

FV/IAT*TA E150

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

E15
0,00

0,00

0,00

E14
0,00

0,00

0,00

E13
0,00

0,00

0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

E12
0,00

0,00

0,00

TEIL |

E11B
0,00

0,00

0,00
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E11A
0,00

0,00

0,00

E11
0,00

0,00

0,00

E10A
0,00

0,00

0,00

E10* EO09S
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO9C E09B EO09A
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenlibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/IAT*TA E150 E15 E14 E13 E12A E12 E11B E11A E11 E10A E10* E09S EO09D E09C EQ09B EO09A
16 Zusatzversorgungskasse 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 5,50 5,50
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten- 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 3,43
und Pflegezentren

68 Stadtentwasserung 0,00 0,00 2,00 4,00 9,00 0,00 37,00 0,00 0,00 35,00 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 69,00 23,00
Hannover

82 Stadtische Hafen 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 2,00 3,00

83 Hannover Congress 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centrum

W Wirtschaftsplane 7,00 0,00 3,00 5,00 14,00 0,00 44,00 0,00 0,00 43,00 0,00 28,50 0,00 0,00 12,00 77,50 34,93

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EOQ7* EO06* EO5* E04* EO03* EO02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
01  Wahlbeamte-Dezernatsbiro 3,00 3,50 0,00 8,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,65
02  Gesamtpersonalrat 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
0 3,00 4,50 0,00 8,00 1,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 63,65

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO08* EO7* EO6* EO5* E04* EO3* EO2* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

14  Rechnungsprifungsamt 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,50

15  Fachbereich Biro 1,00 4,00 0,50 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 41,50
Oberburgermeister

18  Fachbereich Personal und 11,00 28,75 20,25 44,03 24,53 26,50 16,00 17,00 169,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 657,65
Organisation

19  Fachbereich 0,00 12,50 10,00 16,50 9,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 301,00
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung 13,00 45,25 30,75 63,53 33,53 26,50 17,50 17,00 169,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001021,65

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*E05 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EOQ7* EO06* EO5* E04* EO03* EO02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
20 Fachbereich Finanzen 0,50 17,00 0,50 4,50 4,00 0,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 187,65
23 Fachbereich Wirtschaft 7,00 6,00 6,50 3,00 9,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 71,00
2 Finanzverwaltung 7,50 23,00 7,00 7,50 13,50 0,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 258,65

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*E05 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO06* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

30 Fachbereich Recht 0,00 0,00 0,00 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50

32 Fachbereich Offentliche 8,50 101,50 62,50 6,50 72,92 3,80 1,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 512,22
Ordnung

37  Fachbereich Feuerwehr 2,00 12,00 8,00 6,00 8,00 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00

3 Rechts-, Sicherheits- und 10,50 113,50 70,50 14,50 82,42 3,80 3,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 579,72

Ordnungsverwaltung

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EOQ7* EO06* EO5* E04* EO03* EO02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
40  Fachbereich Schule 3,00 9,28 43,50 194,85 155,50 0,00 21,90 0,00 0,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 524,89
41  Fachbereich Kultur 5,37 27,50 43,50 23,50 8,00 6,00 57,82 0,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 346,12
42 Fachbereich Stadtbibliothek 1,50 43,50 21,00 9,00 8,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 159,50
43  Fachbereich Ada- und 1,00 4,50 2,00 14,00 4,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 87,12

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46  Herrenh&user Garten 0,00 11,00 26,50 17,00 19,00 8,00 19,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 126,52
4 Schul- und Kulturverwaltung 10,87 95,78 136,50 258,35 194,50 14,00 100,72 0,00 2,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1244,15

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

TEILT 272



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EQ7* E06* EO5* E04* EO03* E02* E02 P11 P10 P09 P08 P07 Summe

50 Fachbereich Soziales 3,00 24,50 5,00 12,00 54,50 10,00 21,50 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 422,50

51 Fachbereich Jugend und 5,28 36,55 4,00 18,00 67,17 16,00 89,04 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 396,89
Familie

52 Fachbereich Sport, Bader 1,00 5,50 14,50 23,00 36,50 23,00 14,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 175,50
und Eventmanagement

57 Fachbereich Senioren 0,00 1,00 1,00 5,00 12,00 1,00 0,00 0,00 0,75 0,00 0,00 3,75 0,00 6,50 72,00

5 Jugend- und 9,28 67,55 24,50 58,00 170,17 50,00 124,54 1,00 26,75 0,00 0,00 3,75 0,00 6,50 1066,89

Sozialverwaltung

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*E05 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO06* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

61 Fachbereich Planen und 1,00 9,00 9,00 23,00 21,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 389,00
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau 1,00 23,00 35,50 46,00 38,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 289,00

67 Fachbereich Umwelt und 7,00 25,00 145,00 123,50 111,50 74,50 161,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 786,50
Stadtgriin

6 Bauverwaltung 9,00 57,00 189,50 192,50 170,50 88,50 163,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1464,50

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO06* EO05* E04* EO03* E02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

93 Zur Integration vorgesehenes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO8* EO7* EO06* EO5* E04* EO3* EO2* EO2 P11 P10 P09 P08 PO7  Summe

16 Zusatzversorgungskasse der 0,00 8,00 0,00 2,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,00
Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten- und 3,29 10,50 2,86 24,60 6,50 4,00 29,50 32,00 69,90 24,00 2,00 0,00 34,00 179,45 435,03
Pflegezentren

68  Stadtentwasserung Hannover 37,00 65,50 60,00 27,00 18,50 77,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 490,00

82  Stadtische Hafen 3,00 17,00 15,00 42,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

83  Hannover Congress Centrum 6,50 32,03 0,00 0,00 12,63 0,00 0,00 21,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,15

w Wirtschaftsplane 49,79 133,03 77,86 96,10 40,13 81,00 36,50 53,49 69,90 24,00 2,00 0,00 34,00 179,45 1146,18

*E09 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EO06 umfasst auch G6

*E05 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18

01 Wahlbeamte-Dezernatsburo 0,00

02 Gesamtpersonalrat 0,00

0 0,00

Beschéftigte Gesamt

S17
1,00

0,00

1,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12uU S12
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TEILT 277

S11U
0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Sum.

1,00

0,00

1,00
64,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

14 Rechnungsprifungsamt

15 Fachbereich Biro
Oberburgermeister

18 Fachbereich Personal und
Organisation

19 Fachbereich
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

4,00

0,00

4,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12uU
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S03 Sum.
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 4,00
0,00 0,00
0,00 4,00

1025,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

20 Fachbereich Finanzen
23 Fachbereich Wirtschaft

2 Finanzverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12uU S12
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TEIL |

279

S11U
0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Sum.

0,00
0,00

0,00
258,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche

Ordnung
37 Fachbereich Feuerwehr
3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

S12U S12
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TEIL T 280

S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

Sum.

0,00

0,00

0,00

0,00

579,72



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12uU S12 S11U Si11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Sum.
40 Fachbereich Schule 0,00 2,50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
41 Fachbereich Kultur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

42 Fachbereich Stadtbibliothek 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

43 Fachbereich Ada- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenh&user Gérten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schul- und Kulturverwaltung 0,00 2,50 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Beschéftigte Gesamt 1254,15

TEIL1 281



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

50

51

52

57

Fachbereich Soziales

Fachbereich Jugend und

Familie

Fachbereich Sport und
Béader

Fachbereich Senioren
Jugend- und

Sozialverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

25,00

0,00

0,00

25,00

S17
3,00

59,72

0,00

1,00

63,72

S16
0,00

12,00

0,00

0,00

12,00

S15
32,00

94,74

0,00

1,00

127,74

S14
0,00

181,70

0,00

0,00

181,70

S13
0,00

12,26

0,00

0,00

12,26

S12uU
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
70,50

133,33

0,00

32,00

235,83

TEIL T 282

S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

24,36

0,00

0,00

24,36

S08B
0,00

427,9

0,00

0,00

427,90

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05 S04
0,00 0,00
0,00 237,1
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 237,1

S03 Sum
0,00 105,50

0,00 1208,

0,00 0,00

0,00 34,00

0,00 1347,68

2410,82



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun
6 Bauverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

S12uU
0,00

0,00

0,00

0,00

S12
1,00

0,00

0,00

1,00

TEIL T 283

S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

S03 Sum.
0,00 1,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1,00

1465,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12uU S12
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

TEIL |
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S11U
0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Sum.

0,00

0,00

0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellentibersicht 2022 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (3)

Organisationseinheit

16

57.3

68

82

83

w

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

Betrieb Stadtische Alten-
und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftsplane

Beschéaftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12uU
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

7,75

0,00

0,00

0,00

7,75

TEIL I 285

S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Si11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S03 Sum.
0,00 0,00
0,00 7,75
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 7,75

1153,93



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2022
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
0000 WPL 1220,4 34,5
0 Einzelplan: O 1220,4 34,5

Beschaftigte
1185,9
1185,9

TEIL |

286

Gesamt
1220,4
1220,4

2021
Beamte

34,5

34,5

Beschaftigte
1185,9
1185,9



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.

11101
11102
11103
11104
11105
11106
11107
11108
11109
11110
11111
11112
11114
11115
11116
11118
11121
11122
11123
11124
11125
11126
11127
11128
11132

Bezeichnung

Rechnungspriifung

Reprasentation
Grundsatzangelegenheiten

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Pers.- und Org.management, Controlling
Personalrecht und -rechnungswesen
Gesundheitsmanagement und Soziales

Gemeinschaftsverpflegung

Informations- und Kommunikationssysteme

Angelegenheiten des Rates
Angelegenheiten der Stadtbezirke
Gebéaudereinigung

Zentrale Dienstleistungen

Zentrale Beschaffung
Personalvertretung
Gebaudemanagement

Haushalt

Beteiligungsmanagement

Steuern und Gebuihren
Vollstreckung

Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kompetenzcenter Rechnungswesen
Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Stadtische BeschaftigungsmalRnahmen

Gesamt

40,0
45
10,5
18,5
80,6
85,3
38,6
13,0
201,0
8,0
34,5
203,5
93,9
18,8
9,0
322,8
18,0
10,5
56,5
71,5
56,5
18,0
27,8
21,5
2,0

2022
Beamte

18,5
0,0
0,0
0,0

30,0

28,0
6,5
0,0

31,0
2,0

19,0
3,0
9,0
3,8
6,0

21,8
9,0
2,0

15,5

14,0

11,0
6,0
4,1

10,0
0,0

Beschaftigte

215
4,5
10,5
18,5
50,6
57,3
32,1
13,0
170,0
6,0
15,5
200,5
84,9
15,0
3,0
301,0
9,0
8,5
41,0
57,5
45,5
12,0
23,7
11,5
2,0

TEIL I 287

Gesamt

40,0
4,5
10,5
18,5
80,6
85,3
39,6
13,0
201,0
8,0
34,5
203,5
93,9
18,8
9,0
322,8
18,0
10,5
56,5
71,5
56,5
18,0
27,8
215
2,0

2021
Beamte

18,5
0,0
0,0
0,0

30,0

28,0
6,5
0,0

31,0
2,0

19,0
3,0
9,0
3,8
6,0

21,8
9,0
2,0

15,5

14,0

11,0
6,0
4,1

10,0
0,0

Beschaftigte

21,5
4,5
10,5
18,5
50,6
57,3
33,1
13,0
170,0
6,0
15,5
200,5
84,9
15,0
3,0
301,0
9,0
8,5
41,0
57,5
45,5
12,0
23,7
115
2,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
11135
11137
11139
11140
11142
12101
12201
12202
12203
12204
12205
12208
12212
12601
12602
12701
12801
15000
18000
1

Bezeichnung

Parkhauser

Migration und Integration

Allg. Rechtsangeleg.
Gleichstellungsangelegenheiten
Mobilitat

Statistik und Wahlen
Einwohnerwesen

Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten
Standesamt

Staatsangehdrigkeit
Ordnungsrechtsaufgaben
Verkehrsbehordliche MaRhahmen
Rechtschutzaufgaben
Gefahrenvorbeugung
Gefahrenabwehr

Rettungsdienst
Katastrophenschutz

OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 1

Gesamt
3,2
51,5
12,0
9,7
3,0
14,0
191,5
63,0
52,5
98,5
175,9
18,5
55
21,5
737,0
16,0
5,0
16,0
2,0
2960,8

2022
Beamte

0,4
2,0
10,0
1,0
0,0
3,0
21,0
32,0
13,0
10,5
22,5
9,5
4,5
18,5
710,0
2,0
5,0
3,0
2,0
1120,0

Beschaftigte
2,8
49,5
2,0
8,7
3,0
11,0
170,5
31,0
39,5
88,0
153,4
9,0
1,0
3,0
27,0
14,0
0,0
13,0
0,0
1840,8

TEIL |

288

Gesamt
3,2
51,5
12,0
9,7
3,0
14,0
191,5
63,0
52,5
98,5
175,9
18,5
6,5
21,5
737,0
16,0
5,0
16,0
2,0
2962,8

2021
Beamte

0,4
2,0
10,0
1,0
0,0
3,0
21,0
32,0
13,0
10,5
22,5
9,5
4,5
18,5
710,0
2,0
5,0
3,0
2,0
1120,0

Beschaftigte
2,8
49,5
2,0
8,7
3,0
11,0
170,5
31,0
39,5
88,0
153,4
9,0
2,0
3,0
27,0
14,0
0,0
13,0
0,0
1842,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
20000
23000
24301
24303
24304
25102
25201
25204
25205
25206
26101
26102
26201
26302
27101
27202
27303
27304
28102
28104
28106
2

Bezeichnung

OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
Schulformubergreifende Maflinahmen
Schulformubergreifende Malinahmen
Schulformiubergreifende Programme
Stadtarchiv Hannover

Bildende Kunst und Medienkunst
Sprengel Museum Hannover
Museeum fiir Kulturgeschichte

Kunst im éffentlichen Raum
Darstellende Kunst

Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
Musikpflege

Musikschule

Volkshochschule

Stadtbibliothek Hannover (NKR2011)
Stadtteilkulturarbeit
Bildungsnetzwerke

Sonstige Kulturpflege
Erinnerungsarbeit

KunstFestSpiele

Einzelplan: 2

Gesamt

23,7
22,5
2,0
472,0
36,7
15,0
3,6
82,8
55,9
0,5
0,5
7,8
9,5
74,3
91,1
170,5
76,5
2,0
12,0
8,0
53

11721

2022
Beamte

6,0
7,0
0,0
10,0
10,0
1,0
0,0
2,0
3,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
4,0
5,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
50,0

Beschaftigte
17,7
15,5

2,0
462,0
26,7
14,0
3,6
80,8
52,9
0,5
0,5
6,8
9,5
74,3
87,1
165,5
76,5
2,0
11,0
8,0
53
1122,1

TEIL |

289

Gesamt

23,7
22,5
170,4
303,2
36,7
15,0
3,6
82,8
55,9
0,5
0,5
7,8
9,5
72,6
86,3
170,5
76,5
2,0
12,0
8,0
53

1165,0

2021
Beamte

6,0
7,0
0,0
10,0
10,0
1,0
0,0
2,0
3,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
4,0
5,0
0,0
0,0
1,0
0,0
0,0
50,0

Beschaftigte
17,7
15,5

170,4
293,2
26,7
14,0
3,6
80,8
52,9
0,5
0,5
6,8
9,5
72,6
82,3
165,5
76,5
2,0
11,0
8,0
5,3
1115,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
30000
31192
31193
31194
31195
31291
31292
31490
31502
31503
31505
31510
32000
34601
35102
36101
36301
36302
36303
36501
36601
36602
36701
36702
37000
3

Bezeichnung

OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
Verwaltung der Sozialhilfe FB 57
Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales
Schuldnerberatung

Verw. Grundsicherung fur Arbeitssuchende
Persko SGB Il JC ReH

Verwaltung Eingliederungshilfe
Luise-Blume-Stiftung

Seniorenarbeit

Unterbringung von Personen
Seniorenarbeit

OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wohngeld

Birgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.
Tagespflege

Verwaltung der Jugendhilfe

Hilfen zur Erziehung (HzE)
Jugendschutz

Kindertagesbetreuung

Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend Ferien-Service

Jugend- und Familienberatung
Heimverbund

OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 3

Gesamt

55
8,8
47,0
203,5
7,2
39,5
123,3
130,0
1,5
0,5
84,5
44,1
39,8
43,3
20,0
26,8
251,8
270,2
11,0
836,7
116,6
25,1
38,0
114,1
40,5

2529,3

2022
Beamte

1,0
2,4
13,5
45,0
0,0
4,0
57,5
32,5
0,0
0,0
2,0
0,0
10,0
17,0
1,0
2,0
59,3
5,0
0,0
16,0
4,0
1,0
1,0
2,0
16,5
292,7

Beschaftigte
4,5
6,4

33,5
158,5
7,2
35,5
65,8
97,5
15
0,5
82,5
44,1
29,8
26,3
19,0
24,8
192,6
265,2
11,0
820,7
112,6
24,1
37,0
112,1
24,0
2236,6

TEILT 290

Gesamt

55
8,8
47,0
203,5
7,2
39,5
123,3
130,0
15
0,5
84,5
44,1
39,8
43,3
20,0
26,8
251,8
270,2
11,0
836,5
116,6
25,1
38,0
114,1
40,5

2529,0

2021
Beamte

1,0
2,4
13,5
45,0
0,0
4,0
57,5
32,5
0,0
0,0
2,0
0,0
10,0
17,0
1,0
2,0
59,3
5,0
0,0
16,0
4,0
1,0
1,0
2,0
16,5
292,7

Beschaftigte
45
6,4

33,5
158,5
7,2
35,5
65,8
97,5
1,5
0,5
82,5
44,1
29,8
26,3
19,0
24,8
192,6
265,2
11,0
820,5
112,6
24,1
37,0
112,1
24,0
2236,3



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
40000
41000
42401
42402
42403
43000
46000
4

Bezeichnung
OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl

OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl.

Sportstatten
Sportleistungszentrum
Béader

OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.

OE 46 Fachbereichsinterne Dienstl.

Einzelplan: 4

Gesamt
484
21,0

8,0
19,0
138,0
6,0
15,0
255,4

2022

Beamte
4,3
3,5
2,0
0,0
1,0
2,0
2,5

15,3

Beschaftigte

44,2

17,5

6,0

19,0
137,0

4,0

12,5
240,2
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Gesamt
48,4
21,0

8,0
19,0
138,0
6,0
15,0
255,4

2021
Beamte

4,3
3,5
2,0
0,0
1,0
2,0
2,5
15,3

Beschaftigte

44,2

17,5

6,0

19,0
137,0

4,0

12,5
240,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
50000
51101
51102
51103
51104
51105
51106
51107
52000
52101
52201
52301
52302
54101
54502
55102
55104
55301
55501
56101
57000
57101
57103
57303
57304
5

Bezeichnung

OE 50 Fachbereichsinterne Dienstl.
Stadtebauliche Planung
Bodenordnung

Sonstige Aufgaben Geoinformation
Kartografie

Vermessung

Malnahmen der Stadterneuerung
Stadtentwicklung

OE 52 Fachbereichsinterne Dienstl.
Bauaufsicht

Sicherung der Wohnraumversorgung
Herrenh&auser Gérten
Denkmalschutz und -pflege
GemeindestraRen
StralRenbeleuchtung
Str.begleitgruin und ubr. 6ffentl. Grin
Naherholung, Landschaftsraume
Bestattung und Grabpflege

Land- und Forstwirtschaft
Umweltschutzmaf3nahmen

OE 57 Fachbereichsinterne Dienstl.

Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen

Gartensaal
Marktwesen
Sondernutzung
Einzelplan: 5

Gesamt
102,3
65,5
12,0
21,0
35,0
24,0
27,5
6,0
18,5
81,0
39,0
102,0
7,0
266,5
4,0
429,5
14,0
230,5
57,0
33,0
22,0
10,0
12,4
9,5
6,0
1635,2

2022
Beamte

25,5
8,0
3,0
3,0
1,0
3,0
6,0
0,0
50

10,0

12,0
0,0
1,0

15,0
0,0
0,0
1,0
4,0
0,0
4,0
7,5
6,0
0,0
0,0
2,0

117,0

Beschaftigte
76,8
57,5

9,0
18,0
34,0
21,0
21,5

6,0
13,5
71,0
27,0

102,0
6,0
2515
4,0
429,5
13,0
226,5
57,0
29,0
14,5

4,0
12,4

9,5

4,0

1518,2
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Gesamt

102,3
66,5
12,0
21,0
35,0
24,0
27,5

6,0
18,5
81,0
39,0

102,0

7,0

266,5

4,0

429,5
14,0

230,5
57,0
33,0
22,0
10,0
12,4

9,5

6,0

1636,2

2021

Beamte

25,5
8,0
3,0
3,0
1,0
3,0
6,0
0,0
50

10,0

12,0
0,0
1,0

15,0
0,0
0,0
1,0
4,0
0,0
4,0
7,5
6,0
0,0
0,0
2,0

117,0

Beschaftigte
76,8
58,5

9,0
18,0
34,0
21,0
21,5

6,0
13,5
71,0
27,0

102,0
6,0
251,5
4,0
429,5
13,0
226,5
57,0
29,0
14,5

4,0
12,4

9,5

4,0

1519,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr. Bezeichnung

61000 61.01 SG Personal

66000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstl.
67000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstl.

6 Einzelplan: 6

Gesamt
39,5
42,0
47,5

129,0

2022
Beamte

3,0
11,0
9,0
23,0

Beschaftigte
36,5
31,0
38,5
106,0
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Gesamt
39,5
42,0
47,5

129,0

2021
Beamte

3,0
11,0
9,0
23,0

Beschaftigte
36,5
31,0
38,5
106,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2022
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
8410 Hannover Congress Centrum 3,0 3,0
8 Einzelplan: 8 3,0 3,0

Beschaftigte
0,0
0,0

TEIL |
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Gesamt
3,0
3,0

2021
Beamte
3,0
3,0

Beschaftigte
0,0
0,0



Wirtschaftsplane
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Stadtische
Alten- und Pflegezentren
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Vorbericht zum Wirtschaftsplan der Jahre 2021 und 2022 fir den Nettoregiebe-
trieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Das Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus, das Pflegezentrum Heinemanhof, das Seniorenzent-
rum Willy-Platz-Heim, das Margot-Engelke-Zentrum / GeibelstraRe sowie Hausgemeinschaf-
ten Devrientstral3e, das Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark und das Klaus-Bahlsen-
Haus werden als gemeinsamer Nettoregiebetrieb der Landeshauptstadt Hannover gefiihrt.
Der Vollzug des Wirtschaftsplanes und der Finanzplanung wird durch die kaufménnische

Buchfuhrung abgewickelt.

Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus

Das Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus ist 1998 als stadtteilbezogenes Heim errichtet worden
und liegt in unmittelbarer Nahe zu den Herrenhduser Garten. Die gesamte Einrichtung ist
behindertengerecht ausgestattet, alle Zimmer verfligen tber eine eigene Dusche und Toilet-
te. Fur den Gemeinschaftsbereich stehen ein Speise- und Veranstaltungssaal, Gemein-
schaftsrAume in den Wohnbereichen sowie Therapie- und Werkrdume zur Verfiigung. Im
Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus kdnnen insgesamt 78 Pflegeplatze fiir vollstationdre- und

Kurzzeitpflege belegt werden.

Pflegezentrum Heinemanhof

Das Pflegezentrum Heinemanhof liegt im Stadtteil Kirchrode, in einer gro3ztigigen Parkanla-
ge. Die Einrichtung verfugt Uber 150 Pflegeplatze und halt besondere Fachangebote zur
Pflege und Betreuung von geistig und korperlich Behinderten, sowie fir die geschlossene
Unterbringung von gerontopsychiatrisch Erkrankten vor. In diesem besonderen, geschitzten
und geschlossenen Bereich kénnen 105 demenzerkrankte Bewohner*innen von gerontopsy-
chiatrisch geschultem Personal gepflegt und versorgt werden. Ein Teil des zum Pflegezent-
rum Heinemanhof gehorigen Parkgelandes ist als ,Sinnesgarten” gestaltet, der den besonde-
ren Bedurfnissen gerontopsychiatrisch erkrankter Menschen entspricht. In allen Bereichen
wird sowohl vollstationare- als auch Kurzzeitpflege angeboten. Service- und Betreuungsleis-
tungen und das fachtherapeutische Angebot der Beschéftigungs- und Ergotherapie konnen
von allen Bewohner*innen in Anspruch genommen werden. Seit 2008 steht im Pflegezent-
rum Heinemanhof das ,Kompetenzzentrum Demenz“, ein Beratungs- und Betreuungstreff-
punkt fir Demenzerkrankte und deren Angehdrige zur Verfigung.

Es konnen niedrigschwellige Betreuungsangebote sowie ein Café, das fur die Bewoh-
ner*innen und deren Angehdrige als auch fur Besuchende aus dem Stadtteil offen ist, ge-

nutzt werden.
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Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim

Das 1969 erbaute Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim, liegt im Stadtteil Bothfeld. Die Einrich-
tung halt 95 Pflegeplatze vor. Vielfaltige Angebote an Therapie und Betreuung erganzen die
vollstationaren Pflegeleistungen. Kurzzeitpflegeplatze stehen hier, wie in allen anderen Pfle-
gezentren, zur Verfugung. Auch in den n&chsten Jahren werden im Willy-Platz-Heim die bau-
lichen Modernisierungen der Aufenthalts- und Sanitarbereiche fortgesetzt. Seit 2018 befindet
sich die Fassadensanierung der Eirichtung als Hauptschwerpunkt in der Bearbeitung. Auf-
grund einer bautechnischen Untersuchung wird es erforderlich, die Fassade energetisch zu
sanieren.

Fur demenziell erkrankte Bewohner*innen ist ein besonderes Betreuungsangebot geschaffen
worden. In einem milieugestalteten Wohnbereich sorgen speziell ausgebildete Fachkrafte fir

die Versorgung und Pflege der Bewohner*innen.

Margot-Engelke-Zentrum (MEZ) / Wohngruppen Geibelstralle

Das MEZ / Wohngruppen Geibelstraf3e (Stdstadt) kombiniert offene Angebote fur alle alte-
ren Blrger*innen mit seniorengerechtem Wohnen und stationdrer Pflege. Es stehen 63 Pfle-
geplatze in vier Hausgemeinschaften zur Verfigung. Diese vier Hausgemeinschaften vertei-
len sich auf zwei Etagen und verfiigen tber insgesamt 43 Einzelzimmer und 10 grof3ziigige
Doppelzimmer. Die angeschlossene Seniorenwohnanlage bietet 46 seniorengerechte 1-
Zimmer-Apartments, die ein selbsténdiges Leben in Gemeinschaft ermdglichen. Hier findet
ein Service-Wohnen mit flexiblen Angeboten entsprechend der sich verdndernden Bedarfe
und Winsche statt. Das Forum mit Stadtteilangeboten fir alle Seniorinnen und Senioren
wird der Bedarfssituation fortlaufend angepasst und konzeptionell weiterentwickelt. Die
Raumlichkeiten bieten verstarkt Moglichkeiten, den Gedanken der Selbsthilfe und Selbstor-
ganisation zu férdern. Im Rahmen der niedrigschwelligen Angebote werden Gruppenthera-

pien angeboten.

Margot-Engelke-Zentrum (MEZ) / Hausgemeinschaften Devrientstral3e

Die Hausgemeinschaften Devrientstral3e wurden im Oktober 2006 eroffnet. In diesem neu
errichteten Wohnhaus in der Devrientstral3e stehen in vier Etagen insgesamt 45 Pflegepléatze
zur Verfugung. Mit dem Pflegekonzept der Hausgemeinschaften wird die professionelle Pfle-
ge eines Pflegeheims verbunden mit dem Geflihl, weiterhin in einer normalen Wohnung zu
leben. Es wird eine weitest gehende Alltagsnormalitat gestaltet, die sich am Leitbild "Fami-
lienleben" orientiert. Das Herz jeder Hausgemeinschaft bildet der grof3e gemeinsame Wohn-
bereich mit angegliederter offener Wohnkiche. Die Hausgemeinschaften werden als vollsta-

tionare Einrichtung betrieben. Die Bewohner*innen wohnen in Einzelzimmern oder grof3ziigi-
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gen Doppelzimmern mit zugehorigem Sanitarbereich.

Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark

Das Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark befindet sich in der Stadt Langenhagen in
einer parkahnlichen Anlage am Rande eines Naherholungsgebietes. Im Haus stehen fiir sta-
tionare Dauer- und Kurzzeitpflege insgesamt 160 Pflegeplatze zur Verfigung. Das Angebot
beinhaltet einen geschlossenen, gerontopsychiatrischen Bereich mit 25 Pflegeplatzen. Die
modernisierten Gemeinschaftsflichen (Eingangsbereich, Therapieraume, Aufenthaltsberei-
che) und umgestalteten AuRenanlagen, sowie die Verbesserung des gerontopsychiatrischen
Bereichs vermitteln ein freundlich ansprechendes Erscheinungsbild. Alle laufenden, erforder-
lichen BaumalRnahmen werden weiterhin auch in den Wirtschaftsjahren 2021 und 2022 dazu
beitragen, die Marktfahigkeit des Anni-Gondro-Pflegezentrums zu erhalten bzw. weiter zu
verbessern. Seit Oktober 2014 wird -bis auf Weiteres- ein Wohnbereich an das Klinikum Re-

gion Hannover vermietet.

Klaus-Bahlsen-Haus

Im Stadtteil Bothfeld ertffnete die Landeshauptstadt Hannover im April 2008 das Klaus-
Bahlsen-Haus, bestehend aus vier Hausgemeinschaften mit insgesamt 49 Pflegeplatzen,
ausschlieBlich in Einzelzimmern. In den Hausgemeinschaften wird professionelle Pflege in

vollstationarer — und Kurzzeitpflege mit Alltagsnormalitat verbunden.

Insgesamt stehen in den stadtischen Alten- und Pflegezentren 640 Pflegeplatze fir vollstati-

onare — und eingestreute Kurzzeitpflege zur Verfigung.

1. Erfolgs- und Finanzplan

Umsatzerlése

Die Umsatzerlése wurden auf Basis des Wirtschaftsjahres 2019 sowie der abgeschlossenen
Pflegesatzsteigerungen (Pflegeentgelte, Unterkunft und Verpflegung sowie Zusatzleistungen
zum 01.03.2020) kalkuliert.

Fur das Wirtschaftsjahr 2021 ab 06-2021 wurde die
o 5%ige Erhdhung der Pflegeentgelte
o 3%ige Erhdhung der Ertrage aus Unterkunft
e 1%ige Erhdhung der Verpflegung
o 3%ige Erhdhung der Ertrage fir Zusatzleistungen

zugrunde gelegt.
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Aufgrund der Pandemieauswirkungen COVID 19 muss gegenwartig von einer veranderten
Belegung der Pflegezentren in Zukunft ausgegangen werden. Zum Zeitpunkt der Erstellung
des Wirtschaftsplanes besteht eine Stichtagsbelegung von 91,25 % (56 freie Platze), welche
sich durch das Belegungsverbot seit Mérz 2020 ergibt.

Durch die schrittweise vorzunehmende Neubelegung ist von einem verénderten Pflegegrad-
mix auszugehen. Hierzu erfolgten Analysen jeder Einrichtung fur sich. Die Auswirkungen der
veranderten Eingraduierungen und der erschwerten Belegung, bedingt durch die Pandemie,
fur alle Einrichtungen wurde bericksichtigt. Gegenwartig kann die stadtteilbedingte Nachfra-
ge unserer Einrichtungen nicht abgeschatzt werden, da alle hannoverschen Pflegeheime von

der gleichen Situation betroffen sind.

Fur die folgenden Wirtschaftsjahre (2023-2025) wurden weitere Erhéhungen zwischen 1-2%

angenommen.

Personalkosten:

Die Personalkosten wurden auf Basis der IST-Personalbesetzung April / Mai 2020 und der
bekannten Tarifsteigerung (1,06% fur 2020) kalkuliert.

Die Folgejahre werden mit einer 2%igen Steigerung angenommen. Hier gilt zu bericksichti-
gen, dass aufgrund des veranderten Pflegegradmix auch eine Personalanpassung erfolgen
sollte. Innerhalb der Personalkosten wurde mit einer 8%-igen Ausfallquote fir den Bereich
der Pflege kalkuliert. Durch den geplanten mittelfristigen Aufbau eines mobilen Teams wird
ein zusatzlicher Aufwand fir Zeitarbeitsfirmen momentan nicht in die Planung einbezogen.
Die Umsetzung der Personalanpassung und der daraus resultierenden Personalkostensen-
kung wird engmaschig begleitet.

In die Kalkulation der Personalkosten wurde die Zahlung der Ausbildungsvergitung eingear-
beitet. Die Zahlung der Umlage fir den Pflegeausbildungsfonds seit April 2020 wird berick-
sichtigt (die Einnahmen wurden in gleicher Héhe innerhalb der Position Umséatze nach § 277
Abs.1 HGB) eingestellt.

Sachkosten

Die Positionen ‘Aufwendungen fir Lebensmittel; Zusatzleistungen und Wasser, Energie,
Brennstoffe' entwickeln sich weiter stabil und werden — der Preisentwicklung im jeweiligen
Marktsegment folgend — ab 2021ff fortgeschrieben kalkuliert. Die Kosten fir ‘Instandhaltung’
wurden unter Berticksichtigung der Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2019 und der zum
Stichtag bekannten Mal3nahmen ermittelt. Steigerungen der fir den Betrieb nicht refinan-
zierbaren Aufwendungen fur zentrale Dienstleistungen, Steuern, Abgaben und Versicherun-

gen wurden aufgrund vorliegender Erfahrungen ebenfalls beriicksichtigt.
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Weiterhin wird in den kommenden Wirtschaftsjahren die Bereitstellung von Dienstkleidung
fur die Mitarbeiter*innen der Pflege angestrebt. Diese Bereitstellung wird zusatzliche Kosten
von ca. 200 T€ verursachen. Aufgrund der bestehenden Hygieneanforderungen ist die Um-
setzung schnellstens erforderlich. Im Bereich der Waschereileistungen muss eine neue Aus-
schreibung vorgenommen werden. Ggf. zu erzielende Effekte aus dieser Ausschreibung
wurden nicht berdicksichtigt.

Von weiteren Preissteigerungen im Bereich des Verbrauchmaterials fir die pflegebedurftigen
Bewohner*innen wird zum gegenwartigen Zeitpunkt aufgrund der COVID 19 Pandemie nicht

ausgegangen.

Abschreibungen

Die Ermittlung der Abschreibungen erfolgte nach Auswertung des Anlagevermdgens. Die
Abschreibungen fir Anlagenzugange und Anlagenabgéange in 2019 ff wurden beriicksichtigt.
Weiterhin wird von der Neubewertung des Willy-Platz-Heimes und des Anni-Gondro-
Pflegezentrum im Eichenpark nach Abschluss der bekannten Baumalhahmen ausgegan-

gen.

Zinsen

Die Festlegung der Fremdkapitalzinsen erfolgte durch den Fachbereich Finanzen und wurde
nach Vorlage der Schuldendienstplane in den Wirtschaftsplan eingearbeitet. Neue Kredite
wurden zu den aktuellen Konditionen ebenfalls beriicksichtigt. Eine Abstimmung mit dem
Kreditmanagement der Landeshauptstadt Hannover ist zum Zeitpunkt der Aufstellung des
Wirtschaftsplanes 2021/22 erfolgt.

Liquiditdtskredite

Der Hoéchstbetrag, bis zu dem ein Liquiditatskredit in den Haushaltsjahren 2021 und 2022
(jeweils) zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben in Anspruch genommen werden darf, wird

auf 1,5 Mio.€ festgesetzt.

2. Vermodgensplan

Grundlage der Vermdgensplane ist die Vermogensrechnung und die Vermégensplanung des
Wirtschaftsjahres 2019 (Lagebericht) unter Berilicksichtigung zwingend notwendiger Veran-
derungen. Fir den Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren wird eine Kreditaufnahme
I.H. von 660 T€ fur das Wirtschaftsjahr 2021 und fir das Wirtschaftsjahr 2022 in Hohe von
1.050 T€ erforderlich. Diese Kreditaufnahme bezieht sich zu 100% auf das Anni-Gondro-
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Pflegezentrum im Eichenpark und wurde bereits zur Erstellung des Wirtschaftsplanes

2019/2020 angezeigt um den Fortgang der Baumalinahmen sicher zu stellen!
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Nettoregiebetrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Erfolgs-und Finanzplan 2021 / 2022 (in €) sowie Finanzplanungen 2023-2025

Ist Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1 2 3 4 5 6 7
1. Umsatzerlose 28.711.120 29.027.250 28.537.700 30.074.700 31.092.700 31.810.600 32.267.900
a) Ertrdge aus allgemeinen Pflegeleistungen 18.260.223 18.664.950 18.434.200 19.525.800 20.418.600 20.960.200 21.333.800
b) Ertrage aus Unterkunft und Verpflegung 4.909.427 5.034.800 4.665.000 4.908.600 5.006.800 5.145.900 5.211.700
c) Ertrage aus Zusatzleistungen 1.259.879 1.059.500 1.276.000 1.340.100 1.367.100 1.404.300 1.422.200
d) Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investitionskosten 4.281.591 4.268.000 4.162.500 4.300.200 4.300.200 4.300.200 4.300.200
2. Umsatzerl6se nach 8277 Abs.1 HGB 1.669.800 937.000 1.795.300 1.806.800 1.818.500 1.829.000 1.836.900
3. Zuweisungen und Zuschiisse zu Betriebskosten 59.500 0 0 0 0 0 0
4. Sonstige betriebliche Ertréage 49.079 117.500 46.000 46.000 46.000 46.000 46.000
5. Zwischensumme (1 bis 4) 30.489.499 30.081.750 30.379.000 31.927.500 32.957.200 33.685.600 34.150.800
6. Personalaufwand 24.779.542 23.529.500 24.495.600 25.718.300 26.663.800 27.398.500 27.741.000
a) Lohne, Gehalter 19.566.250 18.399.200 18.845.600 19.792.740 20.533.500 21.099.200 21.363.000
b) Sozialabgaben, Altersversorgung u. sonstige Aufwendungen 5.213.292 5.130.300 5.650.000 5.925.560 6.130.300 6.299.300 6.378.000
7. Materialaufwand 3.619.828 3.683.700 3.806.700 3.937.400 4.016.300 4.092.400 4.128.700
a) Lebensmittel 1.226.089 1.269.600 1.193.800 1.248.700 1.273.700 1.308.300 1.325.200
b) Aufwendungen fur Zusatzleistungen 281.307 281.100 273.900 286.600 292.400 300.800 304.100
c) Wasser, Energie, Brennstoffe 1.056.851 1.071.000 1.068.000 1.089.400 1.111.200 1.125.900 1.133.500
d) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf 1.055.581 1.062.000 1.271.000 1.312.700 1.339.000 1.357.400 1.365.900
8. Aufwendungen fiir zentrale Dienstleistungen 135.167 141.500 141.000 141.000 143.800 145.700 146.600
9. Steuern, Abgaben, Versicherungen 220.609 233.500 228.500 228.500 233.200 236.400 238.200
10. Mieten, Pacht, Leasing 63.336 70.000 67.500 67.500 68.900 69.800 70.300
11. Zwischenergebnis (5 bis 10) 1.671.017 2.423.550 1.639.700 1.834.800 1.831.200 1.742.800 1.826.000
12. Ertrage aus o6ffentlicher und nicht-6ff. Férderung von Investitionen 16.755 0 0 0 0 0 0
13. Ertrége aus der Aufldsung von Sonderposten 92.523 64.550 72.000 70.600 64.800 64.800 64.800
14. Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonderposten 16.755 0 0 0 0 0 0
15. Abschreibungen 2.060.178 2.324.200 2.180.500 2.170.000 2.184.000 2.146.000 2.113.000
a) Abschreibungen auf immaterielle VG und Sachanlagen 2.031.624 2.317.300 2.160.000 2.162.000 2.176.000 2.138.000 2.105.000
b) Abschreibungen auf Forderungen und sonstige VG 28.554 6.900 20.500 8.000 8.000 8.000 8.000
16. Aufwendungen fir Instandhaltung und Instandsetzung 832.720 800.000 785.000 785.000 785.000 785.000 785.000
17. Sonstige ordentliche Aufwendungen 186.467 33.000 32.000 32.000 32.000 32.000 32.000
18. Betriebsergebnis (11 bis 17) -1.315.823 -669.100 -1.285.800 -1.081.600 -1.105.000 -1.155.400 -1.039.200
19. Zinsen und ahnliche Ertrage 386 900 800 800 800 800 800
20. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 677.459 731.800 615.000 619.200 595.800 545.400 535.800
21. Finanzergebnis (19 bis 20) -677.073 -730.900 -614.200 -618.400 -595.000 -544.600 -535.000
22. Jahresgewinn / Jahresverlust -1.992.896 -1.400.000 -1.900.000 -1.700.000 -1.700.000 -1.700.000 -1.574.200
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Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus

Vermdgensplan 2021 / 2022

Ausgabeermachtigungen (T €)

Verpflichtungsermachtigungen (T€)

Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1. Erweiterung Betrieb 430,0 75,0 95,0 70,0 80,0 80,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebéaude / Hochbau 215,0 25,0 40,0 50,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Teichanlage 15,0 0,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sonstige MaRBnahmen 150,0 0,0 0,0 50,0 50,0 50,0 0,0
- Wohnbereichskiichen 50,0 25,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ersatzbeschaffungen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 215,0 50,0 55,0 20,0 30,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ausstattung Foyer 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 35,0 10,0 10,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Vermdgensgegenstande in Sammelposten 40,0 10,0 5,0 5,0 5,0 5,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Speisetransportwagen 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Software/mobile Erfassung fir Pflegebereiche 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtungen 40,0 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4. Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allgemeine Ausstattung 445 13,0 12,0 5,0 45 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschéaftsausstattung (Ersatz) 28,0 5,0 5,0 5,0 3,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 9,5 3,0 5,0 0,0 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 7,0 5,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 474,5 88,0 107,0 75,0 84,5 85,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen 105,0 123,0 122,5 43,5 -45,0 -139,0 -33,0
Tilgung von Krediten 1.107,0 187,0 184,0 184,0 184,0 184,0 184,0
Ausgaben insgesamt: 1.653,5 398,0 4135 3025] 2235 130,0 186,0
Einnahmen des Vermdgensplanes Einnahmen (T €)
1. VerauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 1.110,0 208,0 192,0 180,0 180,0 175,0 175,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 393,5 190,0 221,5 122,5 43,5 -45,0 -139,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme aus Vorjahren 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Kreditaufnahme 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmaf3nahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 1.653,5 398,0 413,5 302,51_ 223,5 130,0 186,0 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
IEIL T SUO




Pflegezentrum Heinemanhof

Vermdogensplan 2021 / 2022

Ausgabeermachtigungen (in T €)

Verpflichtungsermachtigungen (T €)

Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
Ausgaben des Vermégensplanes summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1. Erweiterung Betrieb 750,0 100,0; 650,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Modernisierung Telefonanlage-u. SchlieBanlage 100,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-abgehangte Decken 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Fassadensanierung (Denkmalschutz, Aussenanlagen) 550,0 0,0 550,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Errichtung Tagespflege 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Sanierung Flure im Seewaldbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 allgemeine Ausstattung 297,5 54,0 45,5 54,0 59,0 40,0 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Sonst.Maf3n.gesamt Pflegezentrum 30,0 5,0 0,0 5,0 10,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Pflegezimmerausstattung 50,0 10,0 10,0 10,0 10,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 50,0 10,0 10,0 10,0 10,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Geschéftsausstattung/Buroeinrichtung 45,0 10,0 5,0 10,0 10,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Vermdgensgegensténde in Sammelposten 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 355 5,0 515 5,0 5,0 5,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Hardware 27,0 4,0 5,0 4,0 4,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 1.047,5 154,0 695,5 54,0 59,0 40,0 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen -1.908,3 559,7 -159,0 -365,0 -528,0 -651,0 -765,0
Tilgung von Krediten 3.064,0 568,0 568,0 547,0 479,0 458,0 444,0
Ausgaben insgesamt: 2.203,2 1.281,7 1.104,5 236,0 10,0 -153,0 -276,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VeréauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 2.608,0 458,0 450,0 445,0 425,0 415,0 415,0
2.a ( SoPo Fassade Anteil Fordermittel = 1,8 Mio €) -266,0 -36,0 -50,0 -50,0 -50,0 -40,0 -40,0
3. Entnahme aus Investitionsriicklage -138,8 859,7 704,5 -159,0 -365,0 -528,0 -651,0
4. Sonstige Finanzierungsform/Bundes- und Landermittel 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme aus Vorjahren 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmanahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 2.203,2 1.281,7 1.104,5 236,0 10,0 -153,0 -276,0 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig
TEIL 1 306



Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim

Vermégensplan 2021 / 2022

Ausgabeermachtigungen (in T €) Verpflichtungsermachtigungen (T €)
Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2024
1. Erweiterung Betrieb 41110 826,0 1.650,0 1.340,0 100,0 90,0 105,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebaude / Hochbau 3.826,0 746,0 1.600,0 1.295,0 55,0 55,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- abgehangte Decken 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umbau (Ttrverbreiterungen) 190,0 40,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sanitér / Modernisierung 150,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Flachdachdach Kiiche EG 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Flur-FuRbdden Willy-Platz-Heim 60,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Fassade- und Dachsanierung 3.386,0 646,0 1.500,0 1.240,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ersatzbeschaffungen 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 225,0 70,0 40,0 35,0 35,0 25,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 45,0 10,0 5,0 10,0 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umgestaltung Wohnbereichskiichen 30,0 20,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Vermogensgegenstande in Sammelposten 30,0 10,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 50,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sonstiges 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allgemeine Ausstattung 134,0 15,0 33,0 20,0 13,0 28,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschéaftsausstattung (Ersatz) 43,0 5,0 5,0 50 5,0 13,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung (Ersatz) 26,0 50 3,0 5,0 3,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software / mobile Erfassung 65,0 5,0 25,0 10,0 5,0 5,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 4.245,0 841,0 1.683,0 1.360,0 113,0 118,0 130,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen 1.682,0 694,0 914,0 -215,0 -60,0 97,0 252,0
Tilgung von Krediten 918,0 190,0 186,0 170,0 132,0 125,0 115,0
Ausgaben insgesamt: 6.845,0 1.725,0 2.783,0 | 1.315,0 | 185,0 340,0 497,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. VerauRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 2.358,0 401,0 356,0 401,0 400,0 400,0 400,0
3. Entn. aus Investitionsriicklage 4.287,0 1.124,0 2.427,0 914,0 -215,0 -60,0 97,0
4. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Kreditaufnahme aus Vorjahren 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 200,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen InvestitionsmaRnahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 6.845,0 1.725,0 2.783,0 1.315,0 185,0 340,0 497,0 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
TEIL 1 307




Margot-Engelke-Zentrum / Geibelstralle

Vermégensplan 2021 / 2022

Ausgabeermachtigungen (in T €)

Verpflichtungsermachtigungen (T €)

Ausgaben des Vermégensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1. Erweiterung Betrieb 1.359,0 220,0 847,0 152,0 40,0 40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebéaude / Hochbau 955,0 150,0 705,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Wohnheim Sanierung (Kiichen / Bader) 300,0 100,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Bodenbelage Forum,Vorbereich Aufzug 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Essenausgabe, Heizung Liftung, Sanitar 350,0 50,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Glasschiebetiiren Veranstaltungssaal 50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Dachsanierung Gebaudeteil B 1 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ruckbau WB-Kichen (kalte Kiichen) 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- abgehéngte Decken 30,0 0,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 75,0 0,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Kélte- Klimaanlage 40,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- GroRRkiichengerate 35,0 0,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 329,0 70,0 67,0 52,0 40,0 40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Wohnheim / sonstige Ausstattungen 125,0 30,0 20,0 15,0 15,0 15,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Steckbeckenspliler 24,0 0,0 12,0 12,0 0,0 0,0 0,0
- Vermodgensgegenstande in Sammelposten 40,0 10,0 5,0 5,0 5,0 5,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen Mobel Speisesaal 20,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen Dienstzimmer 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allgemeine Ausstattung 98,0 13,0 15,0 13,0 12,0 15,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschéaftsausstattung (Ersatz) 55,0 5,0 5,0 5,0 5,0 10,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 13,0 3,0 5,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 30,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 1.457,0 233,0 862,0 165,0 52,0 55,0 90,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen 1.457,4 397,9 3945 248,5 215,5 160,5 40,5
Tilgung von Krediten 2.109,7 355,7 352,0 351,0 351,0 350,0 350,0
Ausgaben insgesamt: 5.024,1 986,6 1.608,5 | 764.,5 | 618,5 565,5 480,5
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermdégensplanes
1. VerauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 2.220,7 430,7 380,0 370,0 370,0 350,0 320,0
3. Zuweisungen / Zuschisse Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entnahme aus Investitionsriicklage 2.803,4 555,9 1.228,5 394,5 248,5 215,5 160,5
5. Kreditaufnahme aus Vorjahren 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansatze der einzelnen Investitionsmafnahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 5.024,1 986,6 1.608,5 764,5 | 618,5 565,5 480,5 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
TEIL1 308




Margot-Engelke-Zentrum / Devrientstrale

Vermogensplan 2021 / 2022

Ausgabeerméchtigungen (in T €)

Verpflichtungserméchtigungen (T€)

Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025

1. Erweiterung Betrieb 443,0 65,0 128,0 65,0 65,0 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.1 Gebéaude / Hochbau 70,0 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Einbau Haustir Hintereingang 70,0 0,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.2 techn. Anlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.3 Betriebsausstattung 373,0 65,0 58,0 65,0 65,0 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 10,0 0,0 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Vermogensgegenstande in Sammelposten 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 183,0 35,0 23,0 35,0 30,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

1.4 Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. allgemeine Ausstattung 121,0 16,0 33,0 31,0 16,0 15,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 6,0 1,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software / mobile Erfassung 55,0 5,0 20,0 20,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 564,0 81,0 161,0 96,0 81,0 75,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Stand Investitionsriicklagen 3.797,3 669,3 681,0 652,0 624,0 597,0 574,0

Tilgung von Krediten 179,0 27,0 28,0 29,0 30,0 32,0 33,0

Ausgaben insgesamt: 4.540,3 7773 870,0 | 777,0 | 735,0 704,0 677,0

Einnahmen (T €)

Einnahmen des Vermdgensplanes

1. VeréauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. Abschreibungen 563,6 124,6 100,0 96,0 83,0 80,0 80,0

3. Zuw./ Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

4.  Entn. aus Investitionsriicklage 3.976,7 652,7 770,0 681,0 652,0 624,0 597,0

5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Die Ansétze der einzelnen Investitionsmaf3nahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 4.540,3 777,3 870,0 777,0 735,0 704,0 677,0 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
TEIL1 309




Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark

Vermdgensplan 2021 / 2022

Ausgabeermachtigungen (T €)

Verpflichtungsermachtigungen (T€)

Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1. Erweiterung Betrieb 7.638,1 2.203,1 1.595,5 3.402,0 30,0 30,0 3775 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1. Geb&ude / Hochbau 7.364,1 2.188,1 1.508,5 3.315,0 0,0 0,0 3525 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Neuordnung Wohngruppenstruktur 1.682,0 0,0 555,5 1.126,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Schaffung vorstationarer Infrastruktur 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Neuordnung gerontopsych.Bereich 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Kiichenkonzept (Kalte Kiiche) 933,0 0,0 933,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Substanzerhaltender Brandschutz/energ.Sanierung 352,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 352,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Balkonsanierung / Bodenbelage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Dachsanierung / Einriistung 1.729,6 864,6 0,0 865,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Luftungszentrale 2.647,0 1.323,5 0,0 1.323,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- abgehangte Decken 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2. Betriebsausstattung 274,0 15,0 87,0 87,0 30,0 30,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 45,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Steckbeckenspliler / Pflegevorrichtungen 39,0 0,0 12,0 12,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Vermdgensgegenstande in Sammelposten 30,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- mobile Erfassung 100,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allgemeine Ausstattung 55,0 12,0 15,0 12,0 8,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschaftsausstattung (Ersatz) 28,0 5,0 5,0 5,0 5,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV Ausstattung (Ersatz) 16,0 4,0 5,0 4,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 11,0 3,0 5,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 7.693,1 22151 1.610,5 3.414,0 38,0 34,0 3815 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen 1.698,0 620,5 1.759,4 -404,6 -192,6 23,4 -108,1
Tilgung von Krediten 2.037,0 327,0 310,0 350,0 350,0 350,0 350,0
Ausgaben insgesamt: 11.428,1 3.162,6 3.679.,9 | 3.359,4 | 195,4 407,4 623,4
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VeraufRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 3.466,0 550,0 566,0 550,0 600,0 600,0 600,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsricklage 6.252,1 2.612,6 2.453,9 1.759,4 -404,6 -192,6 23,4
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Entn. aus Investitionsriicklage aus Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
7. Kreditaufnahme aus Vorjahren 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
8. Kreditaufnahme 1.710,0 0,0 660,0 1.050,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansatze der einzelnen InvestitionsmaBnahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 11.428,1 3.162,6 3.679,9 3.359,4 | 195,4 | 407,4 623,4 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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Klaus-Bahlsen-Haus

Vermdgensplan 2021 / 2022

Ausgabeerméchtigungen (in T €)

Verpflichtungsermachtigungen (T €)

Ausgaben des Vermégensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023 2024 2025
1 Erweiterung Betrieb 1.715,0 1.045,0 345,0 85,0 150,0 45,0 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebéaude / Hochbau 1.160,0 1.010,0 50,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Etagenaufbau Klaus-Bahlsen-Haus 1.000,0 1.000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- abgehangte Decken 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- FuBboden (Wohngruppenkichen) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umbau Dienstzimmer 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- AuBenanlage 135,0 10,0 25,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sonstiges 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 555,0 35,0 295,0 35,0 100,0 45,0 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 125,0 15,0 15,0 15,0 50,0 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmerausstattung Pflege 4.0 250,0 0,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 40,0 0,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsguter 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 80,0 10,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4 Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 allg. Ausstattung 146,0 17,0 35,0 32,0 17,0 25,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschaftsausstattung (Ersatz) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 31,0 2,0 5,0 2,0 2,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software / mobile Erfassung 55,0 5,0 20,0 20,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 1.861,0 1.062,0 380,0 117,0 167,0 70,0 65,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Stand Investitionsriicklagen 5.263,7 2,7 1.202,0 1.129,0 1.004,0 976,0 950,0
Tilgung von Krediten 489,0 109,0 76,0 76,0 76,0 76,0 76,0
Ausgaben insgesamt: 7.613,7 1.173,7 1.658,0 | 1.322,0 | 1.247,0 1.122,0 1.091,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. VeréauRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 736,0 145,0 120,0 120,0 118,0 118,0 115,0
3. Zuw. / Zusch. RuKB-Stiftung 700,0 500,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 5.697,7 48,7 1.338,0 1.202,0 1.129,0 1.004,0 976,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 480,0 480,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmaf3nahmen sind innerhalb der
Einnahmen insgesamt: 7.613,7 1.173,7 1.658,0 1.322,0 1.247,0 1.122,0 1.091,0 |Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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Stand: 04.11.2020
Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2021 /2022

OE: 57.3
Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Zabhl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2020
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

Beschaftigte

E15 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E14 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E12 4,00 3,00 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00
E11 2,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
E09 3,29 5,94 5,65 0,29 0,00 0,29 0,00
EO09A 3,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,65 0,00
E09B 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO9C 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO08 11,50 15,28 12,28 3,00 0,00 1,00 0,00
EO7 2,86 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO6 23,60 21,45 17,86 3,60 0,00 0,00 0,00
EO5 6,50 7,50 4,00 3,50 0,00 0,00 0,00
EO4 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO3 29,50 29,50 24,50 5,00 0,00 12,50 0,00
EO02 32,00 32,00 32,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EO2U 69,90 69,90 66,38 3,52 0,00 0,00 0,00
S12 7,75 7,75 6,75 1,00 0,00 0,00 0,00
PO7 180,45 204,45 195,45 9,00 0,00 1,00 0,00
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Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2021 /2022

OE: 57.3
Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren
P08 34,00 27,00 21,00 6,00 0,00 1,00 0,00
P10 2,00 26,00 24,00 2,00 0,00 2,00 0,00
P11 24,00 9,00 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P12 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
P14 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beschéftigte insgesamt: 475,78 470,78 432,87 37,91 0,00 19,44 0,00
informatorisch: Beamte
A13H 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Al12 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A9Z 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A8 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Beamte insgesamt: 7,00 7,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Stadtentwasserung Hannover
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Vorbemerkungen zum Doppel-Wirtschaftsplan
des Eigenbetriebes Stadtentwasserung Hannover (SEH)
far die Jahre 2021 und 2022

l. Erfolgs-/Finanzplan
Erlése

Pos. 1A Erlése aus Gebihren

Die aktuellen Abwassergebihren wurden fir den Zeitraum 2019-2021 kalkuliert und festge-
setzt. Sie betragen fur die Schmutzwasserbeseitigung 2,33 € je Kubikmeter. Der Gebiihren-
satz fuhrt bei einer prognostizierten Schmutzwassermenge von 29,11 Millionen Kubikmetern
fur 2021 zu Gebuhrenerlésen in Hohe von 67,826 Mio. €. Der Schmutzwasseranfall schwankt
Uber die Jahre in Abhangigkeit von der Bevolkerungs- und Gewerbeentwicklung sowie von
den klimatischen Bedingungen. Fir die letzten 10 Jahre ist kein eindeutiger Trend festzustel-
len. Dem Wirtschaftsplan werden daher fir die ndchsten Jahre konstante Schmutzwasser-
mengen zu Grunde gelegt. Da fur 2022 ff. noch keine Gebuhrenkalkulation vorliegt, werden
vorerst die derzeit geltenden Gebuhrensétze fur die Erldsabschatzung in der Finanzplanung
angenommen. Damit ergeben sich fir 2022 — 2025 Gebihrenerlése aus Schmutzwasserbe-
seitigung in Hohe von ca. 67,8 Mio. € pro Jahr.

Eine aus jahresbezogenen Uberdeckungen gebildete Gebiihrenausgleichsverpflichtung wird
erldswirksam aufgeldst (1,2 Mio.€ in 2021 und 3,0 Mio. € in 2022) und tragt zur Kostendeckung
bei.

Fur die Niederschlagswassergebiihren gelten die 0.g. Annahmen sinngemal. Bei einem Ge-
bihrensatz von 0,68 € je Quadratmeter und einer gebuihrenrelevanten Flache von 29,7 km?
ergeben sich flr 2021 Erlése aus Niederschlagswasserbeseitigung in Hohe von 20,196 Mio. €
Die erléswirksame Flache wird fur 2022 ff. leicht riicklaufig kalkuliert (50.000 m2/Jahr), um eine
unter Nachhaltigkeitsgesichtspunkten erwinschte Flachenentsiegelung zu bertcksichtigen.
Daraus ergeben sich fur 2022 Gebuhrenerldse in Hoéhe von 20,162 Mio. €.

Die Stadtentwasserung erzielt Erlése aus der Reinigung von Abscheideanlagen. Die Reini-
gung von Leichtflissigkeitsabscheidern erfolgt im Auftrag der Region Hannover. Die Fett-
abscheider- Reinigung ist durch die Abwassersatzung geregelt. Insgesamt werden Gebuhren-
erldse von ca. 1,6 Mio.€ in 2021 erwartet. Die Erlose werden aus kaufmé&nnischer Vorsicht
heraus ricklaufig angenommen, u.a. weil die zum 01.01.2023 erwartete Umsatzbesteuerung
zu UmsatzeinbulRen fihren konnte.

Pos. 1B Erlése aus betrieblichen Leistungen

Die auf Kostendeckung ausgerichteten Erlose aus der Abwasserreinigung fur die, dem Klar-
werksverbund angeschlossenen, Umlandgemeinden hangen direkt von der Kostenentwick-
lung flur die Schmutzwasserreinigung ab. Darlber hinaus schwanken sie in Abhangigkeit von
den eingeleiteten Abwassermengen, die u.a. von der Niederschlagsintensitat beeinflusst wer-
den. Die Erlésplanung orientiert sich am Ist-Wert 2019, dem durchschnittliche Einleitungsmen-
gen zu Grunde gelegen haben, und berlcksichtigt den erwarteten Kostenanstieg und Investi-
tionsfolgekosten.

Die Position ,Erldse aus der Stral3enoberflachenentwéasserung” beinhaltet wie in den Vorjah-
ren die Entgelte fir die Entwasserung der stadtischen StralRen, Wege und Plétze sowie die
Finanzierung der StraRenablaufe einschliel3lich deren Reparatur und Reinigung. Erforderliche
Sanierungs- und Unterhaltungsmaflinahmen verursachen - bei seit einigen Jahren stetig an-
wachsenden Baupreisen - steigende Kosten fir die Unterhaltung von Kanalisation und Stra-
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Renablaufen. Der dem Stadtanteil zuzurechnende Aufwand fir die Oberflachenwasserbesei-
tigung hangt vom Verhaltnis der 6ffentlichen zu den privaten befestigten Flachen ab. Tenden-
ziell steigt der Anteil der 6ffentlichen Flachen, da Grundstuckseigentimer bei Neuerschlie-
Rung, seit dem Wegfall des Anschluss- und Benutzungszwangs, eine Versickerung des Re-
genwassers auf dem Grundstiick einem Anschluss an die Kanalisation vorziehen. Beide Ent-
wicklungen fuhren zu steigenden Erlésen aus Stralenoberflachenentwasserung. Sie werden
fur 2021 mit 14,8 Mio. € angesetzt (9,5 Mio. € fur den Stadtanteil und 5,3 Mio.€ fur die Unter-
haltung der Straf3enablaufe).

Unter sonstigen betrieblichen Erlésen bzw. Kostenersatz werden unter anderem Erstattungen
der LHH fur die Verwaltung der 6ffentlichen Toiletten sowie fur die Koordinierung von Hoch-
wasserschutz und Starkregenvorsorge gefuhrt.

Pos. 2 Andere Aktivierte Eigenleistungen

Die zu aktivierenden Eigenleistungen werden aufgrund der geplanten, zum Teil bereits begon-
nenen Investitionsmalnahmen und der dafiir vorgesehenen Personalaufstockung fur Planung
und Bau in 2021 ff. weiter ansteigen.

Pos. 3 Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage — das sind u.a. Ertrdge aus Mahngebuhren, aus Wertbe-
richtigungen und aus Auflosung von nicht mehr erforderlichen Ruckstellungen - werden in ei-
ner GréRenordnung von 2,0 Mio. € veranschlagt.

Aufwendungen

Pos. 4 Materialaufwand

Die SEH erwartet in 2021 Aufwand fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe in Héhe von 8,8 Mio. €.
Gegenuber dem niedrigeren Ist-Wert aus 2019 ist vorsorglich Mehraufwand eingeplant wor-
den, um im Bedarfsfall kurzfristig Ersatzteile zur Instandsetzung von alten Anlagen, die bis zur
Umsetzung von Re-Investitionsmalinahmen weiter eingesetzt werden, finanzieren zu kénnen.
Fir Folgejahre wird die zu erwartende Preisentwicklung mit ca. 1,5% berucksichtigt.

Der Aufwand fur Bezogene Leistungen ist fir 2021 mit 28,7 Mio. € und fir 2022 mit 29,9 Mio.€
geplant. Das uberschreitet den Aufwand, der in 2019 entstanden ist, um 0,7 bzw. 1,9 Mio. €.
Der Anstieg berticksichtigt zum einen die Baupreisentwicklung. Zum anderen beabsichtigt die
SEH, die bauliche Unterhaltung des Kanalnetzes durch zuséatzliches Personal zu forcieren.
AulRerdem wurde bedacht, dass in 2019 Sonderaufwand fir die Anpassung von Entsorgungs-
ruckstellungen angefallen ist; dieser Teil der Entsorgungskosten wird die Jahresergebnisse in
den nachsten Jahren nicht mehr belasten.

Die groRte Einzelposition bei den bezogenen Leistungen ist der Aufwand fir Unterhaltung und
Betrieb Kanalnetz mit 17,2 Mio. € bzw. 18,0 Mio. €. Neben Ansatzen fir bauliche Unterhal-
tungsmal3nahmen am Kanalnetz und den Nebenanlagen beinhalten die Werte auch 4,4 Mio.€
bzw. 5,2 Mio. € fir Messkampagnen zur Untersuchung und Analyse des Abflussgeschehens
im Kanalnetz. Dies ist eine notwendige Voraussetzung fir eine grundséatzliche Aktualisierung
der Generalentwasserungsplanung.

Mit 8,6 Mio. € bildet der Aufwand fiir die Entsorgung des Klarschlamms den zweitgré3ten Pos-
ten der bezogenen Leistungen. Die SEH geht davon aus, dass die Kosten fir die Klarschlamm-
verwertung in den nachsten Jahren auf diesem Niveau bleiben werden. Erst wenn nach und
nach zusatzliche Verbrennungsanlagen den Betrieb aufnehmen, kdnnte sich das Verhaltnis
von Angebot und Nachfrage entspannen und zu ginstigeren Konditionen fihren.

Fur die Folgejahre ist Gibergreifend eine Preisentwicklung in Hohe von 1,5% angesetzt worden.

Pos. 5 Personalaufwand

Die Kalkulation des Personalaufwandes bericksichtigt alle im Stellenplan 2021 und 2022 ent-
haltenen Stellen, einschliel3lich des fir die Umsetzung der strategischen Ausrichtung erkann-
ten Personalbedarfs. Fir die Personalkostenentwicklung wurde angenommen, dass in 2021
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40 neu eingerichtete Stellen und in 2022 weitere 20,5 neue Stellen aufwandswirksam besetzt
werden. In die Ermittlung der Planwerte sind die fir 2020 bekannten Tariferh6hungen einge-
flossen. Fir die Prognose 2021 und 2022 sind Tarifanpassungen von jeweils 2,5% pro Jahr
unterstellt worden, fur die Folgejahre 2,0%/Jahr.

Pos. 6 Abschreibungen

Die Aktivierung bestehender Anlagen im Bau sowie die Fortsetzung des Investitionspro-
gramms (76,5 Mio. € in 2020, 69,0 Mio. € in 2021 und 76,0 Mio. € in 2022) beschleunigen den
Anstieg des Aufwandes fir Abschreibungen.

Pos. 7 Sonstige Betriebliche Aufwendungen

Fur die jahrliche Abwasserabgabe werden ab 2021 jeweils 4,0 Mio. € pro Jahr eingeplant. Die
Erhohung des Ansatzes gegentber Vorjahren ist erforderlich, weil der Gesetzgeber dabei ist,
die Abrechnungsgrundlage zu andern. U.a. soll die Mdéglichkeit zur Halbierung der Abrech-
nungssatze abgeschafft werden.

Der Ubrige Sonstige Betriebliche Aufwand wird fir 2021 mit 11,0 Mio. € und fir 2022 mit
10,7 Mio. € geplant. Im Vergleich zum tatsachlichen Aufwand in 2019 wird in 2021 zuséatzlicher
Aufwand in Héhe von etwa 3,7 Mio. € (50%) erwartet. Im Planansatz sind ca.1,5 Mio.€ fir
Unterhaltung der Bestandsgebaude enthalten. Aul3erdem wurde das Budget fir IT-Aufwand
um fast 1,5 Mio. € pro Jahr aufgestockt, um Digitalisierungsprojekte voranzutreiben.

Pos. 9 Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Der Zinsaufwand wird in 2021 mit 2,7 Mio. € den niedrigsten Stand seit Eigenbetriebsgriindung
erreichen. Gemal Investitionsplanung werden jedoch Kreditaufnahmen erforderlich, so dass
fur die Folgejahre ein Anstieg der Zinsbelastung prognostiziert wird.

Pos. 11 Sonstige Steuern

Nach dem Stromsteuergesetz ist die SEH mit der Inbetriebnahme der neuen Blockheizkraft-
werkanlage zum Energieerzeuger und Energieversorger geworden. Die abzufiihrende Strom-
steuer ist mit 560 T€ der gro3te Einzelposten unter den sonstigen Steuern.

Jahresergebnisse

Der Doppelwirtschaftsplan prognostiziert Jahresgewinne in Hohe von 3,91 Mio. € fur 2021 und
von 1,55 Mio. € fir 2022.

Da der Jahresgewinn infolge des zu erwartenden Anstiegs der Aufwendungen bei unveran-
derten Gebuhren gegentiber 2019/2020 ab 2021 deutlich ricklaufig ist, muss fur die Abfihrung
der vereinbarten Eigenkapitalverzinsung an den Allgemeinen Haushalt der Landeshauptstadt
Hannover bereits ab 2021 auf die Gewinnvortrage aus Vorjahren (13,1 Mio. €) zurtickgegriffen
werden. Damit deutet sich an, dass die Gebuhrenkalkulation flr den nachsten Dreijahres-Kal-
kulationszeitraum (2022 bis 2024) eine Anpassung der Abwassergebuhren erforderlich ma-
chen wird.
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.  Vermobgensplan

Die Stadtentwasserung steckt den Investitionsrahmen fir 2021 und 2022 mit insgesamt
69,0 Mio. € bzw. 76,0 Mio. € ab. Die nachsten Jahre sind dadurch gepréagt, das im Rahmen
der strategischen Neuausrichtung in 2019 konkretisierte Investitionsprogramm auf den Weg
zu bringen. Details zum Investitionsprogramm konnen der Informationsdrucksache (DS-Nr.
0482/2020) entnommen werden. Wenn ab 2023/2024 die vorbereitenden Tatigkeiten weiter
fortgeschritten sind, wird das jahrliche Investitionsvolumen 100 Mio. € Uberschreiten. Dies ist
notwendig, um die z.T. weit Uber die gewdhnliche Nutzungsdauer hinaus eingesetzten Anla-
gen so zu erneuern, dass die Abwasserbeseitigung auch fur zukiinftige Generationen effizient
und nachhaltig zu wirtschaftlichen Konditionen sichergestellt werden kann.

Pos. 1 Abwasserableitung

Die Wirtschaftsplane 2021 und 2022 beriicksichtigen die abwassertechnische Erschlie3ung
von Bau- und Gewerbegebieten, die seitens der LHH in Planung sind. In den Jahren 2023 ff.
plant die SEH darUber hinaus, in den betrieblichen Hochwasserschutz zu investieren und auf
Basis aktualisierter Generalplane das Kanalnetz um neue Sammler, Riickhaltungen, Pump-
werke usw. zu erweitern.

Bis dahin wird der Schwerpunkt der Investitionen in die Abwasserableitung - wie in den Vor-
jahren - weiter in der Sanierung des bestehenden Kanalnetzes liegen. Fur die rollierende Er-
neuerung bzw. Sanierung der Schmutz- und Regenwasserkanéle und der technischen Anla-
gen sind fur 2021 und 2022 19,6 bzw. 20,6 Mio. € vorgesehen. Mit dem Forcieren der Erwei-
terungsmafinahmen werden diese Ansatze ab 2023 etwas zuriickgenommen.

Pos. 2 Abwasserreinigung

Um dem Erneuerungsbedarf in Bezug auf den Anlagenbestand der Klarwerke nachzukom-
men, sind bereits einige GroRRprojekte auf Basis der Ansatze aus 2019 und 2020 in der Um-
setzung. Allen voran ist hier die Schlammbehandlung im Klarwerk Herrenhausen zu nennen -
ein Bauprojekt, fur das bis 2026 insgesamt 188 Mio. € veranschlagt sind.

In den Neubau des Zentralgebaude im Klarwerk Herrenhausen — bestehend aus Verwaltungs-
trakt, Werkstatten und Lager - werden in den Jahren 2020 bis 2025 ca. 30 Mio. € investiert.

Parallel dazu wird das neue Hauptpumpwerk geplant und gebaut. Es dient dazu, das gesamte
Abwasser, das Uber die Hauptsammler aus der Stadt und aus den stdlich gelegenen Umland-
kommunen zum Klarwerk Herrenhausen gelangt, auf die beiden Klarwerke zu verteilen. Zum
jetzigen Zeitpunkt werden fur das Hauptpumpwerk 28 Mio. € veranschlagt. Die Inbetriebnahme
soll in 2026 sein.

Im Klarwerk Gimmerwald ist in demselben Zeitraum die Erneuerung der Nachklarbecken vor-
gesehen. Die Kostenprognose fur dieses Projekt belauft sich auf ca. 40 Mio. €.

Neben den genannten Bauprojekten ist bis 2025 die Umsetzung einer Vielzahl kleinerer Pro-
jekte erforderlich, um abgangige Anlagen zu ersetzen. Die Kosten dafir liegen jeweils zwi-
schen einigen 100 T€ und einstelligen Millionenbetragen.

Insgesamt plant die SEH fir 2021 33,1 Mio. € und fir 2022 38,5 Mio. € ein. Die Ansatze sind
etwas geringer als im Wirtschaftsplan 2020 (40,9 Mio. €), weil in 2021/22 auch noch Maf3nah-
men weiterzufiihren und abzuschliel3en sind, die bereits auf die Anséatze 2019 und 2020 be-
auftragt wurden.

Pos. 3 Betriebsbauten

Fur den Neubau des Sozialgebaudes in der SorststralRe sind in 2022 2,0 Mio. € eingeplant,
um den Bau bezugsbereit fertig zu stellen. Nach Abschluss dieses Projektes wird in 2022 mit
dem Projekt ,Nachnutzung und/oder Erneuerung bzw. Sanierung des Geb&udebestandes auf
dem Betriebshof SorststralRe”. Die Kosten daflir werden vor Beginn der konkreten Planung mit
18 bis 20 Mio. € prognostiziert.
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Die Betriebsstandorte Burgweg und Varrelheide dienen der Lagerung und Aufbereitung von
Reststoffen aus dem Betrieb des Kanalnetzes (Kanalsand) und von BaumalRhahmen (Bo-
denaushub). Angesichts der steigenden gesetzlichen Anforderungen einerseits und einer Ver-
knappung regionaler Entsorgungsmaoglichkeiten andererseits ist der Anlagenbestand an bei-
den Standorten zu erneuern und zu erweitern. Dazu wird das Vorhaben Ziffer 3.01 des Ver-
mdgensplans neu in der Wirtschaftsplanung bertcksichtigt.

Zur Umsetzung des Ratsauftrages zur Errichtung zusatzlicher offentlicher Toiletten stellt die
Stadtentwasserung 340 T€ in den Plan fir 2021 ein. Die Umsetzung der MaRhahmen wird
sich nach 2022 erstrecken, so dass fur 2022 kein separater Ansatz erforderlich ist.

Pos. 4 Fahrzeuge/Maschinen/Einrichtungen

In Bezug auf den Fuhrpark wird die turnusméaRige Ersatzbeschaffung fortgefiihrt. Die SEH
wird, wo immer mdglich, bei der Neubeschaffung von Fahrzeugen auf alternative Antriebe set-
zen, um einen moglichst grof3en Beitrag zur Luftreinhaltung im Stadtgebiet zu leisten. Fiur den
Austausch von Grof3fahrzeugen fur die Kanalreinigung sowie fir die Ersatzbeschaffung von
PKWs und Transportern sind fir 2021 1,9 Mio. € und fur 2022 1,8 Mio. € vorgesehen. Das
Programm lauft in den Folgejahren mit schwankenden jahrlichen Ausgaben weiter.

Die Planansatze fir technische Betriebs- und Geschéftsausstattung ermdglichen die erforder-
lichen Neuanschaffungen bzw. den Ersatz auszusondernder Ausriistungsgegenstande. Im
Bereich Informationstechnologie sind Hard- und Software im Rahmen von Digitalisierungspro-
jekten anzupassen und auszuwechseln. Dartber hinaus machen steigende gesetzliche Anfor-
derungen an Datenschutz und Informationssicherheit eine standige Aktualisierung der einge-
setzten Produkte erforderlich. In 2023 ist das Datenspeichersystem fir Birokommunikation
auszutauschen. In 2022 bis 2024 wird die Prozessleittechnik fir die Abwasserreinigung durch
ein neues System ersetzt.

Pos. 6 Einnahmen des Vermdgensplanes

Die Entwicklung der Einnahmen aus Abschreibungen steigt infolge der Investitionsplanungen
kontinuierlich an. Einnahmen aus Beitragen und Kostenersatz spielen eine untergeordnete
Rolle. Beitrage sind leicht riicklaufig, da im Stadtgebiet nur noch wenige unerschlossene Fla-
chen bestehen. Fir eine vollstandige Umsetzung des Investitionsprogramms sind Kreditauf-
nahmen erforderlich.

lll.  Kreditermachtigung

Der Hochstbetrag fur Kassenkredite betragt 50,0 Mio. € pro Jahr. Kassenkredite in dieser Hohe
schaffen die notwendige Flexibilitat, um tber kurzfristige Vor- bzw. Zwischenfinanzierung den
gunstigsten Zeitpunkt fir wirtschaftliche langfristige Kreditaufnahmen zu wahlen.

Die Endfinanzierung ist im Vermoégensplan durch langfristige Kredite gesichert. Der Hochstbe-
trag fur die Aufnahme langfristiger Kredite betragt 42,0 Mio. € in 2021 und in 2022 48,4 Mio.€.
Der Kreditrahmen ist notwendig, damit alle erforderlichen InvestitionsmalRhahmen finanziert
werden kénnen.

TEIL T 320



Stadtentwésserung Hannover

Erfolgs- und Finanzplan 2021 und 2022 (alle Angaben in Tausend EURO)

Ist 2019 Plan 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 | Plan 2025
1. Umsatzerldse
A Erlése aus Gebiihren
1. Erldse aus Schmutzwasserbeseitigung
1.1.1 Erlése Schmutzwassergebiihr 69.367 68.130 67.826 67.800 67.800 67.800 67.800
1.1.2 SW-Gebiihrenausgleichsverpflichtung -3.400 0 1.200 3.000 0 0 0
1.2. Erlése aus dezentraler Abwasserbeseitigung 67 80 80 80 80 80 80
1.3. Erlése aus sonstigen Gebtihren 29 40 30 30 30 30 30
1.4. Aufldsung von empfangenen Zuschiissen 1.829 1.810 1.870 1.890 1.910 1.930 1.950
67.893 70.060 71.006 72.800 69.820 69.840 69.860
2. Erlose aus der Beseitigung von Regenwasser und Sonstigem Wasser
2.1.1 Erldse aus Regenwassergebiihr 20.431 20.230 20.196 20.162 20.128 20.094 20.060
2.1.2 RW-Gebiihrenausgleichsverpflichtung 3.300 2.000 0 0 0 0 0
2.2. Erlose aus sonstigen Einleitungen i.d. Kanalnetz 1.094 2.000 1.500 1.500 1.500 1.500 1.500
2.3. Aufldsung von empfangenen Zuschiissen 1.519 1.520 1.560 1.580 1.600 1.620 1.640
26.344 25.750 23.256 23.242 23.228 23.214 23.200
3. Erlése aus Abscheiderreinigung 1.648 1.450 1.600 1.550 1.500 1.450 1.400
Summe Erlése aus Gebiihren 95.884 97.260 95.862 97.592 94.548 94.504 94.460
B Erlose aus betrieblichen Leistungen
1. Erlése aus Schmutzwasseriibernahme Umland 9.888 9.100 10.000 10.150 10.300 10.450 10.600
2. Erl6se aus Stralenoberflachenentwésserung 14.811 13.300 14.800 15.000 15.200 15.400 15.600
3. Sonstige betriebliche Erlose 638 310 300 310 320 330 340
4. Kostenersatz 820 720 970 1.020 1.000 1.000 1.000
5. Sonstige Erlése 280 300 300 300 300 300 300
Summe Erlése betriebliche Leistungen 26.438 23.730 26.370 26.780 27.120 27.480 27.840
UMSATZERLOSE 122.323 120.990 122.232 124.372 121.668 121.984 122.300
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 2.410 2.550 2.600 2.650 2.700 2.700 2.700
3. Sonstige betriebliche Ertrage 3.692 1.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000
BETRIEBSLEISTUNG 128.425 124.540 126.832 129.022 126.368 126.684 127.000
4. Materialaufwand
A Roh, Hilfs-, Betriebsstoffe und bezogene Waren 6.926 9.900 8.800 8.950 9.100 9.250 9.400
B Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 27.977 25.000 28.700 29.900 30.400 30.900 31.400
34.903 34.900 37.500 38.850 39.500 40.150 40.800
5. Personalaufwand
A Lohne, Gehalter und Bezlige 24.851 27.000 28.300 30.200 30.800 31.400 32.000
B Soziale Abgaben und Aufw. fiir Altersversorgung / Beihilfen 9.928 8.000 8.900 9.500 9.700 9.900 10.100
34.779 35.000 37.200 39.700 40.500 41.300 42.100
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 29.254 29.200 29.900 30.700 31.300 31.850 33.050
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
A Abwasserabgabe 1.838 2.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
B Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 7.295 8.400 11.000 10.700 9.500 9.700 9.900
9.132 10.400 15.000 14.700 13.500 13.700 13.900
BETRIEBSERGEBNIS 20.356 15.040 7.232 5.072 1.568 -316 -2.850
8. Zinsen und &hnliche Ertrage 5 0 0 0 0 0 0
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 3.271 3.900 2.700 2.900 3.400 4.000 4.600
FINANZERGEBNIS -3.266 -3.900 -2.700 -2.900 -3.400 -4.000 -4.600
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0 0 0 0
ERGEBNIS NACH STEUERN 17.091 11.140 4.532 2.172 -1.832 -4.316 -7.450
11. Sonstige Steuern 569 400 620 620 620 620 620
JAHRESGEWINN / JAHRESVERLUST 16.522 10.740 3.912 1.552 -2.452 -4.936 -8.070
Gewinnvortrag aus Vorjahr 6.000 12.000 13.127 11.426 7.365 -700 -11.249
ERGEBNIS incl. UBERTRAG Vorjahr 22.522 22.740 17.039 12.978 4.913 -5.636 -19.319
Eigenkapitalverzinsung an allg. Haushalt 5.614 5.613 5.613 5.613 5.613 5.613 5.613
Zufiihrung in die Riicklage 4.908 4.000 0 0 0 0 0
GESAMTERGEBNIS 12.000 13.127 11.426 7.365 -700 -11.249 -24.932
Angabe der Gesamtbetrdge der voraussichtlichen Ertrage und Aufwendungen geméag § 14 (1) EigBetrVO
Voraussichtlich anfallende Ertrage 128.430 124.540 126.832 129.022 126.368 126.684 127.000
Voraussichtlich entstehende Aufwendungen 111.908 113.800 122.920 127.470 128.820 131.620 135.070
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Stadtentwésserung Hannover

Vermogensplan 2021 und 2022 (alle Angaben in Tausend EURO)

Ausgaben des Vermdgensplanes Verpflichtungserméachtigungen
Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Summe VE zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Vorhaben g.D. 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2021/2022 2022 2023 2024 2025
1 Abwasserableitung / Kanalnetz
1.01 Erweiterung der Entwasserungsanlage
Tiefbau 4.925 7.040 7.000 14.000 20.000 23.000 0
Technische Anlagen 450 1.688 1.748 3.000 2.600 3.200 0
1.03 Erneuerung von Entwasserungsanlagen
Tiefbau 16.705 17.500 18.500 12.000 12.500 13.000 0
Technische Anlagen 1.180 2.145 2.125 2.400 3.800 2.300 0
1.04 Kanalnetzsteuerung
Tiefbau 0 0 0 0 0 0 0
Technische Anlagen 0 0 0 1.250 0 0 0
1.08 Ausbau von Gewassern
Grundstiicke 0 0 0 0 0 0 0
Tiefbau 690 955 100 200 150 300 0
Gesamt 1: 23.950 29.328 29.473 32.850 39.050 41.800 0
2 Abwasserreinigung / Klarwerke
2.04 Erweiterung Abwasserreinigungsanlagen
Tiefbau 0 80 300 1.650 1.500 2.000 0
Technische Anlagen 130 700 600 1.000 1.300 1.300 0
2.05 Erneuerung/Ersatzinvestitionen Abwasserreinigungsanlagen
Hochbau/Verwaltungsgeb&aude 2.500 1.500 3.500 8.000 8.000 8.000 0
Tiefbau 33.940 24.400 30.990 40.380 35.230 35.370 0
Technische Anlagen 4.300 6.450 3.150 3.750 4.250 4.150 0
Gesamt 2: 40.870 33.130 38.540 54.780 50.280 50.820 0
3 Betriebsbauten
3.01 Burgweg u. Varrelheide 0 300 1.500 1.800 800 0 0
3.02  Ubriger Hochbau 6.380 800 2.000 2.500 8.000 8.000 0
3.03 Offentliche Toilettenanlagen 170 340 0 100 100 100 0
Gesamt 3: 6.550 1.440 3.500 4.400 8.900 8.100 0
4 Fahrzeuge/Maschinen/Einrichtungen
4.01 Fahrzeuge 1.700 1.900 1.750 0 2.200 350 0
4.02 Techn. Betriebs-u.Geschaftsausstattung 1.662 746 446 1.020 520 520 0
4.03 Hard- und Software 1.490 2.326 2.161 2.600 2.700 2.200 0
4.04 Einrichtungsgegenstande 278 130 130 130 130 130 0
Gesamt 4: 5.130 5.102 4.487 3.750 5.550 3.200 0
Gesamt 1 bis 4: 76.500 69.000 76.000 95.780 103.780 103.920 0
5 Sonstiger Finanzierungsbedarf
5.01 Tilgung von Krediten 8.000 7.300 7.400 8.400 9.200 9.900
Ausgaben insgesamt: 84.500 76.300 83.400 104.180 112.980 113.820
6 Einnahmen des Vermdgensplanes
6.01 Beitrage 1.300 1.400 1.300 1.300 1.200 1.200
6.02 Kostenersatz fiir investive MalRnahmen 3.000 3.000 3.000 3.100 3.100 3.200
6.03 Abschreibungen 29.200 29.900 30.700 31.300 31.850 33.050
7 Kreditaufnahme 51.000 42.000 48.400 68.480 76.830 76.370
Einnahmen insgesamt: 84.500 76.300 83.400 104.180 112.980 113.820

Die Ansétze in den Hauptgruppen sind gegenseitig deckungsféhig.
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ANLAGE - Wirtschaftsplan 2021+2022

Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2021 Stand: 28.09.2020
OE: 68
Stadtentwasserung Hannover
Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
davon am 30.06.2020
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
E15 2,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E14 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 1,00 0,00
E13 9,00 9,00 8,00 1,00 0,00 2,00 0,00
E12 37,00 37,00 35,00 2,00 1,00 12,00 0,00
E11 34,00 31,00 26,00 5,00 0,00 1,00 0,00
E10 10,00 11,00 11,00 0,00 0,00 1,00 0,00
E09 38,00 45,00 44,00 1,00 0,00 14,00 0,00
E09A 19,00 14,00 11,00 3,00 0,00 0,00 0,00
E09B 70,00 65,00 64,00 1,00 0,00 0,00 0,00
E09C 9,00 4,00 3,00 1,00 0,00 0,00 0,00
EO08 63,50 63,00 57,00 6,00 0,00 0,00 0,00
EO7 60,00 58,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E06 27,00 28,00 26,00 2,00 0,00 0,00 0,00
E05 18,50 19,00 16,00 3,00 0,00 0,00 0,00
E04 77,00 77,00 74,00 3,00 0,00 0,00 1,00
EO03 6,00 5,00 4,00 1,00 0,00 0,00 0,00
Beschiftigte insgesamt: 484,00 473,00 445,00 28,00 1,00 31,00 1,00

informatorisch: Beamte

A16 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15 3,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Al4 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

A12 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Al 2,50 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A10 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A7 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 13,50 12,00 11,00 1,00 0,00 0,00 0,00
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ANLAGE - Wirtschaftsplan 2021+2022

Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2022 Stand: 28.09.2020
OE: 68
Stadtentwasserung Hannover
Zahl der Stellen 2022 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
davon am 30.06.2021
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
E15 2,00 200 e e 0,00 0,00 0,00
E14 4,00 400 e e 0,00 1,00 0,00
E13 9,00 900 e 0,00 2,00 0,00
E12 37,00 3zo0 e 1,00 12,00 0,00
E11 34,00 3400 e 0,00 1,00 0,00
E10 10,00 10,00 e e 0,00 1,00 0,00
E09 38,00 3800 e 0,00 14,00 0,00
E09A 19,00 i9,00 e 0,00 0,00 0,00
E09B 70,00 7000 e e 0,00 0,00 0,00
E09C 9,00 900 - e 0,00 0,00 0,00
EO08 63,50 6350 - e 0,00 0,00 0,00
EO7 60,00 6000 - e 0,00 0,00 0,00
E06 27,00 2700 e e 0,00 0,00 0,00
E05 18,50 1850 e 0,00 0,00 0,00
E04 77,00 7700 e 0,00 0,00 1,00
EO03 6,00 600 e 0,00 0,00 0,00
Beschiftigte insgesamt: 484,00 48400 @000 e e 1,00 31,00 1,00

informatorisch: Beamte

A16 1,00 00 - e 0,00 0,00 0,00

A15 3,00 300 e e 0,00 0,00 0,00

Al4 1,00 00 - e 0,00 0,00 0,00

A12 1,00 t00 - e 0,00 0,00 0,00

A1 2,50 25% e e 0,00 0,00 0,00

A10 4,00 400 e 0,00 0,00 0,00

A7 1,00 00 - e 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 13,50 1350 0 e e 0,00 0,00 0,00
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Stadtische Hafen Hannover
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

Erfolgsplan

Die Ansatze des Erfolgsplanes wurden auf der Basis der Daten des Wirtschaftsjahres
2019 unter Bericksichtigung der aktuellen konjunkturellen und verkehrswirtschaftlichen
Prognosen und Entwicklungen gebildet. Die Planung fur die Jahre 2021 blS 2022 geht von
einer leichten Erholung aus.

Die voraussichtlichen Umsatzerlose des Bahnbetriebes basieren auf der Annahme, dass
sich die Auftragslage in 2020 und Folgejahre im Bereich des Schienengiiterverkehrs sta-
bilisiert.

Die Instandsetzungs- und Erneuerungsbedarfe an der Eisenbahninfrastruktur wurden in
~ den letzten Jahren mit Gber 10 Mio. € an Bundes- und Landesmittel geférdert. Zusatzlich
wurden Fordermittel fur die Umstellung der Bahnhofsbeleuchtung auf LED beantragt und
genehmigt. Die Hafen werden auch zukiinftig in ihre Infrastruktur investieren missen.

Die Entwicklung im Hafen- und Kranbetrieb wird weiterhin von verschiedenen Faktoren
entscheidend gepragt werden: Der Massengutumschlag und damit die Auslastung der
Krane an den Standorten geht zuriick und der LKW konkurriert verstarkt mit 40 to Fahr-
zeugen. Im Schienenguterverkehr werden die Einzelwaggonzustellungen seitens der gro-
Ren Eisenbahnverkehrsunternehmen eingestellt und somit dem LKW-Verkehr angedient.
Es wird von einer schwierigen Entwicklung im Kombinierten Verkehr auf den trimodalen
Terminals ausgegangen. ‘

Die erwarteten Ergebnisse des Grundstiicksbetriebes bestatigen weiterhin seine wich-
tige Funktion fur den Binnenhafen im Rahmen des Verbundes aller Betriebszweige. Es ist
ein konstantes Interesse an Immobilien mit Verkehrsanbindung zu erkennen. Dieses fuhrt
in beiden Hafenstandorten zu einem hohen Belegungsgrad. Weitere Steigerungen werden

zukiinftig ‘nur bei gleichzeitigem Neuerwerb von Grundstliicken und Gebauden moglich

sein.

Die kontinuierliche Steuerung der Betriebsausgaben erfolgt durch eine Budgetierung in
allen einzelnen Aufwandspositionen.

Im Bereich des Personalaufwandes und der Altersvorsorge missen insbesondere die
Tarifabschliisse und die notwendigen hohen Riickstellungen fur die Altersvorsorge be-
riicksichtigt werden. Die Mehrbelastungen kénnen nicht durch Einsparungen bei den Be-
triebsausgaben kompensiert werden, sondern werden sich zunéchst gewinnreduzierend
auswirken. :

Vermdgensplan

Die marktgerechte Anpassung der Logistikaktivitdten in den Hafenstandorten erfordert
weiterhin besondere Anstrengungen im Hinblick auf die Erweiterung und die Vorhaltung
der Hafeninfra- und Suprastruktur. Diesen Zielen entsprechen die Ansétze des Vermé-
gensplanes und des Investitionsprogramms, die die Neuausrichtung als auch die Aktua-
lisierung des vorhandenen Anlagenbestandes widerspiegeln. Die Schwerpunkte im Pla-
nungszeitraum liegen im Kauf und Bau von Hallen sowie in der Erneuerung der Krananla-
gen und der Erneuerung von Gleisen und Weichen.

-1-
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

Der im Vergleich zu Vorjahren héhere Ansatz 2021 bei Ankauf von Grundstiicken und
Gebauden sowie Kreditaufnahmen bertcksichtigt aktuell sich abzeichnende Optionen hin-
sichtlich neuer Grundstiicksgeschafte im Lindener Hafen.

Fur das Wirtschaftsjahr 2021 diirfen zur kurzfristigen Uberbriickung von Liquiditatseng-
passen Kassenkredite bis zu einer Héhe von 3,15 Mio. Euro aufgenommen werden. Far
das Wirtschaftsjahr 2022 diirfen zur kurzfristigen Uberbriickung von Liquiditdtsengpassen
Kassenkredite bis zu einer Héhe von 3,19 Mio. Euro aufgenommen werden.

-2
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Erfolgsplan 2021/22 und Finanzplanung 2023 - 2024 ( in €)

Prognose Plan Plan
2019 2023 2024
1. Umsatzerlose
a) Bahnbetrieb 4.835.583 5.361.000 5.556.000 5.639.000
b) Hafen- und Kranbetrieb 6.162.481 7.969.000 5.697.000 5.750.000
c) Grundsticksbetrieb 5.396.303 5.483.000 5.520.000 5.548.000
2. Andere aktiv. Eigenleistungen 38.606 10.000 10.000 10.000
3. Sonstige betriebliche Ertrage 364.685 348.000 296.000 300.000
4. Summe betriebliche Ertrage (1 bis 3) 16.797.658| 19.171.000 | 17.079.000| 17.247.000
5. Materialaufwand
a) fur bezogene Waren 592.169 774.000 784.000
b) fiir bezogene Leistungen 4.553.026 3.854.000 3.878.000
6. Personalaufwand 0 0 0
a) Lohne und Gehalter 4.081.992 4.483.000 4.572.000
b) soziale Abgaben und Aufwen- 0 0 0
dungen fiir Altersversorgung 1.239.564 1.880.000 1.917.000
7. Abschreibungen auf immaterielle 0 0 ]
Vermoégensgegensténde des Anlage- . 0 0 0
vermoégens und Sachanlagen 2.432.247 2.402.000 2.181.000 2.282.000
) 0 0} ; 0 0
8. Sonst. betriebl. Aufwendungen 1.898.941 1.900.000 " 1.766.000 1.792.000
9. Summe betriebl. Aufw. (5 bis 8) 14.797.939| 16.217.000 14.938.000] 15.225.000
10. Betriebsergebnis (4 ./. 9) 1.999.719 2.954.000 2.141.000 2.022.000
11. Ertrage aus Beteiligungen 158.620 158.000 158.000
12. Zinsen und ahnliche Ertrage 0 1.000 1.000
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 605.445 601.000 577.000
14. Finanzergebnis (11 bis 13) -446.825 -442.000 -418.000
15. Ergebnis der gewothnlichen
Geschéftstétigkeit (10 + 14) 1.552.894 1.699.000 1.604.000
16. Aulerordentliches Ergebnis 0 0 0
17. Steuern vom Einkommen und Ertrag 297.196 368.000 340.000
18. Sonstige Steuern 373.588 315.000 315.000
19. Jahresgewinn / Jahresverlust 882.110 1.016.000 949.000
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Vermégensplan 2021/22 und Investitionsprogramm 2023 - 2025 (in T€)

Ausgaben des Vermégensplanes VE VE
Lfd Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz| zu Lastenf zu Lasten
Nr. Vorhaben g.D. summe 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2022 2023
1. Hafenbereich , »

1.1 Erneuerung Krananlagen * 1.950 1.200 600 Q 150 0 0
1.2 Wertverbesserung an * o

Hafenbetriebsmittein 550 300 50 o) 100 0 100
1.3 Ausbau Terminal 100 50 50 0
1.4 Hallenneubau 7.000 3.500 3.500

9.600 1.550. 4.200 0 250 3.500 100

2. Bahnbereich
2.1 Anpassung Bahnanlagen, * ,

Sicherungstechnik 900 250 150 150 150 150 50
2.2 Erneuerung von * ,

Gleisaniagen 6.000 2.000: 800 800 800 800 800 350 350

. 2.3 Beschaffung von

Schienenfahrzeugen * 3.350 400 0 2200 0 0 750 500
2.4 Wertverbesserung an - -
Bahnbetriebsmitteln * 400 150 50 50 50 50 50
2.5 Anpassung Betriebsgebaude * 0 0 0 v o] V] 0
2.6 Ubergabebahnhof Linden * * 200 200 0 -0 o o] 0
2.7 Beleuchtung * 1.150 500 400 250 ¢ 0 0
2.8 Stellwerkstechnik *
12.000 3.500. 1.400 3450 = 1.000 1.000 1.650 850 350
3. Verschiedene Bereiche
3.1 Wertverbesserung an ;
Grundstiicken * 4.000 400: 3.300 a 150 0 150
3.2 Ankauf von Grundstiicken, .
Gebsuden . 21.800 2.000 15.900 2.0000 1.000 1.100 700 500
3.3 Sonst. Kleininvestitionen * 300 50 50 50 50 50 50
3.4 Railterminal Linden * 1.000 300 (v 50 650 0 0
27.100 2,750 18.350 2100 1.850 1.150 900 850 500
Zwischensumme 48.700 7.800 23.950 5550 3.100 5.650 2.650 850 850
4. Sonstiger Finanzbedarf
4.1 Tilgung von Krediten 8.969 1.147 1129 1627 1.667 1675 1.724
8.969 1147 1429 1627 1.667 1675 1.724
[iben insgesamt: 57.669 | 8.947 25079 7177 4767 7.325 4.374) 850 850]|

Einnahmen des Vermdgensplanes
1. Absetzung fiir Abnutzung (AfA) 15.465 '2.402 2331 2687 2631 2732 2682
2. Kreditaufnahme 35,169 4.295 21.068 3‘545 1415 3.874 972
3. VeréauBerung von Sachanlagen 600 o] 600 0 o} 0 0
4. Bundes-/Landeszuschiisse 6.435 2.250 1.080 945 720 720 720

[lmen insgesamt: 57.669 | 8.947 25.079 7.177 4.767 7325  4.374]

* Die einzelnen MaBnahmen sind gegenseitig deckungsféhig
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!Landeshauptstadt Hannover  Stelleniibersicht Beschaftigte 2021

OE: 82
Stadtische Héfen
Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke; Erlauterungen
Sondertarif davon am 30.06.2020 ‘

Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

Beschiftigte
E13 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
N 0 00 100 000 000 o000 000
R L a0 300 0 000 000 000
"""""""""""""""" €0 s 70 &0 . 10 000 10 000
T a0 a0 o0 000 000 000
""""""""""""""" EOA 30 10 10 000 000 00 000
"""""""""""" EOB 200 30 30 000 000 00 000
S s 70 a0 1300 a0 000 o000 000
e 500 00 oo a0 000 o000 000
- 20 w0 w700 600 R 000
ks 20 200 100 00 000 o000 000
N 0 0 100 000 000 oo 000
Beschéftigte insgesamt: 100,00 100,00 83,00 17,00 0,00 1,00 0,00
Cimformatorisch: Beamte
A16 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
""""""""""""" mse 100 10 10 0w 00 00 000
S m2 0w 0 000 00 000 o000 000
T 0 000 o0 o0 000 o000 000
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Landeshauptstadt Hannover  Stelleniuibersicht Beschaftigte 2021

OE: 82
Stidtische Héafen

Beamte insgesamt: i 3,00 3,00 2,00 1,00 . 0,00 0,00 0,00
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HCC
Hannover Congress Centrum
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LiNe

Hannover Congress Centrum

Vorbericht zum Wirtschaftsplan Doppelhaushalt 2021/2022

Der Wirtschaftsplan fiir den Doppelhaushalt 2021/2022 wurde auf Basis der Entwicklung
der Vorjahre sowie der Erkenntnisse vor der Covid-19-Pandemie- erstellit.

Die Planansatze basieren daher auf Einschiatzungen vor der Pandemie und sind
aufgrund der aktuellen unvergleichbaren dramatischen Lage mit hohen Risiken und
Unsicherheiten verbunden.

Dies bedeutet vermutlich schon heute eine voraussichtlich vollstandige
Uberarbeitung/Revision der Kurz- und Mittelfristigen Planungen und Konzepte.

I. Allgemeines

Das Hannover Congress Centrum (HCC) wird als Eigenbetrieb der Landeshauptstadt
Hannover nach den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere dem Niedersachsischen
Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) sowie der Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO)
und den Bestimmungen der Satzung des Eigenbetriebes gefihrt.

Im Rahmen der Betriebssatzung verfolgt das HCC folgende Geschaftsschwerpunkte:

a) die Vermietung von Hallen, Salen und Freiflachen fur Kongresse, Messen, Ausstellungen
und Veranstaltungen sowie den Betrieb von gastronomischen Einrichtungen aller Art

b) die Férderung anderer Trager, die Aufgaben des Tourismus wahrnehmen, soweit diese
im Uberwiegenden Offentlichen Interesse, ortlich bezogen auf Hannover und nicht auf
wirtschaftliche Gewinne ausgerichtet sind.

Im Rahmen der laufenden Geschaftstatigkeit werden die folgenden eigenen Objekte
bewirtschaftet:

o Kuppelsaal

Leibniz-Saal

Niedersachsenhalle nebst Konferenzraumen

Glashalle nebst Tagungsradumen

Eilenriedehalle

Untere und Obere Sale

Parkrestaurant

Rosencafé im Stadtpark

Darlber hinaus erfolgt eine gastronomische Bewirtschaftung fir die HDI-Arena.
Bedarfsweise wird dartber hinaus fir interne und externe Kunden ein Catering unterhalten.
Daneben werden auch Dienstleistungen in der Veranstaltungsorganisation erbracht und in
kleinerem Umfang eigene Veranstaltungen mit Kooperationspartnern in und auferhalb von
Hannover durchgeftihrt.
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Il. Wirtschaftliche Entwicklung

Die Gesamtentwicklung bis einschlieRlich 2025 stellt sich wie folgt dar:

Ist Plan Plan Plan Plan Plan Plan

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Gesamtergebnis GuV -2.043,0 -2.372,6 -3.355,0 -3.355,0 -3.355,0 -3.355,0 -3.355,0
DMAG Ausschiittung -997 4 -997.4 - - - - -
Betriebsmittel-Zinsen 0 20,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
HMTG 720,0 720,0 720,0 720,0 720,0 720,0 720,0
Allgemeine
Strukturkosten 2.880,0 2.880,0 2.880,0 2.880,0 2.880,0 2.880,0 2.880,0
Anteilige Personalkosten 156,3 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0
TV Beschaftigungs-
sicherung
Operatives
Ergebnis 715,8 +400,0 +400,0 +400,0 +400,0 +400,0 +400,0

lll. Erlduterungen zu einzelnen Planansitzen / Erfolgsplan

Betriebsleistung

1. Umsatzerlose

Das Hannover Congress Centrum strebt fir die Geschéftsjahre 2021/2022 Umsatzerlése in
Hoéhe von jeweils 16.020,0 T€ an.

Diese Entwicklung soll trotz der inzwischen deutlich verscharften schwierigeren
branchenbedingten Rahmenbedingungen sowie der Wettbewerbsintensitat im Rahmen der in
den letzten Jahren erzielten Erfolge im Kontext der umgesetzten wirtschaftlichen
Sanierungskonzepte dazu fihren, eine weitere stabile und positive betriebswirtschaftliche
Geschéaftsentwicklung zu beginstigen und auch auf diesem Niveau in den Folgejahren
fortzuschreiben.

Hierbei sind die aktuell grof3en branchenbedingten Unsicherheiten im Rahmen der
Beeintrachtigungen des Kongress- und Veranstaltungsgeschafts aufgrund der zunehmend
kritischen Lage im Rahmen der Covid-19-Pandemie in der weiteren Entwicklung der
Gesamtwirtschaftslage nicht bewertbaren.

Unwagbarkeiten sind darliber hinaus sowohl im Bereich der GroRveranstaltungen als auch in
besonderem Umfang im Catering fur die HDI-Arena gegeben. Die Umsatzentwicklung im
Catering der HDI-Arena ist nur in Teilen direkt durch das HCC beeinflussbar und lasst
aufgrund mdglicher Sondereinflisse (z. B. GrolRkonzerte), oder entsprechenden
Entwicklungen im sportlichen Bereich von Hannover 96, erhebliche Schwankungsspielrdume
entstehen.

Dementsprechend sind auf Basis der zum heutigen Zeitpunkt bestehenden Festbuchungen
und Reservierungen sowie der gezielten Akquisitionsmalinahmen im Veranstaltungsbereich
die angestrebten Umsatzgrofienordnungen, speziell vor dem Hintergrund des allgemein sehr
schwierigen regionalen, nationalen und internationalen Wettbewerbs, als realistisch, aber
auch sehr ambitioniert zu bewerten.
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Die Aussagen basieren auf aktuellen Einschatzungen — vor der Covid-19-Pandemie - und
sind daher aufgrund der heute noch nicht bewertbaren Entwicklung mit hohen Risiken und
Unsicherheiten verbunden.

3. Sonstige betriebliche Ertrage

In dieser Position werden im Ansatz die gemall der Umgliederung im Rahmen des
Bilanzrichtlinien-Umsetzungsgesetz (BilRuG) verbleibenden Sonstigen betrieblichen Ertrage
ausgewiesen.

Hierbei handelt es sich im Wesentlichen um Korkgelder, Stornogebihren fir abgesagte
Veranstaltungen, Personalkostenerstattungen der offentlichen Hand sowie periodenfremde
und nicht steuerbare Ertrage.

Fir die Geschaftsjahre 2021/2022 wurden jeweils 320,0 T€ in Ansatz gebracht.

Betriebliche Aufwendungen

1. Materialaufwand

Der Aufwand flir Roh-, Hilfs-, Betriebsstoffe und bezogene Waren wird im Verhaltnis zur
erwarteten gastronomischen Umsatzentwicklung als pauschale GréRRe in Ansatz gebracht. Der
Wareneinsatz belauft sich fur die einzelnen Geschéaftsfelder innerhalb marktiblicher Quoten.

Der Aufwand fiir bezogene Leistungen dokumentiert die im Rahmen der Durchfiihrung von
Veranstaltungen von Dritten in Anspruch genommenen Leistungen sowie Mieten fir
Gegenstande, die wirtschaftlich nicht im HCC selbst vorgehalten werden kdnnen. Hierzu zahit
beispielsweise neuartige Video- und Prasentationstechnik fir GroRveranstaltungen, die einem
schnellen technologischen Wandel unterliegt. Eine Eigenvorhaltung aulerhalb einer
entsprechenden Grundausstattung lieRe sich betriebswirtschaftlich im HCC nicht sinnvoll
darstellen.

2. Personalaufwand

Die Steuerung des Personaleinsatzes erfolgt innerhalb eines Gesamtbudgets, das die HCC-
eigenen Stammkrafte und Aushilfen sowie die externen Aushilfen gleichermalen
berucksichtigt.

Die Ansatze 2021/2022 umfassen neben den Aufwendungen fir das im HCC beschaftigte
Stammpersonal auch die Aufwendungen flir einzusetzende HCC Pool-Aushilfen.
Optimierungen im Einsatz des Aushilfspersonals sind bereits entsprechend bertcksichtigt.
Die mittelfristigen Planansatze sind unter dem Vorbehalt gleichbleibender gesetzlicher
Rahmenbedingungen im Bereich Lohn- und Lohnnebenkosten zu betrachten.

3. Abschreibungen

Die Abschreibungen auf Basis des bestehenden Anlagevermégens sowie der sich hieraus
ableitenden Veranderungen beinhalten auch die ,Geringwertigen Wirtschaftsguter®.

Die Veranderungen sind vor dem Hintergrund der geplanten Investitionen sowie mdglicher
auslaufender AfA-Betrage entsprechend berucksichtigt.
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4. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen belaufen sich fiir die Geschaftsjahre 2021/2022
- entsprechend der Einzelpositionen im Erfolgsplan - jeweils auf insgesamt 3.695,0 T€.

Das Optimierungspotential im Fremdpersonalbereich ist durch den Veranstaltungsmix des
Hauses begrenzt. Die in der Planung verstarkt zu akquirierenden GrofRRveranstaltungen sowie
sonstige Betriebsspitzen durch mehrere zeitgleiche Veranstaltungen konnen nicht
ausschlief3lich mit fest angestelltem Personal und eigenen Aushilfen abgewickelt werden,
sodass auch kunftig die Inanspruchnahme externen Personals grundséatzlich erforderlich sein
wird.

Weiterhin stellt auch die Entwicklung der Energiekosten ein erhebliches Planungsrisiko dar,
da die Verbrauchsoptimierungen der letzten Jahre das diesbezigliche Gesamtpotential
weitestgehend ausgeschopft haben und weiterhin Gberproportional ansteigende Kosten
durchaus wahrscheinlich sind (EEG-Umlage etc.).

5. Ertrage aus Beteiligungen

Beteiligungsertrage der Deutsche Messe AG wurden fur die Geschaftsjahre 2021/2022 sowie
in der Mittelfristplanung fortlaufend mit Null veranschlagt.

6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsaufwendungen wurden auf Basis der aktuell bestehenden Kreditaufnahmen in Héhe
von 129,0 T€ fir 2021 und 120,0 T€ in Ansatz gebracht und bertcksichtigen die Umschuldung
von Krediten mit auslaufender Zinsbindung im Geschaftsjahr 2020.

Darlber hinaus wurde fir die Inanspruchnahme des Betriebsmittelkredites der LHH pauschal
ein Betrag in H6he 5 T€ in Ansatz gebracht. Dies resultiert aus der Vorfinanzierung der
Verlustausweisungen durch den allgemeinen Haushalt. Da eine direkte Beeinflussbarkeit
durch das Haus nicht gegeben ist, werden die Zinszahlungen fiir den Betriebsmittelkredit im
operativen Ergebnis bereinigt.

Gesamtergebnis

Das Hannover Congress Centrum weist fir das Geschaftsjahr 2021 im Planansatz ein
Gesamtergebnis in Hohe von jeweils -3.355,0 T€ und flr das Geschaftsjahr 2022 sowie in
der Mittelfristplanung jeweils - 2.357,6 T€ aus.

Nach Abzug der durch das HCC nicht direkt zu beeinflussenden Ertrage und Aufwendungen
(Ertréage aus Beteiligungen DMAG 997,4 T€, Hannover Marketing und Tourismus GmbH 720
T€, der Betriebsmittelkreditzinsen 5,0 T€, den allgemeinen Infrastrukturkosten 2.880 T€
sowie den anteiligen Personalkosten aus dem Tarifvertrag Beschaftigungssicherung in Hoéhe
von 150,0 T€) wird jeweils weiterhin ein positives operatives Jahresergebnis in Hohe von
+ 400 T€ ausgewiesen.

Diese angestrebte Ergebnisentwicklung fur den Doppelhaushalt 2021/2022 ist nur bei
entsprechend positiver Geschaftsentwicklung in allen Umsatzbereichen zu erreichen.

Dies gilt sowohl fir die Entwicklung im eigentlichen Kerngeschaft Veranstaltungen, die
jeweils im Gesamtwettbewerb akquiriert werden mussen, als auch in der Entwicklung der
HDI-Arena, inkl. méglicher Sondereffekte.

Wesentliche Veranderungen im VA-Portfolio, die entscheidend fir die erfolgreiche
Entwicklung der letzten Jahre waren, dirfen nicht in Gberdurchschnittlichen Umfang
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negativen Veranderungen unterliegen. Dies gilt auch z. B. flr die Basis-VA-Formate im HCC
wie Messeerdffnung, Jahreshauptveranstaltungen etc.

In diesem Zusammenhang verweisen wir auf die 2020 eingetretenen coronabedingten
unvorhersehbaren Entwicklungen und Veranderungen. Die Entwicklung 2021 bewegt sich
somit in einem kaum vorhersehbaren Schwankungskorridor zwischen urspringlicher
Planung mit Kenntnisstand Anfang 2020 und einem Szenario von bis zu 6 Mio. € Minus bei
einer Worst-Case Entwicklung in 2021, die konkret frihestens erst Anfang des nachsten
Jahres erkennbar sein wird.

IV. Erlduterungen zum Vermdgensplan

Um die Wettbewerbsfahigkeit des Hannover Congress Centrum in angemessener Form
weiterhin zu sichern, ist die fortgesetzte Bereitschaft in Hohe der verdienten AfA- Betrage
gezielte Schwerpunkt-Investitionen vornehmen zu kdnnen, ein weiterhin geeignetes
Instrument. Nach erfolgter verwaltungsinterner Abstimmung stehen dem HCC fir die Jahre
2021/2022 jeweils rd. 2,3 Mio. € fir gezielte Investitionen bzw. Teilsanierungsmallnahmen
zur Verfugung.

Durch diese gezielten Investitionsmalnahmen besteht somit auch zukiinftig die Chance sich
im regionalen, nationalen, als auch internationalen Wettbewerb weiter zu positionieren und
aufgrund der verscharften Wettbewerbsbedingungen nicht zusatzlich an Boden zu verlieren.

Die Leistung der stadtischen Zuschiisse steht unter dem Vorbehalt der Entwicklung im
allgemeinen Haushalt und der Fassung eines entsprechenden Ratsbeschlusses.

Hannover, im Juli 2020
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Betrieb 83.0 - Hannover Congress Centrum

Erfolgsplan 2021/2022 und Finanzplanung 2023-2025 (in €)

Ist 2019 Plan 2020 | Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan 2025
1. Umsatzerlose
18.131.097,94| 16.490.000| 16.020.000| 16.020.000| 16.020.000| 16.020.000| 16.020.000
UMSATZERLOSE 18.131.097,94| 16.490.000| 16.020.000( 16.020.000/ 16.020.000| 16.020.000 16.020.000
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00
3. Sonstige betriebliche Ertrage 377.203,97 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000 320.000
[BETRIEBSLEISTUNG 18.508.301,91| 16.810.000| 16.340.000( 16.340.000 16.340.000| 16.340.000 16.340.000
4. Materialaufwand
A Roh.-Hilfs.-Betriebsstoffe 2.375.999,06| 2.440.000| 2.092.300 2.092.300 2.092.300 2.092.300( 2.092.300
B Sonstiger Wareneinsatz 341.312,10 140.000 200.000 175.000 175.000 175.000 175.000
B Aufwand f. bezogene Leistungen 5.164.114,62| 5.670.800| 4.506.500 4.538.200 4.457.800 4.372.800( 4.283.200
hiervon Fremdldhne 1.414.031,47| 1.480.000| 1.241.800 1.303.500 1.273.100 1.256.800| 1.241.800
hiervon Provisionen Arena umd H96 1.347.586,48| 1.170.000 825.000 825.000 825.000 825.000 825.000
hiervon Frovisionen Dienstleister 966.421,88 800.000 540.000 540.000 540.000 540.000 540.000
hiervon Werbung 217.951,02 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000 300.000
7.881.425,78] 8.250.800] 6.798.800 6.805.500 6.725.100 6.640.100] 6.550.500
ROHERGEBNIS 10.626.876,13|  8.559.200 9.541.200 9.534.500 9.614.900 9.699.900/ 9.789.500
5. Personalaufwand
A Gehélter und Beziige HCC Stammpersonal 4.207.017,18| 4.150.000| 4.249.500 4.260.700 4.325.700 4.391.700( 4.461.500
B Loéhne HCC Pool-Aushilfen 858.704,31 650.000 900.000 900.000 900.000 900.000 900.000
C Soziale Abgaben und Aufw. fiir Altersversorgung / Beihilfen gesamt 1.470.518,36|  1.210.000| 1.562.700 1.553.800 1.569.200 1.588.200|  1.608.000
6.536.239,85| 6.010.000( 6.712.200 6.714.500 6.794.900 6.879.900 6.969.500
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstinde
des Anlag 6gens und Sachanl inkl. GWG's 2.291.937,57| 2.150.000| 2.300.000 2.300.000 2.300.000 2.300.000( 2.300.000
7. Sonstige betriebliche Aufwend
A Reparaturen und baul. Instandhaltung 1.631.593,14 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000
B Energiekosten 856.405,71 920.000 890.000 890.000 890.000 890.000 890.000
C Verwaltungsaufwand 476.287,65 400.000 470.000 470.000 470.000 470.000 470.000
D Gebaudereinigung 678.483,73 470.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000
E Werbung/Bewirtungskosten 16.376,96 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
F ibriger sonstiger Betriebsaufwand 174.901,22 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000
G Hannover Marketing und Tourismus GmbH 720.000,00 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000
4.554.048,41| 3.425.000| 3.695.000 3.695.000 3.695.000 3.695.000| 3.695.000
[BETRIEBSERGEBNIS -2.755.349,70| -3.025.800 -3.166.000 -3.175.000 -3.175.000 -3.175.000| -3.175.000
Ertrége aus Beteiligungen 997.420,00 997.420 0 0 0 0 0
Verluste aus Beteiligungen
8. Zinsen und ahnliche Ertrage 500,00
9. Zinsen und hnliche Aufwendungen 232.535,28 289.200 134.000 125.000 125.000 125.000 125.000
hiervon Betriebsmittelkreditzinsen 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
FINANZERGEBNIS 765.384,72 708.220 -134.000 -125.000 -125.000 -125.000 -125.000
ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT -1.989.964,98| -2.317.580| -3.300.000 -3.300.000 -3.300.000 -3.300.000| -3.300.000
10. AuRerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11. AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
AURERORDENTLICHES ERGEBNIS 0,00 0 0 0 0 0 0
12. Steuern 53.086,74 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000
JAHRESGEWINN / JAHRESVERLUST -2.043.051,72| -2.372.580| -3.355.000 -3.355.000 -3.355.000 -3.355.000| -3.355.000
Vortrag aus Vorjahr
ERGEBNIS incl. UBERTRAG Vorjahr -2.043.051,72| -2.372.580| -3.355.000 -3.355.000 -3.355.000 -3.355.000| -3.355.000
DMAG-Ausschiittung -997.420,00  -997.420,00
HMTG 720.000,00 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000
BMK 0,00 20.000 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000
Zwischensumme -2.320471,72 -2.630.000 -2.630.000 -2.630.000 -2.630.000 -2.630.000 -2.630.000
Allgemeine Strukturkosten 2.880.000,00 2.880.000 2.880.000 2.880.000 2.880.000 2.880.000 2.880.000
anteiligen Personalkosten TV-Beschéftigungssicherung 156.272.17 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
operatives Ergebnis 715.800.45 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000

TEILT 339




Hannover Congress Centrum Vermégensplan 2021/2022 und Investitionsprogramm 2023 - 2025 (in T€)
Ausgabeerméchtigungen (in T€) Verpflichtungserméachtigungen (in T€)
Ausgaben des Vermédgensplanes
Ansatz Ansatz | Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Summe VE zu Lasten zulasten zulLlasten zu Lasten
Ifd. # Vorhaben 9. D.|Gesamtsumme 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2020/2021 2022 2023 2024 2025 Gesamt
1 Neubau *
1.1 Gebaude / Hochbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamt: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 Erweiterung Betrieb * 0,0
2.1 Gebéude / Hochbau 7.190,0 960,0 | 1.280,0 850,0| 1.100,0 1.300,0 1.700,0 0,0
2.2 techn. Anlagen 2.120,0 280,0 300,0 640,0 600,0 300,0 0,0 0,0
2.3 Betriebsausstattung 1.850,0 540,0 200,0 510,0 200,0 200,0 200,0 0,0
Gesamt: 11.160,0 1.780,0 ( 1.780,0 2.000,0( 1.900,0 1.800,0 1.900,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3 allg. Ausstattung *
3.1 Neubeschaffung Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3.2 Biiro- / Geschaftsausstattung (Ers.) 1.720,0 200,0 420,0 200,0 300,0 400,0 200,0
3.3 DV-Ausstattung (Ersatz) 720,0 120,0 100,0 100,0 100,0 100,0 200,0
Gesamt: 2.440,0 320,0 520,0 300,0 400,0 500,0 400,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4 Beteiligungen * 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 Zufiihrung zu Investitionsriicklagen * 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6 Tilgung von Krediten * 2.350,2 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6.1 Umbau Hannover Programm2001 1.290,6 215,1 215,1 215,1 215,1 215,1 215,1
6.2 Umbau Stadion / HDI Arena 700,2 116,7 116,7 116,7 116,7 116,7 116,7
6.3 Krediterméchtigung 2006 181,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2
6.4 Krediterméchtigung 2007 178,2 29,7 29,7 29,7 29,7 29,7 29,7
[Ausgaben insgesamt: 159502 2.4917] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7] 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0]
Einnahmen des Vermdgensplanes
1 VerauBerung von Sachanlagen 0,0
2 Abschreibungen 13.600,0 2.100,0| 2300,0| 2.300,0| 2.300,0 2.300,0 2.300,0
3 Zuschuss LHH Tilgung Kredite 2.350,2 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7
3.1. Zuschuss LHH fiir Investitionen 0,0
4 Entnahme aus Investitionsriicklage 0,0
5 Kapitalerhdhung LHH 0,0
6 Kreditaufnahme 0,0
7 _Sonstige Finanzierung 0,0
Einnahmen insgesamt: 159502  2.4917] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7] 2.691,7]
* Die einzelnen MaRRnahmen des Vermdgensplans sind gegenseitig deckungsféhig.
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Anlage zum Vermdgensplan 2021

Pos.

21. Gebaude

Projektstudie Optimierung Energie/Bau

Projektstudie Optimierung E.-Halle

Parkett Kuppelsaal

Fenster N.-Halle Westfassade

Umbau Pressecenter

2.2, technische Anlagen

Laftungstechnik Veranstaltungsraume

Otimierung Freiflachengestaltung

2.3. Betriebsausstattung

Tagungstechnik (Visual, Licht, Ton,)

3. allgem. Ausstattung

Betriebs-und Geschéaftsausstattung
(Buhne, Mobiliar, GwG's etc.)

ITC (Leitungskapazitat, Steuerung, Browser)

Summe 2021
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in T€

100,0

30,0

450,0

150,0

550,0 1.280,0

150,0 300,0

200,0 200,0

100,0 520,0

2.300,0

Stand: 06.03.2020



Anlage zum Vermdégensplan 2022

Pos.

2.1. Gebaude

Verbindung K-Ebene -> Obere Sale

Toilettensanierung N.-halle

Toilettensanierung Future Meeting Space

2.2. technische Anlagen

Optimierung Luftungsanlage Kuppelsaal

Optimierung Freiflachengestaltung

Optimierung Brandschutz

2.3. Betriebsausstattung

Neubestuhlung Grof3hallen

Tagungstechnik (Visual, Licht, Ton,)

3. allgem. Ausstattung

Betriebs-und Geschéaftsausstattung
(Buhne, Mobiliar, GwG's etc.)

ITC (Leitungskapazitat, Steuerung, Browser)

Summe 2022
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in T€

400,0

300,0

150,0 850,0

270,0

270,0

100,0 640,0

100,0 510,0

100,0 300,0

2.300,0

Stand: 06.03.2020



Anlage zum Vermdégensplan 2023

Pos.

2.1. Gebaude

Renovierung Kunstlergarderoben

Fenster und Dach Ostfligel

Fenster und Turen Sudflugel/Gastro

2.2. technische Anlagen

Optimierung Starkstrom/ Elektro Kuppelsaal

2.3. Betriebsausstattung

Tagungstechnik (Visual, Licht, Ton,)

3. allgem. Ausstattung

Betriebs-und Geschéaftsausstattung
(Buhne, Mobiliar, GwG's etc.)

ITC (Leitungskapazitat, Steuerung, Browser)

Summe 2023
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in T€

300,0

400,0

400.0 1.100,0

600.0 600,0

200.0 200,0

300,0

100,0 400,0
2.300,0

Stand: 06.03.2020



Anlage zum Vermdégensplan 2024

Pos.

2.1. Gebaude

Umbau "Gilde-Treff" im Majolika-Lounge

Optimierung einschk. Klimatisierung Buros

Grundsanierung Foyers, Eingangshalle Kuppelsaal

2.2. technische Anlagen

Optimierung energetische Eigenversorgung

2.3. Betriebsausstattung

Tagungstechnik (Visual, Licht, Ton,)

3. allgem. Ausstattung

Betriebs-und Geschéaftsausstattung
(Buhne, Mobiliar, GwG's etc.)

ITC (Leitungskapazitat, Steuerung, Browser)

Summe 2024

TEIL1 344

in T€

400,0

300,0

600,0 1.300,0

300.0 300,0
200.0 200,0
400,0
100,0 500,0

2.300,0

Stand: 06.03.2020



Anlage zum Vermdégensplan 2025

Pos.

2.1. Gebaude

Toilettensanierung Haupteingang

Terrassenplanung Obere Festsale

Renovierung Anbau/Buros Technik

Grundsanierung Rosencafe

Leitungssanierung Abwasser

2.2. technische Anlagen

2.3. Betriebsausstattung

Tagungstechnik (Visual, Licht, Ton,)

3. allgem. Ausstattung

Betriebs-und Geschéaftsausstattung
(Buhne, Mobiliar, GwG's etc.)

ITC (Leitungskapazitat, Steuerung, Browser)

Summe 2025
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in T€

400,0

600,0

200,0

300,0

2000 1.700,0

200.0 200,0

300,0

100,0 400,0
2.300,0

Stand: 06.03.2020



Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2021
OE: 83

Hannover Congress Centrum

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif davon am 30.06.2020 .
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte

FV 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

AT(NGG) 6,00 6,00 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00
””””””””””” N6G8 1050 0% 000 105 00 000 000
””””””””””” N6G7  es0  es0 000 &5 00 000 000

NGG 6 12,50 12,50 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00

NGG 5 19,53 19,53 0,00 19,53 0,00 0,00 0,00
””””””””””” N6G4 1263 1263 o000 1268 000 000 000

NGG 3a 3,00 3,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00

NGG 2 18,49 18,49 0,00 18,49 0,00 0,00 0,00

Beschéftigte insgesamt: 90,15 90,15 0,00 90,15 0,00 0,00 0,00
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Zusatzversorgungskasse der
Stadt Hannover
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Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover

Wirtschaftsplan 2021/2022 und Finanzplanung 2020 bis 2025
Investitionsprogramm 2020 bis 2025

- Vorbericht -

Allgemeine Informationen

Die Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover (ZVK Hannover) wird gem.
§ 130 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) als eine rechtlich unselbstandige Einrichtung der Landeshauptstadt
Hannover gefiihrt. Die auf Grundlagen des ,Tarifvertrages Uber die zusatzliche
Altersvorsorge der Beschéftigten des offentlichen Dienstes — Altersvorsorge-
TV-Kommunal (ATV-K)* gestaltete ,Satzung der Zusatzversorgungskasse der
Stadt Hannover® (Satzung) in der jeweils aktuellen Fassung bildet den weiteren

rechtlichen Rahmen der Kasse.

Die ZVK Hannover hat die Aufgabe, fiir die Beschaftigten und Hinterbliebenen
ihrer Mitglieder die tarifvertraglich geregelte zusatzliche Alters-, Erwerbsminde-
rungs- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahrleisten. Dieser grundsatzliche
Anspruch der Beschéftigten ergibt sich insbesondere aus § 25 des Tarifvertra-
ges fir den 6ffentlichen Dienst (TVED).

Die Bewirtschaftung des Kassenvermégens der ZVK Hannover erfolgt getrennt
vom Ubrigen Vermdgen der Landeshauptstadt Hannover und dient - mit der
Zielrichtung méglichst groRBer Sicherheit und Rentabilitdt - ausschlieRlich zur
Deckung der satzungsgeméfen Leistungen und der Verwaltungskosten der
Kasse (§ 53 Abs. 1 Satzung).

Die Finanzierung der Pflichtversicherung erfolgt im Umlageverfahren. Die Ar-
beitgeber leisten fur ihre Beschaftigten eine Umlage von 5,07 % sowie ein er-
ganzendes Sanierungsgeld von 3,00 % auf die zusatzversorgungspflichtigen
Entgelte. Es erfolgt turnusgeméaR alle funf Jahre eine aktuarielle Uberprifung
der Angemessenheit des Sanierungsgeldsatzes. Im Jahr 2018 wurde mit einem
versicherungsmathematischen Gutachten der Heubeck AG der Finanzbedarf
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der ZVK fir den am 01.01.2018 begonnenen fiinfijahrigen Deckungsabschnitt
Uberprift mit dem Ergebnis, den Finanzierungssatz beizubehalten. Das nachste
Gutachten wird im Jahr 2022 erstellt.

Um die Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes auch in die staatliche Férde-
rung beim Aufbau einer privaten kapitalgedeckten Altersversorgung nach dem
Altersvermdgensgesetz (AVmG) mit einzubinden, wurde die Zusatzversorgung
inhaltlich so geregelt, dass neben der tarifrechtlich ausgestalteten Betriebsrente
die ZVK den Beschéftigten ihrer Mitglieder zudem auch eine ergédnzende Al-

tersversorgung (Freiwillige Versicherung) anbieten kann.

Beide Abrechnungsverbénde — Pflicht- und freiwillige Versicherung — werden
gemal § 55 der Satzung getrennt voneinander verwaltet. Aus Griinden der
Ubersichtlichkeit erfolgt die Darstellung im Wirtschaftsplan gemeinsam.

Gem. Haushaltsrundschreiben Nr. 2/2020 stellt die Landeshauptstadt Hannover
fur die Jahre 2021/2022 einen Doppelhaushalt auf. Fir den Wirtschaftsplan der

ZVK, der als Anlage zum Haushaltsplan ins Verfahren geht, gilt dies analog.

Struktur der Planunterlagen

Der Wirtschaftsplan 2021/2022 setzt sich aus folgenden Planunterlagen zu-

sammen:

a) Erfolgsplan 2021/2022, der die in diesen Jahren voraussichtlich benétig-
ten Ertrdge und Aufwendungen abbildet,

b) Finanzplanung 2020 bis 2025, die unter Berlicksichtigung der laufenden
Geschaftsentwicklung einen Ausblick in die nahere Zukunft gibt,

c) Vermogensplan 2021/2022 nebst Investitionsprogramm 2020 bis 2025,
der Veranderungen im bilanziellen Vermégen der ZVK darstellt,

d) Stellentbersicht 2021/2022, die einen Uberblick tiber die in der ZVK be-
schaftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter gibt.

Erlauterungen zu den wesentlichen Positionen finden sich nachstehend.
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I1l. 2021/2022 und Finanzplanung 2020 bis 2025

a. Ertragssituation

Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrage
Pflichtversicherung

Nach versicherungsmathematischen Grundsatzen ermittelt der Verant-
wortliche Aktuar den Finanzbedarf der Pflichtversicherung. Dieser Be-
darf wird unter Berlicksichtigung weiterer Ertrage (insbesondere aus
Kapitalanlagen) in Form von Umlagen und Sanierungsgeldern von den

Mitgliedern der Zusatzversorgungskasse gedeckt.

Die Ertrdge aus Umlagen und Sanierungsgeldern werden fir die Plan-
jahre 2021 und 2022 mit dem giltigem Sanierungsgeldsatz von 3,0 %
sowie dem Umlagesatz von 5,07 % geplant.

Die Wirtschaftsplanansatze 2021 und 2022 beriicksichtigen die Ergeb-
nisse der Tarifeinigung 2020 mit Tariferhéhungen von 1,4 % ab
01.04.2021 und 1,8 % ab 01.04.2022. Bei der Zahl der Pflichtversicher-
ten wird fur die Planungsjahre mit gleichbleibenden Werten gerechnet.
Sofern zum Zeitpunkte der Planerstellung Hinweise auf eine Nichtver-
langerung der COVID-19-bedingten Kurzarbeitsregelung, d.h. Uberle-
gungen zum Mitarbeiterabbau vorlagen, wurden diese in der Planung

beachtet.

Die ,Sonstige Ertrédge“ bericksichtigen im Wesentlichen die Erstat-
tungsbetrage durch die Emdener Zusatzversorgungskasse fiir Sparkas-
sen fUr die Betriebsrentner der ehemaligen Stadtsparkasse Hannover.
Aufgrund der Abnahme der Leistungsempfénger nimmt der entspre-

chende Betrag tGiber den Finanzplanungszeitraum stetig ab.

Freiwillige Versicherung

In der freiwilligen Versicherung verringern sich insgesamt die Beitrags-
einnahmen, da eine Abnahme von aktiven Versicherungsvertragen zu
verzeichnen ist. Ursachen sind geringe Vertragsneuabschliisse, deren
Beitragshthe haufig niedriger als die der Bestandsvertrédge sind, dem
Wechsel von Versicherten zu den Rentenempféngern und ein Anstieg

der Beitragsfreistellung von Vertragen.
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Uberleitungen von anderen Zusatzversorgungskassen

Bei den Uberleitungen von Versicherten anderer Zusatzversorgungs-
kassen auf die ZVK wurden die Ertrage auf Basis der Durchschnittswer-
te der letzten Jahre ermittelt. Da die Entscheidungen zum Arbeitgeber-
wechsel allein den Versicherten obliegen, ist die tatsachliche Héhe der

Uberleitungen seitens der ZVK nicht beeinflussbar.

Der Ansatz steht im engen Zusammenhang mit dem Aufwand: Ertrags-
seitig wird die Ubernahme von Versicherten in den Bestand der ZVK
Hannover dokumentiert, wahrend aufwandsseitig die Abgabe von Versi-
cherten an andere Kassen Einfluss nimmt. Entsprechend dem Uberlei-
tungsstatut der AKA (Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirchliche Al-
tersversorgung e.V.) werden beim Wechsel von Versicherten jeweils
Barwerte zur Finanzierung der Gibergehenden Rentenlasten tbertragen.

Ertrage aus der Verminderung versicherungstechnischer Rickstellungen

Die Position dient der Darstellung des Ausgleiches erwirtschafteter Ver-
luste in den Abrechnungsverbé&nden und ist grundsétzlich nicht pla-

nungsrelevant.

Ertrage aus Kapitalanlagen

In der Pflichtversicherung dienen — neben den Umlagen - die Ertrage
aus Kapitalanlagen (Immobilien und Finanzanlagen) der langfristigen Fi-

nanzierung der Rentenleistungen.

Die Ertrédge des Immobilienbereiches zeigen sich firr die Geschaftsjahre
2021 und 2022 erhéht. Urséchlich sind Mietanpassungen, z.B. im Zuge
von Neuvermietungen insbesondere nach ModernisierungsmaRnahmen
oder im Rahmen der Anwendung des qualifizierten Mietspiegels der
Landeshauptstadt Hannover. Zusatzlich wurde die Schaffung neuen
Wohnraums (Neubauprojekte, Dachgeschossausbau) und der Erwerb
neuer Vermietungsobjekte bei den Immobilienertragen beriicksichtigt.
Die Betriebskosten wurden auf Basis der aktuellen Betriebskosten 2020,
einer Preissteigerungsrate von 1 % sowie unter Beriicksichtigung der
Betriebskosten der Neubau- und Ankaufsprojekte kalkuliert. Die ent-
sprechenden Aufwendungen (Aufwendungen fur Kapitalanlagen) sind in

gleicher Héhe veranschlagt.
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Der Planansatz der Ertrage aus Finanzanlagen beriicksichtigt die umge-
setzten Empfehlungen der ALM-Studie aus dem Jahr 2018/2019 mit der
Erweiterung des Anlageportfolios. Im Bereich der Direktanlagen wurden
die Ertrdge dem Grundsatz der kaufmé&nnischen Vorsicht folgend, mit
einem gleichbleibenden, auf derzeitigem Niveau liegenden, Zinssatz
kalkuliert. Die Planung der Ertrdge der Fondsanlagen und der Alternati-
ven Investment basieren auf der Langfristprognose tber 10 Jahre der
ALM-Studie. Aufgrund der prognostizierten Ergebnisverbesserungen er-
hoht sich das Investitionsvolumen der Finanzanlagen in der Pflichtversi-
cherung.

Im Bereich der freiwilligen Versicherung werden ausschlieflich Finanz-
anlagen getétigt. Die Finanzierung der Leistungen erfolgt im Kapitalde-
ckungsverfahren. Laut Aktuar liegt die erforderliche Verzinsung des ein-
gesetzten Kapitals zur Ausfinanzierung der zugesagten Leistungen bei
4,02 %, welche entsprechend am Kapitalmarkt zu erzielen ist. Aktuell
sind festverzinsliche Anlagen zu diesen Konditionen Markt nicht ohne
Risikoaufschlage zu erwerben. Auch hier beriicksichtigt der Planansatz
die Umsetzung der Empfehlungen der ALM-Studie fur die freiwillige Ver-
sicherung, wonach das Anlageportfolio um Fonds und Alternative In-
vestments zu erweitert ist. (Im Vergleich war das Jahr 2019 durch au-

Rerordentliche Ertrédge gepréagt.)

b. Aufwandssituation

Aufwendungen fir Versicherungsfalle
Pflichtversicherung

Die Ermittlung der Héhe der Aufwendungen fir Versicherungsfélle er-
folgt auf Basis der durchschnittlichen Entwicklung der Rentenbezieher
der Vorjahre. Zudem wurde die tarifvertraglich vereinbarte Dynamisie-
rung der Rentenleistungen um jahrlich 1% und die nachhaltigen finanzi-
ellen Auswirkungen der Neuberechnungen der rentenfernen Startgut-
schriften bericksichtigt. Daneben enthélt der Ansatz Ausgleichsver-
pflichtungen fir die bei der Versorgungsanstalt des Bundes und der
Lander (VBL) verbliebenen Rentenlasten ehemaliger Beschéftigter der
Region Hannover, des Zweckverbandes Abfallwirtschaft Region Hanno-
ver und der Hautklinik Norderney.
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Freiwillige Versicherung

Die Ansatze der Rentenleistungen der freiwilligen Versicherung basieren
auf den durchschnittlichen Steigerungsraten der Vorjahre sowie einer

vom Versicherungsmathematiker erstellten Prognose.

Aufwendungen fiir Uberleitungen

Der Planansatz steht in Zusammenhang mit den Ertragen aus Uberlei-
tungen und wird auf Basis der Durchschnittswerte der letzten Jahre er-
mittelt.

Aufwendungen aus der Erhéhung versicherungstechnischer Riickstel-
lungen

Diese Position dient dem Ergebnisausgleich und weist die in beiden Ab-

rechnungsverbanden erwarteten positiven Jahresergebnisse aus.

Das in der Pflichtversicherung erwartete operative Ergebnis 2021 liegt
um 0,5 Mio. € Uber dem Planergebnis des Jahres 2020. Wesentliche
Abweichungen zum Planungsjahr 2020 zeigen sich ertragsseitig insbe-
sondere aus der Steigerung der Ertrage aus Umlagen (+2,9 Mio. €), aus
Immobilien (+1,4 Mio. €) und den Finanzanlagen (+2,3 Mio. €) sowie
aufwandsseitig in gestiegenen Aufwendungen fir Versicherungsleistun-
gen (+4,5 Mio. €), Mehraufwendungen fir Immobilien (+0,9 Mio. €) so-

wie Mehraufwendungen fir Finanzanlagen (+0,4 Mio. €).

Die Uberschiisse in der freiwilligen Versicherung sind gemaR des Kapi-
taldeckungsverfahrens mdéglichst ertragreich anzulegen und dienen der
spateren Erfilllung der Leistungsanspriiche. Uber den Zeitraum der Fi-
nanzplanung werden die Uberschiisse sinken: die Ertréage sind riicklau-
fig aufgrund des Wechsels der Versicherten vom Beitragszahler zum
Leistungsempfanger, der geringen Zahl der Vertragsneuabschliisse so-
wie des anhaltend schwierigen Kapitalmarktumfeldes. Die Aufwendun-

gen steigen durch die Zunahme der Anzahl der Leistungsempféanger.

Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb

Die Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb umfassen Personal-
und Sachaufwendungen, die infolge der Verwaltung der Versicherten
und Leistungsempfangern (Rentenbezieher) entstehen. Die Personal-
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aufwendungen wurden fiir die Jahre 2021 und 2022 unter Beriicksichti-
gung der durch den stadtischen Personalbereich (OE 18.2) gemachten
Vorgaben von allgemeinen und profitcenterbezogenen Durchschnittss-
atzen ermittelt. Steigerungen sind hier insbesondere aufgrund von tarifli-
chen- bzw. Besoldungserhéhungen zu verzeichnen. Fir den Finanzpla-
nungszeitraum wird mit einer Anpassung von 2 % p.a. geplant. Zusatzli-
che Steigerungen ergeben sich aus den MalRnahmen des Personalkos-
tencontrollings, indem die Personalkostenverteilung zwischen den Be-
reichen der ZVK angepasst wurden. Die Sachaufwendungen wurden auf
Grundlage der Bedarfe der Vorjahre sowie der Prognose fiir das Jahr

2020 restriktiv geplant.

Aufwendungen fir Kapitalanlagen

Der allgemeine Aufwand (Personal- und Sachaufwand) wurde grund-
satzlich analog der Pramissen fiir den Versicherungsbetrieb ermittelt.

Im Immobilienbereich zeigen sich aufwandsseitige Verénderungen ge-
geniiber dem Vorjahr insbesondere bei den Abschreibungsbetragen in-
folge der Aktivierung gréBerer Modernisierungsmafinahmen, der Neu-
bauprojekte und der Immobilienankaufe im Planungszeitraum. Daneben
sind Steigerungen im Personalaufwand durch tarifliche Erh6hungen ge-
plant. Die geplanten Aufwendungen fiir die bauliche Unterhaltung befin-
den sich — trotz der Erhéhung der vermieteten Flache — auf dem Niveau
des Planjahres 2020.

Die Aufwendungen fiir Finanzanlagen (andere Kapitalanlagen) steigen
durch den tarifvertraglich begriindeten Anstieg des Personalaufwandes
und der Erhéhung des Ansatzes fir Stickzinsen und Disagio. Hierbei
wurden die Anpassung des Anlageportfolios und die Erkenntnisse der

Vorjahre beriicksichtigt.

Sonstige Aufwendungen

Der Planansatz betrifft Aufwendungen fir Dienstleistungen fiir die Lan-
deshauptstadt Hannover.
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IV. Vermégensplan 2021/2022 und Investitionsprogramm 2020 bis 2025

Der Vermégensplan berlicksichtigt alle MaBnahmen der ZVK Hannover, die zu
einer Veranderung des bilanziellen Vermégens fihren. Alle Ansatze sind im
Sinne einer flexiblen Bewirtschaftung gegenseitig deckungsfahig. Einsparungen
bei einzelnen Ausgabeanséatzen kénnen damit zugunsten anderer Ansatze um-

geschichtet werden. Im Einzelnen:

a. Ausgaben des Vermdgensplanes

= Investitionen in Sachanlagen
- Betriebs- und Geschaftsausstattung

Der Ansatz sieht die turnusméagBige rollierende Aktualisierung der EDV-
Ausstattung vor und beinhaltet allgemeine Mittel fir die Biro- und Ge-
schaftsausstattung. Zudem ist die Anschaffung digitaler schwarzer Bret-
ter in groBen Wohngebieten der ZVK beriicksichtigt.

- Investitionen in Kapitalanlagen / Grundstiicke und Bauten

Das Gesamtinvestitionsvolumen in Grundstiicke und Bauten sinkt von
8,98 Mio. € im Jahr 2020 auf 7,17 Mio. € in 2021 und steigt auf
8,63 Mio. € in 2022. Schwerpunkte bilden die Gebaudesanierung sowie
der Immobilienankauf.

Die Position 1.1 b) | weist langfristige Investitionen in die Gebaude aus.
Die fortlaufenden Modernisierungs- und Einzelsanierungsmanahmen
des homogenen Bestandes aus den 1960er und 1970er Jahren wird
fortgefuhrt. Im Mittelpunkt stehen Sanierungen der Gebaudetechnik und
des energetischen Zustandes. In den Planjahren 2021 und 2022 finden
insbesondere die MalRnahmen Beriicksichtigung, die als Fortsetzungs-
malnahme im Investitionsprogramm fest verankert sind. Daneben fin-
den sich im Investitionsprogramm weitere Vorhaben, die als Ergebnis
der systematischen Bestandserfassung und Auswertung der vorhande-
nen Objekte mittels der Fachsoftware ,epiqr® als vorrangig identifiziert
wurden. Das Jahr 2021 ist gekennzeichnet von der Fertigstellung bereits
begonnener Baumalnahmen bzw. der Planungsphase neuer Projekte.
Der Ansatz 2021 reduziert sich daher gegeniiber 2020, um sich dann im
Jahr 2022 zu erhéhen. Die Ansatze beriicksichtigen Sicherheitsauf-

schlage fir Preissteigerungen und Ausschreibungsergebnisse.
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GroRprojekte werden auf mehrere Jahre verteilt - z.T. auch auf Teilpro-
jekte - aufgrund der Umfange der Baumalinahmen und der Begrenzung
der finanziellen Ressourcen. Um flexibel vor Jahresbeginn Auftrage er-
teilen zu kénnen, wird das Instrument der ,Verpflichtungsermachtigung”
eingesetzt.

Die Investitionen werden grundsatzlich durch Mietanpassungen im ge-
setzlichen Rahmen teilweise refinanziert. Auf Seiten der Mieter soll eine
Kompensation durch Einsparungen bei den Betriebskosten erfolgen.

Unter Position 1.1 b) Il werden Einzelmodernisierungen, d.h. Sanierun-
gen von Wohnungen eines Gebaudes ausgewiesen. Hierbei werden
Wohnungen nach einem Mieterwechsel technisch komplett modernisiert
und der Ausstattungsstandard auf den aktuellen Stand angehoben. In-
folge der Erfahrungen und der Beriicksichtigung der Reste aus Vorjah-
ren wird der Ansatz 2021 auf 800 T€ reduziert und dann im Jahr 2022
auf 1.200 T€ und ab 2023 auf 1.600 T€ angehoben.

Die Position 1.1 b) Ill umfasst die Einzelprojekte, wozu insbesondere
Malnahmen zur Neugestaltung von AuB3enanlagen im Nachgang von
durchgefiihrten GroRmodernisierungen sowie das Sanierungsprogramm
von Spielplatzen zahlen. Im Bereich der Einzelprojekte wurde der An-
satz deutlich reduziert. Neben dem baulich notwendigen Bedarf wird in
diesem Bereich — z.B. mit dem Bau von Rollatorenboxen — den geénder-
ten Mieterbedirfnissen Rechnung getragen.

Die Position 1.1 b) IV bildet den Ansatz fir den Ankauf von zwei
Wohnimmobilien.

Investitionen in Finanzanlagen

Es handelt sich um nicht fiir bauliche Investitionen benétigte Mittel, die
laufzeitgerecht an den Finanzmarkten platziert werden. Die Anlagericht-
linien der ZVK Hannover bilden dabei die Grundlage der Investitionsent-
scheidungen.

Im kurzfristigen Anlagebereich sind Mittel veranschlagt, die insbesonde-
re der Steuerung der unterjahrigen Liquiditat fir Zahlungsspitzen dienen.
Einnahmeseitig erfolgt die Veranschlagung in gleicher Hohe.
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Die langfristigen Kapitalanlagen erfolgen insbesondere aus den in den
Planjahren félligen Rickflissen bestehender Kapitalanlagen sowie den
unterjéhrig auflaufenden und nicht fiir Investitionen in Sachanlagen be-
notigten Uberschiissen des Erfolgsbereiches. Die Anlagen erfolgen ge-
mafR der durch den Verwaltungsrat der ZVK beschlossenen Anlagericht-
linie und der vereinbarten Strategischen Asset Allokation.

Darlehenstilgung

In den Planungsjahren sind keine Darlehensaufnahmen vorgesehen. Da
das letzte Darlehen im Jahr 2017 abschlieRend getilgt wurde, sind keine

weiteren Betrage fur Darlehenstilgungen geplant.

Tagesgelder / Liquiditat

Das Ergebnis der verstarkten Analyse der Liquiditatsplanung in den letz-
ten Jahren sieht eine Liquiditatsreserve von 1,0 Mio. € vor. Dieser Be-
trag ist als Reserve aufgebaut worden, so dass diesbeziglich keine wei-

tere Ansatzplanung erfolgt.

b. Einnahmen des Vermégensplanes

Abschreibung auf Sachanlagen

Diese Position zeigt die im jeweiligen Geschéftsjahr refinanzierten Ab-
schreibungen der ZVK. In Folge der Umsetzung der geplanten Investiti-
onen im Vermégensplan bzw. des Investitionsprogramms steigen die

Abschreibungsbetrage an.

Darlehensaufnahme

Es sind fur die Geschaftsjahre 2021 und 2022 sowie im Finanzpla-
nungszeitraum bis 2025 keine Darlehensaufnahmen geplant.

Vermdgenszuweisungen

In dieser Position sind die Zufiihrungen zu den Rickstellungen aus den
Jahresergebnissen der Pflicht- und freiwilligen Versicherung dargestellt.
Da sie fur ihren Zweck erst spater bendtigt werden, erfolgt eine Um-

schichtung in langfristigere Anlagen.
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V. Stellenibersicht 2021/2022

Die Anzahl der Planstellen der in der Stellentbersicht 2021 nachgewiesenen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter liegt nach der Neueinrichtung von 2,5 Stellen
bei 42. Die zum Stichtag 30.06.2020 unbesetzten 2 Stellen sind zwischenzeit-
lich nachbesetzt worden. Die Stelleniibersicht 2022 zeigt keine Verdnderung

gegeniiber dem Vorjahr.

16/16.21
20.11.2020
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

Erfolgsplan 2021 und 2021 und Finanzplanung 2020 bis 2025

Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 (€) 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrage 124.512.360 124.930.200 128.004.400 129.083.100 130.815.600 132.578.300 134.371.500
a) Pflichtversicherung 116.878.485 118.628.700 121.535.700 122.725.500 124.566.400 126.434.900 128.331.400
b) freiwillige Versicherung 2.166.846 2.110.300 2.034.200 1.987.800 1.942.500 1.898.200 1.854.900
c) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 2.748.063 1.400.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000
d) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (Freiw.V.) 0 0 0 0 0 0 0
e) Sonst. Vers.techn. Ertrage (Er Ausgleich: ) 2.718.966 2.791.200 2.634.500 2.569.800 2.506.700 2.445.200 2.385.200
Beitrage aus der Riickstellung fiir kiinftige
2 Leistungsverbesserungen (RKL) 0 0 S L 0 0 0
3, E|.'_trage aus der Verminderung versicherungstechnischer ° 0 ° 0 ° 0 °
Riickstellungen
a) Pflichtversicherung geméaR § 56 Abs.2 Satz 1
ZVK-Satzung 0 0 ® © 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung geméaR § 56 Abs. 3
ZVK-Satzung 0 ° © @ 0 0 0
4. Ertrdge aus Kapitalanlagen 29,048.758 26.822.700 30.816.900 31.956.600 32.995.400 34.243.700 36.092.600
a) Ertrége aus Grundstiicken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieBlich der 17.693.112 17.628.300 18.987.300 19.254.900 19.506.800 19.704.500 19.904.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 11.355.646 9.194.400 11.829.600 12.701.700 13.488.600 14.539.200 16.187.900
5. Sonstige Ertrige 16.986 56.300 26.300 26.300 26.300 26.300 26.300
Summe Ertrdge 153.578.105 151.809.200,00 158.847.600,00 161.066.000,00 163.837.300,00 166.848.300,00 170.490.400,00
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfélle 102.184.173 102.570.300 107.288.000 109.044.000 110.880.000 112.802.000 114.805.000
a) Pflichtversicherung 101.580.910 101.852.600 106.413.000 107.979.000 109.586.000 111.234.000 112.923.000
b) freiwillige Versicherung 603.262 717.700 875.000 1.065.000 1.294.000 1.568.000 1.882.000
7, Aufwendungen fir Uberleitungen an andere ZV-Kassen 2.691.074 1.500.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000
und Beitragsriickgewédhr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufiihrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 (1] 0
fiir kiinftige Leistungsverbesserungen)
g, Aufwendungen aus der ErhShung 33.241.819 31.940.700 32.444.400 32.321.700 32.885.600 33.608.800 34.749.200
versicherungstechnischer Riickstellungen
@) Pflichtversicherung geméf § 56 Abs.2 Satz 1 20.702.099 20.461.200 29.919.300 29.976.300 30.760.300 31.752.200 33.207.700
ZVK-Satzung
b) Preiwillige Versicherung gemaf § 56 Abs. 3 3113819 2.479.500 2.525.100 2.345.400 2125300 1.856.600 1541500
ZVK-Satzung
b) Verlustriicklage B gem. § 57 Abs. 4 ZVK-Satzung 425.902 0 0 0 0 0 0
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 1.388.943 1.473.800 1.671.800 1.731.500 1.759.400 1.787.800 1.816.600
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 14.066.907 14.318.000 15.637.000 16.162.400 16.505.900 16.843.300 17.313.200
a) Auf fur Gr i (]
gleiche Rechte und Bauten einschlieRlich der 12.956.935 13.583.700 14.505.400 15.002.700 15.335.400 15.661.900 16.120.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Aufwendungen fiir andere Kapitalanlagen 1.109.972 734.300 1.131.600 1.159.700 1.170.500 1.181.400 1.192.500
12. Sonstige Aufwendungen 6.655 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400
Summe Aufwendungen 153.579.571 151.809.200 158.847.600 161.066.000 163.837.300 166.848.300, 170.490.400
Zwischenergebnis GuV -1.466 0 0 0 0 0 0
13. Elns?ellung in die Verlustriicklage (freiwillige 0 0 0 0 0 0 °
Versicherung
Gesamtergebnis -1.466 0 0 0 0 0 0
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

PFLICHTVERSICHERUNG
Erfolgsplan 2021 und 2021 und Finanzplanung 2020 bis 2025
Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 (€) 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrige 122.345.515 122.819.900 125.970.200 127.095.300 128.873.100 130.680.100 132.516.600
a) Pflichtversicherung 116.878.485 118.628.700 121.535.700 122.725.500 124.566.400 126.434.900 128.331.400
b) freiwillige Versicherung
c) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 2.748.063 1.400.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000
d) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (Freiw.V.) 0 0
€) Sonst. Vers.techn. Ertrége (Erstattungen, Ausgleichsz.) 2.718.966 2.791.200 2.634.500 2.569.800 2.506.700 2.445.200 2.385.200
2. Beitrdge aus der Riickstellung fiir kiinftige 0
Leistungsverbesserungen (RKL) 0 0 0 0 0 0
3. Ertrdage aus der Verminderung 0
versicherungstechnischer Riickstellungen 0 0 0 0 0 0
a) Pflichtversicherung gemaR § 56 Abs.2 Satz 1 0
ZVK-Satzung 0 0 0 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung geméR § 56 Abs. 3 0
ZVK-Satzung 0 0 0 0 0 0
4. Ertrige aus Kapitalanlagen 27.318.374 25.582.000 29.254.100 30.331.300 31.313.600 32.509.800 34,313.900
a) Ertrage aus Grundstiicken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieRlich der 17.693.112 17.628.300 18.987.300 19.254.900 19.506.800 19.704.500 19.904.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 9.625.262 7.953.700 10.266.800 11.076.400 11.806.800 12.805.300 14.409.200
5. Sonstige Ertrage 16.986 56.300 26.300 26.300 26.300 26.300 26.300
Summe Ertrage 149.680.875 148.458.200 155.250.600 157.452.900 160.213.000 163.216.200 166.856.800
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfille 101.580.910 101.852.600 106.413.000 107.979.000 109.586.000 111.234.000 112.923.000
a) Pflichtversicherung 101.580.910 101.852.600 106.413.000 107.979.000 109.586.000 111.234.000 112.923.000
b) freiwillige Versicherung 0 0 0 0 0 0 0
Aufwendungen fiir Uberleitungen an andere ZV- 2.691.074 1.500.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000 1.800.000
Kassen und Beitragsriickgewahr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufithrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 0 0
fiir kiinftige Leistungsverbesserungen)
Aufwendungen aus der Erhohung 30.128.000 20.461.200 29.919.300 20.976.300 30.760.300 31.752.200 33.207.700
versicherungstechnischer Riickstellungen
@) Pilichtversicherung gema § 56 Abs.2 Satz 1 20,702,009 20.461.200 29.919.300 29.976.300 30.760.300 31.752.200 33.207.700
ZVK-Satzung
b) Freiwillige Versicherung gemaR § 56 Abs. 3
ZVK-Satzung ° 0 g g ° 0 °
c) Verlustriicklage B gemaR § 57 Abs. 4 ZVK-Satzung 425.902 0 0 0 0 0 0
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 1.325.125 1.406.000 1.595.000 1.651.900 1.678.600 1.705.700 1.733.100
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 13.949.111 14.232.000 15.516.900 16.039.300 16.381.700 16.717.900 17.186.600
a) Aufwendungen fiir Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten einschlieRlich der 12.956.935 13.583.700 14.505.400 15.002.700 15.335.400 15.661.900 16.120.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Auf fiir andere Kapi 992.176 648.300 1.011.500 1.036.600 1.046.300 1.056.000 1.065.900
12. Sonstige Aufwendungen 6.655 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400
Summe Aufwendungen 149.680.875 148.458.200 155.250.600 157.452.900 160.213.000 163.216.200 166.856.800
Zwischenergebnis GuV 0 0 0 0 0 0 0
1 Einstellung in die Verlustriicklage (freiwillige
" Versicherung
Gesamtergebnis 0 0 0 0 0 0 )
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

FREIWILLIGE VERSICHERUNG

Erfolgsplan 2021 und 2021 und Finanzplanung 2020 bis 2025

Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2019 (€) 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrage 2.166.846 2.110.300 2.034.200 1.987.800 1.942.500 1.898.200 1.854.900
a) Pflichtversicherung 0
b) freiwillige Versicherung 2.166.846 2.110.300 2.034.200 1.987.800 1.942.500 1.898.200 1.854.900
c) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 0 0 0 0 0 0 ]
d) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (freiw.Vers.) [ 0 0 0 0 0 0
e) Sonst. Vers.techn. Ertrége (Erstattungen, Ausgleichsz.) [ 0 0 0 0 0 0
2. Be.itr'aige aus der Riickstellung fiir kiinftige 0 0 0 0 0 0 0
Leistungsverbesserungen (RKL)
Ertrage aus der Verminderung
3. versicherungstechnischer Riickstellungen 0 0 L € 0 0 0
a) Pflichtversicherung gemaR § 56 Abs.2 Satz 1
2ZVK-Satzung 0 0 O g 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung gemaR § 56 Abs. 3
2ZVK-Satzung 0 ° Y o 0 0 0
4. Ertrage aus Kapitalanlagen 1.730.384 1.240.700 1.562.800 1.625.300 1.681.800 1.733.900 1.778.700
a) Ertrage aus Grundstiicken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieBlich der 0 0 0 0 0 0
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrége aus anderen Kapitalanlagen 1.730.384 1.240.700 1.562.800 1.625.300 1.681.800 1.733.900 1.778.700
5. Sonstige Ertrdage 0 0 0 0 0 0 0
Summe Ertrage 3.897.230 3.351.000 3.597.000 3.613.100 3.624.300 3.632.100 3.633.600
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfille 603.262 717.700 875.000 1.065.000 1.294.000 1.568.000 1.882.000
a) Pflichtversicherung 0 0 0 0 0 0 0
b) freiwillige Versicherung 603.262 717.700 875.000 1.065.000 1.294.000 1.568.000 1.882.000
7. Aufwendungen_fiir Ubfrleitungen an andere ZV- 0 0 0 0 0 0 0
Kassen und Beitragsriickgewadhr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufiihrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 0 0
fiir kiinftige Leistungsverbesserungen)
g, Aufwendungen aus der Erhdhung 3.113.819 2.479.500 2.525.100 2.345.400 2.125.300 1.856.600 1.541.500
versicherungstechnischer Riickstellungen
a) Pflichtversicherung gemaR § 56 Abs.2 Satz 1
2ZVK-Satzung 0 Y g 0 ° 0
b) ;{/e:(‘"g"ge Versicherung gemaf § 56 Abs. 3 3.113.819 2.479.500 2.525.100 2.345.400 2.125.300 1.856.600 1.541.500
-Satzung
c) Verlustriicklage B gemé&R § 57 Abs. 4 ZVK-Satzung [ 0 [} 0 [ 0 [
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 63.818 68.900 76.800 79.600 80.800 82.100 83.500
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 117.796 84.900 120.100 123.100 124.200 125.400 126.600
a) Aufwendungen fiir Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten einschlieRlich der 0 0 0 0 0 0 0
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Aufwendungen fiir andere Kapitalanlagen 117.796 84.900 120.100 123.100 124.200 125.400 126.600
12. Sonstige Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
Summe Aufwendungen 3.898.696 3.351.000 3.597.000 3.613.100 3.624.300 3.632.100 3.633.600
Zwischenergebnis GuV -1.466 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
13. Ems?ellung in die Verlustriicklage (freiwillige 0 0 0 0 0
Versicherung
Gesamtergebnis -1.466 0 0 0 0 0 0
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

Vermégensplan 2021 und 2022 und Investitionsprogramm 2020 bis 2025

Verpflichtungs.
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Er
2021 2022
des Ver Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten
summe 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€) 2022 2023
1. Investitionen 406.330.400 58.108.000 76.950.000 65.392.000 69.152.000 77.387.400 59.341.000
1.1 Investitionen in Sachanlagen 41.454.000 9.035.000 7.269.000 8.733.000 5.726.000 6.171.000 4.520.000
a)  Betriebs- und Geschiftsausstattung 560.000 60.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000
b) Investitionen in Kapitalanlagen / 40.894.000 8.975.000 7.169.000 8.633.000 5.626.000 6.071.000 4.420.000
Grundstiicke und Bauten
I |. Gebaudesanierungen 24.672.000 5.310.000 3.900.000 5.375.000 3.766.000 3.961.000 2.360.000 1.880.000 2.275.000
WE
02 Bonifatiusplatz
Fassade 1.560.000 860.000 700.000 700.000
17 Débbecke-/ Immelmannstr.
Fassade 4.350.000 350.000 2.000.000] 2.000.000 350.000
18 Flemmingstr. 2-4
Fassade 2670.000 1.300.000 300.000
24 Merianweg 34-36
Fassade / Dachgeschossausbau 850.000 510.000 340.000
26 Friedrich Heller Str. / Geveker Kamp
Fassade + Technik 8.980.000 3.000.000] 1.900.000 3.150.000/ 930.000 500.000 930.000
27 Friedrich Heller Str. 20/22/24
Fassade 500.000 500.000
40 Schaferweg 6-10
Fassade 830.000 500.000 330.000 180.000
40 Schaferweg 12-18
Fassade 1.360.000 400.000] 800.000 160.000
40 Schaferweg 2,4
Schulenburger Miihle 8, 10 1.360.000 400.000 800.000 160.000
Fassade
40 Schaferweg 2,4
Schulenburger Miihle 8, 10 582.000 291.000 291.000
DG-Ausbau
40 Schulenburger Mihle 12, 14
Fassade 200.000 200.000
49 Heisterbergallee
Fassade 910.000 200.000 710.000 200.000
51 Teichstr. 11113
Umbau EG-3. Etage 1.590.000 795.000 795.000 500.000 795.000
[ Einzelmodernisierungen 8.000.000 1.200.000 800.000 1.200.000 1.600.000 1.600.000 1.600.000
[m. Einzelprojekte 5.155.000 2.465.000 925.000 535.000 260.000 510.000 460.000 200.000 100.000
[V Neubau 1 Immobilienkaut 3.067.000 0 1.544.000 1.523.000 0 0 [ [ [
1.2 Investitionen in Finanzanlagen 364.876.400 49.073.000 69.681.000 56.659.000 63.426.000 71.216.400 54.821.000
I. Kapitalanlage langfristig (> 1 Jahr) 44.073.000 64.681.000 561.659.000 58.426.000 66.216.400 49.821.000
Il. Kapitalanlagen kurzfristig (< 1 Jahr) 5.000.000| 6.000.000 5.000.000/ 5.000.000 5.000.000 5.000.000
2. Darlehnstilgungen 0 0 0 (1] 0 [] 0
3. o aus [ [ 0 0 [ 0 0
3.1 Pflichtversicherung o 0 0 0 o o o
3.2 Freiwillige Versicherung o 0 0 0 o o o
4. Tagesgelder / Liquiditat [ 0 ] (] o 0 [
Ausgaben insgesamt 406.330.400 58.108.000 76.950.000 65.392.000 69.152.000 77.387.400 59.341.000
4 Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
= summe 2020 (€) 2021 (€) 2022 (€) 2023 (€) 2024 (€) 2025 (€)
1. Abschreibung auf Sachanlagen 26.719.000 3.408.000 3.918.000 4.398.000 4.713.000 4.955.000 5.327.000
2. Rickflisse aus Finanzanlagen 181.660.400 22.759.000 40.588.000 28.672.000 31.553.000 38.823.400 19.265.000
a)  andere Kapitalanlagen 22.500.000 40.321.000 28.398.000 31.271.000 38.533.400 18.967.000
|- Kapitalanlage langfristig (> 1 Jahr) 17.500.000| 35.321.000 23.398.000 26.271.000 33.533.400 13.967.000
Il. Kapitalanlagen kurzfristig (< 1 Jahr) 5.000.000] 5.000.000 5.000.000/ 5.000.000/ 5.000.000 5.000.000/
b)  Darlehen 259.000 267.000 274,000 282.000 290.000 298.000
3. Darlehensaufnahme 0 0 0 0 [ 0 [
4. Einnahmen aus der VeriuBerung 0 0 0 0 [ 0 [
von Anlagevermégen
5. 6 i zu 197.951.000 31.941.000 32.444.000 32.322.000 32.886.000 33.609.000 34.749.000
5.1 Pflichtversicherung 185.076.800 29.461.000| 29.919.300 29.976.300 30.760.300 31.752.200 33.207.700
5.2 Freiwillige Versicherung 12.873.900 2.480.000] 2.525.100 2.345.400 2.125.300 1.856.600 1.541.500
Einnahmen insgesamt 406.330.400 58.108.000 76.950.000 65.392.000 69.152.000 77.387.400 59.341.000



Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2021 /2022

OE: 16
Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover

Zahl der Stellen 2021 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
davon am 30.06.2020
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
E14 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00
E13 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E12 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 2,00 0,00
E11 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E09A 5,50 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E09B 5,50 6,50 6,50 0,00 0,00 0,00 0,00
E09C 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00
E08 8,00 7,50 6,50 1,00 0,00 0,00 0,00
E06 2,50 3,00 3,00 0,00 0,00 1,00 0,00
E05 0,50 0,50 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Beschiftigte insgesamt: 31,00 28,50 26,50 2,00 0,00 4,00 0,00

informatorisch: Beamte

A15 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

A13G 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A12 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

A10 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A9G 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A9Z 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A9M 3,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 10,00 10,00 10,00 0,00 0,00 2,00 0,00
B2 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

insgesamt: 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TEIL T 363



TEIL | 364



hanova GEWERBE GmbH

TEIL | 365



hanova

2 Erfolgs- und Finanzplan

2.1 Gewinn und Verlustrechnung

2020 2021
Auswertung in T-EUR
FC WP

1. Umsatzerlose 19.474 | 20.157
a) aus Parkmieten 5.332 6.551
- [Erlose Kurzparker 3.736 3.946
- Erlgse Dausrparker 2.596 2.605
b) aus Gewerbemieten 7.088 7.095
- Sollmieten 7.189 7.095
- Erldsschmalerungen -101 0
c) Kita's und Schulen 3.923 4.190
d) Wohnungen 204 197
- Sollmieten 204 197
- FErlésschmalerungen 0 0
&) sonstige Mieten und Pachten 208 208
f) aus Betriebskostenabrechnungen 1.492 1.569
g) sanstige Umsatzerlose (BiLRuG) 228 358
2. Erhéh. des Best. an unfertigen Leistungen 67 75
3. aktivierte Eigenleistungen 200 200
4. sonstige betriebliche Ertrage 5.487 2.459
a) Ertrage aus Anlageverkaufen 5.225 2454
b) Ertrdge Zuschreibungen Finanzanlagen 0 0
c) sonstige Ertrage 262 5
5. Materialaufwand -5.994 -6.739
a) Aufw. f.Roh- Hilfs- u. Betriebsstoffe -14 -14
- Parkkarten -14 -14
b) Aufw. f. bezogene Lief. und Leistungen -5.980 -6.725
- Mieten und Erbbauzinsen -1.841 -1.841
- Laufende Kosten -1.778 -1.985
- Instandhaltung -1.000 -1.481
- umlagefahige Aufwendungen -1.361 -1.417
6. Personalaufwand -3.518 -4.000
7. Abschreibungen auf Anlagen -5.356 -5.552
8. sonstige betriebliche Aufwendungen -1.398 -1.131
a) Forderungsveruste -125 -38
b) Verwaltungsaufwendungen -749 -796
c) Marketing einschl. HMG -102 -95
d) Rechts- und Beratungskosten -142 -87
e) Sonstige Aufwendungen -280 -114
9. Ertrige aus Beteilungen 3.968 308
10. Zinsen und dhnliche Ertrage 18 16
11. Abschreibungen auf Finanzanlagen -2.442 0
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -3.160 -3.199
13. Erge bnis der gewdshlichen Geschiftst. 7.345 2.595
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -2.076 =729
15. sonstige Steuern -383 -378
16. Jahresiiberschuss 4.886 1.488
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2

2.1

1.

hanova

Erfolgs- und Finanzplan

Gewinn und Verlustrechnung

Auswertung in T-EUR*

Umsatzerlése

a) aus der Hausbewirtschaftung

- Sollmieten

- Saollmieten Fliichtlingswohnheime
- Salimieten IGS Mihlenberg

- Zuschlage

- Umlagen

- Aufwendungszuschisse

- Pachterlgse

- Erldsschmélerungen

- sonstige Erlose

b) aus dem Verkauf von Grundsticken

c) aus Betreuungstatigkeit

d) aus anderen Lieferungen und Leistungen
Bestandserhdhung / Verminderung

a) Erhéh./ Vermind. bei Verkaufsbauten

- Bestandserh&hung bei Verkaufsbauten

- Bestandsminderung bei Verkaufsbauten

b) Erhéh. / Vermind. unfert. Leist./ Betriebskost.
aktivierte Eigenleistungen

sonstige betriebliche Ertrage

a) Ertrage aus Anlageverkaufen

b) sonst. betriebl. Ertrége

5.  Aufw. fiir bezogene Liefer. und Leist.

a) Aufw. fur die Hausbewirtschaftung

- Betriebskosten
- Instandhaltungskosten

- andere Aufw. fur die Hausbewirtschaftung

b) Aufw. for Verkaufsgrundstiicke
¢) Aufw. fir andere Liefer. und Leistungen

Personalaufwand

7.  Abschreibungen auf Anlagen

8. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) sachliche Verwaltungskosten
b) Abschr. a. Mietforderungen und Ahnliches
¢) sonstige Aufwendungen

Ertrdge aus Gewinnabfilhrungsvertrag

10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertriage

11. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

13.

Ergebnis nach Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

14. Sonstige Steuern

a) Grundsteuer umlagefahig

b) Grundsteuer nicht umlagef., sonst. Steuern

15. Jahresiiberschuss

16
17.

Gesellschaftsvertragliche Gewinnrucklage

Bilanzgewinn
* Die Positionen kénnen Rundungsdifferenzen enthalten
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2020

FC

121.567
113.529
67.730
2903
4478
7.840
32.461
1.388
59
3417
87

7.428

601
22.506
19.574
26.075
-6.501
2931
836
13.5612

12.914
598
-75.701
-49.332
-32.581
-16.123
628
-26.075
294
-14.497
-26.340
6.974
-5.550
-498
917
1.489
41
-14.037
-1.849
20.550
-3.533
-3.429
-104
17.017
-1.702
15.316

2021

wp
151.341
119.637
72.489
2.903
4478
8.078
33.535
1.323
59
-3.315
87
31.200

495
-18.493
-21.946

7.174
-29.120
3.453
796
2.162

1.914
248
-60.310
-52.810
-34.005
-18.172
634
7174
-326
-15.574
-28.319
-6.365
-5.455
526
-384
2.038
41
-15.434
522
11.362
-3.625
-3519
-106
7.737
774
6.963



Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Hannover mbH
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Erfolgsplan

der Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Hannover mbH

fir das Geschiftsjahr 2021

Sonstige betriebliche Ertrage
Personalaufwand

a) Gehalter

b) soziale Abgaben
Sonstige betriebliche Aufwendungen

Aufgrund von Gewinnabfihrungsvertragen
erhaltene Gewinne

enercity AG
./.Dividende an aulRenst. Gesellschafter

Sonstige Zinsen und
ahnliche Ertrage

Sonstige Zinsen und
ahnliche Aufwendungen

Aufgrund von Gewinnabflhrungs-
vertragen Ubernommene Verluste

a) USTRA

b} infra

Steuern vom Einkommen und Ertrag

Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag (-)

Erfolgsplan fortgeschriebener Erfolgsplan Erfolgsplan Erfolgsrechnung
2021 2020 2020 2019
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
50 43 132 43
35 35 35 35
29 29 28 29
6 6 7 6
771 671 691 677
80.080 64.771 61.599 50.355 83.493 67.433 84.739 68.405
-15.309 -11.244 -16.060 -16.334
1 0 0 4
155 140 146 175
142.867 96.729 92.434 68.110
96.887 51.000 49.778 35.970
45.980 45.729 42.656 32.140
97 123 39 1.102
-79.103 -47.300 -25.780 -1.647
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Erlduterungen zum Erfolgsplan fiir das Geschiftsjahr 2021
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Hannover mbH

1. Sonstige betriebliche Ertrige
- Erstattung Steuerberatungskosten
- Erstattung IHK-Beitrdge Vorjahre
- Sonstiges

2. Personalaufwand
- Vergiitungen fiir nebenberuflich titige Mitarbeiter
- Soziale Abgaben

3. Sonstige betriebliche Aufwendungen

- Erstattungen von Verwaltungskosten an LHH, USTRA und eAG

- Erstattungen von Personalkosten an eAG und USTRA

- Priifungskosten Jahres- und Konzernabschluss einschl. Uberleitung
KGA der LHH

- IHK-Beitrag

- Vermogensschadenhaftpflichtversicherung fiir Aufsichtsrat und
Geschiftsfithrung

- Steuerberatung / verbindliche Auskunft FA

- Aufsichtsrat-Vergiitungen

- Sonstiges

4. Aufgrund von Gewinnabfiihrungsvertrigen erhaltene Gewinne
- ¢eAG (It. Erfolgsplan 2021 ¢AG)
- Dividende an die auBBenstechenden Aktionéare

5. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrige
- Sonstige Zinsertrige
- Zinsertrage AO

6. Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen
- Sonstige Zinsaufwendungen
- Zinsaufwendungen AO

7. Aufgrund von Gewinnabfiihrungsvertrigen iibernommene Verluste
- USTRA (It. Wirtschaftsplan 2021 der USTRA)
- infra (It. Wirtschaftsplan 2021 der infra)

8. Steuern vom Einkommen und Ertrag
- Korperschaftsteuer (einschl. Soli)
- Korperschaftsteuer (einschl. Soli) aperiodisch
- Gewerbesteuer
- Gewerbesteuer aperiodisch

9. Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag (-)
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TEUR

TEUR

()

29

252
53

30
27

116
210
61
22

80.080

-15.309

o =

155

96.887

45.980

48

49

50

35

771

64.771

155

142.867

97

-79.103
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Wirtschaftsplan 2021
hannoverimpuls GmbH

in EUR
Hochrechnung Abweichung Plan 2021/
Bezeichnung IST 2019 Plan 2020 31.12.2020 Plan 2021 Hochrg.
. 31.12.2020
in %
Umsatzerlose 2.349.716 2.341.530 2.056.940 2.383.600 326.660 15,9
Sponsoring 624.228 665.400 298.400 732.900 434.500 145,6
Sparkasse Hannover 237.600 237.600 237.600 217.600 -20.000 -8,4
Hannover Messe 58.546 35.000 0 35.000 35.000
CeBIT 0 0 0 0 0 0,0
EXPO Real 262.745 340.000 0 340.000 340.000
DIBAG 45.837 45.800 45.800 45.800 0 0,0
Ubrige 19.500 7.000 15.000 94.500 79.500 530,0
Erlése mit Dritten 1.725.489 1.676.130 1.758.540 1.650.700 -107.840 -6,1
Technologie-Zentrum 552.302 550.000 580.000 525.000 -55.000 -9,5
HALLE 96 433.914 474.200 444.200 444.200 0 0,0
Dienstleistungserlése Gilde 32.773 0 0 0 0 0,0
Dienstleistungserlése WissenTV 74.500 83.000 74.500 72.500 -2.000 -2,7
Haus der Wirtschaftsférderung (HdW) 50.798 50.500 48.900 49.600 700 14
Technologie & Innovation 194.643 120.000 80.000 120.000| 40.000 50,0
Grlinden kompakt 251.296 301.300 338.340 330.000 -8.340 -2,5
Grunderinnen-Consult 26.535 8.000 8.000 8.000 0 0,0
Sonstige 108.727 89.130 184.600| 101.400 -83.200 -45,1
sonstige betriebliche Ertrage 9.312.113 9.002.250 8.995.152 9.082.850 87.698 1,0
Zuschiisse Gesellschafter 5.119.623 5.530.000 5.530.000 5.530.000 0 0,0
Zuschiisse Tochtergesellschaften 3.099.876 2.605.250 2.605.250 2.601.250 -4.000 -0,2
HMTG 2.574.876 2.605.250 2.605.250 2.601.250 -4.000 -0,2
hannover.de 525.000 0 0 0 0 0,0
Sonstige Zuschiisse 780.226 721.000 682.700 675.200 -7.500 -1,1
Auflésung von Riickstellungen 173.127 65.000 96.202 95.000 -1.202 -1,2
Sonstige 139.261 81.000 81.000 181.400 100.400 124,0
Summe Ertrige 11.661.829 11.343.780 11.052.092 11.466.450 414.358 3.7
Personalaufwand 3.639.369 3.749.930 3.849.930 3.905.930 56.000 15
Abschreibungen 814.849 274.200 317.711 250.350 -67.361 -21,2
Sonstiger betrieblicher Aufwand 7.637.410 7.240.269 6.715.639 7.232.416 516.777 7,7
Aufwand Tochtergesellschaften 3.104.250 2.605.250 2.605.250 2.601.250 -4.000 -0,2
HMTG 2.579.250 2.605.250 2.605.250 2.601.250 -4.000 -0,2
hannover.de 525.000 0 0 0 0 0,0
Raumkosten 1.320.857 1.389.100 1.363.458 1.383.100 19.642 14
Griindungszentren 952.786 997.100 972.000 989.600 17.600 1,8
hannoverimpuls 368.071 392.000 391.458 393.500 2.042 0,5
Veranstaltungskosten 783.023 794.030 357.925 896.000 538.075 150,3
Marketingaufwand 280.553 361.600 360.724 341.200 -19.524 -5,4
Reisekosten 71.856 66.200 36.850 45.700 8.850 24,0
Sonstige Projektkosten, Preisgelder 1.283.518 1.164.600 1.134.650 1.222.150 87.500 7,7
Sonstige Projektkosten 1.003.107 913.600 882.300 985.150 102.850 11,7]
Fremdpersonal 33.193 42.000 42.350 0 -42.350 -100,0
Preisgelder StartUp-Impuls 69.000 104.000 105.000| 107.000 2.000 19
Preisgelder plug & work 178.218 105.000 105.000 130.000 25.000 23,8
Hard- und Software 139.201 151.888 196.066 181.366 -14.700 -7,5
Rechts- und Beratungskosten, Gutachten 152.784 168.200 148.031 96.600 -51.431 -34,7
Abschlusspriifung 34.225 36.200 36.200 45.000 8.800 24,3
Reparaturen und Instandhaltung 100.986 112.000 131.700 89.600 -42.100 -32,0
Weiterbildung (Seminare/Workshops) 59.071 103.500 82.500 78.000 -4.500 -55
Porto und Telefon 65.279 47.200 70.000 70.500 500 0,7
Kfz-Kosten 33.780 37.600 35.500 35.850 350 1,0
Sonstige Betriebsaufwendungen 208.028 202.901 156.785 146.100 -10.685 -6,8
Verlust Abgang AV 0 0 0 0 0 0,0
Wertberichtigung Forderungen 0 0 0 0 0 0,0
Summe Aufwendungen 12.091.629 11.264.399 10.883.280 11.388.696 505.416 5
Betriebliches Ergebnis vor Finanzergebnis -429.799 79.381 168.812 77.754 -91.058 -54
Zinsertrage 132 0 0 0 0 0,0
Zinsaufwendungen 45.996 63.581 63.581 96.907 33.326
Betriebsergebnis -475.663 15.800 105.231 -19.153 -124.384 -118
Steuern 24.336 15.800 20.000 -20.000 -100,0
Nicht verbrauchte Zuwendungsmittel 0 0 -85.231 19.153 0,0
Jahresergebnis -500.000 0 0 0 0 0
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Wirtschaftsplan 2021 A ‘ ' :
" Anlage 1 ‘ . | | e HAFEN
Hafen Hannover GmbH ¥ HANNOVER

Vorbericht Erfolgsplan 2021 / Finanzplanung 2022 — 2024

- Der Erfolgsplan 2021 enthélt neben den tatséchlichen Rechnungsergebnissen mit Stand
30.09.2020 auch zukunftsgerichtete Planungen mit damit verbundenen Risiken und
Unwégbarkeiten. Diese Aussagen basieren auf den gegenwartigen Erfahrungen, Vermutungen
und Prognosen der Geschéftsfilhrung sowie den ihr derzeit verngbareh Informationen. Die
zukunftsgerichteten Aussagen sind nicht als Garantien der darin genannten zuklnftigen
Entwicklungen und Ergebnisse zu verstehen. Die tatééchliche Geschéftsentwicklﬁng und die
Ergebnisse der Gesellschaft sind von einer Vielzahl von Faktoren abhangig, die verschiedene
Risiken und Unwagbarkeiten beinhalten. Sie kénnen in der Zukunft unter Umstanden wesentlich

von den dieser Mitteilung zugrunde gelegten Annahmen abweichen.

Die Geschéftsentwicklung im Brinker Hafen entwickelt sich étabil, da anséssige Kunden neben
der klassischen | Grundstiicksanmietung und dem Schiffsumschlag auch erganzende
Dienstleistungen im Bahnverkehr in Anspruch héhmen. .

Das im Hannover Nordhafen vorhandene Containerterminal - steht vermehrt in der -
Ko.nkurrenzsituation"zum LKW Verkehr. Wie sich die aktuelle wirtschaftliche Situation zum Ende |
des Jahres darstellen wird, kann nicht abschlieRend betrachtet werden. Wir gehen weiterhin von
einer Abschwéchung insbesondere im Automotive — Sektor aus.

In der vorliegenden Finanzplanung sind die finanziellen AUswirkungen zum Ausbau des
“Terminals zur Stelinger Strae sowohl im Erfolgsplan als auch im Vermogensplan berticksichtigt.
Dazu gehéren u.a. die Genehmigung durch das Eisenbahnbundesamt mitl entsprechendem
. Forderbescheid, der Ankauf eines Grundstiickes an der Hansastral’&e und die notwendlge

Aufnahme von Flnanzmlttel
Die Geschéftsfuhrung geht von einer 18-monatigen Genehmigungs,- Planungs- und Bauphase
aus, so dass bis Mitte 2022 der Ausbau beendet sein sollte und die Flache sowie die Infrastruktur

dem Betrieb Ubergeben werden kann.

Der Vermbgen_splan weist ergénzend die jahrlich notwendigen Gleisbaumafinahmen aus. Hierbei

wurden die Méglichkeiten der Férderung durch Bundes- und Landesmittel berticksichtigt.

Insgesamt wird fur den Planuhgszeitraum eine ausgeglichene Geschaftsentwicklung gesehen.

Beschlussvorlage HHG 08/2020
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Wirtschaftsplan 2021 -
" Anlage 2

HAFEN HANNOVER GMBH \@9 HAFEN

- HANNOVER
Erfolgsplan 2021 und Finanzplanung 2022 - 2024 _ " s

Rechnung Plan Prognose: Ansatz Ansatz Ansatz
2019 . 2020 2020 2022 2023 ' 2024
€ € ‘ € € 0 € €

1. Umsatzerlése .

a) Bahnbetrieb 296.966) 320.000 250.000 300.000 ' 320.000 - 325.000 345.000

b) Hafen- und Kranbetrieb ‘ 962.376 900.000 865.000 920.000 960.000 1.000.000 1.020.000

c) Grundstticksbetrieb _ 425.828 450.000 410.000 430.000 460.000 460.000 470.000
2. Andere aktiv. Eigenleistungen - 8.787 0 0 0 0 0 0
3. Sonstige betriebliche Ertrage 594.231 450.000 500.000 291.000 || - 373.000 563.000 559.000

Summe 1-3 2.288.188|| 2.120.000 2.025.000 1.941.000 ||. 2.113.000 2.348.000 2.394.000
4. Materialaufwand

a) fiir bezogene Waren- 95.520 80.000 110.000 120.000 130.000 140.000 145.000

b) fiir bezogene Leistungen 298.981 210.000 215.000 230.000 || - 220.000 - 165.000 175.000
5. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter 331.194ff-  390.000 -370.000 380.000 || ~ 390.000 400.000 410.000

b) soziale Abgaben und Aufwen- ; ‘ )

dungen fiir Altersversorgung 90.187| 92.000 '80.000 95.000 97.000 102.000 112.000

6. Abschreibungen auf immaterielle

Vermégensgegenstéande des An- .

lagevermégens und Sachanlagen 637.522 ©645.000 670.000 444,000 583.000 845.000 826.000
7. Sonst. betriebl. Aufwendungen ' 748.022| . - 644.000 600.000 544.000 557.000 563.000 573.000

Summe 4-7 2.201.426| 2.061.000 2.045.000 -|| 1.813.000 1.977.000 2.215.000 2.241.000
8. Zinsen und dhnliche Ertrage 0 2.000 0 0 0 0 0
9. Abschreibungen auf Finanzanlagen -0, 0 ‘ 0 0f" 0 0 0
10. Zinsen u. ahnliche Aufwendungen 10.495 17.100 10.000 46.200 65.300 64.400 63.500

Ergebnisse der gewdhnlichen 76.267 43.900 -30.000 || - 81.800 70.700 68.600 89.500

Geschiftstétigkeit : )
12. Steuern vom Einkommen und Ertrag : 0 0 0 0 0 ) 0 0
13. Sonstige Steuern : 28.417 40.000 31.000 30.000 30.000 30.000 30.000

Jahresgewinn / Jahresverlust . 47.850 3.900 -61.000 51.800 40.700 © 38.600 59.500

_ Beschlussvorlage
HHG 08/2020
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Wirtschaftsplan 2021
Anlage 3

Hafen Hannover GmbH

Wirtschaftsplan 2021 ¢ HANNOVER
- erlduterungsbediirftige Positionen -
Ifd. Nr. Bezeichnung Erlauterung 2021 2022 2023 2024
1. Umsatzerlose Bahnbetrieb 300.000 - 320.000 325.000 345.000
: Hafenbetrieb 920.000 960.000  1.000.000 1.020.000
Immoblilien 430.000 460.000 460.000 470.000
Summe 1.650.000 1.740.000  1.785.000  1.835.000
N S R S B S SNATRZ 3 z 2 R 7 IS B R R R VA T AT CA BN T Tk 6
3. Sonstige betriebliche Ertrige Grundansatz 35.000 - 35.000 35.000 35.000
Aufldsung Sonderposten SGFFG 52.000 52.000 52.000 52.000
Auflésung Sonderposten CT2 204.000° 95.000 94.000 90.000
Auflésung Sonderposten Terminalausbau-Neu ' 0 - 191.000 382.000 382.000
Summe - 291.000 373.000 563.000 559.000
6. Abschreibungen It ATA Vorschau, z.B. Lok, Kran - 80.000 75.000 70.000 60.000
. : Sonderposten Terminal CT2 278.000 141.000 139.000 130.000
Sonderposten SGFFG 58.000 58.000 - 58.000 58.000
Terminalsoftware 13.000 25.000 25.000 25.000
Sonderposten Terminalausbau 0 269.000 538.000 '538.000
Fur neue Anlageguter (aus laufendem Geschaft) - 15.000 15.000 15.000 . 15.000
. - . Summe ) 444.000 5_83.000 845.000  826.000
: Sonstige betriebliche A - o ‘
7. Aufwendungen Grundansatz 138.000 138.000 138.000 - 140.000
Personal fur Terminalbetrieb 125.000 128.000 130.000 ~135.000
Versicherung und Geschéaftskosten 62.000 65.000 66.000 67.000
Geschéftsbesorgung durch SHH 85.000 87.000 87.000 87.000
Personalgestellung durch SHH fur Bahn, Werkstatt 115.000 120.000 123.000 125.000
Miete Lok von SHH © 19.000 19.000 - 19.000 19.000
Suhme 544.000 557.000 563.000 573.000
10. Zinsen und ahnliche Kredit fiir Investitionen 40.000 40.000 40.000 40.000
Aufwendungen Burgschaftskosten CT 6.200 5.300 4.400 - 3.500
Kredit fur Ausbau €T2 0 20.000 20.000 20.000
: Summe ' 46.200 65.300 64.400 63.500

Beschlussvorlage
HHG 08/2020
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Wirtschaftsplan 2021
Anlage 4

HAFEN HANNOVER GMBH ¢9 HAFEN
) S HANNOVER

Vermogensplan 2021 und Investitionsprogramm 2022 - 2024 (in Tausend .Euro)

Ausgaben des Vermdgensplanes Ausgabeermachtigung (in Tausend Euro) -
Lfd " '| Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
Nr. Vorhaben . g.D.|] summe 2020 2022 2023 2024
1. Gleisbau, Elektrik, Beleuchtung * "~ 1.300 - 500 200 200 200 200
2. AusbauTerminal ‘ * 15.000 7.500 5.000 2.500 -0 0
" Ankauf von Geb&uden, ' =T e .
& Grundsticke _ 1.800 500 G 00 g -840 8
4.  Lokomotive . o 0 0 0 0 0 0
5. Tilgung von Krediten - ' 520 220 0 100 100 100
-6.  Zuf. zur Investitionsriicklage - 1.131 - 0 0 425 706
Ausgaben insgesamt: 19.751 8.720 6.200 2.800 1.025 1.006
Einnahmen des Verm&gensplanes _ Hinweis
1. Absetzung fur Abnutzung (AfA) 3.343 645 444 583 845 826
.2.  Bundes- Landeszuschiisse SGFFG. 1.170 450 180 180 180 180
3. Kreditaufnahme , 4213 2.000° 1.976 237 0 0
4. Bundeszuschisse Terminal 11.0256 - 5.625 3.600 1.800 b
5.  Entnahme Investitionsriicklage 0 0 0. 0 0 0
Einnahmen insgesamt: 19.751 | 8.720 6.200 2.800 1.025 1.006

*

Gegenseitig Deckungsféhig
**  KV-Férderung 75 % der Investitionssumme

Beschlussvorlage
HHG 08/2020

TEILT 379



TEIL T 380



Schlagwortverzeichnis

TEIL 1 381



Bezeichnung

A

abgeordnete Mitarbeiter*innen
Agenda Biro

Allgemeine Schulverwaltung
Anrichte

Archiv (Stadtarchiv)
Asylbewerber*innen
Aufwendungszuschisse fur
sozialen Wohnungsbau
Ausgleichsangelegenheiten
Aussiedler*innen, Unterbringung
AWD-Arena

HDI Arena

B

Béder

Bauordnung
BauordnungsmafRnahmen
Bedarfsorientierte Grundsicherung
Behindertenangelegenheiten
Bedurfnisanstalten

Beitrage an Wirtschafts- und
Berufsverbande und Vereine
Berufsfeuerwehr
Beschaftigungsforderung
Beschaftigungsmalnahmen
Betriebsarztlicher Dienst, Sozialer
Dienst

Betriebssport
Bezirksratsangelegenheiten
Bildende Kunst

Bibliotheken
Bildungsnetzwerke

Brunnen

Birgerhauser

Birgerschaftl. Engagement und soziale

Netzwerke
Biro Oberblrgermeister

Cc

Clearingstelle

D

Darlehen (Kredite)
Darstellende Kunst
Datenverarbeitung
Deckungsreserve
Denkmaler

Druckerei

E

Eichenpark
Eilenriede
Eingliederungshilfe fur behinderte
Menschen
Einrichtungen fir
Wohnungslose
Auslander und Aussiedler
Einwohnerwesen
Eisstadion

Produkt

11105
56101

11108
25102
31301

52201
35103
31505
42401
42401

42403
52101
52101
31160
11131
53801

11114
12602
31291
11132

11107
11107
11111
25201
27201
27304
28104
27303

35102
11103

36302

61201
26101
11109
61201
52302
28104
11114

31520
55501

31410-31480

31505
31505
12201
42401

Produktname

Personal- u. Organisationsmanagement, Controlling
UmweltschutzmalRnahmen

kein eigenes Produkt (FiL)
Gemeinschaftsverpflegung

Stadtarchiv Hannover

Grund- und Sonderleistungen fur Asylbew.

Sicherg. d. Wohnraumversorgung
Lastenausgleich

Unterbringung von Personen
Sportstatten

Sportstatten

Béader

Bauaufsicht

Prifung von bautechnischen Nachweisen
Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB XII
Behindertenangelegenheiten
Stadtentwasserung Stadtanteil

Zentrale Dienstleistungen
Gefahrenabwehr
Beschaftigungsforderung

Stadt. BeschaftigungsmalRinahmen

Gesundheitsmanagement und Soziales
Gesundheitsmanagement und Soziales
Angelegenheiten der Stadtbezirke
Bildende Kunst und Medienkunst
Stadtbibliothek Hannover
Bildungsnetzwerke

Erinnerungsarbeit

Stadtteilkulturarbeit

Birgerschaftliches Engagement / soziale Stadtteilentwicklung
Grundsatzangelegenheiten

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Darstellende Kunst

Informations- und Kommunikationssysteme
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Denkmalschutz und -pflege
Erinnerungsarbeit

Zentrale Dienstleistungen

WP Stadtische Alten- und Pflegezentren
Land- und Forstwirtschaft

Eingliederungshilfe
Unterbringung von Personen
Unterbringung von Personen

Einwohnerwesen
Sportstatten

TEIL1 382

Teilhaushalt

51



Bezeichnung

Erinnerungsarbeit
Erziehungshilfe

F

Fachbereich Finanzen

Fachubergreifende
Rechtsangelegenheiten

Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen

Feuerwehr
Finanzausgleich
Flughafen
Férderschulen
Forderung von Theater
Foérderung von Musik
Forsten

Frauenhauser
Freiwillige Feuerwehr
Friedhdéfe

G

Gartensaal
Gebéaudereinigung
Gebaudemanagement
Geoinformation
Gesamtpersonalrat
Gesamtschulen
Gesundheitsdienst
Gewerbe und Veterinar
Gewerbesteuer
Griunanlagen
Grundschulen
Grundsicherung wegen Alter oder
Erwerbsunfahigkeit
Grundsteuer A und B
Grundstlicksgeschafte
Gymnasien

H

Hafen, stadtische

Hannover Congress Centrum
hannoverimpuls

hanova GEWERBE

hanova WOHNEN
Heimverbund

Heinemanhof (Stadtische
Alten- und Pflegezentren)
Herrenhauser Garten
Herta-Meyer-Haus (Stadtische
Alten- und Pflegezentren

Hilfe in besonderen Lebenslagen
Hilfe zum Lebensunterhalt
Hilfe zur Erziehung

Hilfe zur Gesundheit

Hilfe zur Pflege

Hilfen fir Heimk. und polit. Haftlinge
Hilfe fur junge Volljahrige
Historisches Museum
Hundesteuer

Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr
Informations- und
Kommunikationssysteme
Integration

Produkt

28104
36302

11121
11122
11123
11124
11125
11126

11139
12201

12601/12602

61101
54802
22102
26101
26201
55501
11140
12602
55301

57103
11112
11118
51104
11116
21802
41401
12202
61101
55102
21102

31160
61101
11128
21702

55201
57104
57101
54603
52220
36702

52301

31150
31114
36302
31140
31180
34401
36302
25205
61101

11127
11128

11109
11137

Produktname

Erinnerungsarbeit
Hilfen zur Erziehung (HzE)

Haushalt
Beteiligungsmanagement
Steuern und Gebiihren
Vollstreckung
Kreditmanagement

SAP Kompetenzcenter

Allg. Rechtsangelegenheiten
Einwohnerwesen
Gefahrenvorbeugung/Gefahrenabwehr
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
WP (Gewinnausschiittung Flughafen)
Férderschulen

Darstellende Kunst

Musikpflege

Land- und Forstwirtschaft
Gleichstellungsangelegenheiten
Gefahrenabwehr

Bestattung und Grabpflege

Gartensaal

Gebaudereinigung
Gebaudemanagement

Kartografie

Personalvertretung

IGS + Schulen mit bes. pad. Profil
Drogenhilfe/Heroinprojekt

Gewerbe- und Veterinarangelegenheiten
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Offentliches Griin

Grundschulen

Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB XII
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Immobilienverkehr

Gymnasien

WP (Gewinnabfiihrung Hafen)

WP (Verlustausgleich HCC)

WP (Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen)
WP (Gewinnausschiittung hanova GEWERBE)
WP (Gewinnausschittung hanova WOHNEN)
Heimverbund

WP
Herrenhauser Garten

WP

Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten
Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Hilfen zur Gesundheit

Hilfe zur Pflege

Hilfen f. Heimkehrer und politische Haftlinge

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Museen fir Kulturgeschichte Hannover

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen

Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Informations- und Kommunikationssysteme
Migration und Integration

TEIL1 383

Teilhaushalt

41
51

23

18
50



Bezeichnung

Integrierte Gesamtschulen (IGS)
Interkulturelle Angelegenheiten

J

Job-Ticket
Jugend-Ferien-Service
Jugendschutz

Jugendzentren u. Spielparks
Jugend- und Familienberatung

K

Kantinen und Rathauskiiche
Katastrophenschutz
Kindertagesstatten

Kinder- und Jugendarbeit
Kinderspielplatze

Kleines Fest im GroRen Garten
Kleingarten

Kommunale Gebaudereinigung
Kommunales Kino
Kommunaler Sozialdienst
Krankenversorgung nach LAG
Kredite

Krokus

Kunstlerhaus

Kulturbiiro

Kulturhauptstadt

Kulturpflege

L

Landesblindengeld
Landschaftsraume, Naturschutz
Luise-Blume-Stiftung

M

Margot-Engelke-Zentrum (Stadtische
Alten- und Pflegezentren)
Marktwesen

Migration

Mitgliedsbeitrage

Museum August Kestner

Museen fir Kulturgeschichte

Musik

Musikschule

N

Nds. Staatstheater Hannover

(o)
Oberbirgermeisterblro
Oberschulen
Offentlichkeitsarbeit
Ordnungsrechtsaufgaben

P
Parkeinrichtungen

Pavillon am Raschplatz
Personangelegenheiten
Personalrat (Gesamtpersonalrat)
Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus,

Produkt

21802
11103

11106
36602
36303
36601
36701

11108
12801
36501
36201
55101
26103
55103
11112
28101
36302
35103
61201
27303
28101
28102
28105
28102

34501
55104
31511

57303
11137
11106
25205
25205
26201
26302

26101

11103
21603
11104
12205

54602
28102
11106
11116

Produktname

IGS + Schulen mit bes. pad. Profil
Grundsatzangelegenheiten

Personalrecht und -rechnungswesen
Jugend-Ferien-Service

Kinder- und Jugendschutz
Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend- und Familienberatung

Gemeinschaftsverpflegung
Katastrophenschutz
Kindertagesbetreuung

Kinder- und Jugendarbeit

Offentl. Griin: Spielplatze, Spielparks
Kleines Fest

Offentl. Griin: Parkanlagen, Griinziige
Gebaudereinigung

Kommunales Kino und Kunstlerhaus
Hilfe zur Erziehung

Lastenausgleich

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Stadtteilkulturarbeit

Kommunales Kino und Kunstlerhaus
Sonstige Kulturpflege
Kulturhauptstadt

Sonstige Kulturpflege

Landesblindengeld
Naherholung, Landschaftsraume
Luise-Blume-Stiftung

WP

Marktwesen

Migration und Integration
Personalrecht und —rechnungswesen
Museen fir Kulturgeschichte Hannover
Museen fiir Kulturgeschichte Hannover
Musikpflege

Musikschule

Darstellende Kunst

Grundsatzangelegenheiten
Oberschulen

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ordnungsrechtsaufgaben

Parkeinrichtungen

Sonstige Kulturpflege

Personalrecht und —rechnungswesen
Personalvertretung

WP

TEIL1 384

Teilhaushalt

40
15

18
51
51
51
51

41

15
40
15

66

18
18
57



Bezeichnung

Pflegezentrum Heinemanhof
(Stadtische Alten- und Pflegezentren)
Pressearbeit

Programm Soziale Stadterneuerung

R

Rat

Rathauskiiche und Kantinen
Realschulen
Rechnungsprifungsamt
Recht

Offentliche Ordnung

Referat fur Frauen und
Gleichstellung

Regionsumlage
Reklamewesen
Représentation
Rettungsdienst

Rosebusch Verlassenschaften

S

Schloss Herrenhausen
Schllsselzuweisung
Schiitzenstiftung
Schuldendienst
Schuldnerberatung

Schule im Stadtteil, Programm

Schulverwaltung allgemein
Schilerbeférderung

Seniorenarbeit

Senioren, Sozialhilfe

SGB IX Zahlung der Region Hannover
SGB XlI Zahlung der Region Hannover
Sondernutzung

Soziale Angelegenheiten Verwaltung
Soziale Angelegenheiten Verwaltung
Soziale Angelegenheiten Verwaltung
Soziale Angelegenheiten

Sozialhilfe

Sozialhilfe

Sozialer Dienst/Betriebsarztl. Dienst
Sparkasse Hannover
Sportférderung
Sportleistungszentrum

Sprengel Museum
Staatsangehdorigkeit

Stadtarchiv

Stadtbahn

Stadtbeamte

Stadtbezirksrate

Stadtbibliotheken
Stadtentwéasserung
Stadtentwicklung

Stadtfriedhdfe

Stadtplanung
Stadtreinigung/Stadtanteil
Stadtsanierung

Stadtteilkulturarbeit
Stadtteilorientierte Netzwerke fir Bildung
und Qualifizierung

Stadtteilzentren
Stadtepartnerschaften und
-begegnungen

Standesamt

Statistik und Wahlen

Steuern

Stiftungen

Produkt

11104
51106

11110
11108
21602
11101
11139
12212
12201

11140
61101
57302
11102
12701
25201

25205
61101
11133
61201
31195
24304

24303
31510
31114
31401
31101
57304
31194
31193
31490
35101
31114
31150
11107
57302
42101
42402
25204
12204
25102
54701

11111
27202
53801
51107
55301
51101
54501
51106
27303

24304
27303

28102
12203
12101
61101
11141

Produktname

WP
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
MaRnahmen der Stadterneuerung

Angelegenheiten des Rates
Gemeinschaftsverpflegung
Realschulen
Rechnungsprifung

Allg. Rechtsangelegenheiten
Rechtsschutzaufgaben
Einwohnerwesen

Gleichstellungsangelegenheiten

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Sonstige Unternehmen

Repréasentation

Rettungsdienst

Bildende Kunst

Museen fir Kulturgeschichte Hannover

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Schitzenstiftung

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Schuldnerberatung

Schulformibergreifende Programme und Projekte

kein eigenes Produkt, vorlaufige Zuordnung
zu den fachbereichsinternen Dienstleistungen
Schulformiibergreifende Mafinahmen
Seniorenarbeit

Hilfe zum Lebensunterhalt

Zahlung Abrechnung SGB IX

Zahlung Abrechnung SGB XII
Sondernutzung

Verwaltung der Sozialhilfe 50

Verwaltung der Sozialhilfe 57

Verwaltung EGH

Sonstige soziale Angelegenheiten

Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zur Uberwindung. bes. sozialer Schwierigkeiten
Gesundheitsmanagement und Soziales
Sonstige Unternehmen

Sportférderung

Sportleistungszentrum

Sprengel Museum Hannover
Staatsangehorigkeit

Stadtarchiv Hannover

OPNV

kein eigenes Produkt, fachbereichsinterne Dienstleistung

Angelegenheiten der Stadtbezirke
Stadtbibliothek Hannover
Stadtentwéasserung Stadtanteil
Stadtentwicklung

Bestattung und Grabpflege
Stadtebauliche Planung
Stralenreinigung

MafRnahmen der Stadterneuerung
Stadtteilkulturarbeit

Schulformiibergreifende Programme und Projekte
Stadtteilkulturarbeit

Sonst. Kulturpflege

Standesamt

Statistik und Wahlen

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Stiftungen

TEIL1 385

Teilhaushalt

15

20
15
37
41

41
32
18
99
40



Bezeichnung

StralRenbau

StralRenbau

Strallenbau

Strallenbau
Strallenbeleuchtung
Stiitzpunkt Holderlinstralle

T
Tagespflege
Theater

Tiefbau

U

Umlegungen

Umweltschutz

Unterbringung von Wohnungslosen
UnterhaltungsvorschuRgesetz
Unterkiinfte fir Auslander und
Aussiedler

v

Veranstaltungen

Vergnugungssteuer

Vermietete Gaststatten
Vermietung von Schulsporthallen
Vernetzte Stadtteilarbeit Kronsberg
Versorgungsanstalt (ZVK)
Versorgungsbetriebe
Versorgungs- und Verkehrsgesell-
schaft Hannover mbH (VVG)
Volkshochschule

w

Wabhlen (Bereich fur Statistik

und Wahlen)

Wasserbau

Willy-Platz-Heim (Stadtische
Alten- und Pflegezentren)
Wirtschaftsférderung
Wohlfahrtspflege (Férderung

der freien Wohlfahrtspflege)
Wohngeld

Wohn- und Geschaftshauser
Wohnungslose, Einrichtungen fur
Wohnungslose, Zuwendungen an
Wohnraumbestandssicherung
Wohnungsbaudarlehn
Wohnungsbauférderung

z

Zeitzentrum Zivilcourage
Zentrale Aufgaben Personal
Zentrale Einrichtungen fir
die Gesamtverwaltung
Zentrale Fachbereichs-
Angelegenheiten OE 61
Zinsen

Zivil- und Katastrophenschutz
Zukunftsplan Kultur

ZVK (Versorgungsanstalt)
Zweitwohnungssteuer

Produkt

54101
54201
54301
54401
54502
31291

36101
26101

51102
56101
31505
34101

31505

12207
57501
61101
11127
24303
27303

53501

27101

12101
55202

57102

35101
34601
11127
31505
31541
52201
11125
52201

28104
11105

11115
11115
61201
12801
28105

61101

Produktname

Gemeindestrallen
Kreisstraen
Landesstralien
Bundesstrafien
StrafRenbeleuchtung
Beschaftigungsforderung

Tagespflege

Darstellende Kunst

kein eig. Produkt, vorlaufige Zuordnung

zu den fachbereichsinternen Dienstleistungen

Bodenordnung
Umweltschutzmalnahmen
Unterbringung von Personen
Unterhaltsvorschuss

Unterbringung von Personen

Veranstaltungskoordination
Veranstaltungsmanagement

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Immobilienverwaltung
Schulformiibergreifende Mafihahmen
Stadtteilkulturarbeit

WP

Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH

WP
Volkshochschule

Statistik und Wahlen
Wasserbau

WP
Wirtschaftsforderung

Sonstige soziale Angelegenheiten
Wohngeld

Immobilienverwaltung

Unterbringung von Personen

Soziale Einrichtungen fiir Wohnungslose
Sicherg. d. Wohnraumversorgung
Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Sicherg. d. Wohnraumversorgung

Erinnerungsarbeit
Personal- u. Organisationsmanagement, Controlling

Zentrale Vergabe und Submission

Zentrale Vergabe und Submission
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Katastrophenschutz

Kulturhaupstadt

WP

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen

TEIL1 386

Teilhaushalt

61
67
61
51

61

52
52
99
23
40
41

20

20

18

18
99
37
41

99
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