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Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleg*innen,

Ein Thema, das alle Familien umtreibt, kommt
dennoch zu selten auf den Tisch: das liebe Geld.
Das muss geandert werden. Deshalb befasste sich
das 6. Forum Familie am 26. Februar 2019 mit dem
Thema Geld und Einkommen von Familien unter
dem Motto ,,Uber Geld reden wir doch!*.

Das zunehmende Armutsrisiko von Familien und
Kindern hat uns dazu veranlasst, dem Thema ,,Geld und
Familie* mehr Aufmerksamkeit zu widmen und den Blick
auf die Gestalfungsmoglichkeiten von Politik, Verwal-
tung, Organisationen und Initiativen vor Orf zu lenken.
Mit dieser Dokumentation mdchten wir Ihnen die Inhal-
te, Erkenntnisse und Ergebnisse des Forums zur Verfii-
gung stellen. Wir hoffen, dass das Material auch fiir Ihre
inhaltliche Arbeit vor Ort und in Ihren Instifutionen von
Nutzen ist. Wir werden die Ergebnisse zudem an die Poli-
tik und die Verwaltung kommunizieren.

Das Forum Familie wird seit 2012 jahrlich zu einem
aktuellen Thema angeboten, um den Austausch zwi-
schen Fachleuten und Multiplikator*innen zu familien-

politischen Fragestellungen in Hannover zu erméglichen.

Fir Thre Teilnahme am 6. Forum Familie und die regen
Gesprache, aber auch fiir Thre zum Teil jahrelange dis-
kursive Begleitung bei der Entwicklung der kommunalen
Familienpolitik méchten wir Ihnen auf diesem Wege ganz
herzlich danken.

Wir bedanken uns fiir die gemeinsame Planung
des Forums bei den Sozialplanerinnen der Landeshaupt-
stadt Hannover, Dr. Silke Mardorf und Elke Sauermann,
bei den beiden Beauftragten fiir Chancengleichheit
am Arbeitsmarktf, Sabine GraBler-Zorn von der Agen-
tur fur Arbeit und Elke Heinrichs vom Jobcenter der
Region Hannover, bei Christiane Finner von der Koordi-
nierungsstelle Frau und Beruf der Wirtschaftsférderung
der Region Hannover sowie bei Petra Keck, Gleichstel-

lungsbeauftragte der Sparkasse Hannover.

Wir wiirden uns freuen, Sie im kommenden Jahr
zum 7. Forum Familie wieder begriiBen zu kénnen,

wenn es heiBt ,,Jugend bewegt (mehr als) Familie“.

Barbel Kuhimey
Landeshauptstadt Hannover
Fachbereich Jugend und Familie,

Familienmanagement



Begrifung

In diesem sechsten Forum Familie ,,Uber Geld reden
wir doch!* mdchten wir mit Ihnen tGber Einkommensver-
héltnisse von Familien ins Gesprach kommen. ,,Wie koén-
nen wir vor Ort Armutsrisiken erkennen und minimieren?
Wie kénnen wir diesen im Idealfall praventiv begegnen?
Diese Fragen stellen sich insbesondere vor dem Hinter-
grund der Erfahrungen, dass allzu haufig aus armen Kin-
dern auch arme Erwachsene werden.

Um hier effizient gegensteuern zu kénnen, miissen
wir die gesellschaftlichen Hintergriinde fiir die Enfwick-
lung von Familieneinkommen sowie fiir die Armuftsrisi-
ken von Familien und Kindern kennen und nachvollziehen
kénnen, ebenso die Sorge und das Verhalten von Fami-
lienmitgliedern.

o Familien wie Expert*innen weisen immer wieder darauf
hin, dass der Familiengriindung in der Regel ein harter
Einschnift ins Familien-Portemonnaie folgt. Nicht sel-
ten entsteht ein hohes Armutsrisiko bis hin zur tatséch-
lichen Verarmung.

o Die Diskussion um die finanzielle Besserstellung von
Familien, insbesondere von erwerbstatigen Eltern im
unteren Lohnbereich, ist ein politisches Dauerthema
auf der Ebene von Bund und Landern. Beispiele hierfir
sind der Kinderzuschlag, das Elterngeld sowie die Kin-
dergrundsicherung auf der Bundes- und Landesebene.

o Seit Jahren steht das aktuelle System monetéarer Leis-

tungen fiir Familien und Kinder in der Kritik. Die Vielzahl
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der nebeneinander bestehenden Leistungen und Sys-
teme (berfordert Familien und Fachkrafte, und
Wirksamkeit und Zielgenauigkeit werden haufig ver-
fehlt. Unferschiedliche Bemessungsgrundlagen und
Definitionen verstarken die Infransparenz.

Familien- und Kinderarmuf stellt die Landeshauptstadt
Hannover vor erhebliche Herausforderungen. Fiir die
Familien wird die Leistungsfahigkeit der 6ffentlichen
Hand in der Kommune spiir- und sichtbar, u.a. beim
Beratungsservice, bei hoheiflichen Aufgaben (Eltern-
geld, Wohngeld, Sozialhilfe) oder bei der Gestaltung
von Gebiihren sowie bei der Frage padagogischer oder
bildungspolitischer Inhalte und Angebote fiir Kinder,
Jugendliche und Eltern, (u.a. Ausstattung von Kinder-
tageseinrichtungen, Ganztagsschulen, frithe Hilfen).
Invielen Familien ist das Thema Geld und Umgang mit
dem Familieneinkommen ein Tabu- bzw. Konfliktthe-
ma. Haufig wird nicht oder zu spat Gber die Einkom-
menssituation, die beruflichen Wiinsche oder den Um-
gang mit Geld gesprochen. Insbesondere Frauen und
Kinder trifft es nach einer Trennung hart, wenn dieses
Gesprach zur rechten Zeit versaumt wurde. Vielfach
exisfiert gar keine Gesprachskultur zu diesem Thema.
Hier besteht nicht nur ein Bedarf an Beratung und Be-
gleitung von Familien, sondern auch von Bildung und

Aufklarung.
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Unsere gesellschaftlichen Entwicklungen, aber auch
unsere Umgangskultur mit dem Thema Geld, erfordern
eine dauerhafte Auseinandersetzung mit dem Familien-
einkommen, eine Lofsen- bis hin zu einer anwaltschaft-
lichen Funkfion fir (armuts)gefahrdete Familien.

Hannover hat mit seiner Strategie zur Pravention
von Kinderarmuf eine Strategie und MaBnahmen enfwi-
ckelt, um der Kinder- und Familienarmut systematisch
entgegenzutrefen. Hierzu gehéren
o Bildungszugange und Teilhabe fiir alle Kinder, Ganz-

tagskinderbefreuung und -schulen, Teilhabe an Sport
und Kultur,

o Forderung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie,
u.a. bei der Arbeitgeberin Stadf,

o kostenfreie Schuldnerberatungen,

o koordinierte Zusammenarbeit verschiedener Fach-
bereiche und Instfitutionen, u.a. bei den friihen Hilfen
oder im Ubergang Schule und Beruf,

o Eltern- und Familienbildung, Familienzenfren und
-bildungsstatten,

o Begleitung von jungen Menschen durch Jugend-
zenfren und die Jugendberufshilfe.

Aufgrund des bestandigen Wandels der Familien-
strukturen und der duBeren Herausforderungen, denen
sich Familien stellen missen, sind alle Akteure gefordert,

ihre Ansdtze bestandig zu lberpriifen und sich bei Be-

darf neu zu positionieren. Nur wenn sich Beratungs- und
Unterstiitzungsprozesse an der tatsachlichen Lebenswelt
von Familie orienfieren, kdnnen Sie deren Vielfalt gerecht
werden. Zudem bedarf es eines qualitativen Schnittstel-
lenmanagements zwischen verschiedenen Organisatfio-
nen, damif niemand an den Grenzen von Organisafionen
verloren geht und Unterstiitzungsangebote nicht unge-

nutzt bleiben.

Wir wiirden uns freuen, in diesem 6. Forum Familie
mit Ihnen zu folgenden Fragen ins Gesprach zu kommen:
o Welche Angebote auf der kommunalen Ebene

kdnnen die Einkommenssituationen von Familien
enflasten bzw. positiv beeinflussen?

o« Wie kdnnen wissenschaftliche Erkenntnisse und
Ergebnisse dieser heutigen Veranstaltung auf den
instifutionellen Alltag iberfragen werden?

o Welche Impulse, Strategien und MaBnahmen

eignen sich fiir Ihre Tatigkeit vor Ort?

Die Landeshauptstadt Hannover freut sich

auf Ihre Anregungen und Ideen!

Rifa Maria Rzyski

Dezernentin fir Personal, Bildung, Jugend

und Familie, Landeshauptstadt Hannover



Abstract der Veranstal-
fungsergebnisse

Am 26. Februar 2019 sefzten sich 123 Teilneh-
mer*innen des 6. Forums Familie ,,Uber Geld reden wir
doch!* mit Fragen des Familieneinkommens und des fa-
milidren Umganges mit Geld, mit strukturellen Armutsri-
siken und mif méglichen UnterstiifzungsmaBnahmen auf

der kommunalen Ebene auseinander. Die Ergebnisse und

Anregungen lassen sich wie folgt zusammenfassen:

1. Die Geburt eines Kindes vergréBert das Armuftsrisiko.
Je mehr , Kopfe“ in einer Familie leben, desto weni-
ger Geld steht pro Kopf zur Verfiigung.

2. Dashodchste Armutsrisiko tragen Allein- und Getrennt-
erziehende sowie kinderreiche Familien mit geringer
Bildung, in Arbeitslosigkeit oder in Teilzeiterwerbsta-
figkeit.

3. Kinder leiden weniger unter der Konstellafion ihrer
Familie, als unter deren 6konomischen Lage.

4. Die Transferleistungsbeziige decken nicht die
Lebenshalfungs- und Bildungskosten von Kindern. Im
Vergleich mit Kindern in gesicherten Einkommens-

verhaltnissen sind arme Kinder haufiger sozial iso-

8 - Dokumentation: 6. Forum Familie

liert und vom durchschnittlichen Lebensstandard

ausgeschlossen (u.a. Bildung, Kultur und Sport).

. Die Enfwicklungsdynamik in unferprivilegierfen

Familien unterscheidet sich von Familien mit gesi-
cherter Existenzgrundlage. Wer einmal in die Harfz-
IV-Schleife gerat, kommf nur sehr schwer wieder
heraus.

Das Sozialleistungssystem ist ein komplexer
,Dschungel“ und tberfordert alle Beteiligten: Multi-
plikator*innen und Beratungsprofis einerseits sowie
Hilfesuchende und Beziehende von Sozialleistungen
andererseits. Weder sind die Zugangsvoraussetzun-
gen fransparent und klar, noch die ,,Wechselwirkun-
gen“ mif weiteren Sozialleistfungen oder gar deren
,Nebenwirkungen“ bekannt und nachvollziehbar.
Fachkrafte liberfragen in Beratungen und im padago-
gischen Alltag haufig unreflektiert ihre bildungsbiir-
gerlichen Normen, Anforderungen und Werthal-
fungen auf Eltern und Kinder in Armutslagen, ohne
Inferesse an  oder  Beriicksichtigung ihrer
realen Lebenswirklichkeit. Dies fiihrt zu Besché&-
mungen und unferstiitfzt Abwehrhaltungen.

Familien rechnen mit zwei ,,Wahrungen“ Zeit und

Geld.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

Frauen in Paarbeziehungen kénnen i.d.R. ihre Existenz
nicht eigenverantwortlich sichern. Der Bruttostunden-
lohn von Frauen liegt in Deutschland 22 Prozent unter
dem der Ménner. Damit ist der deutsche Gender-Pay-
Gap einer der héchsten unter den Industrieldndern.!

Teilzeitarbeit oder geringfligige Beschaftigung ist die
bevorzugte Variante des Allein-Verdienermodells in
Familien. Frauen verzichten selten freiwillig auf ihre
Berufstatigkeit. Sie sind in einer manner-dominier-
fen Berufswelt hdufiger mit héheren Hirden und
nachwirkenden konservativen Wertvorstellungen
konfrontiert.

Manner hinken dem ideellen Emanzipationsvorsprung
ihrer Frauen hinterher. Ihre Bereitschaft, Verant-
wortung fiir den Haushalf und die generative Sorge zu
Ubernehmen, ist in der Breife geringer ausgepragt.
Konflikte und Fragilitat in Beziehungen sind in diesem
Fall vorprogrammiert.

In Familien wird selten friihzeitig, oft zu spaf oder
hoch emotional Gber Geld gesprochen. Kinder sind
selten offensiv einbezogen.

Kinder und Jugendliche erhalten kaum 6konomische
Bildung durch Kindertageseinrichtungen, Schulen
oder auBerschulischen Einrichtungen.

Kinder aus sozialokonomisch benachteiligten Fami-

lien erhalten unferschiedliche Signale durch ihre

1 Quelle: EU-Kommission 2017 Vortrag Meier-Grawe

15.

16.

17.

18.

auBere Lebenswelt (u.a. Lehrer*innen, Erzieher*in-
nen, Nachbarschaft) und durch ihre Eltern. Dieser
Spannungsbogen fiihrt bei Kindern haufig in einen
Identitats-, Werte- und Erfahrungskonflikt. Sie méch-
fen ihre Eltern vor Beschamung und Diffamierung
schiifzen. Daflir entwickeln sie enfsprechende Verhal-
tfensmechanismen und Lebensstrategien.
Sozialékonomisch unterversorgte Kinder entwickeln
einen ,,Beschrankungssinn®. Sie haben die Vorstel-
lung, dass ihre Eltern ihre Bediirfnisse nicht decken
konnen und ihnen im Leben nichts oder wenig zu-
steht.

Sozialokonomisch gesicherte Kinder leben in der Ge-
wissheif, dass ihre Bedarfe von ihren Eltern gedeckt
werden. Sie enfwickeln einen ,,Berechtigungssinn®.
13 Prozent der staatlichen Familienleistungen flieBen
an die reichsten 10 Prozent der Privathaushalte. Dem
unfersten Dezil der Privathaushalte in Armutslagen
kommen lediglich 7 Prozent der familienpolitischen
Ausgaben zugute.?

Obwohl in vielen Organisationen Leitlinien fiir infer-
disziplindre und rechtskreisiibergreifende Kooperatio-
nen implementiert sind, verhindern oder er-
schweren mangelnde Ressourcen, Zustan-

digkeitsdenken und der personliche Datenschutz oft

die praktische Zusammenarbeit.

2 Siehe Vortfrag Seite 15 von Prof. Dr. Uta Meier-Grawe



Hannover

Diese Veranstaltungsergebnisse
miindeten in folgende Anregungen:

Kommunale und Tragerebene

1.

Gute Startchancen von Kindern unabhéngig von
ihrer sozialen Zugehorigkeit entwickeln, durch
infelligente Vernetzung von kind- und familienbezo-
genen Seftings in Kindertagesstatten, Schulen und
Familienzentren, Spielparks (u.a. Akfionen und Ver-
anstaltungen mif Kindern zur Finanzkompetenz,
Elternnachmittags zum Thema ,,(Taschen-)Geld“),

Gender- u. milieusensible Uberginge.

Hohe Fachlichkeit im Leistungssystem

sichern:

die hannoversche Strategie zur Pravention von
Kinderarmut systematisch mit MaBnahmen hinter-
legen,

die persdnlichen Familien- und Geschlechterrollen-
bilder bestandig reflektieren,

Gender- und Milieusensibilitdt schulen,

Train the Trainer: Fachkréfte zur ,,rechtsiibergreifen-
den Beratung* schulen,

die Themen Vernetzung und Qualifizierung fiir
Flhrungskréafte ausbauen,

Zeit und Qualifizierung fiir Vernetzung zur Verfiigung

stellen, Vernefzung verstetigen,
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die tatsachliche Lebenslage und -wirklichkeiten von
Familien sowie aller Familienmitglieder in
Beratungsprozesse betrachten und einbeziehen,
Kommunikation und Information verbessern:
Entwicklung eines Comics zum Thema Gleich- und
Weichenstellung zur Verteilung im Standesamt

und Unterhaltsvorschuss/Elterngeldstelle.

. Eine strukturelle Anderung der Beratungsland-

schaft politisch anregen, um Hirden beim Leis-
tfungsbezug von Familien abzubauen:
Berater*innen/Generalist*innen in allen Verzwei-
gungen und Kombinafionsmoglichkeiten der Trans-
ferleistungen schulen und einsetfzen,

Beratungspflicht als Bringschuld etablieren,

Wege der Beratung verkiirzen,

die Themen Geld und Armut in psychosoziale
Beratungskontext integrieren,

Vernetzung zwischen beratenden kommunalen Stel-
len sowie freien Tragern fordern, fordern und ver-
starken,

als Multiplikator*innen eine advokatorische Rolle

flr benachteiligte Eltern und ihre Kinder im gesamt-
gesellschaftlichen Inferesse einnehmen,

eine inferdisziplindre, zentrale (Pilot-)Beratungsstel-
le fir alle Sozialleistungen fiir die Zielgruppe Allein-

und Gefrennterziehende etablieren, u.a. ressortiiber-
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greifende Kompetenz, zentrale Antragstellung fir
Familienleistungen, glinstiger Priifung,

digitale Méglichkeiten zur Abbildung der komplexen
Sozialleistungen innerhalb einer App, eines Bots oder
von FAQs oder eines digitalen Leitfadens in Anleh-
nung an den,Kleinen Geldbeutel“ nutzen (Kooperation
mit dem Bremer ELFE Projekt ,,Einfach Leistungen

flr Eltern®).

. Okonomische Bildung von Kindern und

Jugendlichen, Eltern in Instifutionen integ-
rieren, d.h. Vermittlung von strategischen Lebens-
bewalfigungskompetfenzen, u.a. durch ,Vorlesun-
gen“ und Vernetzung von Projekten zum Kompe-
tenzerwerb, Elternarbeit, Qualifizierungs- und
Beratungsmodule fiir Schiiler*innen ab 14 Jahre, das
Planspiel ,,Was geldet mich das an?!“

oder Eltern-Kind-Projekte in

Kitas, Familienzentren,

Grundschulen bis hin zum Schulabschluss,

Zukunfts- und Projektwochen,

im Quartier, u.a. in Veranstaltungsreihen wie dem
Sahlkamp-Friihstick,

im Befrieb, z.B. Webinare, Werkstattgesprache,
Vorlesungen,

im Infernet: Programm (APP) fiir Fach-Know-How:

digitales Berechnungstool umsetzen.

5. Segregationstendenzen der Stadtteile ent-
gegenwirken, u.a. Begegnungen im o6ffentlichen
Raum fordern.

Regionsebene:

« strukturelle Anderung in der Beratung im Beirat des
Jobcenters anregen: Aufsuchende Teams in Jobcenter
und Arbeifsagentur zusammenstellen und fiir diese
Aufgabe freistellen,

o Fortbildungen zur Vernetzung und zur rechfskreis-
Ubergreifenden Berafung fiir Vermittlungsfachkrafte
in Jobcentern anbieten,

o ermaBigte Mobilcard fiir 6ffentliche Verkehrsmittel
auch fiir Wohngeldbezieher*innen anbiefen.

Landesebene:

o Okonomische Bildung in Bildungspldane fiir Kinder-
tageseinrichtfungen und Schulen aufnehmen,

o bedarfsgerechte Kinderbetreuung quantfitativ. und
qualitativ sichern,

o kommunale Landes- und Bundesleistungen fiir Familien
besser aufeinander abstimmen.

Bundesebene:

o Grundsicherung fiir Kinder einfiihren, die sich am tat-
sachlichen Bedarf von Kindern und Jugendlichen
orientiert,

o unferschiedliche Sozialleistungen synchronisieren,

o Bedarfe von Familien und ihren Kindern konfinuier-

lich Gberpriifen.

Bl
eI
* 4
Region Hannover
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Glaubenssatze
7. Geld ist nichts.

zum Thema Geld Aber viel Geld ist was Anderes.

Das Programm des 6. Forums Familie eréff- 8. Geld stinkt nicht.

‘ 1 |l . . 4 _ nete eine Gruppe Studiernde des Instituts ,,Dar-
' l |‘ \ " ' ‘ Mk 3 . - stellendes Spiel“ der Leibniz Universitdt Hannover 9. Ohne Fleif} kein Preis.
. e 'I ' y _ £ 3 : mit einem szenischen Einstieg zu alltaglichen Glau-
S8 benssatzen iiber Geld: 10. Geld allein macht nicht gliicklich,
aber das Leben leichter.
1. Es kann unromantisch sein
nicht iiber Geld zu sprechen! 11. Money makes the world
go round.

2. Solange du deine FiiBe unter
meinen Tisch stellst, ... 12. Spare in der Zeif,
dann hast Du in der Not.
3. Sei bescheiden, sittsam und rein.
13. Lieber den Spatz in der Hand
4. Geld wachst nicht auf Baumen. als die Taube auf dem Dach.

5. Das letzte Hemd hat keine Taschen. 14. Es gibt nur eins auf Dauer,
was teurer ist als Bildung:
6. Zeitist Geld. Keine Bildung. (John F. Kennedy)




Familieneinkommen -
Mehr Kopfe,

weniger Geld

Vortrag:
Prof‘in em. Dr. sc. Oec. Uta Meier-Grawe
Justus-Liebig-Universitat GieBen

Die Familiensoziologin Prof. Dr. Uta Meier-
Grawe von der Justus-Liebig-Universitat Gie-
Ben veranschaulichte die familien-, zeit- und ge-
schlechterpolitischen Rahmenbedingungen sowie
die monetfaren Konsequenzen die Familien fiir ihre
individuelle Vorsorge-, Konsum- und Bildungsent-

scheidungen ziehen.

Sie verdeutlichte, wie fradierte Rollenmuster das
Verhalten von Jugendlichen, jungen Miiftern und Vatern
nachhaltfig beeinflussen. Sie riet eindringlich dazu, Unter-
stiifzungskonzepte fiir Familie zu enfwickeln, die der Di-
versitat von Familien Rechnung fragen sowie einen stfar-

ken Fokus auf die Vernefzung von Institutionen zu legen.

1. Gesellschaftliche Trends

Familien durchleben einen standigen inneren und
duBeren Wandel. Kinder leben heute in Kern-, Patch-
work-, Mehrgenerationen-, Regenbogen- und allein- und
getrenntferziehenden Familien, sowie nichtehelichen Le-
bensgemeinschaften. Ihre Lebenslage wird wesentlich
durch ihre Einkommenssituation bestimmt. Geld ist das
Mittel, um sich Dinge anzuschaffen und eine Teilhabe zu
leisten. Beides verschafft den Familien Geltung und An-

erkennung.
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Wahrend gegenwartig 13 Prozent der staatlichen
Familienleistungen an die reichsten 10 Prozent der Pri-
vathaushalte flieBen, kommen dem untersten Dezil der
Privathaushalte in Armutslagen lediglich 7 Prozent der
familienpolitischen Ausgaben zugute.?

Durch die Umgestaltung dieser offensichflich unge-
rechften Verfeilung zugunsten bedirftiger Familienhaus-
halte, konnte die Familienpolitik selbst bei konstanten
Gesamfausgaben einen zielgenaueren Beitrag zur Re-
duktion von Kinder- und Familienarmut leisten.

Es bedarf wirksamer Ausgleichsmechanismen, um
die prognostizierten Lohnentwicklungen bis 2020 zu
kompensieren, nach denen kinderlose Paare und Al-
leinstehende die groBten Steigerungen der dquivalenz-
gewichteten Haushaltseinkommen erreichen werden,
wohingegen der Zugewinn fiir Familien mit Kindern,
inshesondere von Alleinerziehenden, wesentlich
niedriger ausfallen wird.

Das Wissenschaftszentrum Berlin flir Sozialfor-
schung zeigt auf (Verdffentlichung vom 23.5.18): Arme
Menschen leben in deutschen Stadten zunehmend
konzentriert in bestimmten Wohnvierteln. Als ,his-
torisch beispiellos* bezeichnen die Autfor*innen die
Dynamik, mit der die sozialrdumliche Spaltung der ost-
deutschen Stadte binnen weniger Jahre zugenommen
hat. ,,Dieses Niveau kennen wir bisher nur von amerika-

nischen Stadten!“

3 Quelle: Stichnoth 2015
4 Quelle: (Bertelsmann-Stiftung 2015)

AusmaR der sozialrdumlichen Segregation

in ausgewahlten Stadten 2014

Lesehilfe: In Schwerin missten 40 % der SGB-II-Empfangerinnen umziehen,
damit &s in der Stadt wisder eine ausgewogene sozialstrukturalle Mischung gabe.

Armut erzeugt Entwicklungs- und

Verhaltensprobleme

o Es gibt Missverhéltnisse in den Zugangsmaoglichkeiten
zu Bildungs-, Gesundheits- und Fordereinrichtfungen.

 Eltern in belasteten Lebensumsténden brauchen
Begleitung, Hilfen, Starkung.

o Armufslagen gehen mif geringeren Bewaltigungs-

ressourcen einher.

2. Kinderarmut ist immer

auch Familienarmut

Die 6konomische Situation der Eltern beeinflusst die
Teilhabemadglichkeiten der Kinder von der Geburt bis ins
Jugendalter. Je geringer das Einkommen der Familie isf,
desto geringer ist die Teilhabe an Angeboten, u.a. Baby-
schwimmen, PEKiP, Krabbelgruppen, Familienerholung,

Musikschule, Sportvereine, Mobelersatz, einwdéchige



Urlaubsreise, einmal monatlich ins Kino/Theater gehen,
einen festen Betrag ansparen.

Aus der Logik des ,,Wenig-Habens* leitet sich viel-
fach auch eine Erndhrungsarmut her. (Ungesundes) Es-
sen, SiiBigkeiten efc. dienen als Ausgleich fiir die fehlen-

de Teilhabe an Freizeit- und Urlaubsakftivitaten.

Anteil der Kinder ab 24 Monaten bis Schuleintritt, die an
organisierten Freizeitangeboten teilnehmen, in Abhangigkeit
vom Familieneinkommen® (in Prozent)

an

al

50

a0

30

20

10

o

SGE 1)
70 bis 100 %
i B 100 bis 130 %
B 130 % und mehr

Musikschiule Sportwerein

m 5GB I (inklusive

E :
Aufstockerinnen)

® Weniger als 70 % (ohne

* Anteil des Familieneinkommens am dquivalenzgewichteten Medianeinkommen
Datenbasis: Sonderauswertung AID: ADJI-Survey 2002

o Kinder aus Haushalten, die auf staatliche Unterstiit-
zung angewiesen sind, erleben einen anderen All-
tag wie Gleichaltrige aus Haushalten mit gesicherten
Einkommen.

e ,Ein Leben in Armut erfordert eine (iberdurch-

schnittliche Kraftanstrengung von den Familien.* ®

5 Quelle: (Andresen/Galic 2015)
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o . Umfang und Folgen von Armut in Kindheit und
Jugend werden nach wie vor politisch unter-

schatzt.« ¢

3. Warum ein konsequent gender-
sensibler Blick iiberfallig ist.

3.1. Bestandsanalyse Alleinerziehende

Obwohl mehr als drei Viertel der alleinerziehenden
Mitter (78 Prozent) in Deutschland {iber einen mittle-
ren bis hohen Bildungsabschluss verfiigen und sechs von
zehn alleinerziehenden Miittern erwerbstatig sind, ist das
Zugangs- und Verbleibrisiko dieser familialen Le-
bensform in Armutslagen seit 2005 um 6,6 Prozent
angesfiegen, wahrend es fiir Paare mit zwei Kindern um
11,7 Prozent gesunken ist.

Im Bundesdurchschnitt sind alleinerziehende Miitter
etwa flinfmal haufiger als Paarfamilien auf SGB-II-Leis-
fungen angewiesen. Von den 1,92 Millionen Kindern und
Jugendlichen unter 18 Jahren, die sich im SGB-II-Bezug
befinden, leben rund 968.750 in Alleinerziehenden-Haus-
halten.

Kinderarmut in Deutschland ist somit zur Half-
te auf die Armut von Alleinerziehenden zuriickzu-

fiihren.”

6 (G. Holz 2015)
7 Quelle: Lenze/Funke 2016
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3.2. Verteilung von Sorge- und Erwerbsarbeit

bei Paaren

Mogliche Modelle fiir ein Arrangement von
Sorge- und Erwerbsarbeit bei Paaren

Doppekiiolzes: Eamar-caner-Wodel |
Familenemanmer-  Zuverdenst- Mhoca |t i Enwertund Sorge
Iaded Moded 400Wache Model

Eswezbsabel, rvirime Serprasbet (mrwey i dlnauge S prasbe wwl
imherablte Semprarheit vom anderen Persaen = B Grofielier eder Kindem

Qulls; BMFSF J20NT] Zvitner Gl hraladungs berichi

Obwohl nur noch 10 Prozent der Eltern mit Kindern
unfer 6 Jahren das Alleinverdienermodell (Mann Voll-
zeit/Frau nicht erwerbstatig) gut finden®, wirken zentrale
ehe- und familienbezogene Leistungen und MaBnahmen
nach wie vor keineswegs neutral auf die Arbeitsteilung
zwischen Frauen und Mannern, sondern fordern Einver-
dienerhaushalte besonders stark.

Aushandlungsprozesse in Paarbeziehungen
(,,linked lives): Die gesellschaftliche Verteilung von Er-
werbs- und Sorgearbeit hangt ganz wesentlich von der
Arbeitsteilung in Familien und insbesondere in Paarbe-

ziehungen ab.

8 (BMFSFJ/IfD Allensbach 2015)

Wesentliche Faktoren in Aushandlungsprozessen sind:

o Ressourcenausstattung der Partner*innen

o Effekte der Einiibung und Gewdhnung

o Offentliche Kinderbetreuungs- und Pflegeinfrastruktur
o befriebliche Arbeitszeitroutfinen

o steuerliche und sozialversicherungsrechtliche, 6kono-

mische Anreize

3.3. Das mannliche Allein- oder Hauptverdiener-
modell ist in Deutschland immer noch
vorherrschend
Nach der Geburt von Kindern setzt in nahezu allen

Familien in Deutfschland eine Re-Traditionalisierung im

Rollenverhéltnis und in den Familienroufinen zwischen

den Mittern und Vétern ein. Wahrend Mitter mehr Zeit

fir die familiensorgenden Tatigkeiten aufwenden, fallt die

Aufgabe des Familienerndhrers an die Véter. Mit der Fol-

ge, dass der Beifrag von Mittern mit mindestens einem

Kind zum Haushaltseinkommen durch eigene Erwerbs-

arbeit bei lediglich 22,6 Prozent liegt. Damit ist Deutsch-

land Schlusslicht unter 15 ausgewdhlten Landern.

Der geschlechterbezogene Umgang mit Geld unter-
scheidef sich in Familien mit niedrigem bzw. hohem Ein-
kommen. In Familien mit einem
o geringen Einkommen wird dieses haufig von den

Frauen verwaltet. Sie erlebten Scham, wenn sie damit

nicht auskommen.



o hohen Einkommen erhalten Frauen haufig ein
wochentliches ,,Haushaltsgeld*. Sie haben in der
Regel keinen Einblick in das tatsachliche Einkommen

und in Geldanlagen.

Gesellschaftliche Trends: Die Lohn- und Ge-
haltsdifferenzen zwischen Mannern und Frauen sind in
Deutschland besonders groB (Platz 26 von 28 EU-Lan-
dern). Einkommensunterschiede zwischen Vollzeit er-
werbstafigen Frauen und Mannern mit Familienpflichfen
sind in den lefzten 20 Jahren sogar gréBer geworden.

Folgen von Inkonsistenzen und Fehlanreizen in
der Lebenslaufpolitik
o Keine langfristige Sicherung des Lebensunterhalfs

moglich! Zwei Drittel der erwerbstatigen Frauen in
Deutschland verdienen nicht genug, um ihre Exis-
tenz langfristig zu sichern.

« Die Halfte der Frauen ist nicht einmal in der Lage,
sich und ein Kind kurzfristig finanziell eigensténdig
zu versorgen — schon gar nicht flir Zeiten ohne eige-
nes Einkommen vorzusorgen.

o Nur jeder vierten Frau gelingt es iiberhaupft, langfris-
tig fiir sich und ihre Kinder den Unferhalt zu erwirt-

schaften.
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4. Drei Projektbeispiele:

Projektbeispiel: ,,Kinder, Kiiche, keine Kohle*
Ein Projekt des Bayrischen Frauenbundes: Zwischen
Existenzsicherung und Sorgeverantworfung laufen viele

Frauen, inshesondere Alleinerziehende, Gefahr in Armut

zu leben.

P T v,
e *“‘W-{ﬁ.
‘o¥s.

\"\.Ef q

A www.valenfina-sagt-ja.de

Frauen, die ab ihrem 35. Lebensjahr einen
400-Euro-Job ausiiben bis sie 2045 in Rente ge-
hen, erwerben dariiber einen Rentenanspruch von
insgesamt 142 Euro.

Forderung: Bestehende Regelungen politisch
enfsprechend veradndern, anstatt den Frauen im
Minijob implizit den Vorwurf zu machen, sie hatten

eine Sackgassenentscheidung getroffen.
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Projektbeispiel ,,Uber Geld spricht man doch!*

Ein Praxishandbuch fir Familienzentren in Nord-
rhein-Westfalen
www.nua.nrw.de/uploads/tx_ttpro-
ducts/datasheet/uebergeldsprichtman-
doch-dynamisch.pdf

Gemeinsam mit 36 Familienzentren in NRW wurden
Angebote zur Starkung der Finanzkompetenzen erprobf
und vor Ort infegriert
« Handlungsbereich 1: Friihe Bildung und Sozialisa-
tion im Umgang mit Geld

« Handlungsbhereich 2: Familien im Alltag begleiten
und unterstitzen

o Handlungsbereich 3: Sozialraumorientierte Bildung

und Beratung

Ziel: Gute Startchancen fir alle Kinder unabhéangig
von ihrer sozialen Herkunft durch intelligente Vernetzung
von familien- und kindbezogenen Angeboten und Sef-

tings vor Ort.

Projektbeispiel: ,,Kinder und ihr Umgang mit Geld
und Konsum*

Es handelt sich um eine wissenschaftliche Studie
der Stiffung Kinderland Baden-Wiirtemberg. Ein Autoren-
team der Justus-Liebig-Universitdat GieBen, u.a. Prof‘in
Dr. Meier-Grawe befasste sich mit dem o.g. Thema aus

wissenschaftlicher Sicht.

Stiftung

Kinderland

www.bwstiftung.de/uploads/tx_news/
Umgang_mif_Geld _und Konsum.pdf

Ziele der Dokumentation und Evaluation waren:

o Die Beurteilung von Nutzen und Wirkung der Projektfe
und Qualitatssicherung.

o Es existfieren keine allgemeinglltigen Standards fir
die Vermittlung von finanziellen Kompetenzen an
Kindern und Jugendlichen.

o Informationsinhalte, die es zu vermitteln gilt, sind auf
allen Ebenen des Privathaushaltes zu finden, d. h. auf

der Makro-, Meso- und Mikroebene.



Kinder, Geld und Konsum aus wissenschaftlicher

Sicht:

o Das Erlernen eines angemessenen Umgangs mif Geld
und Konsum ist Grundvoraussefzung zur souverdanen
Alltagsgestaltung in unserer marktwirtschaftlich
verfassten Gesellschaft.

e Die von Kindern und Jugendlichen in ihrem Alltag ent-
wickelten Handlungsmuster und Gewohnheiten
pragen spafer ihren Lebensstil.

Okonomische Bildung fiir Kinder und Jugendliche

integrieren

Okonomische Bildung tangiert alle Lebensbereiche

Geeluchalthohe Wisrie B Nesmen, e bohe Ragelungen

Haushilterisches Handeln Marktberug

Feiialwmie sin Geliboebale
veruchanengen Wttty it Fiosen2oflsmtheviberr
i Fndiivdnmgs i}
‘i Buira ahnelvmungg bosageton!

e ihibi bubeme & beoeddenspdaning

wrenitibare wiiale, bulnaele & Ssonomische
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Das Projekt gliederte sich in
Teilprojekte

a) Kinder kalkulieren ihre Projekte

Ziel dieses Modellprojektes war es, in Kindergruppen
demokratisch abgestimmte Ziele so effizient wie méglich
umzusetfzen, z. B. beim Einkauf von Lebensmitteln fiir
eine gemeinsame Mahlzeit.

,Kinder haben SpaB daran, giinstig einzukaufen und
sehen es als sportlichen Wettbewerb. Sie sind (iberrascht,
um wie viel giinstiger ein Essen wird, wenn man es selbst

zubereitet, als ein Fertiggericht zu kaufen.
Sie sind in dieser Aufgabe sehr akribisch und
merken, dass ,Rechnen kdnnen‘ ganz wichtig

im Leben ist.*?

9 Quelle: (W. Borkenstein, Projektverantwortlicher)

Hiseeet Bigstiftung
Kinderlond

—

Hadem-Wirttemberg

Uber Geld reden wir doch! - 21

b) Konsum-Falle?

Dieses (Madchen-)Projekt bietet einen Schutzraum,
in dem offen und intensiv auf allen Ebenen der 6konomi-
schen Sozialisation gearbeitet wird.

,»Aus meiner Sicht und Erfahrung ist das Projekt in-
novativ, weil es zum einen Jugendliche in einem Alfer an-
spricht, in dem Konsum von auch ,reprdsentatfiven‘ Din-
gen eine Rolle spielt. Zum anderen ist es sehr langfristig
angelegt, wodurch eine Vertrauensbasis zwischen Sozial-
arbeiter*innen und den Jugendlichen entsteht (...). Das
ist die Grundlage (...) auch in der Pravention von Schul-
den und beim Erwerb von Konsumkompetenz (...).« 0

Bestimmte Konsumgiiter dienen haufig der
Kompensation von psychosozialen Mangelzustan-
den und sollen gesellschaftliche Teilhabe demons-

trieren.

10 Quelle: (A. Pfeiffer, Projektverantwortliche)

c) Ergebnisse des Projektes:

o Das Erlernen eines selbstbestimmten und bediirfnis-
orienfierfen Umgangs mit Geld und einem entspre-
chenden Konsumverhalten ist fiir die Enfwicklung von
Geld- und Konsumkompetenz elementar.

o Eine 6konomische Sozialisation ist Voraussefzung fiir
das Erkennen von Schuldenfallen und damit von
Bedeutung bei der Pravention von Ver- und Uber-

schuldung im friihen Erwachsenenalter.

d) Allgemeine Empfehlungen zur
Projektgestaltung:

o Das Erlernte muss in der Lebenswelt der Kinder ver-
orfet werden.

o Damit das Projekt Anstfol fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung bieten kann, ist es im Sinne der 3-Dimen-
sionalitat der Nachhaltigkeit von groBer Bedeutung,
auf individuelle Wiinsche und Vorstellungen der
Kinder und Jugendlichen, auf Geld- und Giterkreis-
laufe sowie auf Konsum und Konsumwirkungen

gleichermaBen einzugehen.



5. Erkenntnisse und Handlungs-
empfehlungen

5.1 Es geht um mehr als Verbraucherbildung:

Verbraucherbildung kann sich nicht auf Strafegien
zum ,,Auskommen mit dem Einkommen!!“ oder auf die
kreative und giinstige Verwertung von Lebensmitteln be-
schranken. Auch die Fiihrung eines Haushaltsbuches oder
eine offene Sprechstunde der Sozialberatung reichen
nicht aus.

Es geht um die Vermittlung von strategischen

Lebensplanungskompetenzen:

o Welche mittel- und langfristigen Folgen haben
bestimmte Lebensentscheidungen fiir mein Lebens-
erwerbseinkommen? Fiir unser Haushaltsbudget?

o Was bedeutet es fiir den persdnlichen finanziellen
Spielraum im weiferen Lebenslauf, wenn ein*e
Jugendliche*r die Schule ohne Abschluss verlasst?

o Welche Zukunftsperspektiven ergeben sich fiir junge
Mitter und ihre Kinder, wenn sie ihre Ausbildung
abbrechen? Welche Alternativen gibt es?

o Welche Konsequenzen hat die Enfscheidung einer ver-
heirateten Mutter, den erlernten Beruf wegen der
Kinder Uber viele Jahre aufzugeben oder sich mif

einem Minijob abzufinden, im Falle einer Scheidung?
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5.2 Handlungsempfehlungen
Gute Startchancen fiir alle Kinder unabhangig von

ihrer sozialen Herkunft:

o Infelligenfe Vernetzung von familien- und kind-
bezogenen Angeboten und Settings vor Ort.

o Eine gendersensible Begleitung von Ubergéngen.

o Bedarfe von Familien und ihren Kindern kontinuierlich
Uberpriifen und Angebote anpassen.

o Eigene Familien- und Geschlechterrollenbilder als
Fachkraft oder Ehrenamftler*in bestandig reflektieren.

o Starke Kooperationspartner*innen im Sozialraum
suchen, (auch) ungewdéhnliche Allianzen zu Stiffungen,
IHK, Arbeitsagenturen, Moscheen, Unternehmen nicht
scheuen.

o Begegnungen von Familien unterschiedlicher sozialer
und efthnischer Herkunft ermdglichen.

» Hohe Fachlichkeit sichern.

o Vernetzungen mal eben ,,on top* reicht nichf.

Vernefzung braucht Ressourcen.
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Frag die Maus und

die Sozialplanung

Dr. Silke Mardorf und Elke Sauermann von der

Koordinierungsstelle Sozialplanung der Landes-
hauptstadt Hannover fiihrten mif einem Quiz durch
die Zahlen, Daten und Fakten fiir Hannover aus dem

aktuellen Sozialbericht.

Kontakt:
D3_Sozialplanung@hannover-stadt.de

1. Alleinerziehende:

In der Stadt Hannover leben rund 50.000 Fami-
lien mit minderjahrigen Kindern. Wie hoch ist der
Anteil der Alleinerziehenden an allen Familien in

Hannover?

25,0 Prozent der hannoverschen Familien

over | Dezemat 1): Koorainatonsstele Sozia planung

sind alleinerziehend

Hannover hat einen héheren Anteil als in Deutsch-
land (17 Prozent) und als in Niedersachsen (18,5 Pro-
zent). Im Vergleich zu ausgewédhlten GroBstadten liegt

Hannover im Mittelfeld.

Der iberwiegende Anteil der Alleinerziehenden sind
Frauen — und zwar 91 Prozent. Alleinerziehende Mitter
leben haufiger mit zwei, drei und vier Kindern zusammen.
Alleinerziehende Vater hingegen wohnen haufiger mif

einem Kind zusammen.

Drei Fakten zu Alleinerziehenden in Hannover
1) im GroRstadtvergleich

i Procrt

Quelle: Eigene Recherche, Statistikstellen der jeweiligen Kommunen

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat Iil: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 5

Drei Fakten zu Alleinerziehenden in Hannover
2) nach Geschlecht
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sozialbericht 2018

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat llI: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 6



Drei Fakten zu Alleinerziehenden in Hannover

HARM
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ER= 3) nach Familientyp

Familien insgasamt, daven: [
Paare mit Kincern) I 1:5
Alleinerzizhende: |G 55

in Prozent 0.0 100 20,0 00 0.0 50,0

Quelle: L Hannover: Sozi: icht 2018

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat llI: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 7

Knapp jede vierte Familie lebt in Hannover in Ar-
muf, bezieht also Transferleistungen zur Sicherung des
Lebensunterhaltes.

o Paare mif Kindern sind seltener betroffen.
o Unfer den Alleinerziehenden gilt knapp jede

und jeder Zweite als arm.

2. Kinderarmut:

In Hannover leben rund 83.000 Kinder und Ju-
gendliche (,,U 18“). Wie viel Prozent davon leben
in Familien in Armut? (Also mit Transferleistungs-
bezug (SGB I, Xll, Asyl))
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27,8 Prozent der hannoverschen ,,U 18 leben

in Familien in Armut

Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren sind be-
sonders haufig — und erheblich haufiger als alle anderen
Altersgruppen — von Armut befroffen. Bei dieser Alfers-
gruppe ist mehr als jede*r Vierte arm. Das sind 23.178
Minderjahrige.

Im Durchschnitt leben 27,8 Prozent der Kinder und
Jugendlichen in Familien, die von Transferleistungen le-
ben. In keiner anderen Altersgruppe ist die Spanne der
Armutsbetroffenheit in den Stadfteilen so hoch, wie bei
den Kindern und Jugendlichen:

o Der Stadtteil mit
- der niedrigsten Kinderarmutsquote ist Isernhagen-

Siid mif einem Anteil von 0,9 Prozent.

- der héchsten Kinderarmutsquote liegt geografisch

im Mihlenberg mit einem Anteil von 69,0 Prozent.
e Doch auch Kinder aus Stadtteilen, die raumlich sehr

eng beieinanderliegen, kdnnen in sehr unterschiedli-

chen sozialen Lagen aufwachsen. Beispiele dafiir sind

- Seelhorst (4,9 Prozent), das unmittelbar an Mittel-
feld angrenzt (43,5 Prozent).

- Bothfeld (14,3 Prozent) und der direkt angren-
zende Stadtteil Sahlkamp (49,5 Prozent).
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Untfer den Transferleistfungsempfanger*innen (TLE)
ist eine groBe Gruppe, die ,,Working Poor* genannt wer-
den. Sie sind erwerbstatig, aber trofzdem ,,einkommens-
arm‘. Das heiBt, ihr Erwerbseinkommen reicht nicht zur
Existenzsicherung. Aus diesem Grund miissen sie ergan-
zend Leistungen nach dem SGB II beziehen.

Zu den sogenannfen ,Working Poor‘ zahlen 28,2
Prozent der erwerbsfdahigen Leistungsbeziehenden im
Rechtskreis SGB II. Das sind 14.158 Personen in Hanno-
ver. Unfer ihnen sind viele Familien: 6.412 und damit 45
Prozent, davon
o leben die meisten (4.293 Personen) als

,,Paar mit Kind(ern)*.
e sind 2.119 Personen alleinerziehend, darunter

90 Prozent Frauen.

HAM
NOv

ER= 1) nach Altersgruppen

Drei Fakten zu Kinderarmut in Hannover

insgesami  0-17 18-26 D-4 455 -7 758 B+

Aler in Jahren

Quelle: L Hannover: Sozi icht 2018

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat Ill: Koordinationsstelle Sozialplanung
olie 10

HAR
NOv Drei Fakten zu Kinderarmut in Hannover
ER= 2) im Stadtteil-Vergleich

Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sozialbericht 2018
Landeshauptstadt Hannover / Dezernat Ill: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 11

HARM
yov Drei Fakten zu Kinderarmut in Hannover
ER= 3) Working Poor
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Quelle: L Hannover: Sozi: icht 2018

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat llI: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 12



3. Pflegebediirftige zu Hause:

In Hannover leben rund 19.400 Pflegebediirfti-
ge (SGB Xl). Wie viele davon leben zu Hause? (An-
teil in Prozent)

69 Prozent der hannoverschen Pflegebediirftigen
leben zu Hause!

Pflege fiir einen Angehdrigen zu ibernehmen,
ist ein Gewinn

o fiir die zu Pflegenden,

« flir die Gesellschafft,

o hoffenftlich, bei aller Belastung, auch fiir die

Pflegenden.

Wenn die Erwerbsphase der Pflegenden und die
Pflege nun parallel laufen, miissen Fragen der Vereinbar-
keit von Beruf und Familie beantwortet werden. Nicht nur

die zeitfliche Organisafion.

11 Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sozialbericht 2018, S. 139
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HAR
NOv

ER= 1) pflegerische Versorgung

Drei Fakten zu Pflegebediirftigkeit in Hannover
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Quelle: Landeshauptstadt Hannover: Sozialbericht 2018 und LSN: Pflegestatistik 2015

Landeshauptstadt Hannover / Dezernat Ill: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 15

HAR
NOv Drei Fakten zu Pflegebediirftigkeit in Hannover
ER= 2) Pflegende Angehorige

Andere
5% “

1) 95 % sind Familienangehorige

2) Frauen dreimal haufiger als Manner

piit

3) 4 % der 40 bis 85-Jahrigen regelmaRig / taglich

Familienangehorige
95%

Quelle: dza 2014

Landeshauptstadt Hannover / Dezerat Ill: Koordinationsstelle Sozialplanung
Folie 16
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Drei Fakten zu Pflegebediirftigkeit in Hannover
3) Pflege & Rente
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Pflege fiir Angehorige kann akfuell wegen Teilzeit-
modellen das Einkommen senken und sich langfristig
negatfiv auf die Rente auswirken. Was bedeutet das in
Zahlen?

Wer 2015/2016 ohne jede Unterbrechung 12 Mona-
te gepflegt hat, konnfte fiir diesen Zeifraum als Rentenan-

warfschaft die oben eingekreisten Werte erwerben.

4. Teilzeiterwerbstatigkeit niedersachsischer
Frauen
83 Prozent der Vater sind aktiv erwerbstatig
(Miitter 61 Prozent). 4,6 Prozent der aktiv erwerbs-
tatigen Vater sind Teilzeit tatig. Wie hoch ist der
Teilzeitanteil unter niedersédchsischen Miittern?
(Stand 2016. Teilzeit < 37 Stunden/Woche)

45,6 Prozent der niedersachsischen Miitter arbei-
ten in Teilzeif'2. Aktiv nicht voriibergehend beur-

laubt (Mutterschutz, Elternzeit).

Weitere Informationsquellen, die Familien oder das

Thema Kinderarmut betreffend:

Sofern keine Quelle angegeben sind die Daten dem

akfuellen Sozialbericht enfnommen.

12 Quelle: HSBN Statistikteil 2018, S. 65



Armut und Geld
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Solange du die Fiifle

stellst, ...

Vortrag:
Prof. Dr. Holger Ziegler Universitat Biele-
feld Fakultat fiir Erziehungswissenschaft

Herr Prof. Dr. Ziegler pladiert fiir einen ange-
messenen sensiblen Umgang mit Armut und Un-
gleichheit, u.a. héhere Investitionen in das (frithe)
Bildungssystem und in die Grundsicherung des Le-
bensunterhaltes von Kindern.

Der Erziehungswissenschaftler der Universitat Bie-
lefeld Prof. Dr. Holger Ziegler erlauterte, wie Kinder die
O6konomische Situation der Familie wahrnehmen und wie
sie das Thema Familieneinkommen beeinflusst. In wel-
chem Ausmal sich Kinder positive Fahigkeiten zuschrei-
ben, hangt in erster Linie mit der soziodkonomischen

Lage der Familie zusammen.

a) Die Schieflage des familienpolitischen
Leistungssystems
Prof. Dr. Holger Ziegler zeigt anhand der OECD-Stu-

die die Schwerpunktsetzungen der deutschen Familien-

polifik sowie deren Erfolgsausrichtfungen zur Pravention

von Armut flr Kinder und Familien auf. Deutschland

investiert 3,1 Prozent seines Bruffoinlandprodukfes in

Familienleistungen und liegt damit auf Platz 13 der 34

OECD-Staaten. Er verweist auf die Schieflage im familien-

politischen Leistungssystem und dessen unzureichende

Wirkmechanismen zur Armutsbekdampfung. Das Fami-

lienleistungssystem gliedert sich grob in drei Kategorie:

e kindbezogene Geldtransfers an die Familie (32
Prozent), u.a. Elterngeld, Kindergeld, -zuschlag,
Bafdg,

e Steuervergiinstigungen (ca. 30 Prozent), u.a.
Kinderfreibetrdge, Ehegattensplitting,

o oOffentliche Ausgaben fiir Sachdienstleistungen
und -infrastruktur, u.a. Bereitstellung friihkindli-
cher Betreuung, Bildung und Erziehung.

Bisher erweist sich Deutschland als Spitzenreiter bei
den Steuervergiinstigungen. Allerdings profitieren arme
Familien davon nur selten. Ahnliches gilt fir die kindbe-
zogenen Geldtransferleistungen. Erschwerend wirkt die
Vielzahl und Intfransparenz der Leistungsarten und de-
ren Zergliederung in verschiedene Rechtskreise und Be-
horden, die gegenseitigen Abhangigkeiten und Verrech-
nungsmodalitaten sowie die haufig fehlende Renfabilitat
von Arbeif in den geringverdienenden Branchen. Struktu-
rell enthalt das Unterstiitzungssystem zu viele “Stolper-

steine” fiir Familien mif Kindern, um eine wirksame Ar-



muftspréavention fir Kinder zu ermdglichen. Hinzu kommtf,
dass die finanzielle Unterstiitzung von Familien zuriick-
gegangen ist und die Teuerungsratfe in Deutfschland vor
allem die Bevdlkerungsschichten am unferen Ende der
Einkommensskala frifftf. Lander, die in der Armutfspra-
vention erfolgreicher sind, geben i.d.R. mehr Geld fiir die
Infrastrukturentwicklung fiir Kinder und Jugendliche und
fuir Anreize zur Arbeitsaufnahme fir die Eltern aus. Der-
art nachhaltige Unferstiitzungsinstrumente fiir Familien
in Armut, rangieren in Deufschland aber auf einem nied-
rigen Niveau. Hier sind politische Enfscheidungen gefor-
dert, die eine andere Verteilung und Gewichtung der Fa-
milienleistfungen ansfeuern, um insbesondere fiir Kinder

und Jugendliche den Weg aus der Armuf zu ebnen.

b) Armutspravention — auch eine Frage

der Sensibilitat und Haltung

Die Konstruktion des Transferleistungssystems spie-
gelf sich in einem grundsatzlichen Misstrauen gegeniiber
unferprivilegierten Menschen wieder. Arme Eltern sehen
sich durch Sachbearbeiter*innen in Behérden und durch
Lehrkrafte oder Erziehungspersonal in Bildungseinrich-
fungen mit dem Generalverdacht der missbrauchlichen

Verwendung von Leistungen konfronfiert.

32 - Dokumentation: 6. Forum Familie

Gerade Familien im Niedrigeinkommensbereich
wenden aber einen wesentlich hdheren Anteil ihres aus-
gabefahigen Einkommens fiir ihre Kinder auf, als Familien
mif hohen Einkommen. Dies gilt insbesondere fiir Aus-
gaben der Erndhrung, des Wohnens, der Bildung und der
Freizeit.®

Familien mit hohen Familien mit niedrigem
Einkommen Einkommen
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Herr Prof. Dr. Ziegler konstatfiert, dass die ,,miss-
brauchliche“ Nutzung kindbezogener Leistungen selten
ist, es handelf sich um Einzelfélle. Verschiedene Studien
belegen, dass Eltern eher auf eigene Bediirfnisse verzich-
ten, als ihren Kindern einen Verzicht zu zumuten.

Neben der Konfrontation mit dem Zweifel ob Leis-
tungen beim Kind ankommen, geraten arme Familien in
eine Biftsteller- und Rechffertigungssituation. Dies er-
zeugt Geflihle des Ausgeliefertseins, haufig Scham bis hin
zur mentalen und emofionalen Erschépfung. Das Erleben

der Eltern lbertragt sich auf die Kinder.

13 Quelle: Vortrag ,, Armut und Geld“ Prof. Dr. Ziegler Universitat Bielefeld am
26.02.2019
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Arme Eltern und Kinder freffen in Behérden und Ins-
titufionen in der Regel auf eine wenig milieusensible Hal-
tfung bei den vorrangig mittelschichtsozialisierten Fach-
kraften. So werden haufig bildungsbiirgerliche Normen,
Anforderungen und Werthaltungen (iberfragen, ohne
Interesse, Kenntnis und Beriicksichtigung an der tatsach-

lichen Lebenswirklichkeit in Armut.

c) Kinder in Armut

Die Studie der Universitat Bielefeld zeigt, dass die
Aussicht auf eine gute Kindheit in erster Linie stark von
der sozio6konomischen Lage der Familie abhdngt. Die
Armutslage selbst hat den negativsten Einfluss auf das
Aufwachsen von Kindern — unabhdngig davon, ob sie
von einem oder zwei Elfernteilen erzogen werden. Be-
reifs Sechsjahrige spiiren und duBern sich zu den mate-
riellen Einschrankungen ihrer Eltern. In den Inferviews
zur Bielefelder Studie berichfete jedes sechste Kind aus
soziodkonomisch benachfeiligten Haushalten, dass seine
Familie nicht geniigend Geld fiir alles habe, was sie zum
Leben brauchen.

Unterprivilegierte Kinder haben nicht nur grundséatz-
lich schlechtere Startbedingungen als Kinder in Elfern-
hdusern mit auskOmmlichen Familieneinkommen, sie
werden auch haufiger ausgegrenzt. Ihre Bildungsaussich-
ten verschlechtern sich dauerhaft mit der Verfestigung

der Armutssituation.

Arme Familien sind haufig mit mehreren Risiken und
Problemen gleichzeitig konfronfiert, weshalb sie hdufiger
in eine Hilfesituation geraten. Dennoch gelingt es Eltern,
aber auch Kindern kaum dariiber zu kommunizieren, dass
ihnen ihre Lebenssituation lber den Kopf wdchst. Die
Untersuchung der Universitdt Bielefeld** gewichtet die
Problembereiche in Familien:

e 27 Prozent Finanzielle Probleme,
o 15 Prozent Erziehungsprobleme,
e 17 Prozent Schulische Probleme,
e 21 Prozent Gesundheitliche Probleme,
o 21 Prozent Probleme in der Partnerschaft,
« 12 Prozent Probleme im Umgang mit Amtern
und Behdrden,
o 21 Prozent Psychische Belastungen.
In unferprivilegierten Familien korrelieren diese Prob-

lemlagen mit den finanziellen Problemen.

14 Quelle Dr. Prof. Holger Ziegler Vortrag ,,Armut und Geld“ im 6. Forum Fami-
lie ,,Uber Geld reden wir doch* in Hannover am 26. Februar 2019



Verglichen mit Gleichalfrigen in nichf-deprivierten
Lebenslagen berichten®® junge Menschen in Armuftsle-
benslagen von:

o schlechferen Bewertungen ihrer Lebens-
bedingungen und Lebensaussichten,

o mehr Sorgen,

o mehr emotfionalen Problemlagen,

o mehr Verhaltensauffalligkeiten,

o mehr Problemen mit Gleichalfrigen,

o mehr Problemen mif ihren Elfern,

o mehr Gewalferfahrungen durch Erwachsene,

o mehr Missachtungserfahrungen.

Obwohl Institufionen und Organisationen sowie
deren Beschaftigte in der Regel um die Fiille von Ne-
gafiverfahrungen wissen, die das Leben und Verhalfen
von Kindern nachhalfig beeinflussen, mangelt es in Be-
rafungs- und Bildungssituafionen oft an einem armufts-
sensiblen Umgang mit Kindern und Eltern aus unterprivi-

legierten Verhéaltnissen.

15 Quelle: Prof. Dr. Von grundlegender Bedeutung ist die tatsachliche Erreich-
barkeit der Familien, die Unferstiitzung bendtigen. Amter und Behdrden miiss-
ten Hiirden bei der Inanspruchnahme von Leistungen abbauen und “niedrig-
schwellige” Angebote machen. Holger Ziegler, Studie der Universitat Bielefeld
Fakultat fiir Erziehungswissenschaften AG 8 - Soziale Arbeit
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Verglichen mit Gleichaltrigen in nicht-deprivierten Lebenslagen

haben junge Menschen in Armutslagen:

+ mehr Gewalterfahrungen durch Gleichaltige,

= mehr Missachtungserfahrungen durch Gleichaltrige,
» unfairere Behandlung durch Leherinnen,

« mehr Gewalttatigkeit,

= mehr gesundheitlichen BeeintrEchtigungen,

= mehr Diskriminierungserfahrungen,

+ glner weniger anregungsreichen Umwelt ...

... und selbstverstindlich von wenlger materiellen
Aussrattungen

Eltern versuchen ihren Kindern das ,Riistzeug* fiir
den Zugang in eine 6konomisch gesicherfe Lebenssitu-
ation und zur Gesellschaft zu ebnen. Wéhrend soziodko-
nomisch unterprivilegierte Mitter gute Umgangsformen,
gute Schulleistungen, Flei, Gehorsam, Ordnung und Dis-
ziplin fiir bedeutsam halten, befonen sozioékonomisch
privilegierte Mitter die Entwicklung von Selbstvertrauen,
Verantworfungsbewusstsein und Krifikfahigkeit. Unter-
privilegierte Eltern legen oft Wert auf duBere Attribute,
z.B. Markenkleidung, tfechnische Ausstattung; da dies si-
gnalisiert, dass ihre Kinder mithalten kénnen und sie vor

Diskriminierungen schiitzen kann.
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Sozialokonomisch unterprivilegierte Kinder geraten
durch die Widerspriichlichkeit der empfangenen Signale
zwischen Lebensumgebung und ihrer familialen Lebens-
realitat haufig in einen Idenfitats-, Werte- und Erfah-
rungskonflikt. Daher entwickeln sie eigene Schufzme-
chanismen und Lebensstrategien, um einer Beschamung
und Diffamierung ihrer Person und der Eltern zuvor zu
kommen:

« Sozialékonomisch unterversorgte Kinder entwi-
ckeln einen Beschrankungssinn. Sie haben die
Vorstellung, dass ihre Eltern ihre Bedirfnisse nicht
decken kénnen und ihnen im Leben nichts oder wenig
zusteht.

o Sozialékonomisch gesicherte Kinder leben in der
Gewissheit, dass ihre Bedarfe von ihren Eltern gedeckt
werden. Sie enfwickeln einen Berechtfigungssinn.

Arme Kinder und Jugendliche versuchen haufig
(kritischen) Fragen und Belehrungen durch Lehrkréfte,
Erzieher*innen zum familidren Umgang mit Geld vorzu-
beugen. Sie erleben Fragen nach ihrem Markenschuh,
der Zahlungsfahigkeit ihrer Elfern oder zu Zuschiissen
flr Ausfliige fir sich und ihre Eltern als beschamend und
diffamierend. Ahnliches wird auch mit dem Einlassen auf

Hilfsangebote induziert.

Vielfach demonstrieren soziale, padagogische oder
auch Lehrkrafte durch implizite Schuldzuweisungen und
durch ihr Verhalten die Unterlegenheit armer Familien. In
der Folge wenden sich gerade die sozialokonomisch be-
nachteiligten Familien und Kinder von Unterstiifzungsein-
richfungen ab oder hegen starkes Misstrauen gegeniiber

deren Angeboften.

Anregungen

1. Einfihrung einer Kindergrundsicherung
fiir alle Kinder.

2. Offentliche Investitionen in das (friihe)
Bildungs- und Sozialsystem, um das humane
Kapital von Kindern und jungen Erwachsenen
zu entwickeln und zu stérken.

3. Erhohung der Effizienz von Diensten fiir
Familien, u.a.

a. durch einen kaskadenférmigen, inferdis-
ziplindren und stigmafreien Ansatz aus
universellen Leistungen,

b. verbunden mit intensiven Leistungen fir
unterprivilegierte Familien,

4. Ausbildung einer h6heren Milieu- und
Armutssensibilitét sowie Lebenswelt-
orienfierung im Hilfesystem bei Lehr- und

padagogischen Fachkraften.
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Ubel oder spannendes

e |

Workshop 1

Geld — Notwendiges

Lerninstrument?

Andrea Hollemann (Jugendberatung Hinter-
haus, Hannover) und Kirstin Wulf (Bricklebrit,
Berlin): Warum es so wichtig ist, liber Geld zu
sprechen. Notwendiges Ubel oder spannendes

Lerninstrument? — Kindersicht.

Kinder und Jugendliche sind am Thema interessiert,
werden aber davon ferngehalten. Sie erleben die Einkom-
menssituatfion ihrer Eltern unmittelbar. Die Spanne reicht
vom absoluten Mangel bis zum Uberfluss. Kinder und Ju-
gendliche brauchen hier kundige Begleitung im Umgang
mit Geld und ihrer sozialen Lage. Stattdessen erleben sie,
wie die Erwachsenen das Thema Geld in der Familie im-
mer wieder mit Emotionen verkniipfen. Einen souveranen

Umgang erleben sie selten.
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1) Wie kann Kindern der Umgang mit

Geld vermittelt werden?

Fiir das Kind geht es darum Kompetenzen durch Er-
fahrungen im Umgang mit Geld zu enfwickeln, d.h. zu
planen, Prioritdten zu setzen und konkret zu erfahren,
dass konkretes Handeln Konsequenzen hat.

Hierzu ist erforderlich zwischen Erwachsenen und
Kindern offen und ehrlich {iber Geld zu sprechen, das Kind
an Kaufentscheidungen zu befeiligen und/oder auf das
Kind zu iibertragen.

Wichtigste Voraussetzung ist, das Kind ernst zu neh-
men. Es ist wichtig mit dem Kind mogliche Konsequen-
zen/Folgen zu erldutern, Verknipfung zu anderen Le-
bensbereichen (Erndhrung efc.) herzustellen sowie seine

Selbstbestimmung und Selbstwirksamkeit zu starken.

2) Hemmfaktoren/Hiirden?
Hemmfaktoren/Hirden liegen hadufig im Umgang

mit Konflikten, in einer unsicheren Haltung zu Geld, in

Sprachbarrieren, fehlender Zeit, Scham aber auch im so-

zialen Umfeld, d.h. Familie, Freundeskreis.

3) Wie kénnen diese beseitigt werden?
Hemmnisse und Hirden kénnen durch den Erfah-
rungsaustausch im Umgang mit Geld verringert werden,
u.a. indem offen Gber Gehélter gesprochen wird, eigene
Unsicherheiten zugegeben werden oder Bediirfnisse/Ge-

fihle mit Geld erlebt werden diirfen.

Anregungen
Das Thema Umgang mit Geld sollte infegra-
ler Bestandteil der Bildung fiir Kinder, Jugendliche

und Eltern werden, u.a.:

« Das Thema Geld in der Elternarbeit von Kinder-
tageseinrichfungen und Familienzentren
einbringen.

e Thema ,,Geld* in Kitas und Bildungseinrichtungen
direkt gegeniiber Eltern ansprechen.

o Eltern-Kinder-Projekfe initiieren.

o Mit Kindern sensibel tiber die Geflihle in Verbin-
dung mit Geld, Armut oder der Einkommens-
situation ihrer Eltern reden.

o Fiir Jugendliche Workshop zum Thema
,»,Geld und Gefiihle“anbieten.

o Planspiele fiir Jugendliche anbieten und
enfwickeln (siehe Workshop 2).

o Kreafive Losungen in Institutionen finden.



Workshop 2

Planspiel: Was Geldet

(Jana Pabst, Miriam Hospowsky, Sabina Er-

mak, Marlen Morelli Fon, Finja Miinch) Studieren-
de ,,Darstellendes Spiel“ der Leibniz Universitat
Hannover: Die Studierenden der Leibniz Universitat
entwickelten das Planspiel fiir Jugendliche ,,Was
Geldet mich das an?!* anhand eines Testlaufes mit

den Teilnehmenden.

Im Planspiel sollen die Spielenden erfahren, wie Fa-
milien mif unterschiedlichen Lebensvoraussefzungen mit
ihrem Geld wirtschaften und wichtige Entscheidungen
treffen. Wahrend dieses Spielverlaufes kdnnen deren All-
tagserfahrungen und die Wege des Geldes exemplarisch
erforscht werden. Eine Handreichung fiir Schulen und pa-

dagogische Einrichfungen ist ab 2020 erhaltlich.

Briefing
Debriefing
Begleitung
Adressat*innen Thema
- offene Kinder- PIanspieI - Zeit
& Jugendarbeit ) - Geld
- Schule (héhere Klassen) in der - Familienplanung
- Wochenendseminare Praxis - Haushalt
- Projektwoche - Hannover
Ziele

- Bewusstsein fiir
soziale Umwelt
- Perspektiveniibernahme
- Exemplarische Erfahrung
- SpielspaB
- Lerntransfer
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Riickmeldungen zum Spielverlauf und
weitere Aspekte/ldeen

Positiv

e Praxisnéhe

e Lebensweltbezug
o Methodenreichtum
 Planspiel

e Anonymitat

o Steuerung

 SpaB an der Rolle

o Aufbrechen der Stigmatisierung

Negativ
o Realitatsnahe

o Stadtteile = Stigmatisierung

Weitere Aspekte

e erkldarungsinfensiv -> ca. 10. Klasse
o Wochenendseminare/Projektwoche
e bildungsnahe Personen

o krifische Lebensereignisse

o Veranderungen

e Rahmung/Einfiihrung?

e Kiirzung?

e positive (soziale) Aspekfe fehlen

o ,Gliicksspalte am Ende

e Was wird aus Zeit?

Anregungen

Planspiel ,,Was Geldet mich das an?!“ verof-
fentlichen fir Schulen und Jugendgruppen
Nutzungsmaoglichkeiten im Kontext von
e Projektunterricht
e Politischer Jugendbildung
» Wochenendseminaren

o Freizeiten

Spielunterlagen ab 2020 erhaltlich



Workshop 3

Zeit ist Geld

Vom Umgang mit Geld in individuellen
Lebensverlaufen

Eva Kristin Hellmann (Dipl. Sozialwissen-

schaftlerin der Leibniz Universitat Hannover) be-
gleitete die Teilnehmenden durch verschiedene
Lebensverlaufe und unterschiedliche Weichenstel-
lungen. Der eigene Umgang mit Geld und materi-
eller Absicherung, in der Gestaltung des eigenen
Lebens und bei Familiengriindung ist haufig stark
biografisch, altershezogen, aber auch geschlechts-
spezifisch. Dabei folgten die Anwesenden ver-

schiedenen Fragestellungen:

Was bin ich (mir) wert? Welche Weichenstellung

hat welche finanzielle Wirkungen nach sich gezogen?
Sie idenftifizierte verschiedene Lebensstationen und Wei-

chen:

=t

. (friihe) Kindheit und Jugendphase
Mit welchen Rollenbildern, Haltungen und ,,Hypothe-
ken“ kommen Kinder aus den Familien? Wie kann
Unterstiifzung aussehen?
Wunsch nach Gleichbehandlung von Jungen und
Mé&dchen
Wahrnehmung des Menschen, nicht, ob Junge oder
Madchen: Persénlichkeit fordern (erkennen)!
Rollenflexible Erziehung, gendersensibler Blick in allen
Entwicklungsbereichen, keine Zuschreibungen
Keine geschlechtsspezifischen Zuweisungen in Kita/
Schule/Berufsberatung
Vorbilder bei Befreuenden/Lehrenden gleich verteilen
Wann erfolgt der Verlust des Gerechtigkeitsempfin-

dens? — Gerechtigkeit im Kindergarten

. Familiengriindung/Berufswahl
Rosarote Brille vs. Planung
Gerechte Bezahlung/Gleichbehandlung fuBt auf
einer Haltung von Gleichwertigkeit und -wiirdigkeit

Fiir die Mehrzahl der Frauen verschiebt sich nach der
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Geburt die Prioritaf ihres Handelns auf die Versorgung
des Kindes, wéhrend Ménner zunehmend fiir die Ver-
sorgung der Familie zustandig werden.

Familien miissen den richtigen Zeitpunkt fiir die
Geburt eines Kindes finden, dabei tickt flr Frauen die
biologische Uhr.

Flexiblere Ausbildungskonzepte (Erziehungszeiten)
Die Ausbildung bildet die Basis fiir die Einkommens-
situation. Wird die Wahl auch mit Blick auf die Fami-
lienplanung getfroffen?

Es bedarf noch mehr, noch flexiblerer und neuer
Betreuungsformen.

Frauen und Manner wiinschen mehr Akzeptanz des
gewahlten Befreuungsmodells (Kita, zu Hause, Vater
oder Mutter) und andere Arbeitszeitmodelle

Vater werden bei der Elternzeit-Wahl immer noch
diskriminiert.

Infegrafions- und Sprachkurse miissen mit Kinder-

betreuung verkoppelt werden.

,Karrieren“: Wiedereinstieg/Scheidung
Zwei Lebensmodelle:

- ein ,,gelingendes*

- ein ,,gescheiferfes

Kinder stellen ein hohes Armutsrisiko dar
Unvorhersehbares ist im Berufsleben kaum einplanbar
Status

Weichenstellung

Wiedereinstieg: viele unterschiedliche
Biografien/Schicksalsschlage

o Nofwendigkeiten

o Wertschatzung durch Arbeit, Anerkennung
o Arbeif als Privileg

o Lebensabschnitte, Neustart

o Breite Altersspanne

o Haufig Frauen

4. Alter/Pflege

o Unrealistische Planung Alfersvorsorge/Rente

o Diskriminierung

o Hohe Kosten

o Ausweglosigkeif

o Eingeschrankte Wahlmadglichkeiten
o Vergiifung in der Pflege schlecht

e Zu wenig Zeif fr Pflege

Anregungen

o Gleichberechtigung der Geschlechter in den

Institutionen vermitteln

¢ Gendersensiblen Blick auf Kinder entwickeln

o Selbstreflexion der Fachkréfte

o Verldsslichkeit und Flexibilitét der
Kinderbetreuung

o Kostenlose Verhiitung

o Finanzielle Umverteilung

- Anspruch auf Existenzminimum

- Arbeitszeitverkiirzung bei gleichem Gehalt

o Kein Profit mit Pflege und Bildung!



Auskommen mit dem

Workshop 4

Einkommen

Petra Keck (Gleichstellungsbheauftrage der
Sparkasse Hannover) gab Einblicke, wie sich fiir
Familien mit einem durchschnittlichen Einkommen
das Auskommen darstellt. Worauf ist zu achten?
Friedhelm Hagen (Fachbereich Soziales der Lan-
deshauptstadt Hannover) fiihrte in die Komplexitat
des Sozialleistungssystems und seiner Verrech-

nungsmodalitaten ein.

Im Vortrag von Friedhelm Hagen wurde deutlich,
dass das Sozialleistungssystem fiir hilfesuchende Biir-
ger*innen und Mitarbeifter*innen auch in Bezug auf Zu-
sténdigkeiten kaum durchschaubar ist. Auch sind die
,Nebenwirkungen* bei Fachkraffen kaum bekannt bzw.
von ihnen einzuschétzen. Wie kann mit einer solchen Si-
tuation mit dem Anspruch professioneller Beratung um-

gegangen werden?
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Assoziationen der Teilnehmenden

Zentrale
Anlaufstelle

Unnotige

Nebulése Zustandigkeiten/
Barrieren

sehr hiirdenlastig

Realsatire Inkongruenz

(behérdeniibergreifend)

Blinde Flecken/
mangelnde Vernefzung

Motivationsanreize

Zumutung schaffen

Kompetente
Beratungsstelle

Frustrationserleben
bei Mitarbeitenden

Verlasslichkeit Flexibilitat

Zeit

Gerechtigkeit

Vereinfachung

Nebenwirkungen

Viel Aufwand fiir
wenig Ertrag

Thesen

1. Sozialleistungen tberfordern in ihrer Komplexitat

Mitarbeiter*innen, Beratungsstellen und Befroffene.

Menschen kommen nicht an.

2. Sozialleistungen sind nicht hinreichend (alf.

ungeniigend) synchronisiert.

3. ,,Nebenwirkungen* miissen aufeinander abgestimmt

werden.

Anregungen

Zentrale Berafungsstelle > FAM-Kasse?
> FamilienServiceBiiro?

- fiir alle Sozialleistungen

(Kommune und Land)

- Antragstellung zentral fiir alle Leistungen
,vernefzung starken, freie Trager mit
einbinden*

Gunstiger Priifung anbieten

Hirdenabbau bei Leistungen fiir Familien
Leistungen synchronisieren, insbesondere
bei Familien

Beratungspflicht als Bringschuld

Stadtteil — wohnortnah

Forum zur Abstimmung der Leistungen

- zur gegenseitfigen Information und

- zum Austausch der Leistungserbringer

Bedingungslose Grundsicherung fiir Kinder



Workshop 5

Zusammenarbeit

Hilmar Voigt (Rechtsanwalt Limal0, Mediator
Hannoversche Familienpraxis) und Susanne Ko-
nietzny (Gemeinwesenarbeit Sahlkamp, Landes-
hauptstadt Hannover) konstatierten: ,,Uber Geld
spricht man nicht — oder leider nur in den eigenen
vier Wanden!*

Die Teilnehmenden gingen der Frage nach, wie Res-
sourcen und Synergien verschiedener Organisationen zu
nufzen sind, um kooperativ Dilemma- und Konfliktsitua-
tionen innerhalb von Familien zu |6sen. Welches Poten-
tial an Wissen kdnnen durch professionsiibergreifende
Zusammenarbeif gewonnen und zuganglich gemacht
werden. Anhand von zwei Beispiele aus den Bereichen
Soziales und Recht zeigten sie Hirden und Chancen auf
und er6ffneten den Diskurs zu mehr Zusammenarbeit am

Thema Geld fiir Familien.

Anregungen
e Vernetzung
- Verstetigen
- Transparenter gestalten
- Wertschétzen
- Gehort zur Arbeit
- Zeit zur Verfiigung stellen
- Vernetzungskompetenz institutionell férdern
e Clearing-Stelle
- Muss geschaffen werden
- Inferdisziplinar
e Politik
- Muss mehr Personal und Geld zur
Verfiligung stellen
e Familie als Ganzes betrachten und mit
einbeziehen: ALLE Menschen der Familie

o Mulfiplikator*innen starken

Uber Geld reden wir doch! - 45

Paradies

Zentrale, vorsortierende
Beratungs-/Clearingstelle
Netzwerk-Kompetenz

> infer-professionell > kosfenlos
Prozessbegleitung, Supervision
Case-Management

Berater*in wei3, wo bereifs
welche Berafungen stattgefunden
haben und was die*der andere
gerafen hat

Info-Fluss in alle Richtungen
vor- & riickwérts

Stadtteilarbeit
Multiplikator*innen wiirdigen,
Ehrenamt stiitzen
Festangestellte Multiplika-
for*innen in den Stadtteilen
Zentrale Anlaufstelle muss
bekannt sein, trotz Sprach-
barrieren efc. > OA

Politisch ganz andere
Finanzierungen, sodass Tafeln,
Alters-/Kinderarmut

verschwinden

Verhinderer
Schlechte Verteilung von Geld

& Know-How

Politik > Kinderrechte kommen
zu kurz

Politische Verbesserungsprozesse
dauern zu lange

,,Politik hat andere Interessen
alswir‘, Sicherheit vs. armeKinder
Es gibf zu wenig klare
Entscheidungen

Zu wenig Zusammenarbeif

Zu kurzfristige Projekte, nicht
nachhaltig

Probleme einer Person werden zu
isoliert betrachtet

Es ist alles so uniibersichtlich,

zu groBe Masse an Wissen

Zu wenig Wissen liber untfer-
schiedliche Beratungsangebofe

> jede*r muss sich dieses Wissen
miihsam zusammensuchen

Wo ist eine (strategische)
Gesamfstrategie?

Es fehlt Personal

Es fehlt an Wertschatzung fiir
Fachkréfte

Es fehlt an mangelnden Finanzie-

rungsgrundlagen

Losungen

Sich an einen Tisch setzen und
reden, z.B. in den Stadtteilen
Zeit einrdaumen und Wert
erkennen fiir Netzwerkarbeit
Verbindlichkeiten schaffen und
Ergebnisse priifen

Bei der héuslichen Gewalt lauft
Frauen-Vernetzung gut

> Best Practice

Frau ist gut vernetzt. Mann & Kind
fehlen!

Familie

Vernetzung institutionalisieren
Gut laufende Projekte verlangern
Welche Angebote & Probleme,
Zustandigkeifen gibt es?

Klarer darlegen!

Austausch der Multiplikator*innen
Zukunftstag fiir Erwachsene

Mut zum Ausprobieren

Was lauft gut? Best Practice-
Beispiel suchen

Geld fiir fachbereichs-
Ubergreifende Arbeit

Familien? Wo tauchen sie auf?
Best Practice > AG Berafung
Strukturen betrachten & schaffen

Evaluation Qualitatssicherung



Referent*innen

Rita Maria Rzyski

e 1979 staatlich gepriifte und anerkannte
Erzieherin

e 1979 bis 1998 Erzieherin und Leifung in
verschiedenen Kindertagesstatten

e 1996 Abschluss als Diplom Sozialwissenschaftl-

erin mit Schwerpunkt soz. Methodenlehre an

der Gerhard Mercator Universitét (Heufe: Uni

Duisburg/Essen)

e 1998 Koordinatorin der Kinder- und Jugendkultur der
Stadt Duisburg

e 2000 Kulturreferentin der Stadt Duisburg

e 2002 Schul- und Bildungsreferentin der Stadt Duisburg

e 2007 Amfsleitung des Schulverwaltungsamtes der
Stadt Dusiburg

o 2008 Stadtratin fiir Familie, Bildung, Kulfur, Soziales,
Gesundheit, Sport, Integration und Biirgerengage-
ment des Vorstandes der Stadtverwaltung Osnabriick

e Seit 01.11.2015 Stadtratin und Dezernentin fir Perso-
nal, Bildung, Jugend und Familie der Landeshaupt-
stadt Hannover, seit 2017 zusétzlich die Berufsfeuer-
wehr sowie den Katastrophenschutz der Landeshaupt-

stadt Hannover
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Univ.-Prof. em.
Dr. sc. oec.
Uta Meier-Grawe

Leifung des Lehr-
stuhls fir Wirtschaftslehre
des Privathaushalts und Fa-
milienwissenschaft an der
Justus-Liebig-Universitat
GieBen (1994-2018); Leiterin des Kompetenzzentrums
,,Professionalisierung und Qualitatssicherung haushalts-
naher Dienstleistungen (2013 bis 2018), Mitglied der
Sachverstandigenkommission zur Erstellung des Siebtfen
Familienberichts der Bundesregierung, sowie des Ersten
und Zweiten Gleichstellungsberichts der Bundesregie-
rung Bernhard-Christoph-Faust-Medaille fir besondere
Verdienste in der Gesundheitsférderung und gesund-
heitlichen Pravention (2012), Ehrenpreis des Deutschen
Vereins fir 6ffentliche und private Fiirsorge (2018), Eh-
renpraktissima des Bundesverbandes der Miitterzentren
(2018).

Forschungs- und Publikationsschwerpunkte:

Familien-, sozio-6konomische Haushalts- und Ge-
schlechtersoziologie, Armufs- und Dienstleistungsfor-

schung
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Prof. Dr. Holger Ziegler
Studium der Erziehungswissen-
schaft, Soziologie und Kinder- und
Jugendpsychiatrie, Promofion in
Erziehungswissenschaft (2003), Ju-
niorprofessor fiir Soziale Arbeit mit
Schwerpunkt Kinder- und Jugend-
hilfe an der WWU Miinster (2006-
2008), Professor fiir Erziehungswissenschaft mit Schwer-
punkf Soziale Arbeit an der Universitét Bielefeld (seit

2008).

Dr. Silke Mardorf
Studium der Okotro-
phologie und Promotion
(bei Prof. Dr. Uta Mei-
er-Grawe) lGber Methoden
und Konzepte kommuna-
ler Armuts- und Sozialbe-
richferstattung. Seit 2008

Sozialplanerin bei der Landeshauptstadt Hannover.

Elke Sauermann
Studium der Geo-
graphie an der Universitat
Hannover. Seit 1994 Sozi-
alplanerin bei der Landes-

hauptstadf Hannover.



Workshop 1

Andrea Hollemann

o ist aufgewachsen in der Region Hannover

o ist diplomierfe Sozialarbeiterin und
Sozialpadagogin

o ist Koordinatorin der Jugendberatung
Hinterhaus/office for young people

o berat Jugendliche und junge Erwachsene

mift einer [6sungsorientierten,

systemischen Haltung

o ist forfgebildet u.a. als Jugendschulden-Coach

o hat eine Tochtfer (*1993) und vier Séhne
(*1988, *1991, *1995, *2001)

i’ ! Kirstin Wulf

-y
¥ f & st aufgewachsen auf einem Bauernhof

P

in der Na@he von Liineburg

ist diplomierte Politikwissenschaftlerin

ist zertifizierte PR-Beraterin

als Uber-Geld-Sprecherin
e war 2016 als Geld-Coach in ,,Princess - Hilfe, ich

bin shoppingsiichtig! auf RTL-II zu sehen

e schreibt 2016 ihr erstes Buch: ,,Dann geh doch zur

Bank und hol Dir welches!*

o hat zwei S6hne (*1999, *2002)

war Dozentin an der Freien Universitat Berlin

arbeitet seit 2012 mit ihrer Inifiative bricklebrit
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Workshop 2

V.L.n.r. Jana Pabst, Miriam Hospowsky, Sabina Ermak, Marlen Morelli Fon, Finja Miinch

Studierende der Leibniz Universitdt Han-
nover, Studiengang ,,Darstellendes Spiel*

Wir sind ein flinfk6pfiges Team von Studierenden
aus unferschiedlichen Semestern des Studiengangs Dar-
stellendes Spiel an der Gottfried Wilhelm Leibniz Univer-
sitdat Hannover. Unsere Arbeifsgruppe hat sich nach An-
frage aus freiem Inferesse fiir den Themenschwerpunkft

zusammengefunden.

Workshop 3

Eva Kristin
Hellmann

M.Sc., Dipl.-Sozial-
wissenschaftlerin, Coach
(IACC) und Trainerin,
Psychodrama-Practitio-
ner (IACC), ZEW, Leibniz

Universitat Hannover.
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Workshop 4

Friedhelm Hagen

o Leiter der Wohngeldstelle der
Landeshauptstadt Hannover

e Zuvor 10 Jahre Fiihrungskraft
(Jobcenter) im Bereich Leistungs-
service und Markf und Integration

e Ausbildung zum Verwalfungs-
angestellten

o Studium zum Sozialarbeiter/Sozialpadagogen

e jahrelange Berufserfahrung im Sozialamt, Betreuung
von Personen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten

o Zusatzausbildung zum Schuldnerberater

Petra Keck

o Seif 2003 Gleichstfellungsbeauf-
trage der Sparkasse Hannover,
Ansprechpartnerin fir Vorstand,
Mitarbeitende, Personalverant-
wortliche zu den Themen Gleich-
stellung, Chancengerechtigkeit
sowie Vereinbarkeit Beruf/Familie

o 1998 bis 2010 Steuerspezialistin im Produki-
management; Sparkasse Hannover

e 1994 bis 1998 Mitarbeiterin im Vorstandssekretariat

 Sparkassenbetriebswirtin

o Sprecherin des Arbeitskreises der Gleichstellungs-

beauftragten der 10 groBten Sparkassen Deutschlands

Workshop 5

Hilmar Voigt

e 1999 Griindung ,,Mediation und Recht —
Gesellschaft fiir kooperative Konflikt-
I6sungen (spater Beratungskanzlei
LIMA10)

o Lehrbeauftragter juristische Fakultat
Leibnifz Universitat

o Leitung Mediationsausbildung fiir die
Rechfsanwaltskammer Stuttgart und des Mediationsbiiros im Amfts-
gericht Hannover (2000 - 2010)

e Dozent u.a. Konstanzer Schule fiir Mediation, Rechtsanwaltskammer
Celle/Oldenburg und Bundessteuerberaterkammer

 Leifung der Hannoverschen-Familien-Praxis

Susanne Konietzny

e 1988 Abschluss als Diplom-Sozialpadagogin

o AnschlieBend Anerkennungsjahr und Weiter-
arbeit im Autonomen Frauenhaus Hannover

o 1994 berufliche Umorienfierung: erst als
Kameraassistentin, dann viele Jahre als
Cutterin im Medienbereich

o seif Nov. 2014 Riickkehr zur Sozialen Arbeit

o beschaftigt im Fachbereich Soziales/Biirgerschaftliches Engagement
und soziale Stadtteilentwicklung

o Tafigkeitsfeld: Gemeinwesenarbeit Sahlkamp in Kooperation

mit Stadtteilkultur im Stadtteiltreff



Moderator*innen

Hermann Grams

Moderator, Trainer, Coach,
Familylab-Seminarleiter

o Akademieleiter LandesSportBund Nds.
o Abfeilungsleifer Bildung im LSB Nds.

o Fachkommission Inklusion Land Nds.

o Familylab Seminarleiter (Jesper Juul)

o Selbststandig tatig seif 2013

Daniel Greve

o Daniel Greve, geboren in Nienburg Weser

o Seif 1996 Diplomverwaltungswirt bei der
Landeshauptstadt Hannover.

o Seit 2002 Fallmanager, zunachst im Fach-
bereich Soziales der LHH, seit 2005 Fall-

manager im Jobcenter Region Hannover.

Berufliche Schwerpunkte:
o Stabilisierung und Infegration von Menschen
mit Suchtproblemen

o Auf- und Ausbau von strukturellen Netzwerken
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Biniam Gopfert

Ich heiBe Biniam
Goepfert, bin 37 Jahre
alt, in Hannover geboren
und aufgewachsen. Ein
Studium zum Diplom So-
zialarbeifter/Diplom  So-
zialpadagogen habe ich
bereits im Marz 2008 erfolgreich absolviert.

Nach darauffolgenden Einsdtzen in der Familienhilfe
und in der privaten Arbeitsvermittlung, arbeite ich seit
Mérz 2013 im Jobcenter in der Vahrenwalder StraBe. Be-
gonnen habe ich hier als persénlicher Ansprechpartner
(pAp), seit April 2016 (ibe ich den Tatigkeitsbereich des
Fallmanagers aus und habe nach langerer Befristungszeit
unlangst eine Dauerstelle als Fallmanager ergatftern kon-
nen.

In diesem Segment bin ich in die Lage versetfzt, mei-
ne Kompetenzen im Rahmen der Beratung und Beglei-
tfung von Menschen mif diversen, komplexen Problemla-

gen besonders gewinnbringend einzusetzen.
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Sonia Erdmann

Sonia Erdmann ist freie Mo-
deratorin und Mediendesignerin.
Fiir Organisafionen und Unferneh-
men flihrt sie Prozessbegleitungen
sowie Moderationen verschiedener
Formate durch, deren Ergebnisse sie
anschlieBend in professionelle Print-
und Web-Produkte tiberfiihrt. Hierzu geh6éren Workshops,
Dialogforen, Podiumsdiskussionen, Schulungen sowie
Projekte und Enfwicklungsprozesse.

Durch ihre mehrjéhrige Berufserfahrung als Klima-
schutzmanagerin, Umwelfauditorin und Naturschutzre-
ferenfin sowie eine Zusatzqualifikation im Bereich Me-
diendesign liegen die Kernkompetenzen der studierten
Biologie- und Englisch-Padagogin in den Bereichen Kli-
ma-/Umwelf- und Nafurschutz, bilinguale Moderationen
und Mediengestaltung.

Zu ihrer beruflichen Vita gehéren Tatigkeiten fiir die
Evangelische Landeskirche in Baden, die Evangelisch-lu-
therische Landeskirche Hannovers, das Landesbiiro Na-
turschutz Niedersachsen GbR (LabiiN), den Bund fiir
Umwelt und Naturschutz Deutschland e.V., den Natfur-
schutzverband Niedersachsen e.V. und die Verbraucher-
messe ,,Veggienale & FairGoods*.

Im Internet ist sie zu finden unter:

www.soniaerdmann.de

Kerstin Hesse

Leitet seit 2017 das
Sachgebiet ,Ganztags-
schulangebote im Fach-
bereich Schule der Landes-
hauptstadt Hannover und
war davor einige Jahre in
der Schulentwicklungspla-
nung im Fachbereich Schule tatig.

Hat in vielzéhligen Veranstaltungen Erfahrungen in
den Bereichen Moderation, Prasentation und Visualisie-

rung gesammelt.

Paula Swiderke

Hat 2014 ein Studium
der Erziehungswissen-
schaft an der Universitat
Hildesheim begonnen und
studiert momentan par-

allel dazu Sozial- und Or-

ganisationspadagogik. Sie
arbeitet neben dem Studium als Tutforin im Institut der
Erziehungswissenschaft und engagiert sich ehrenamtlich

bei der Fluxx-Notfallbetreuung.



Organisator*innen

Barbel Kuhimey

Familienmanagerin der Landeshauptstadt
Hannover im Fachbereich Jugend und Familie
seit 2008; berufliche Erfahrungen: Jugendbil-
dungsarbeit Arbeit und Leben Nds., Ausbildungs-

begleitung in anerkannten Ausbildungsberufen

*"J".? Volkswagen AG Hannover, Kommunaler Sozial-

dienst und Gemeinwesenarbeit, Fachberatung
fir Kindertageseinrichtungen, Kulturkoordinafion und
Projektleitfung Fluxus — BMFSFJ-Programm Lernende
Regionen — Bildung von Netfzwerken, Niedersachsisches
Institut fir frihkindliche Bildung Landeshauptstadt Han-
nover bei der Landeshauptstadt Hannover.

Dipl. Sozialarbeiterin, Moderatorin, Fortbildnerin,
Netzwerkmanagerin, verheiratet, zwei Tochter, zwei En-

kelkinder

Sarah Kolbel
Ausbildung als Mediengestalterin und In-
dustriekauffrau. Studium der Visuellen Kommu-
nikafion an der Hochschule Hannover. Berufs-
erfahrung im Bereich Marketing und Werbung.
Seit 2018 im Familienmanagement der

Landeshauptstadt Hannover fiir den Bereich Of-

fentlichkeitsarbeif.
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Dr. Silke Mardorf
Studium der Oko-
frophologie und Promo-
tion (bei Prof. Dr. Uta Mei-
er-Grawe) tber Methoden
und Konzepte kommunaler
Armuts- und Sozialbericht-
erstatfung. Seit 2008 So-

zialplanerin bei der Landeshauptstadt Hannover.

Elke Sauermann
Studium der Geo-
graphie an der Universitat
Hannover. Seit 1994 Sozi-
alplanerin bei der Landes-

hauptstadf Hannover.

Sabine
GraBler-Zorn
o Beauftragte fiir
Chancengleichheit
am Arbeitsmarkt
o Mifarbeiterin der Agen-
tur fir Arbeit Hannover
o Dipl. Ingenieurin,

verheiratet, vier Tochter, drei Enkelkinder
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Elke Heinrichs

Elke Heinrichs lebt seit 15 Jah-
ren in Hannover. Sie ist in Hameln
geboren und in Sidniedersachsen
aufgewachsen. Die Fachhochschule
des Bundes fir 6ffentliche Verwal-
fung, Fachbereich Arbeitsverwaltung
in Mannheim (heute Hochschule der
Bundesagentur fiir Arbeit) schloss sie 1982 mit dem Ab-
schluss Diplom Verwaltungswirfin ab. Danach arbeitete
sie bei der Agentur fiir Arbeit Hameln und Gottingen fast
20 Jahre als Berufsberaterin. Wahrend dieser Zeit war sie
auch als Trainerin fiir neue Berufsberater*innen in Nie-
dersachsen und Sachsen-Anhalt unterwegs. Der Wunsch
nach Verdnderung fiihrte dann zu einem Wechsel in die
Arbeitsvermittlung und Arbeitsberatung und 2003 auch
zu einem Ortswechsel nach Hannover, wo sie als Arbeits-
vermiftlerin im akademischen Bereich arbeitete. Mit der
Hartz IV-Reform startete sie als Fallmanagerin fiir junge
Menschen unter 25 Jahren im Jobcenter Region Hanno-
ver. Seit April 2005 ist sie als Beauftragte fiir Chancen-
gleichheit am Arbeitsmarkt im Jobcenter Region Hanno-

ver fafig.

Christiane Finner
engagiert sich als
Leiterin der Koordinie-
rungsstelle Frau und Be-
ruf Region Hannover fir
eine bessere Vereinbar-
keit von Familie und Be-
ruf. Sie begleitet Frauen
mit Familie auf dem Karriereweg, beim beruflichen Wie-
dereinstieg und bei der Neuorientierung in der Arbeits-
welt 4.0. Die Dipl. Kauffrau verfligt Giber langjdhrige Lei-
tungserfahrung in der Erwachsenenbildung als Direktforin
der LEB und als Geschéftsfiihrerin des soziokulturellen
Zentrums WERK°STADT. Mit interdisziplindrem Know-
how arbeitet sie gern sfrategisch und operatfiv in den
Themenfeldern der Beschaftigungsforderung, (Weiter-)

Bildung und gleichberechtigter Teilhabe.

Petra Keck
Informationen untfer
Referent*innen,

Workshop 4, Seite 49.
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Link- und Literaturliste

6. Forum Familie am 26. Februar 2019 ,,Uber Geld reden

wir doch!“

Alle abgebildeten Folien und Ausziige aus Vortra-
gen und Workshops wurden von den Referent*in-
nen fiir die Verdffentlichung in dieser Dokumenta-

tion freigegeben.

Friedhelm Hagen

Artikel: Die Schnittstelle zwischen UVG/Kinderzuschlag/
SGB II/SGB XII und Wohngeld in der Zeitschrift fiir das
Fiirsorgewesen (ZfF) Nr. 8/2018 Boorberg-Verlag.

Stafistikstelle der Landeshauptstadt Hannover, Berech-

nungen und Darstellungen der Daten

Landeshauptstadt Hannover (2018): Sozialbericht 2018.
Soziale Lagen, Stadfteile und Generafionen. 25 Jahre
hannoversche Sozialberichterstattung.

Download untfer: www.sozialbericht-hannover.de

Landeshauptstadt Hannover (2018): Soziale Vielfalt, Dy-
namik, Wandel. Hannovers Stadtteile, 2014 bis 2017.
Download unter: www.hannover.de/sozialplanung-lhh

Landeshauptstadt Hannover (2019): Familienmonitoring

Prof. Dr. Uta Meier-Grawe
BMFSFJ (2017): Erwerbs- und Sorgearbeit gemeinsam
neu gestalten. Zweiter Gleichstellungsbericht der Bun-

desregierung.

Helma Sick, Renate Schmidf (2015): Ein Mann ist keine
Altersvorsorge. Warum finanzielle Unabhéngigkeit so

wichftig ist. Miinchen.

Landesstiffung Kinderland (2009): Kinder und ihr Um-
gang mit Geld und Konsum. Stuttgart.
www.geldbiografien.de

www.geldundhaushalt.de

www.pnfk.de
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