Informations-

Landeshauptstadt Hannover drucksache

In den Stadtbezirksrat Mitte

In den Stadtbezirksrat Vahrenwald-List Nr.|0553/2013
In den Stadtbezirksrat Bothfeld-Vahrenheide

In den Stadtbezirksrat Buchholz-Kleefeld Anzahl der Anlagen |/

In den Stadtbezirksrat Misburg-Anderten Zu TOP

In den Stadtbezirksrat
Kirchrode-Bemerode-Wiilferode

In den Stadtbezirksrat Stidstadt-Bult

In den Stadtbezirksrat Déhren-Wiilfel

In den Stadtbezirksrat Ricklingen

In den Stadtbezirksrat Linden-Limmer

In den Stadtbezirksrat Ahlem-Badenstedt-Davenstedt
In den Stadtbezirksrat Herrenhausen Stécken

In den Stadtbezirksrat Nord

In den Ausschuss fir Umweltschutz und Griinflachen
In den Ausschuss fir Arbeitsmarkt-, Wirtschafts- und
Liegenschaftsangelegenheiten

In den Stadtentwicklungs- und Bauausschuss

In den Gleichstellungsausschuss

In den Ausschuss fir Haushalt Finanzen und
Rechnungsprufung

In den Ausschuss fir Integration, Europa und
Internationale Kooperation (Internationaler
Ausschuss)

In den Jugendhilfeausschuss

In den Kulturausschuss

In den Organisations- und Personalausschuss

In den Schulausschuss

In den Sozialausschuss

In den Sportausschuss

In den Verwaltungsausschuss

An die Ratsversammlung (zur Kenntnis)

BITTE AUFBEWAHREN - wird nicht noch einmal versandt

"Auf dem Weg zur inklusiven Stadt" - Jahresbericht fur das Jahr 2012

Die Landeshauptstadt Hannover hat sich dafir entschieden, zu der von der Bundesrepublik



Deutschland unterzeichneten UN-Behindertenrechtskonvention im Rahmen des Nationalen
Aktionsplans der Bundesregierung einen eigenen, kommunalen Beitrag zur Verwirklichung
des Ziels der gleichberechtigten Teilhabe von Menschen auch mit einer Behinderung an
allen Bereichen des gesellschaftlichen Lebens zu leisten.

Auf Grundlage eines Ratsauftrages (Drucksache Nr. 0299/2011) hat sie mit ihrer
Konzeption "Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt" (Drucksache Nr. 1967/2011) daher
Voraussetzung, Rahmenbedingungen und ein eindeutiges Zielverstandnis dieses
Prozesses beschrieben. Gem. dem Auftrag des Rates ist dieser Bericht jahrlich
fortzuschreiben.

Den Gremien des Rates - und den Bezirksraten - wird nunmehr mit dieser
Informationsdrucksache der erste, in diesem Rahmen entstandene Bericht "zur
Kenntnisnahme" zugeleitet.

Die Fachverwaltungen haben dem Bericht im Rahmen ihrer Zustandigkeit themenbezogen
zugeliefert und zeichnen fur den entsprechenden Inhalt sachlich und fachlich
verantwortlich.

Die erbetene "Kenntnisnahme" der Ratsgremien und Bezirksrate soll jedoch - entsprechend
dem umfassenden Charakter des Inklusionsprozesses - die Beschaftigung nicht auf eine
bloRRe Informationsnahme reduzieren. Vielmehr ist beabsichtigt und erwiinscht, in den
jeweiligen Fachausschiissen (und Fachpolitiken) (mindestens) diese Gelegenheit zu
nutzen, um die jeweilige Zustandigkeit im Hinblick auf ihre "Inklusionskompabilitat" zu
reflektieren. Das kann ggf. auch bedeuten, Gegebenheiten und Umsténde jenseits der in
der Drucksache aufgefuhrten zu thematisieren, sofern sie Bestandteile des
Inklusionsprozesses sind oder werden kdnnen.

Es ist ausdruckliche Absicht des Berichtes, auch weitergehende Diskussionen mit dem Ziel,
den Inklusionsprozess voranzutreiben, im sozialen, politischen und gesellschaftlichen
Kontext zu initiileren und ggf. auch zu Beschlissen in dieser Hinsicht anzuregen.

Der vorliegende Bericht wurde - entsprechend der Konzeption in der Drucksache Nr.
1967/2011 - mit dem Runden Tisch fur Menschen mit Behinderungen der
Landeshauptstadt Hannover abgestimmt.

Eine gemeinsame Stellungnahme des Runden Tisches plus erganzender Stellungnahmen
einzelner Verbande und Organisationen des Rundes Tisches sind als Anlage
beigeflgt.

Dadurch soll gewéhrleistet sein, die Anregungen des Runden Tisches in die Beratungen
der Fachgremien und Bezirksrate einflie3en zu lassen und deren mdgliche Behandlung
ggf. zum Gegenstand der nachsten Fortschreibung zu machen. Ebenso ist vorgesehen,
madgliche weitergehende gesellschaftliche Aktivitaten mit dem Ziel der Férderung der
Inklusion in Bereichen aufRerhalb der Stadtverwaltung, wie auch in der Stellungnahme des
Runden Tisches angesprochen, zum Gegenstand der Darstellung zu machen.

Bertucksichtigung von Gender-Aspekten und von Menschen mit Behinderungen

Die Umsetzung der Inklusion nach der UN-Behindertenrechtskonvention hat die
gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen mit und ohne Behinderung am
gesellschaftlichen Leben, unabhangig von Alter, Geschlecht oder Nationalitat zum Ziel; der
hier vorgestellte Bericht entspricht dieser Vorstellung.



Kostentabelle
Es entstehen keine finanziellen Auswirkungen.

Dez. lll
Hannover / 04.03.2013
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0. Vorwort

Die Landeshauptstadt Hannover hat beschlossen, sich ,Auf den Weg zur inklusiven Stadt* zu machen.
Dies ist in einem Beschluss des Rates unserer Stadt (0299/2011) sowie einer Konzept-Drucksache der
Stadtverwaltung (1967/2011) dokumentiert.

Trotz aller Klarungen und Bemuhungen der Vergangenheit, die auch schon bisher Ausdruck davon sind,
dass sich gerade Hannover um ein maoglichst gleichberechtigtes Miteinander von Menschen mit und
ohne Behinderung gekimmert hat, ist dabei allen Beteiligten deutlich vor Augen, dass dieser Weg ein
langer und ein schwieriger sein wird. Aber das — neue — Ziel steht klar vor Augen:

Nicht mehr Menschen, die mit einer Behinderung leben, sollen sich einfligen, anpassen und
Lintegrieren®, sondern ihre Umwelt, wir alle miissen und wollen das Leben in seinen vielfaltigen Facetten
so gestalten, dass gleiche Chancen und Mitwirkungsmdglichkeiten — unabhangig davon, ob eine
Behinderung vorliegt oder nicht — fiir alle Menschen bestehen.

Das ist eigentlich ein ganz einfaches Ziel — es ist nichts weiter als Ausfluss des selbstverstandlichen
Bekenntnisses zur unveraulierlichen Wrde aller Menschen. Aber zugleich ist es dennoch ein
schwieriges, anspruchsvolles und komplexes Programm, dessen Bewaltigung erhebliche Ansprlche
und Anforderungen an alle Akteure eines Gemeinwesens stellt.

Die Stadtverwaltung mdchte den Gremien des Rates ab jetzt einmal jahrlich dariiber berichten, welche
Fortschritte auf dem Weg zum Ziel einer inklusiven Stadt in Hannover erreicht werden konnten. Dabei
ist auch dieser Bericht als ein ,lernendes System* zu verstehen: Sein Inhalt, seine Struktur und seine
Schwerpunktsetzung werden sich verandern, je nachdem, welche Fortschritte auf mehreren Gebieten
bei Verwirklichung inklusiver Schritte erreicht werden kdnnen.

Die Dezernate und Fachbereiche der Stadtverwaltung sind im Rahmen einer dezernatstbergreifenden
Lenkungsgruppe aufgefordert worden, zu diesem Bericht aus ihrer jeweiligen Fachlichkeit
Stellungnahmen uber das Fortschreiten der Inklusion in ihrem Zustandigkeitsbereich zu geben. Fr die
Gestaltung sind sie weitgehend selbst verantwortlich; auch die Frage einer eher flachendeckenden oder
an Schwerpunkten oder an Novitaten orientierten Berichterstattung steht — wie die Umsetzung der
Inklusion selbst! — in der Verantwortung der jeweiligen Fachverwaltungen.

Weil das Leben in der Stadt aber bei weitem nicht nur von einer Verwaltung gepragt wird, sollen in die
Inklusionsberichte auch Darstellungen aufgenommen werden, wie sich in Teilbereichen der
Stadtgesellschaft Fortschritte im inklusiven Handeln ergeben. Auch hier ist die ,Koordinationsstelle*
Inklusion, die fiir die Zusammenstellung des Berichtes verantwortlich ist, flir Anregungen, Hinweise und
Erganzungen im Hinblick auf kiinftige Berichterstattungen besonders dankbar.

Selbstverstandlich wird Struktur, Auswahl und Inhalt dieses ersten Berichtes auch Kritik auf sich ziehen.
Dies ist beabsichtigt. Der Bericht soll auch dazu beitragen, zukinftige Forderungen und Winsche im
Hinblick auf die Umsetzung der Inklusion zu artikulieren, zu diskutieren und ggf. politischer oder
gesellschaftlicher Beschlussfassung zuzufthren. Insofern sollen die zukiinftigen Berichte auch den
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Stand der Diskussion tber die Umsetzung der Forderung nach Inklusion in der Stadt Hannover wieder
spiegeln.

Die Erstellung und Erarbeitung des Berichtes konnte nur zeitverzdgert erfolgen, da eine
schwerwiegende und nachhaltige Erkrankung eine planmaRige Erarbeitung verhinderte. — Auch das
gehort zum Leben!

Dem Bericht beigefugt ist die Stellungnahme des von der Landeshauptstadt Hannover eingerichteten
Runden Tisches fur die Belange behinderter Menschen. Insbesondere diese Stellungnahme — aber
auch mégliche weitere von Interessierten, Verbanden und Offentlichkeit, mégen den
Verantwortungstragern in Politik, Verwaltung und Stadtgesellschaft wichtige Hinweise flr ihre
Beratungen und Beschliisse zur weiteren Férderung des Ziels einer inklusiven Stadt sein!

Allen Beteiligten an der Diskussion, dem Runden Tisch flr die Belange von Menschen mit
Behinderungen und der Koordinationsstelle mit den Mitarbeiterinnen Frau Hammann, Frau Gehrmann
und Frau Hansmann-Clemens ist an dieser Stelle besonders zu danken!

(Thomas Walter)
Jugend- und Sozialdezernent
der Landeshauptstadt Hannover



1. Einleitung

Eine inklusive Gesellschaft ist eine Gesellschaft, die niemanden, egal welchen Geschlechts, welcher
Hautfarbe, welcher Nationalitat, welcher Religionszugehorigkeit und welcher Leistungsfahigkeit
ausschlie3t. Aber wie sieht so eine Gesellschaft aus? Wie kann Ausgrenzung vermieden werden? Wie
konnen unterschiedliche Interessen berticksichtigt werden? Welche MaBnahmen missen ergriffen
werden? Welche Fragen missen gestellt werden?

Mit der Unterzeichnung der UN-Behindertenrechtskonvention ,Ubereinkommen der Vereinten Nationen
uber die Rechte von Menschen mit Behinderungen® (UN-BRK) wurden erstmals die Menschenrechte fur
Menschen mit Behinderungen in einem volkerrechtlichen Vertrag konkretisiert und geregelt.

Die Bundesrepublik Deutschland hat sich mit der Ratifizierung dieser Konvention im Februar 2009 zur
Umsetzung verpflichtet. In einem Nationalen Aktionsplan wurden Handlungsschwerpunkte und
MaRnahmen formuliert, alle gesellschaftlichen Bereiche zur Mitwirkung aufgerufen.

Mit der Unterzeichnung der Erkléarung von Barcelona ,Die Stadt und die behinderten Menschen® im
Mérz 2005 hatte sich die Stadt Hannover bereits zu entsprechenden MaRnahmen verpflichtet.

So ist es nur folgerichtig, dass die Umsetzung der Ziele der UN-Behindertenrechtskonvention ein
Anliegen der Stadt Hannover ist, bedeutet dies doch eine konsequente Weiterentwicklung der
Bemihungen in Hannover zur gleichberechtigten Teilhabe aller Menschen am gesellschaftlichen Leben
in unserer Stadt.

Im Rahmen der Haushaltsplanberatungen 2011 wurde die Verwaltung Ende 2011 beauftragt,
entsprechend den Zielsetzungen der UN-BRK, ein fachubergreifendes kommunales
Handlungsprogramm zu entwickeln. Damit folgt sie dem Aufruf im Nationalen Aktionsplan der
Bundesregierung. Mit der Info-DS Nr. 1967/2011 hat die Verwaltung den Ratsgremien den Sachstand
zur Erstellung des kommunalen Handlungsprogramms vorgelegt

Verbunden damit war der Auftrag, jahrlich ber den Fortgang des Prozesses zu berichten. Mit dem
vorliegenden Bericht wird diesem Auftrag erstmalig entsprochen.

Umfasst der inklusive Gedanke in der Konsequenz alle Menschen in ihrer Individualitat, so soll an
dieser Stelle auf der Grundlage der 0.g. UN-BRK der Blick vor allem auf die Situation der Menschen mit
Behinderungen gerichtet werden. Im Ergebnis werden jedoch alle Menschen von den Malknahmen und
Veranderungen profitieren.



1.1  Ausgangslage

Die Nachkriegszeit war in Deutschland von einer ambivalenten Haltung gegenuber Menschen mit
Behinderungen gepragt. Zentral waren sozialpolitische Aktivitaten um das Thema der Eingliederung von
Kriegsversehrten in die Arbeitswelt. Daraus entstanden gemeinsam mit unterschiedlichen
Sozialleistungstragern und Leistungserbringern die verschiedenen Bereiche der Férderung zur Teilhabe
am Arbeitsleben. Es wurden Werkstatten flir Menschen mit Behinderungen eingerichtet, die sowohl
Menschen mit kérperlichen als auch spater mit geistigen Behinderungen an diesen MalRnahmen
teilhaben liellen. Zuvor wurden Menschen mit geistiger und seelischer Behinderung (berwiegend in
kirchlichen Einrichtungen oder in Familien betreut, ohne dass sie dort eine Chance auf eine
angemessene Forderung erhielten bzw. fiir eine Erwerbstatigkeit vorbereitet wurden.

Verandert wurde diese Sichtweise mit Griindung der ,Lebenshilfe” Ende der fiinfziger Jahre. Eltern
behinderter Kinder setzten iber diese Einrichtung ein Bildungsrecht und die Schulpflicht fiir Menschen
mit geistiger Behinderung durch.

In den siebziger und achtziger Jahren des 20. Jahrhunderts entstanden zahlreiche Werkstatten,
Forderschulen, stationare Wohn- und Betreuungseinrichtungen sowie andere Infrastrukturen mit
Sondereinrichtungscharakter. Mit dem Jahr der Behinderten (1983) wurde erstmalig mehr Selbst-
bestimmung flr Menschen mit Behinderungen eingefordert. Auf einer Veranstaltung im Jahr der
Behinderten mit dem damaligen Bundesprasidenten Carstens haben sich Menschen mit kdrperlichen
Einschrankungen an die Blhne gekettet um fur mehr Selbstbestimmung und Teilhabe zu protestieren.
Daraus entstand die sogenannte Krippelbewegung®, die wiederum zahlreiche Initiativen zum
selbstbestimmten Leben hervorrief.

Semantisch erfolgte der Paradigmenwechsel weg von der Firsorge hin zur Teilhabe mit dem
Inkrafttreten des SGB IX in 2001. Nach dem Bundesgleichstellungsgesetz folgten die
Gleichstellungsgesetze in den einzelnen Bundeslandern, die als zentralen Begriff der Teilhabe die
Integration von Menschen mit Behinderungen in die Alltagsstrukturen der jeweiligen Lebensumfelder
definierten.

Sowohl in der breiten Offentlichkeit als auch innerhalb der Fachwelt, werden die Begriffe ,Integration
und ,Inklusion® synonym verwendet. Hier ist ein erneuter Perspektivenwechsel notwendig, denn
Inklusion bedeutet, dass sich samtliche Strukturen — Infrastrukturen, Dienstleistungen und Angebote —
am Bedarf und an den Bediirfnissen der Menschen mit Behinderungen orientieren missen. Die
Inklusion sorgt flr eine bessere Qualitat innerhalb der Strukturen und zwar sowohl fur Menschen mit
und ohne Behinderung. Es geht darum, den pluralistischen Gesellschaftsstrukturen Rechnung zu tragen
und Menschen mit und ohne Behinderungen (aber auch allen anderen wegen irgendeiner
Differenzierung benachteiligten Menschen) eine gleichberechtigte Teilhabe zu ermdglichen. Eine
Einbeziehung aller setzt einen wertschatzenden Umgang miteinander voraus, um die unterschiedlichen
Meinungen in einen Gestaltungsprozess vor Ort einflieen zu lassen. Auf dem Weg zu einer inklusiven
Stadt muss daran gearbeitet werden, teilhabefreundlichere Strukturen zu schaffen, um Fragestellungen,
Planungen und Konzepte vor Ort gemeinsamen Lésungen zuzufiihren.



Die Gruppe der Menschen mit Behinderungen umfasst weit mehr als diejenigen Personen, die einen
Schwerbehindertenausweis besitzen (allein diese Gruppe macht schon ca. 9% der Einwohnerinnen und
Einwohner in Hannover aus).

Menschen in Deutschland gelten als behindert, wenn ihre korperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder
seelische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fiir das
Lebensalter typischen Zustand abweicht und daher ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft
beeintrachtigt ist (§ 2 Abs. 2 SGB IX). Eine Schwerbehinderung liegt demgegentber aber erst ab einem
Grad der Behinderung von 50 % vor (§ 2 Abs. 2 SGB IX).

Legt man diese gesetzlichen Definitionen der Behinderung zugrunde, leben in Hannover uber 53.000
Menschen, die behindert im Sinne der UN-BRK sind (vgl. hierzu naher Ziffer 2). Etwa jede zehnte
Einwohnerin/jeder zehnte Einwohner in Hannover gilt insoweit als behindert.

Die Formen der Behinderungen sind hochst unterschiedlich. Ebenso sind auch die Interessenlagen
bezogen auf die Anforderungen an gesellschaftliche Bedingungen unterschiedlich. Teilhabefreundliche
Strukturen sind somit Grundvoraussetzung flr den Weg in eine inklusive Zukunft.

Die Stadt Hannover engagiert sich bereits seit Jahren dafir, die Lebensbedingungen der Menschen mit
Behinderungen in Hannover zu verbessern. Um die Beteiligung der Betroffenen zu gewahrleisten, hat
sie bereits 2000 die Stelle einer Behindertenbeauftragten eingerichtet und 2009 den Runden Tisch fir
Menschen mit Behinderungen gegriindet.

1.2  Ziele und Inhalte des Konzeptes ,,Auf dem Weg zur inklusiven Stadt*

In der Verantwortung der gesamten Gesellschaft soll es liegen, den ,vollen und gleichberechtigten
Genuss aller Menschenrechte und Grundfreiheiten durch alle Menschen mit Behinderungen zu
fordern, zu schitzen und zu gewahrleisten und die Achtung der ihnen innewohnenden Wiirde zu
fordern.” (Artikel 1 der UN-BRK)

Diese Zielsetzung wird die Stadt Hannover pro aktiv verfolgen.

Die Positionen und Handlungsstrategien, von der Verwaltung dem Rat der Stadt Hannover mit der
Informationsdrucksache Nr. 1967/2011 vorgelegt, beschreiben die Zielsetzungen, die mit einem
Handlungsprogramm verfolgt werden sollen.

Aufgabe des Konzeptes flir Hannover ist:

o die Verbesserung der Information tber die Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen
in Hannover

e das Erkennen von Starken und Entwicklungspotentialen der hannoverschen Behindertenpolitik

o die Uberpriifung bestehender Hilfesysteme

o die Entwicklung von kurz- und mittelfristigen Zielen



Eine inklusive Stadt setzt einen differenzierten und umfassenden Prozess in enger Abstimmung mit
allen Akteuren aller gesellschaftlichen Bereiche voraus. Der Nationale Aktionsplan geht dabei von
einem Zeitraum von etwa 10 Jahren aus. Mit dem Titel ,Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt* wird der
prozessuale Charakter auch fUr Hannover unterstrichen.

Inklusives Handeln in Hannover erfordert zugleich die inklusive Ausrichtung der Kommunalverwaltung.
Ziel ist, Inklusion als Querschnittaufgabe zu verstehen und kommunales Handeln darauf abzustimmen.

Fur den Prozess ,Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt‘ ist es erforderlich, konkrete Schritte zu
benennen.

Zunachst wird mit diesem Bericht das Augenmerk auf das Handeln der stadtischen Verwaltung gerichtet
und der derzeitige Stand in Bezug auf die Bericksichtigung der Interessen von Menschen mit
Behinderungen dokumentiert.

In den kommenden Jahren ist eine sukzessive Ausweitung auf weitere gesellschaftliche Bereiche
geplant, um das Konzept kontinuierlich weiter zu entwickeln.

,In der Behindertenpolitik des 21. Jahrhunderts in Deutschland geht es nicht nur um ein gut
ausgebautes Leistungssystem, es muss vielmehr um die Verwirklichung von Menschenrechten durch
gleichberechtigte Teilhabe am politischen, gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und kulturellen Leben
gehen, um Chancengleichheit in der Bildung, um berufliche Integration und um die
gesamtgesellschaftliche Aufgabe, allen Blrgerinnen und Burgern einen selbstbestimmten Platz in einer
barrierefreien Gesellschaft zu geben und Diskriminierung abzubauen.“! ,An der Verwirklichung dieser
Ziele arbeiten Bund. Lander und Kommunen gemeinsam. 2

Dabei kann in der Stadtverwaltung Hannover an die vielfaltigen Prozesse zur Berticksichtigung der
Bedarfe und Belange von Menschen mit Behinderungen angeknipft werden. Unter dem Begriff
Integration wurden in den vergangenen Jahren erhebliche Anstrengungen unternommen, die den
Inklusionsgedanken bereits in sich trugen. Beispielhaft genannt werden soll an dieser Stelle das
,Behindertenbauprogramm® (Drucksache 4/77 aus Dezember 1976), die konsequente Umsetzung
barrierefreien Zugangs offentlicher Gebaude bei stadtischen Neubauten, die Einrichtung integrativer
Kinderbetreuungseinrichtungen, integrative Beschulung von Kindern mit Behinderungen in
Regelschulen, aber auch die Einflhrung zahlreicher Formulare und Informationsschriften in leicht
verstandlicher Sprache.

! Ubereinkommen der Vereinten Nationen tiber Rechte von Menschen mit Behinderungen — Erster
Staatenbericht der Bundesrepublik Deutschland (vom 03.08.2011, Seite 8, Absatz 4)
2 Ebenda, Artikel 1 (vom 03.08.2011, Seite 7, Absatz 1)



1.3  Prozessgestaltung und Beteiligung von Menschen mit Behinderungen

Mit diesem Konzept wird dem besonderen Gedanken der Inklusion der UN-BRK fiir Menschen mit
Behinderungen Rechnung getragen. Es werden kommunale Handlungsfelder benannt, auf die in den
kommenden Jahren besonderes Augenmerk zu richten sein wird, in denen sich der inklusive Gedanke
zu einer Grundhaltung entwickeln und die Fortschritte und Entwicklungen besonders (berpriift werden
sollen.

Die Verwaltung der Stadt Hannover hat eine Koordinierungsstelle eingerichtet, der auch die Beauftragte
fir Menschen mit Behinderungen der Landeshauptstadt Hannover angehort. Aufgabe der
Koordinierungsstelle ist es, den Prozess zu koordinieren und Ansprechpartner zum Thema Inklusion zu
sein. Hier werden Informationen und Berichte Uber Entwicklungen in Hannover, anderer Kommunen und
der auf Lander- und Bundesebene zusammengetragen und den entsprechenden Stellen oder
Interessenten zur Verfligung gestellt.

Zudem ist eine zentrale dezernatstbergreifende Arbeitsgruppe unter Federfiihrung des Jugend- und
Sozialdezernats eingerichtet, der jeweils eine Beauftragte oder ein Beauftragter jedes Dezernates sowie
die Koordinierungsstelle angehoren. Diese Arbeitsgruppe soll Entwicklungen und Projekte im Bereich
der Stadtverwaltung zusammentragen oder initiieren, die den Inklusionsgedanken weiter entwickeln
helfen. Dartiber ist dem Rat der Stadt Hannover einmal jahrlich zu berichten.

Regelmalig wird der ,Runde Tisch flir Menschen mit Behinderungen* in Hannover von der
Koordinierungsstelle an den Entwicklungen beteiligt und hat dadurch die Mdglichkeit, Einfluss auf die
weiteren Entwicklungen zu nehmen. Der jahrliche Bericht an den Rat der Stadt wird durch eine
Stellungnahme des Runden Tisches erganzt.

Im Zuge des Prozesses ist es erwlnscht, auch neue Formen der Zusammenarbeit und Beteiligung zu
entwickeln.

2. Grunddaten

Mit der ,Erklarung von Barcelona“ haben sich die unterzeichnenden Stadte auf folgendes Verstandnis
von ,Behinderung* verstandigt:

,Behinderung ist ein dynamischer Begriff, der sich aus der Interaktion zwischen individuellen
Begabungen und den Lebensbedingungen der Umgebung ergibt, in der sich auch die
Begabungen manifestieren.*?

Daraus folgt, dass groflere Barrieren der Umgebung eine groRere Zahl von Menschen mit
Behinderungen hervorruft.

3 Die Stadt und die behinderten Menschen® Erkl&rung von Barcelona (1995, Seite 1, Punkt 2.)
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Der Behindertenbegriff wurde in Deutschland mit Einfihrung des SGB IX neu definiert und
gleichlautend in das Gesetz zur Gleichstellung behinderter Menschen (Behinderten-
gleichstellungsgesetz/BGG) Ubernommen (§ 3 BGG). Der deutsche Begriff der Behinderung
berticksichtigt sowohl die Inhalte der internationalen Klassifikation der Funktionsfahigkeit, Behinderung
und Gesundheit (ICF) der Weltgesundheitsorganisation als auch die Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen am gesellschaftlichen Leben.*

Ein umfassendes Bild (iber Menschen mit Behinderung in der Bedeutung der Definition des SGB IX
lasst sich schwer herstellen, da es keine regelmaRigen Datenerhebungen gibt.

Umfassende verlassliche Daten werden nur fiir die Personengruppe der Schwerbehinderten erhoben,
die einen Behinderungsgrad ab 50% zuerkannt bekommen haben und einen Schwerbehin-
dertenausweis besitzen.

Um sich der tatsachlichen Zahl der Menschen mit Behinderungen zu nahern, sind in diesem Bericht
zusatzlich die Zahlen der Empfangerinnen und Empféanger der Leistungen nach dem SGB Xl

. Eingliederungshilfe (§§ 53 ff SGB XII)

. Hilfe zur Pflege (§§ 61 ff SGB XII) und

. Blindenhilfe (§ 72 SGB XlI)

dargestellt. Obwohl nicht evaluiert, ist davon auszugehen, dass der grofite Teil dieser Personengruppe
nicht schwerbehindert ist.

21  Zahl und Struktur der Menschen mit Schwerbehinderung mit einem
Behindertengrad ab 50 %

Die Landeshauptstadt Hannover erhebt selbst keine Daten iber Art und Ausmal von Behinderungen;
auch eine Weiterleitung von solchen personenbezogenen Daten durch die Kranken-/ bzw.
Pflegeversicherungen ist in der Regel unzulassig. Die folgenden Ausfiihrungen beziehen sich daher auf
Daten des Niedersachsischen Landesbetriebes fiir Statistik, denen Material des Landes-
versorgungsamtes zu Grunde liegt. Dabei ist von grundséatzlicher Bedeutung, dass auf diese Weise
nicht alle Behinderungen bzw. ihre Auspragungen erfasst werden kdnnen, sondern nur diejenigen, die
einem Versorgungsbescheid zu Grunde liegen (mehr als 50 %).

2011 lebten danach in Hannover 48.399 Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung.

Davon waren 91,2 % Deutsche und 8,9 % auslandischer Herkunft.

Bei der Verteilung der Geschlechter lag der Anteil der Frauen bei 54 %.

Die Menschen mit einem Behinderungsgrad von 50 % waren mit 13.769 am starksten vertreten, dicht
gefolgt von der Gruppe der Menschen mit einem Behindertengrad von 100 % mit 12.136.

4 UN-BRK iber Rechte von Menschen mit Behinderungen, Erster Staatenbericht der Bundesrepublik
Deutschland (03.08.2011, Artikel 1, 3. Absatz)
10



Schwerbehinderte in der Landeshauptstadt Hannover
Stand 31.12.2011
Insgesamt: Grad der Behinderung
Anzahl 50 60 70 80 90 100

48.399 13.769 | 8.059 | 5.754 | 6.076 | 2.605 | 12.136

Zur besseren Ubersichtlichkeit ist in der anliegenden Grafik die prozentuale Verteilung der
Behinderungsgrade dargestellt.
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Der zahlenmaRig grofRte Anteil der Menschen mit Schwerbehinderungen ist in einem Alter ab 65
Jahren. Aufgrund des demographischen Wandels und der steigenden durchschnittlichen
Lebenserwartung ist davon auszugehen, dass dieser Anteil in den kommenden Jahren weiter steigen
wird.

2.2 Zahl und Struktur der Menschen mit Behinderungen in Hannover die
Leistungen nach dem SGB Xl beziehen

Ausgehend von der gesetzlichen Definition des Begriffs der Behinderung in § 2 Abs.1 Satz 1 SGB IX
gelten als behindert auch die Personen, die folgende Leistungen nach dem SGB XlI beziehen:

Eingliederungshilfe (auRerhalb von Einrichtungen): 2.975 Personen

Ambulante Hilfe zur Pflege: 1.425 Personen

Blindenhilfe/Landesblindengeld: 990 Personen
Gesamt: 5.390 Personen

Aktuell werden diese Leistungen von (iber 5.000 hannoverschen Einwohnerinnen/Einwohnern bezogen.

Davon haben 88,5 % eine deutsche und 11.5 % eine auslandische Staatsangehdrigkeit.
57 % dieses Personenkreises sind Manner.

Verteilung nach Alter

3500

3000

2500

2000

1500

1000

500
| B .

0

0 -5 Jahre 6-17Jahre 18-26Jahre 27 -64Jahre ab 65 Jahre

Ein Vergleich der Altersstruktur der schwerbehinderten Menschen in Hannover zeigt, dass dieser
Personenkreis wesentlich jlnger ist. Ein wesentlicher Grund liegt darin, dass altere Menschen andere
Hilfen erhalten, wie z. B. im Rahmen stationarer Pflege. Hilfe zur stationaren Pflege nach dem SGB XII
erhalten Uber den Fachbereich Senioren derzeit ca. 2.500 Menschen, davon sind 81,7 % Uber 65 Jahre
alt.
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2.3  Formen von Behinderung

der Menschen mit Schwerbehinderung
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Bei Betrachtung dieses Personenkreises wird deutlich, dass vor allem Menschen mit geistiger,
psychischer oder seelischer Behinderung auf Leistungen nach dem SGB XII angewiesen sind.
Menschen mit einer Kérperbehinderung nehmen offensichtlich eher Leistungen anderer Leistungstrager
in Anspruch.
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24  Ursachen von Behinderung
Die folgende Statistik bezieht sich wieder auf die Gruppe der schwerbehinderten Menschen. Da sie sich
aber auf den groRten Teil der Menschen mit Behinderungen in Hannover bezieht, konnen die Zahlen als

reprasentativ angesehen werden.

Ursachen von Behinderungen sind:

Allgemeine Krankheiten (einschlieRlich Impfschaden) ca. 91 %
Anerkannte Kriegs-, Wehrdienst- oder Zivildienstbeschadigung ca. 3.5%
Angeborene Behinderungen ca. 3 %
Arbeitsunfall (einschl. Wege- und Betriebsunfall), Berufskrankheit ca. 1 %
Verkehrsunfall ca. 04 %
Héauslicher Unfall ca. 0,1 %
Sonstiger oder ein nicht naher bezeichneter Unfall ca. 0,5 %
Sonstige, mehrere oder ungenugend bezeichnete Ursachen ca. 0,5 %

Mit 91 % ist die Hauptursache von Behinderungen eine Folge von Erkrankungen im Laufe des Lebens.

2.5 Finanzielle Lebenssituation von Menschen mit Behinderung

Eine abschlieRende Beschreibung der finanziellen Lebenssituation von Menschen mit Behinderungen
ist an dieser Stelle nicht beabsichtigt. Anliegende Zahlen beziehen sich auf die Menschen mit
Behinderungen, die 6ffentliche Alimentierung zur Sicherung ihres Lebensunterhaltes beziehen.

Aktuelle Zahlen des Bezuges von Leistungen des Arbeitslosengeldes nach dem SGB IlI liegen nicht vor.
Bei den unten genannten Zahlen des SGB Il sind auch die sog. Aufstocker mit aufgeflihrt, die neben
dem Arbeitslosengeld zusatzlich Arbeitslosengeld Il erhalten.

Leistungen nach dem SGB |l

Lt. Statistik der Bundesagentur fir Arbeit bezogen im Juni 2012 1.900 schwerbehinderte
erwerbsfahige Menschen zwischen 18 und 65 Jahren Leistungen nach dem SGB |I.
Davon hatten 41 als sogenannte Aufstocker zusatzlich Anspruch auf Leistungen nach
dem SGB IIl.

davon: Aufstocker:
Manner 1.113 20
Frauen 787 21
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davon: Aufstocker

unter 25 Jahre 84 S
25 bis unter 50 Jahre 960 25
50 Jahre und alter 856 11
darunter:

mit abgeschlossener Berufsausbildung 147 23
ohne abgeschlossener Berufsausbildung 1.120 18
darunter:

Deutsche 1.514 36
Auslander 375 S

Von den insgesamt ca. 24.000 schwerbehinderten Menschen in Hannover zwischen 18 und 64 Jahren
erhalten somit 8% Leistungen nach dem SGB II.

Leistungen der Grundsicherung und der HLU

Aktuell bendtigen 2.241 Menschen, neben Eingliederungshilfen oder Hilfen zur Pflege, auch Leistungen
zur Sicherung des Lebensunterhaltes als Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung nach dem
SGB XII, sowie Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG).

3. Kommunale Themenfelder

3.1 Wohnen

,Um Menschen mit Behinderungen eine unabhangige Lebensfiihrung und die volle Teilhabe in allen
Lebensbereichen zu ermdglichen, treffen die Vertragsstaaten geeignete Manahmen mit dem Ziel, fir
Menschen mit Behinderungen den gleichberechtigten Zugang zur physischen Umwel, ....zu
gewahrleisten. Diese Malnahmen, welche die Feststellung und Beseitigung von Zugangshindernissen
und -barrieren einschlieen, gelten unter anderem fiir

a) Gebaude, StralRen, Transportmittel sowie andere Einrichtungen in Gebauden und im Freien,

einschlieBlich Schulen, Wohnhausern, medizinischer Einrichtungen und Arbeitsstatten;...
(Artikel 9 der UN-BRK)

,Die Vertragsstaaten dieses Ubereinkommens anerkennen das gleiche Recht aller Menschen mit

Behinderungen, mit gleichen Wahlmaéglichkeiten wie andere Menschen in der Gemeinschaft zu leben,

und treffen wirksame und geeignete MalRnahmen, um Menschen mit Behinderungen den vollen Genuss

dieses Rechts und ihre volle Einbeziehung in die Gemeinschaft und Teilhabe an der Gemeinschaft zu

erleichtern, indem sie unter anderem gewahrleisten, dass

a) Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt die Moglichkeit haben, ihren Aufenthaltsort zu wéhlen
und zu entscheiden, wo und mit wem sie leben, und nicht verpflichtet sind, in besonderen
Wohnformen zu leben;...“ (Artikel 19 der UN-BRK)
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Grundvoraussetzung fir ein selbstbestimmtes Leben ist die Mdglichkeit, angemessenen Wohnraum
bewohnen zu kénnen. Dabei ist Barrierefreiheit und die Wahimdglichkeit des Aufenthaltsortes und der
Wohnform wesentliches Merkmal.

Barrierefreiheit ist in § 4 BGG wie folgt definiert: ,Barrierefrei sind Lebensbereiche, wenn sie fir
Menschen mit Behinderungen in der allgemein Ublichen Weise, ohne besondere Erschwernis und
grundsatzlich ohne fremde Hilfe zuganglich und nutzbar sind*

Dabei ist unerlasslich, dass dieser Wohnraum auch fiir die Betroffenen bezahlbar ist.

Zuvorderst steht dabei die Entscheidung, welche Wohnform individuell in Betracht kommt. Die meisten
Menschen mit Behinderungen ziehen, je nach Grad und Schwere der Behinderung, eine eigene
Wohnung institutionellen Wohnformen vor.

Neben dem Leben in einer Einzelwohnung allein, mit Partnerin, Partner oder Familie bekommen
Wohnformen zunehmend an Bedeutung die bei aller Verschiedenheit in Angebotsdetails mit den
Begriffen ,betreutes Wohnen* oder ,Service-Wohnen* zusammengefasst werden. Altere oder Menschen
mit Behinderungen, die lediglich in gewissen Alltagssituationen Unterstlitzung benétigen und fur den
Pflegefall bestimmte Dienstleistungen mdchten, schlieBen mit einem Anbieter einen Mietvertrag uber
eine Wohnung einschliefllich einiger Dienstleistungen ab. Eine der Mindestdienstleistungen sollte
insoweit sein, bei der Organisation der gewtinschten Dienstleistungen zu unterstiitzen, wenn sie denn
nicht selbst vom Anbieter des betreuten Wohnens vorgehalten und ,zugebucht® werden konnen.

Um insoweit ein Qualitdtszeichen zu setzen, hat der Fachbereich Senioren die von ihm geflihrten
Wohnanlagen des betreuten Wohnens (Luise-Blume-Stiftung und im Margot-Engelke-Zentrum) nach
DIN 77800 zertifizieren lassen.

Pflegewohngemeinschaften gelten als neue Wohnform. Menschen ohne oder mit Behinderungen leben
und organisieren ihren Alltag allein. Auch hier werden gemeinsam oder auch einzeln im Bedarfsfall
Unterstiitzungsleistungen bei Pflegediensten eingekauft.

Welche Wohnform auch immer die geeignete ist, im Grundsatz muss die Moglichkeit der Wahl
vorhanden sein.

Im Rahmen der Eingliederungsleistungen nach dem SGB XII kdnnen die Kosten fir eine stationare
Wohnform (ibernommen werden. Das SGB XII gibt ambulanten Wohnformen den grundsétzlichen
Vorrang vor stationaren Hilfen (Wohnen im Heim).

An dieser Stelle sollen zwei Beispiele privater Trager die Angebote alternativer selbstbestimmter
Wohnformen entwickelt haben:

So bietet z.B. das Servicehaus Gisela Richter der Pestalozzistiftung in einem Wohnhaus eigenstandige
Wohnungen an, die nur an Menschen mit Kdrperbehinderungen (teilweise mit ihren Angehdrigen)
vermietet  werden, welche aufgrund ihrer  Behinderungen einen  Grundservice an
Unterstltzungsleistungen bendtigen. Dieser Grundservice kann, je nach Bedarf und Notfall, rund um die
Uhr gebucht werden.

Serviceleistungen konnen sein:
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*  Ambulante Pflege nach SGB V und XI

+ Héusliche Krankenpflege

+ Hauswirtschaftliche Hilfen

+ Unterstitzung und Begleitung

+ Beratung bei Behordenangelegenheiten

Erwahnt werden soll auch das Angebot von Fokus Hannover e.V., auf dem Kronsberg 1- bis 2-Zimmer-
Wohnungen gemietet werden konnen, die behindertengerecht ausgestattet sind.
In einer zentralen Pflegedienststelle werden die individuell erforderlichen Hilfen angeboten.

In dieser oder ahnlicher Form wird selbstbestimmtes Leben fir Menschen mit Behinderungen mdglich.
Die Stadt Hannover unterstitzt ausdriicklich diese Initiativen und hat sie zum Teil auch initiiert.

Auf Initiative der Behindertenbeauftragten der Stadt Hannover hat auch die GBH im Rahmen des
Projektes ,Wohnen+* an unterschiedlichen Standorten in Hannover moblierte barrierefreie Wohnungen,
unter anderen fur die Moglichkeit eines Probewohnens bei Veranderungswunsch der Wohnform, zur
Verfligung gestellt.

Ebenfalls auf Initiative der Behindertenbeauftragten ist zur Unterstiitzung bei der Wohnungssuche in
Zusammenarbeit zwischen dem Fachbereich Planen und Stadtentwicklung und der ArGeWo, ein
Zusammenschluss von Wohnungsunternehmen in  Stadt/Region unter der Internetadresse
www.barrierefrei-wohnen.de, eine Internetbérse mit behindertengerechten oder rollstuhlgerechten
Wohnungen eingerichtet worden.

Des Weiteren vermittelt der Fachbereich Planen und Stadtentwicklung im Sachgebiet Wohnraum-
versorgung rollstuhlgerechte Wohnungen im Rahmen vorhandener Belegrechte der Stadt. In diesen
Fallen ist in der Regel ein Wohnberechtigungsschein erforderlich.

3.1.1  Wohnen im Alter

Der hohe Anteil der uber 65 jahrigen Menschen mit Behinderungen und der zu erwartende
demographische Wandel erfordern eine Anpassung der Angebotsstruktur flir &ltere Menschen
insgesamt.

Auch fiir eine gelungene Inklusion alterer Menschen wird es in Zukunft notwendig sein, neue Modelle
des Zusammenlebens - neue Wohnformen im Alter - zu finden. Selbstbestimmtes Wohnen im Alter ist
Teil gesellschaftlicher Inklusion. Selbstbestimmung auch fiir kommende Situationen mit Behinderung
oder Pflegebedarf spielen bei dem Interesse nach neuen Wohnformen eine zentrale Rolle.

Gesellschaftliche Inklusion gelingt nur durch Vernetzung unterschiedlicher Inklusionsprojekte in der
Flache — z. B. selbstbestimmtes Wohnen im Alter und barrierefreies Wohnen.

Entsprechend der Vielfalt im Alter gibt es auch vielfaltige Lebensentwirfe im Alter. Dafur sollten sowohl
gemeinschaftliche Wohnformen mit und ohne Pflegebedarf fir altere Menschen mit und ohne
kérperliche, seelische und geistige Einschrankungen vorgehalten werden. Im stadtischen Bereich ist die
Anzahl der Menschen ab 60 Jahren, die sich fiir gemeinschaftliche Wohnprojekte interessieren und sich
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zusammenschlieBen, um solche Projekte zu initiieren und umzusetzen in den letzten Jahren gestiegen
und die Tendenz ist weiter ansteigend. Der Fachbereich Senioren begleitet diese Wohnprojekte mit
Informationen und Beratung und vermittelt an die zustandigen Stellen, wie z. B. an das Forum fir
Gemeinschaftliches Wohnen, ein bundesweit tatiger Verein, der seine Geschaftsstelle in Hannover hat.

Parallel zu diesen Entwicklungen wird jedoch dem demografischen Wandel mit seiner steigenden
Singularisierung Rechnung getragen und der Ausbau von kleinen Ein- und Zweizimmerwohnungen mit
unterstitzenden Infrastrukturen  vorangebracht. ~ Starker als  bisher geschehen, richten
Wohnungsunternehmen selbst oder aber Dritte, wie auch die Kommune mit dem Fachbereich Senioren,
Informations-, Beratungs- und Vermittiungsangebote in der Wohnumgebung, im lokalen Nahraum, ein,
um eine schnelle und gute Unterstlitzung flr altere Menschen zu gewahrleisten.

Ambulant betreute Pflegewohngemeinschaften gibt es bereits seit einigen Jahren; weitere sind im
Entstehen. Soweit hier ein Heimcharakter nach dem NHeimG auszuschlieRen ist, sind
Pflegewohngemeinschaften mit Selbstbestimmungsmaglichkeiten der Mietergemeinschaft zu fordern.

Kritisch sind solche Pflegewohngemeinschaften zu sehen, wenn lediglich Rechtskonstruktionen gewahlt
werden, um das NHeimG zu umgehen, ohne dass Selbstbestimmung wirklich mdglich ware

Als weitere Wohnform, die zukinftig noch starker als bisher nachgefragt wird, sind die Jung/Alt-
Wohngemeinschaften als Form des Generationenwohnens zu nennen. Bei dieser Wohnform wird ein
Austausch zwischen Alt und Jung angeregt, der Verantwortungsgemeinschaften entstehen lasst, die mit
Anstieg von altersbedingten Neuerkrankungen und Einschrankungen der Mobilitdt eine
Unterstitzungsstruktur in nachster Nahe, als Nachbarschaftshilfe entwickelt. Auch zu diesen
Wohngemeinschaften beréat der Fachbereich Senioren im Rahmen seiner Wohnberatung.

In eine ahnliche Richtung zielt das neue Projekt ,Wohnen fiir Hilfe*, das vom Fachbereich Senioren mit
dem Studentenwerk Hannover ins Leben gerufen wurde. Hier werden junge und altere Menschen
zusammengebracht, um sich gegenseitig zu untersttzen. Die einen bieten Wohnraum an, die anderen
zahlen anstelle von Miete in Unterstitzungsleistungen. Das Projekt wird intensiv vom Fachbereich
Senioren begleitet.

Insgesamt ist festzuhalten, dass samtliche Wohnangebote fir altere Menschen/der Generation 60 +
vom Fachbereich Senioren durch Information, Beratung und Vermittiung unterstiitzt werden, die das
Miteinander im Sozialraum sowie Selbstbestimmungs- und Mitgestaltungsmdglichkeiten férdern.

So sind in Hannover zwei sog. Pflegestltzpunkte mit jeweils drei Anlaufstellen zur intensiven Beratung
und Unterstlitzung von Seniorinnen und Senioren eingerichtet worden. Erganzt werden diese
Beratungsstellen von stadtbezirklichen Biros in allen 13 Stadtbezirken der Stadt Hannover.
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3.1.2 Barrierefreies Wohnen

Zur Modernisierung privater Wohngebaude sind immer wieder Mainahmen verwirklicht worden, die
wahrscheinlich nicht zustande gekommen waren, wenn es keine Forderung (Zuschuss aus
Stadtebaufordermitteln oder zinslose Darlehen/Zuschisse aus Wohnraumférdemitteln) gegeben hatte.

Von den als geférdert geltenden Wohnungen sind derzeit:

Wohnungen fir Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer:

Belegung durch die LHH 118 Wohnungen
Belegungen durch Eigentimer 54 Wohnungen
Gesamt: 172 Wohnungen

- Wohnungen flir Menschen mit sonstigen Behinderungen:

Belegung durch die LHH 56 Wohnungen
Belegung durch die Eigentimer 43 Wohnungen
Gesamt: 99 Wohnungen

- Behindertenfreundliche Wohnungen
(behindertenfrei zu erreichen, innen aber nur teilweise barrierefrei)

meist Belegung durch LHH 730 Wohnungen

- Wohnungen fir altere Menschen
(meist barrierefrei zu erreichen, innen konnen Barrieren vorhanden sein, nicht immer auf dem
neuesten Stand)

Belegung Uberwiegend durch die LHH 2.223 Wohnungen

Insgesamt ergibt sich hieraus ein Bestand an 3.224 barrierefreien bzw. behindertenfreundlichen noch
geférderten Wohnungen.

Davon auszugehen ist, dass es in Hannover dariiber hinaus am freien Wohnungsmarkt noch weitere
barrierefreie Wohnungen in nennenswertem Umfang gibt.

Die ZVK Hannover priift bei jeder Modernisierungsmalfinahme fir inre Wohnungen die Méglichkeit der
Barrierefreiheit. Wo immer technisch maglich, wird dies auch umgesetzt. Aufgrund des Alters der
Hauser/Wohnungen und der daraus resultierenden baulichen Gegebenheiten ist ein barrierefreier
Zugang oft nicht so zu realisieren, wie es gewollt ware. Wenn flir Mieterinnen und Mieter im Einzelfall
bendtigt, werden individuelle Losungen gefunden.
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Das Angebot an barrierefreiem Wohnraum insgesamt kann allerdings zzt. nicht als bedarfsdeckend
angesehen werden.

3.1.3 Behindertengerechter Umbau von Wohnungen

Gem. § 55 SGB IX werden ,Leistungen zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft‘ erbracht, die den
Menschen mit Behinderungen ein Leben in ihrem Stadtteil erméglichen und sichern oder sie so weit wie
maglich unabhangig von Pflege machen ...

Je nach individuellem Bedarf aufgrund der jeweiligen Behinderung kénnen UmbaumaBnahmen der
Wohnungen oder Ausstattung mit Hilfsmitteln erfolgen.

Kostentrager ist das Land Niedersachsen, soweit nicht nach dem SGB IX der Rehabilitationstrager
aufkommt.

Das Land Niedersachsen hat den Sozialhilfetrager, die Region Hannover zur Ausflihrung dieser
Leistungen herangezogen, die wiederum die Stadt Hannover beauftragt hat.

Im Fachbereich Soziales werden diese Leistungen in enger Kooperation mit dem Fachbereich
Gebaudemanagement erbracht.

Als einer der wichtigsten Informations-, Beratungs- und Handlungsfelder im Bereich inklusives Wohnen
im Alter ist die Wohnberatung und Wohnraumanpassungsberatung im Wohnungsbestand zu nennen.
Hier werden altere Menschen von den Wohn-und Pflegeberaterinnen/-berater des Fachbereichs
Senioren hinsichtlich mdglicher UmbaumaRnahmen einschlieRlich etwaiger Kosten und méglicher
Finanzierungen von dritter Seite informiert. Die haufigsten Nachfragen sind jene nach Umbau des
Bades und Absenkung des Einstiegs der Duschwanne. Bei dieser Beratung geht es vor allem darum,
Menschen solange es geht, ein selbststandiges und selbstbestimmtes Leben im Alter in den eigenen
vier Wanden zu ermdglichen.

Umbau- und Anpassungsmafinahmen bei selbst genutzten Eigenheimen und Eigentumswohnungen
kénnen unter bestimmten Voraussetzungen auch Uber zinslose Darlehen aus dem
Wohnraumforderprogramm des Landes gefordert werden.

Beim Bau von Mietwohnungen fiir Menschen mit Behinderungen werden erhohte Fordermittel gewahrt
und fur den nachtraglichen Einbau eines Aufzuges konnen im Rahmen der Modernisierungsforderung
Zuschusse vom Land gewahrt werden.

3.2 Barrierefreies Umfeld

Barrierefreier Wohnraum allein reicht nicht aus, um Menschen mit Behinderungen eine Teilhabe im
sozialen Umfeld zu ermdglichen. Dies erfordert eine bedarfsgerechte Gestaltung des gesamten
Umfeldes, des sog. Sozialraumes.

Jnklusive  Sozialrdume sind gleichermaflen individuelle Lebensrdume und strategische
Handlungsraume mit einer inklusiven Zielrichtung. Diese inklusive Zielrichtung zeichnet sich dadurch
aus, dass das selbstbestimmte und gemeinschaftliche Leben aller Menschen ermdglicht werden soll.
Das bedeutet, alle Menschen sollen alleine oder mit anderen in der eigenen Wohnung leben konnen,
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auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschaftigt sein kdnnen, Regelbildungssysteme nutzen kénnen
u.s.w. Hierfur braucht es ein inklusives Umfeld, eine Nachbarschaft, ein Quartier im umfassenden
Sinne, das dies ermdglicht. Es braucht Kultursensibilitat in allen Lebensbereichen. Es braucht
Barrierefreiheit der Wohnung, des Hauses, der Wege, des offentlichen Personennahverkehrs, der
Geschafte, der Banken, der Post, der Arztpraxen und anderer Gesundheitsdienste, des Arbeitsplatzes,
des Bildungsbereichs (Kita, Schulen, Hochschulen etc.) der Freizeitangebote, der Kirchen, der
kulturellen Einrichtungen, des Sports, der Politik etc.. Es braucht aber auch Beratungs- und
Unterstiitzungsleistungen, Treffpunkte und Netzwerke, damit Menschen Sicherheit und Geborgenheit
erleben, und es braucht — vielleicht am aller Wichtigsten — eine gegenseitige Wertschatzung aller
Menschen mit ihren unterschiedlichen Fahigkeiten und Einschrankungen.

Die Strukturen vor Ort sollen entsprechend vielfaltig eingerichtet / aufgebaut werden. Dazu erforderlich
sind eine Haltung und ein Handeln bei allen Akteuren, das alle einbezieht und niemanden ausschlief’t.
Wertschatzung von Vielfalt und umfassende Teilhabe, so wie der inklusive Sozialraum auch u. a. vom
Deutschen Verein in seinem Eckpunktepapier beschrieben wird, flieBen seit vielen Jahren insbesondere
bereits in die Arbeit mit und flr die Menschen ab 60 Jahren in Hannover ein und pragen die Politik fur
Menschen mit einer Behinderung insofern, als sie sich grundsatzlich an allen Formen einer
Beeintrachtigung ausrichtet.

,Die Kommunen sind federflihrend bei der inklusiven Gestaltung ihrer Sozialrdume.“6 Mit dieser
Beschreibung wird eine Zielvorstellung formuliert, an der sich zukinftige MaBnahmen und Prozesse
ausrichten und messen lassen konnen. Aufgrund der Verteilung der Zustandigkeiten zwischen der
Region Hannover und der Landeshauptstadt Hannover kommen besondere Anforderungen an die
Kooperation beider Verwaltungen hinzu.

Barrierefreies Bauen in offentlichen Gebauden und Flachen gehort dabei in der Stadt Hannover bereits
seit Langem zum Standard. Es ist Leitmotiv der Stadterneuerung und als Ziel in samtlichen ,integrierten
Handlungskonzepten® der Sozialen Stadt benannt. Auch im Bereich der Sanierung von Altbauten
werden, wann immer moglich, Manahmen ergriffen, um Zugange und Nutzung zu erleichtern. Bei den
Einrichtungen der sozialen und kulturellen Infrastruktur, sowie bei den StraRen, Platzen und
Grinanlagen, die in den Sanierungsgebieten mit Fordermitteln erneuert oder neu gebaut werden, gelten
die MalRstabe, die die Stadt sich flir eine Umsetzung der Barrierefreiheit vorgenommen hat. Der Einsatz
der Forderung hilft hier, diesen Anspruch umzusetzen.

,Zur Integration von Menschen mit Behinderungen gehort aber heute weitaus mehr als barrierefrei
planen und bauen. Heute wollen wir inklusiv planen, d.h. unsere gebaute und nicht gebaute Umwelt von
Anfang an so zu gestalten, dass jeder Mensch gleichberechtigt am &ffentlichen Leben teilhaben kann.
Chancengleichheit, Dazugehdrigkeit und Selbststandigkeit sind hierbei zentrale Ziele.* 7

5 Eckpunkte des Deutschen Vereins fir einen inklusiven Sozialraum (Dezember 2077, Seite 3, Absatz 2)
6 Ebenda (Seite 5, 1. Satz)
7 Stadt. Broschiire ,Barrierefreies Bauen in Hannover, Planungs- und Ausfiihrungshinweise fiir éffentliche
Geb&ude (Vorwort des Oberbiirgermeisters Stephan Weil, Absatz 2)
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3.21 Gebaude

Die barrierefreie Gestaltung offentlicher Einrichtungen wird bisher auf Grundlage der Niedersachsischen
Bauordnung, den entsprechenden DIN-Normen und insbesondere bei der LHH durch Anwendung
eigener Standards in Form der "Planungs- und Ausflhrungshinweise zum barrierefreien Bauen" erfillt.
Fur bauliche Anforderungen zu einer inklusiven Nutzung liegen allerdings noch keine bundes-/oder
landeseinheitlichen Standards vor. Durch die konsequente Umsetzung der aktuellen stadtischen
Standards werden giinstige bauliche Voraussetzungen zur Inklusion geschaffen.

Seit vielen Jahren wird auf der Grundlage der Broschure: ,Barrierefreies Bauen in Hannover, Planungs-
und Ausfiihrungshinweise fiir 6ffentliche Gebaude“ geplant und gebaut. Allen Bauschaffenden - Planern
und Architekten - wird diese Broschiire als Grundlage fiir den Bau und die Einrichtung 6ffentlicher
Einrichtungen verpflichtend an die Hand gegeben.

Ziel ist es, alle 6ffentlichen Gebaude flir alle Besucher barrierefrei erreichbar zu gestalten, um sie
zweckentsprechend und ohne fremde Hilfe nutzen zu kdnnen.

Schulen — Barrierefreiheit, Inklusion

Im Zusammenhang mit Schulsanierungen, Neubauten und in den letzten Jahren mit dem
Ganztagsausbau wurden die Gesichtspunkte der Barrierefreiheit beriicksichtigt und damit die Zahl der
barrierefreien Gebaude und Gebaudeteile deutlich erhoht.

Die Herstellung der Barrierefreiheit stot auf umfangreiche Probleme aufgrund der vorhandenen
Bausubstanz. Dazu gehdren denkmalgeschtzte Gebaude mit Hochparterre, aber auch Gebaude aus
den 1950er und 60er Jahren mit unterschiedlichen Niveaus, mit Zwischenpodesten und
unterschiedlichen Gebdudetrakten und Geschosshohen, um nur einige Beispiele zu nennen. Nicht in
allen Fallen ist eine komplette Barrierefreiheit herzustellen.

- Seit 2001 wurde im Rahmen der Jahresprogramme ,Nachhaltige Geb&udesanierung*
Barrierefreiheit in Schulen in mdglichst groBem Umfang umgesetzt.

- Seit 2008 werden im Rahmen der Schulsanierungen alle Gebaude auch in den
Obergeschossen weitgehend barrierefrei erschlossen durch den Einbau von Aufziigen.
Zusatzlich werden verstarkt AkustikmaRnahmen durchgefiihrt.

Die Ausweitung des Ganztagsunterrichts an Schulen fiihrt zu zusatzlichen Neubau- und
Sanierungsmafinahmen. Da auch hierbei die Gesichtspunkte der Barrierefreiheit zu berlcksichtigen
sind, erhoht sich damit die Zahl der barrierefreien Gebaude und Gebaudeteile.

Die zur Schaffung von Barrierefreiheit erforderlichen MalRnahmen bedurfen Investitionen, sie kdnnen
nur im Rahmen zur Verfugung stehender Mittel umgesetzt werden.

Neubauten und Anbauten werden grundsétzlich und standardméaRig barrierefrei erstellt.
Zwei Beispiele bereits umgesetzter MaBnahmen:

- Grundschule In der Steinbreite
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Neubau einer Grundschule
Sehr gute Erreichbarkeit mit Rampen und Aufziigen, Barrierefreiheit umfassend umgesetzt
einschlieBlich der Bihne und Aullenbihne

- Gymnasium Humboldtschule

Sanierung, (Teil-) Anbau einer Mensa sowie MaRnahmen zur Barrierefreiheit (S.a. DS 0919/2010)

Das Gymnasium ist Kooperationspartner des Olympiastitzpunktes Hannover mit einem
angeschlossenen Sportinternat. Mit dem Ausbau des Internates durch den Landessportbund sollte auch
Platz fur 15 behinderte Jugendliche geschaffen werden. U.a. sollen diese Jugendlichen in der
Humboldtschule beschult werden. Auch aus diesem Grund wurden umfangreiche Malinahmen zur
Barrierefreiheit durchgefuhrt. Die Schulanlage aus den Jahren 1960-62 wurde an die vorhandene
Topografie angelegt. Daraus resultieren unterschiedliche Nutzungsebenen — Hohendifferenz
Haupteingang zu Hofeingang ein Geschoss, zusatzlich Hohenunterschiede von bis zu drei Stufen
innerhalb der Gebaudeteile.

Durch den Einbau eines Aufzuges sowie der Errichtung mehrerer Rampen wurden acht Klassenraume
barrierefrei erreichbar. Des Weiteren wurde ein ungehinderter Zugang zu den NTW-Bereichen, der
Aula, den Musikraumen, dem Freizeitbereich und der neuen Schulmensa ermdglicht.

MaRnahmen:

Aufzug, Rampen, anheben des gesamten Verbindungsganges im Klassentrakt um eine Stufenh6he um
die Rampenlange realisierbar herzustellen, Pflasteranhebung im AuRenbereich.

In Planung befindliche Projekte:

- IGS Miihlenberg

Fir die IGS ist ein Neubau geplant, der komplett barrierefreie ErschlieBung aller Aufenthaltsraume
einschlieBlich Empore und Tribine der Aula erhalten wird. 8 Aufziige in jedem Geb&udekorper werden
flr optimale Erreichbarkeit sorgen. Geplant ist zudem eine gute Versorgung mit barrierefreien
Sanitarbereichen sowie Ruheraumen mit Liege. Fir eine gute Akustik werden durch die
Berticksichtigung erhdhter Anforderung nach DIN in vielen Teilen reduzierte Nachhallzeiten erreicht
werden. Eine schrage Rampe als Zugang fir alle, ein Behindertenstellplatz und Aullenanlagen in
entsprechender Ausflhrung sind geplant.

Kindertagesstatten - Barrierefreiheit, Inklusion und Integration

Alle neuen Kindertagesstatten werden mit einem erweiterten Raumprogramm umgesetzt, das
ermadglicht, dass eine Integrationsgruppe eingerichtet werden kann. D.h. es kdnnen Kinder mit jeder
Behinderungsart betreut werden.

Alle neuen Kindertagesstatten sind barrierefrei eingerichtet und ausgestattet. Auch bei der Gestaltung

von AuRenbereichen wird Barrierefreiheit umgesetzt.

Im Rahmen der Gebaudesanierungsprogramme seit 2001 wurde die Barrierefreiheit in Kindertages-
statten weitgehend umgesetzt. Anders als bei Schulen sind die alteren Kindertagesstatten aus den
1950er bis 70 Jahren weitgehend eingeschossig.

Beispiel:
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- Kita Ruth-Bahlsen-Zentrum (s.a.3.5)

Diese Einrichtung ist eingeschossig. Die Zugange sind stufenlos, groRzigig und hell. Durch eine
kammartige Baustruktur ist eine Verzahnung der Innenraume mit dem Aufenbereich erreicht worden.
Ein leicht verstandliches Ordnungsprinzip wird zuséatzlich durch die unterschiedliche Farbgestaltung
(Identifikation) unterstitzt. Es entstehen behiitete bergende AuRenraume, die unterschiedlichen
Gruppen/Aktivitaten zugeordnet werden konnen.

Jugendeinrichtungen

Jugendeinrichtungen sind in Gebauden mit sehr unterschiedlicher Qualitat untergebracht. Oft, da
historisch gewachsen, als Kinder- und Jugendtreffs umgebaut, sind die Gebauden oftmals nicht
barrierefrei.

Bei Neubauten, Sanierungen oder neuen Anmietungen werden selbstverstandlich die Vorschriften des
barrierefreien Bauens berlcksichtigt.

Durch ein Sonderprogramm des Rates (100.000,- € p.a.) kdnnen gezielt Jugendeinrichtungen barriere-
frei hergerichtet werden.

Ein Beispiel gelungener barrierefreier Ausstattung ist das Kinder- und Jugendhaus Hainholz.
Errichtet wurde dieses Haus 2006. Es ist barrierefrei.

Alle Raume sind ebenerdig und ohne Schwellen erreichbar. Ttren und Flure sind breit und bieten
ausreichende Bewegungsflache fur Rollstuhlfahrerinnen und -fahrer. Auch der Aullenspielbereich ist
barrierefrei zu erreichen. Ein barrierefreies WC ist vorhanden

Verwaltungen

Die Dienststellen der LHH sind in Gebauden ganz unterschiedlicher Qualitat aus unterschiedlichen
Baualtern und Einrichtungszeiten untergebracht. Im Rahmen der Arrondierung konnten bereits einige
Gebaude aufgegeben werden, die nicht mehr auf dem Stand der aktuellen Nutzungsbedingungen
waren. Mit der Zusammenlegung der betroffenen Dienststellen an zentralen Standorten stehen der LHH
zwei barrierefreie Verwaltungsgebaude fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, sowie Besucherinnen und
Besucher zur Verfligung (Hamburger Allee und JohannssenstralRe). Weitere Verbesserungen, gerade
auch im Hinblick auf Barrierefreiheit, ergeben sich in den nachsten Arrondierungsschritten. Alle neu
eingerichteten Dienststellen werden entsprechend der Anforderungen an Barrierefreiheit ausgestattet
und ermdglichen allen Besuchern und Mitarbeitern eine selbstandige Nutzung der Gebaude.

- Aktuell ist der Umbau des Ostfahrstuhls im Neuen Rathaus geplant mit dem Ziel, die
Erdgeschossebene des Westfllgels fir Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer, sowie
Gehbehinderte zuganglich zu machen. Auf diese Weise sind dann auch die Konferenzraume
des Gartensaals barrierefrei erreichbar.

- Fir die Konferenzraume des Gartensaals wird zudem eine behindertengerechte Toilettenanlage
auf Erdgeschossniveau eingebaut.
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- Auf der Wache | der stadtischen Feuerwehr wird aktuell noch fiir 2012 ein barrierefreier Zugang
zu einem Arbeitsplatz fiir einen Beschéftigten mit Behinderung geplant.
- Derzeit wird das Dienstgebaude der ZVK in der Teichstrale barrierefrei umgebaut.

In Planung befindliches Projekt:
Volkshochschule

Zur Unterbringung der Volkshochschule wird ein Umbau und Sanierung der ehem. Schule am Hohen
Ufer erfolgen.

Eine beispielhafte Umsetzung der stadtischen Standards ist geplant:

Trotz schwieriger Topographie kann der gesamte Komplex barrierefrei erschlossen werden und er-
mdglicht die Anbindung an den éffentlichen Raum (Stadtraum, Parkplatze, OPNV). Einfache
Orientierung und sinnvolle bzw. kurze, barrierefreie Wegebeziehungen im Gebaude und im Aulen-
gelande sind geplant (Plattform- und Hublift, Rampen, Aufziige).

Beispielhafte Details zur Innenausstattung der neuen VHS, die auch individuelle BedUrfnisse besonders
schwer behinderter Teilnehmerinnen bertcksichtigen:

- GroRer Personenaufzug, der alle Unterrichts- und Biiroraume erreicht mit akustischer
Information und Beschilderung fiir Menschen mit Sehschadigung. Eine barrierefreie Toilette auf
allen Etagen und auf besonderen Wunsch von Nutzerinnen je eine getrennte barrierefreie WC-
Anlage flir Manner und Frauen im Erdgeschol’

- Mobile Horanlage, die in allen Unterrichtsraumen genutzt werden kann

- Beschilderung aller Raume in groRRer Reliefschrift fir Menschen mit Sehschadigung Anmeldung
mit barrierefreiem Platz flr Rollstuhlnutzerinnen / Horanlage /Wegftihrung fiir Menschen mit
Sehschadigung (Reliefplan zur Orientierung, Leitsysteme)

- Barrierefreie Erschlieung der Bilhne im groRRen Saal

- Hohenverstellbarer Herd und Splile in der VHS Lehrkiiche

- Hohenverstellbare Tische in EDV-Raumen

- Barrierefreie Umkleidekabine beim Bewegungs- /Korperarbeitsraum

- Sanitatsraum mit Ruhe/Windelwechselmadglichkeit fiir erwachsene Personen

- Information zum VHS-Haus in Leichter Sprache

Hannoversches Congress-Centrum (HCC)

Im Bereich Barrierefreiheit setzt das HCC schon lange auf moderne Standards.

Fur Menschen mit Behinderung stehen insgesamt 9 kostenfreie Parkplatze an den Haupteingangen zur
Verfligung. Der Empfang, sowie alle Hallen, Séle und Konferenzraume sind barrierefrei zu erreichen.
Fur aulRergewohnliche Vorkommnisse ist auBerdem eine Sprechanlage installiert. Automatikttren
erleichtern den Durchgang.

Eine ausreichende Anzahl an barrierefreien Toilettenrdumen ist ebenfalls vorhanden.

Zusatzlich ermdglichen mehrere barrierefreie Nebeneingange einen barrierefreien Zugang zum
Stadtpark und flache Rampen erleichtern den Weg durch den Park.

Rollstiihle werden Besuchern fir die Dauer Ihres Aufenthalts zur Verfiigung gestellt.

25



Wahrend der Sommerzeit 2010 wurden die Zugange vom Stadtpark auf die Sommerterrasse zum
Parkrestaurant und zu den Veranstaltungsraumen renoviert und noch komfortabler gestaltet.

3.2.2 Freiraum Verkehrs- und Griinflachen

Bei der Planung und Gestaltung von offentlichen Raumen ist die Stadtgestaltung darauf bedacht,
moglichst allen Bevolkerungsgruppen eine gleichberechtigte und selbstverstandliche Teilnahme am
Leben in der Stadt zu ermdglichen.

Offentliche Platze

Offentliche R&ume sind zunachst immer fiir alle Stadtbewohnerinnen und Stadtbewohner da und sollen
als Treffpunkte, als Orte der Identifikation und Kommunikation und als Verkehrsraume mdglichst viele
verschiedene Nutzungsmdglichkeiten bieten. StraRen, Wege und 6ffentliche Platze sollen sowohl
funktional und ansprechend gestaltet, als auch im Sinne der allgemeinen Barrierefreiheit gut erreichbar
und zuganglich sein. Durch Ubersichtlichkeit soll zudem das Sicherheitsgefiihl verstarkt werden.

Im Vordergrund stehen gute Raumgestaltungen, die dabei vielfaltige und ortliche Anspriiche
gestalterisch einbeziehen. Hierfiir ist kreatives Gestalten im dialogischen Prozess erforderlich.

Rein funktionale Lésungen zur Erflllung entsprechender Richtlinien mit technischen Hilfsmitteln und
Ausstattungsdetails der Barrierefreiheit sind dabei immer nur die zweitbeste Losung, denn sie
stigmatisieren zu guter Letzt Menschen mit Beeintrachtigungen.

Als gelungene Beispiele von stadtgestalterischen Planungen im Sinne der Inklusion ist das
Stadtplatzprogramm in Hannover zu nennen, bei denen die allgemeine Zuganglichkeit, Sicherheit und
Aufenthaltsangebote firr alle Nutzer in gute Raumgestaltung eingeflossen sind.

Beispielhaft genannt werden sollen hier:
- Im Bereich der Innenstadt
- der Opernplatz

der Platz der Weltausstellung
- die Goseriede, die sich noch im Bau befindet
im Rahmen des Stadtplatzprogramms

der Liliencronplatz

der Jahnplatz

der Fiedelerplatz

der Stephansplatz

- als Stralkenbauprojekte
- die Fiedelerstralte
- die Lange Laube
- die Karmarschstrale

Grinflachen und Spielplatze
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Um die gemeinsame Nutzung 6ffentlicher Griinflachen und Spielplatze von Menschen mit und ohne
Behinderung zu erreichen, mussen diese Flachen nicht immer mit zusatzlichen Einrichtungen
ausgestattet werden, sondern sehr einfihlsam und sensibel geplant und gebaut werden.

So kdnnen z. B. durch entsprechend gestaltete Zugange und Belage, Mdglichkeiten geschaffen werden,
Barrieren ab zu bauen. Spielgerate konnen Elemente enthalten, die z. B. Hangelmdglichkeiten in der
richtigen Hohe flr Kinder bieten, die im Rollstuhl sitzen.

Da es in den seltensten Fallen mdglich ist, fir alle behinderten und nichtbehinderten Kinder unter
Berticksichtigung ihrer unterschiedlichen Bedirfnisse Spielmdglichkeiten auf einer einzigen Spielflache
zu errichten, ist es notwendig, Schwerpunkte und Spielthemenbereiche flr bestimmte Gruppen zu
realisieren.

Bei der Spielplatzgestaltung wird aber nicht nur das Miteinander der Kinder bertcksichtigt. Auch Eltern,
Groleltern oder andere Betreuungspersonen mit einer Behinderung sollen ihre Kinder begleiten und
maglichst am Spiel teilnehmen kdnnen.

Ein Beispiel fir besondere Ausstattungselemente ist der Spielplatz Kduzchenweg in Anderten. Hier
wurden mehrere rollstuhltaugliche Spielgerate eingebaut und durchgangig ein befahrbarer Belag
gewahlt.

Auf dem Spielplatz Herzlaker Stral8e in Bemerode sind verschiedene Spielmdglichkeiten fiir Kinder mit
Mobilitatseinschrankungen eingebaut worden.

Auf dem Spielplatz Laukerthof in Stocken, der Anfang 2013 gebaut wird, wurde bei der Planung
besonders auf die Zuganglichkeit der einzubauenden Spielgerate geachtet. Die Belage sind so gewahlt,
dass alle Gerate mit dem Rollstuhl gut erreichbar sind. Besonderes Augenmerk wurde auf die
Zuganglichkeit und Nutzbarkeit der Tischtennisplatte gerichtet.

Bei den Neu- und Umplanungen von Grlnanlagen und Spielflachen wird darauf geachtet, dass die
Zuganglichkeit fur Menschen mit Mobilitatseinschrankungen gegeben ist. Z. B. wurden im Stadtpark und
im Griinzug Brackebuschgarten in Linden-Nord Treppen in schrage Ebenen umgewandelt.

Bei der integrativen Kita am Rut-Bahlsen-Zentrum in GroR-Buchholz wurden auch beim Bau der
Aulenanlagen die Bedlrfnisse von mobilitatseingeschrankten Menschen besonders beriicksichtigt.
Aber gerade beim Spielplatzbau wird es Konflikte geben, da auch die Bedirfnisse nicht- behinderter
Kinder nach vielfaltigen Sinnesreizen und anspruchsvollen Bewegungsmaoglichkeiten erflllt werden
mussen. Gelungen, aber auch am schwierigsten, sind deshalb Platze, die ein unkompliziertes
Miteinander ermoglichen.

Deshalb wird jeder integrative Spielplatz ein Kompromiss der Mdglichkeiten sein, der nach vorhandenen
Bedingungen, wie Grundstlickslage, GroRe, Etat, Umfeld, Anwohnerinnen/Anwohner und Bediirfnisse
der Kinder, realisiert werden muss.

Fir Menschen mit Sehbehinderungen bietet die Ausstattung der 6ffentlichen Griin- und Spielflachen oft
gute Orientierungsmdglichkeiten, da ein Belagswechsel (Rasen, Fallschutzflachen u. a.) z. B. die
unterschiedlichen Spielbereiche signalisiert.
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Die Fitnessangebote flir alle Generationen auf offentlichen Flachen, die seit einigen Jahren an
verschiedenen Orten im Stadtgebiet gebaut worden sind, sind so geplant, dass sie fiir
mobilitatseingeschrankte Menschen zugénglich und nutzbar sind. Es wird zukinftig darauf geachtet,
dass vermehrt Fitnessgeréte fiir Rollstuhifahrerinnen und Rollstuhlfahrer eingebaut werden.

Verkehrsflachen

Im Bereich der generellen Erneuerung von Verkehrsflachen konnen beispielhaft folgende Elemente in
den Stralen und Verkehrsraumen genannt werden:

- Absenkung in Querungsbereichen

- Einrichtung von Querungshilfen in Form von Fahrbahnteilern im Bereich von
FuBgangerlichtsignalanlagen (Ampeln)

- Einsatz von taktilen Elementen zur Verbesserung der Orientierung vor allem in
Knotenpunktbereichen, etwa durch besondere Bepflasterungen als ,Auffangflachen*

- Barrierefreie Ubergénge in éffentliche Verkehrsmittel, wie Bus und Bahn

- Ausbildung angemessener Breiten von Verkehrsflachen u.a. fiir Begegnungsfélle

- Behindertengerechte Gestaltung von Parkplatzen (insbesondere bei dafiir vorgesehenen
Behindertenparkplatzen (s.a. Abschnitt 3.3)

- Besonders hervorzuheben ist der Umbau von Bushaltestellen im Rahmen des jahrlichen
Bushaltestellenprogramms (mit Férderung im Rahmen des Konjunkturprogramms bis 2014).

Bei allen Neubaumalinahmen von Lichtsignalanlagen (LSA) erfolgt eine blindengerechte Ausstattung.
Vorhandene LSA werden sukzessive nach Notwendigkeit in Abstimmung mit dem Blindenverband
nachgerustet. Pro Jahr werden ca. 5 Anlagen nachgeristet. Von insgesamt 474 Lichtsignalen in
Hannover sind bereits 167 mit Blindensignalen ausgestattet.

Offentliche Toilettenanlagen

Die Stadtentwasserung unterhalt im Stadtgebiet Hannover derzeit 50 6ffentliche Toilettenanlagen.
Davon sind 37 behindertengerecht und 30 mit dem Euro-WC-Schllssel begehbar.

Diese Anlagen werden derzeit auf der Internetseite der Stadtentwasserung Hannover veroffentlicht und
dargestellt.

Die Stadtentwasserung ist derzeit dabei, alle 6ffentlichen Toilettenanlage auf einer eigenen Stadtkarte
des Geoinformationssystems (GIS) darzustellen. Auf einer interaktiven Stadtkarte werden dem Nutzer
zukunftig u.a. Informationen zu Standorten behindertengerechter Einrichtungen angezeigt:

Neben einer neuen Internetprasentation flr die oéffentlichen Toilettenanlagen wird parallel dazu auch ein
Flyer entwickelt, aus dem ebenfalls die 0.g. Einzelinformationen entnommen werden kénnen. Zusétzlich
ist beabsichtigt, die o&ffentlichen Toilettenanlagen im Innenstadtbereich mit einem grofReren
Kartenausschnitt darzustellen und somit leichter auffindbar zu machen.

Eine Prasentation der offentlichen Toilettenanlagen mittels einer interaktiven Stadtkarte und zusatzlich
ein Flyer mit einer groen Verbreitungsdichte wéren derzeit einzigartig in Deutschland. Die neue
Internetprasentation sowie der neue Flyer sollen Mitte dieses Jahres verdffentlicht bzw. verteilt werden.
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In den Birgeramtern werden schon seit vielen Jahren EURO-WC Schlissel verkauft. Die Nachfrage hat
sich in den letzten Jahren stetig erhoht:

Jahr Verkaufte Schlissel
2008 60
2009 71
2010 83
2011 99

Mit diesem Schlissel kdnnen behindertengerechte Toiletten an Autobahnen und in vielen Stadten in der
Bundesrepublik, in Osterreich, in der Schweiz und einigen weiteren europdischen Landemn genutzt
werden.

Gegen Vorlage eines entsprechenden Nachweises (Schwerbehindertenausweis, arztlicher Nachweis)
kann dieser Schllssel erworben werden. Dies ist eine besondere Dienstleistung der Stadt Hannover,
die in dieser Form bundesweit einmalig ist. Vorher musste er in Darmstadt bestellt.

Behindertengerechte Klarwerksfliihrungen

Die Stadtentwasserung Hannover bietet seit 1995 Jahren flr interessierte Burgerinnen und Blrger
Klarwerksfuhrungen Uber das Klarwerksgelande in Hannover-Herrenhausen an. Jahrlich besuchen so
rund 2.000 Personen die Klaranlage. Der Schwerpunkt der Klarwerksflhrungen liegt auf dem
Personenkreis der Schilerinnen und Schiler.

Fir Rollstuhlfahrerinnen und Rollstuhlfahrer ist derzeit eine Klarwerksflihrung zwar madglich, allerdings
nicht an allen Stationen.

Es ist beabsichtigt, durch kleinere bauliche Mafinahmen auf dem Klarwerksgelande Rollstuhifahrerinnen
und Rollstuhlfahrern eine verbesserte Maoglichkeit der Besichtigung von einzelnen Stationen zu
ermaglichen.

Friedhofe

Die Anlagen und Einrichtungen der stadtischen Friedhofe sind tber Rampen und Wegebelage gut fur
Menschen mit und ohne Behinderungen zuganglich. Zahlreiche Wege wurden in den letzten Jahren so
ausgebaut, dass sie von Belag und Breite mit Rollstihlen befahrbar sind. Es werden
Ausnahmegenehmigungen zum Befahren mit dem PKW tageweise (Beerdigung) oder auch langerfristig
(Pflege) erteilt. Rollstihle und Rollatoren kdnnen auf den groReren Friedhdfen ausgeliehen werden. Die
Kapellen und die Friedhofsverwaltung sind Uber feste oder mobile Rampen erreichbar. In den Kapellen
der groRen Friedhofe wurden Audiosysteme fir Menschen mit Horschadigung eingebaut.

Wochenmarkte

Der Bereich Marktwesen, zustandig fir die Bewirtschaftung von Wochenmarkten und sonstigen
Marktveranstaltungen, achtet bei der Neugestaltung von Platzen fiir die Ausrichtung von
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Wochenmarkten darauf, dass die Installation und Aufstellung von Stromkasten so gestaltet wird, dass
Kabel nicht unnétig Uber Gange und Wege flihren und somit zu uniberwindbaren Hirden fir
Rollstuhlfahrer, Menschen mit Rollator und gehbehinderte Menschen werden.

Bei den alljahrlich in Hannover stattfindenden Weihnachtsmarkten, wird von Seiten des Bereiches
Marktwesen versucht die Stande barrierefrei aufzubauen. Auch hier wird nach Moglichkeit das
Versorgungsnetz flr Strom, Wasser und Abwasser, fernab von den Gangen und Wegen, verlegt. An
Stellen, wo sich dieses aufgrund der ortlichen Gegebenheiten nicht vermeiden lasst, wird eine
Uberfahrtmdglichkeit geschaffen. Die Standbetreiber haben bereits seit mehreren Jahren die Stande so
aufgebaut, dass auch Menschen im Rollstuhl den Grolteil des Sortiments gut einsehen kdnnen bzw.
die Verkaufsflachen gut erreichbar sind.

3.3 Mobilitat

,Die Vertragsstaaten treffen wirksame Mafinahmen, um fir Menschen mit Behinderungen
personliche Mobilitat mit groRtmaoglicher Unabhangigkeit sicherzustellen....“! (Artikel 20, UN-BRK

Je nach individueller Voraussetzung ist das grotmdégliche Malk an Mobilitat Voraussetzung fiir eine
gesellschaftliche Teilhabe, um z.B. einer Erwerbstatigkeit nachzugehen, einen Bildungsabschluss zu
erreichen oder kulturelle Interessen zu verfolgen.

Wirksame Mafnahmen zur Erreichung groftmaoglicher Mobilitat betreffen zum einen grundsatzlich die
Gestaltung der Verkehrsflachen, wie Stralen, Wege und Platze oder auch die Zugange zum
offentlichen Personen- und Personennahverkehr. Zum anderen umfassen sie aber auch individuelle
Mobilitatshilfen, je nach Einschrankung.

Fir die Stadtverwaltung Hannover ergeben sich daraus Konsequenzen flr den Baubereich in Bezug auf
die Gestaltung der Gebaude, Wege und Flachen oder auch fur den Bereich der Stadtentwicklung
bezogen z.B. auf besondere akustische und visuelle Markierungen von Verkehrswegen.

Behindertenparkplatze

Im gesamten Stadtgebiet von Hannover sind derzeit 490 allgemeine Behindertenparkplatze (ohne
personenbezogene Behindertenparkplatze und Stellplatze auf Privatflachen z.B. Supermarkte) im
offentlichen Stralenraum eingerichtet.

Die Parkplatze sind gut ausgelastet, aber nach derzeitiger Einschatzung ist die Zahl der eingerichteten
Platze ausreichend. Eine Ausweitung der Flachen erfolgt natlrlich, wenn entsprechender Bedarf
festgestellt wird.

Die Zahl der erteilten Parkausweise flir Menschen mit Behinderung ist in den letzten Jahren (seit 2007)
weitgehend konstant und liegt bei derzeit 615 ausgegebenen Ausweisen.

Ein besonderes Problem stellt leider noch immer die missbrauchliche Nutzung der
Behindertenparkplatze durch Nichtberechtigte dar. Trotz intensiver Uberwachung kann eine
Fehlnutzung nicht umfassend ausgeschlossen werden.
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Blindenfiihrhunde/Behindertenbegleithunde

Bei der letzten Anderung der Hannoverschen Hundeverordnung wurden, in Abstimmung mit der
Behindertenbeauftragten der Stadt Hannover, zusétzliche Ausnahmeregelungen fir blinde Menschen
mit Blindenflhrhunden und Menschen mit Behinderungen, die einen Behindertenbegleithund
(Assistenzhund) mit sich flihren, aufgenommen.

Zur Unterstutzung dieser Menschen mit einem Blindenbegleithund oder einem Behindertenbegleithund
(Assistenzhund) sendet die Stadtverwaltung, der Fachbereich Recht und Ordnung ihnen zudem
kostenfrei ein Informationsschreiben zu, in dem die rechtlichen Rahmenbedingungen und eine
Einschatzung zur Begleitung durch diese Hunde bei verschiedenen Veranstaltungen, an bestimmten
Orten in Hannover, beim Betreten von Lebensmittelgeschaften oder anderen Gelegenheiten erlautern.
Bei individuellen Anliegen wird im Rahmen der Méglichkeiten nach individuellen Hilfen gesucht.

3.3.1 Offentliche Verkehrsmittel

Aufgabentrager fiir den offentlichen Personennahverkehr (OPNV) in der Stadt Hannover ist die Region
Hannover. Beim Ausbau des OPNV ist die barrierefreie Zugénglichkeit oberster Planungsgrundsatz. Die
Stadt Hannover ist als StraRenbaulasttrager und Eigentimerin der von der Stadtbahn genutzten
Flachen beteiligt.

Die Stadt Hannover arbeitet aktiv mit der Region Hannover und der infra als Eigentimerin der
Stadtbahnanlagen sowie den zustandigen Verkehrsbetrieben am barrierefreien Ausbau des OPNV
zusammen. Langfristiges Ziel ist es, dass an allen Stationen und Haltestellen der Stadtbahn wie auch
des Buslinienverkehrs ein barrierefreier Einstieg in die Fahrzeuge des OPNV méglich ist. Seit Anfang
der 90er Jahre haben der Anteil an Hochbahnsteigen an allen Bahnsteigen und der Anteil an Aufziigen
in den Tunnelstationen kontinuierlich und deutlich zugenommen. Bis Ende 2012 werden von den
insgesamt 201 oberirdischen und unterirdischen Stadtbahnhaltestellen 143 barrierefrei ausgebaut sein.
Im Jahr 2013 wird die letzte der Tunnelstationen mit einem Aufzug ausgeristet.

In Zusammenarbeit mit der infra werden auch bei schwierigen Rahmenbedingungen méglichst optimale
Lésungen entwickelt. Aufler einer stufenlosen Zuwegung in Form von Aufziigen oder Rampen, werden
fr sehbehinderte Personen taktile Leitstreifen hergestellt und erhalten Lichtsignalanlagen die
notwendigen Zusatzeinrichtungen eingebaut. Bei der Grunderneuerung oder bei einem grofieren
Umbau einer stadtischen Stralke werden Bushaltestellen von der Stadt so umgebaut, dass beim Einsatz
geeigneter Niederflurbusse ein barrierefreier Zugang gegeben ist.

3.3.2 Mobilitatshilfe fur Menschen mit Behinderung

Die Mobilitatshilfe wird im Rahmen der Eingliederungshilfe gemaR § 53 SGB XII als personliches
Budget zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft gewahrt. Sie soll Menschen mit einer
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auBergewohnlichen Gehbehinderung dazu dienen, sich selbst Fahrten zu Besuchen, Veranstaltungen
oder Freizeitaktivitaten zu organisieren und diese zu verguten.

Je nach Schwere der Gehbehinderung wird unter Bericksichtigung der Einkommens- und
Vermdgensverhaltnisse grundsatzlich ein jahrlicher Betrag in Hohe von 450 € oder 1.500 € gewahrt.
Zum Stichtag 30.6.2012 haben im Stadtgebiet Hannover 299 berechtigte Personen ein entsprechendes
Budget erhalten.

3.4 Beratung, Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Die Vertragsstaaten gewahrleisten, dass Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit Anderen
Zugang zu Informationen einschlieflich der dazugehdrenden Technologien haben und dass die

barrierefreien Mittel, Formen und Formate der Kommunikation akzeptiert und gefordert werden.
(Verpflichtuna aus der UN-BRK. Artikel 9 und 21)

Barrierefreiheit auch bei der Information und Kommunikation vor allem von Politik und 6ffentlicher
Verwaltung ist eine wichtige und grundsétzliche Voraussetzung fiir Transparenz in Bezug auf
Verwaltungshandeln und -entscheidungen. Nur so ist Wahrnehmung eigener Rechte und die
personliche Teilhabe gewahrleistet

Die Verwendung von einfacher und damit verstandlicher Sprache, etwa in Informationsbroschiiren, im
Internet oder in Formularen und Bescheiden ist ein wichtiges Instrument zum Abbau von Barrieren.

Die Nutzung von Gebéardendolmetschern z.B. bei Informationsveranstaltungen, aber auch in der
personlichen Beratung ist auszuweiten. Die elektronische Kommunikation spielt hierbei eine wichtige
Rolle und ist daher laufend anzupassen.

Die Stadt Hannover hat hierzu in den letzten Jahren eine Reihe von Strukturanpassungen
unternommen:

Blrgeramter der Stadt Hannover

. Alle acht Burgeramter sind barrierefrei zu erreichen.

. Im Blrgeramt Mitte gibt es einen Horverstarker fir Menschen mit Horschadigung und ein
schreibmaschinenartiges Gerét, auf dem die Kolleginnen und Kollegen Text eingeben kdénnen,
der elektronisch in Blindenschrift umgewandelt wird

. Im Gebaude der LeinstraRe und im Biirgeramt Bemerode gibt es einen Orientierungsplan fiir
das Gebaude und Informationen tiber Offnungszeiten in Blindenschrift
. Die Aushange werden in moglichst einfacher Sprache gehalten, um auch fur Kundinnen und

Kunden verstandlich zu sein, die eingeschrankt lesen konnen oder die Schwierigkeiten mit der
deutschen Sprache haben.

. Die Birgeramter sind Uber verschiedene Kommunikationsmittel (personlich, telefonisch,
schriftlich, elektronisch) zu erreichen, um allen Kundinnen und Kunden einen flr sie gangigen
Kommunikationsweg zur Verfugung zu stellen.

. Fir Kundinnen und Kunden wird unabhéngig von Stand, Herkunft und Auftreten im rechtlichen
Rahmen nach einer sachgerechten und kundenfreundlichen Losung fir das Anliegen gesucht
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(siehe Leitbild der Stadt Hannover und Leitbild ,Umgang mit Kundinnen und Kunden in den
Blrgeramtern®).

Informationen

Zur Verbesserung der Kommunikation und Bindelung von Informationen zu Familienleistungen im
Stadtgebiet hat die Landeshauptstadt Hannover verschiedene neue Informationswege entwickelt:

Die Kinderbetreuungsborse www.betreungsboerse-hannover.de - Hier finden alle Eltern einen
Uberblick Gber die Betreuungsangebote im Stadtgebiet, inkl. der heilpddagogischen
Einrichtungen (2010).

Die Internetseite www.hannover.de > Hannover fir Familien - als barrierefreie
Informationsquelle fur alle Familien im Internet (2011).

Im Familienkompass (2010) sind die barrierefreien Angebote und Anbieter mit einem Symbol
gezeichnet. Ab Jan. 2011 wird der Familienkompass auch in leichter Sprache erhaltlich sein.
Die Entwicklung erfolgt in Zusammenarbeit mit einer Gruppe hannoverscher Stadtteilmutter und
Teilnehmerinnen und Teilnehmer einer QualifizierungsmaBnahme (Testleserinnen/Testleser).
Eine personliche Beratung rund um die Familie erhalten Mutter und Vater im
Familienservicebiro der Landeshauptstadt Hannover. Dieses ist zentral und ebenerdig gelegen.
Ein barrierefreier Zugang ist méglich. (2009)

Weitere Broschilren, Merkblatter etc. wurden in einer leichten und verstandlichen Sprache
veroffentlicht:

Unser Hannover — Tipps fiir Touristen mit Behinderung

(Unser Hannover ist auch als Hor-CD zu erhalten)

Merkblatt zur Eingliederungshilfe

Wahlhilfebroschiren

Wechselnde Kursangebote der Volkshochschule

Der rechtswirksame Bescheid der LHH zum Personlichen Budget ist in Leichter Sprache —
damit ist Hannover die erste Stadt, die einen Bescheid in Leichter Sprache verwendet.

Fir 2013 hat der Fachbereich Umwelt und Stadtgriin folgende Malknahmen geplant:

Audio-Klimalehrpfad Nordstadt, ab Marz/April 2013: An 5 gekennzeichneten Stationen werden
Interessenten Uber die (praktischen) Moglichkeiten des Klimaschutzes in Hannover informiert. Die
Audioinformationen kénnen per QR-Code auf ein Smartphone geladen oder tiber www.hannover.de
heruntergeladen werden. Es gibt einen Stadtplan mit schriftlichen Informationen.

Tonspur Stadtlandschaft, ab 2013 mit Uni Hannover: Ebenfalls Gber ,Hérspiele® sollen
Interessierten die verschiedenen Stadtlandschaften Hannovers sinnlich und Unterhaltsam
nahegebracht werden.

Beschilderung Garten: Die aktuell aufgestellten Beschilderungen (Gartenfriedhof und Hermann-
Lons-Park/Bockwindmuhle) werden in einer GrolRe von DIN A1 quer hergestellt und in einer Hohe
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von ca. 75 cm schraggestellt montiert; sie sind mit einem verstandlichen, optisch gut lesbaren Text
versehen.

+  Schilderkonzept: In den kommenden Jahren werden v. a. die Parks und Géarten einheitlich mit
einem neuen Schildersystem ausgestattet. Auch bei der Entwicklung neuer Schilder auf 6ffentlichen
Spielflachen sollen in Zukunft Piktogramme und einfache Worte zu einem leichteren Verstandnis flir
alle beitragen. Bei der Konzeption/Auftragserteilung wird mit beachtet werden, dass bei der
Herstellung/Aufstellung der neuen Schilder auch das Thema Inklusion beriicksichtigt wird.

3.5 Bildung

,Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf Bildung. Um dieses
Recht ohne Diskriminierung und auf der Grundlage der Chancengleichheit zu verwirklichen,
gewahrleisten die Vertragsstaaten ein integratives Bildungssystem auf allen Ebenen und lebenslanges
Lernen ist das Ziel.” (Artikel 24 der UN-BRK)

Inklusion in der Bildung bedeutet gemeinsames Lernen von Anfang an. Gemeinsame Kinderbetreuung
und  bedarfsgerechte Fruhforderung sind Voraussetzungen, die Entwicklung von Kindern mit
Behinderungen zu fordern, um einen Zugang in das gemeinsame Bildungssystem zu ermdglichen.
Inklusion betont die Notwendigkeit, ein Kind so anzunehmen, wie es ist.

3.5.1 Fruhforderung

Bei korperlichen, geistigen oder seelischen Beeintrachtigungen kommt es auf eine friihzeitige Diagnose
an, um schnell und gezielt Hilfen einzuleiten und Schaden zu vermeiden oder zu lindern. Gerade in den
ersten Lebensjahren bestehen gute Aussichten auf Heilung oder Besserung.

MaRnahmen der Friiherkennung und Friihférderung von Kindern mit drohender oder bestehender
Behinderung werden im Rahmen der Eingliederungshilfe von Geburt an bis zum Erreichen der
Forderziele, langstens aber bis zur Gewahrung von Eingliederungshilfen in einer geeigneten
Kindertagesstatte gewahrt. Sie umfassen medizinische, medizinisch-therapeutische und padagogische
Versorgung. Nur in Ausnahmeféllen kann eine Verlangerung dieser Hilfen in ambulanter Form
begleitend zum Besuch einer Regelkindertagesstatte gewahrt werden.

Bis Oktober 2012 ist in 216 Fallen eine Friihforderung bewilligt worden.

3.5.2 Kindertagesstatte

Die Landeshauptstadt Hannover hat bereits seit 1993 ein Regionalkonzept "Gemeinsame Erziehung
von Kindern mit und ohne Behinderung in Tageseinrichtungen in Hannover" verabschiedet, DS Nr.
1346/19993. Mit der letzten Neufassung des Konzeptes (DS 1138/2010) wurde die Verwaltung
beauftragt, bei der Fortschreibung des Regionalkonzeptes einen flexiblen, fall- und
einrichtungsbezogenen Ubergang von der Integrations- in die Inklusionsbetreuung einzubeziehen.

Die Fach-AG nach § 78 SGB VIII ,Regionale Vereinbarung* (Planungsabstimmung mit freien Tragern
der Jugendhilfe) begleitet diesen Auftrag. Themenschwerpunkte die zundchst ein gemeinsames
Verstandnis von Inklusion im vorschulischen Bereich beinhalten, werden in der AG erarbeitet sowie
Fachtagungen zum Thema durchgefiihrt. Die Fach-AG hat sich zum Ziel gesetzt, die bestehenden
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gesetzlichen wie auch landerspezifischen Vorgaben und Regelungen dahingehend zu uberpriifen, ob
und wie im vorschulischen Bereich eine “inklusive Teilhabe“ erreicht werden kann.

Inklusion in Kindertagesstatten setzt voraus, dass Einrichtungen fir Kinder den Bedirfnissen in ihrer
Gesamtheit gewachsen sein mlssen. Ziel sollte sein, dass kein Kind ausgesondert werden sollte, weil
es den Anforderungen der Einrichtung nicht entsprechen kann.

Um das Recht auf eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gesellschaft zu sichern, missen in
diesem Zusammenhang Rahmenbedingungen fir eine Chancengleichheit zwischen Kindern mit und
ohne Behinderungen geschaffen werden. Wesentliche Voraussetzungen sind die raumlichen
Bedingungen sowie die Ausstattung von Kindertageseinrichtungen. In der Landeshauptstadt Hannover
werden diese Ziele in die Planungen von Kindertagesstatten seit Jahren eingebracht, so dass heute
barrierefrei gebaut wird.

Des Weiteren setzt die gleichberechtigte Teilhabe aller Menschen mit und ohne Behinderungen
Strukturen voraus, hier insbesondere landesrechtliche Rahmenbedingungen. Das Gesetz (ber
Tageseinrichtungen flr Kinder in Niedersachsen (KiTaG) sieht im § 3 Abs. 6 vor: ,Kinder, die nicht nur
voribergehend korperlich, geistig oder seelisch wesentlich behindert sind, sollen nach Maoglichkeit in
einer ortsnahen Kindertagesstatte gemeinsam mit nicht behinderten Kindern in einer Gruppe betreut
werden®.

Im Bereich der integrativen Angebotsformen im Stadtgebiet der LHH Uberwiegt deutlich der
Kindergartenbereich, da nur dieser bisher umfassend gesetzlich geregelt ist.

In diesem Jahr stehen 142 Platze fiir Kinder mit Behinderungen in hannoverschen Kindertagesstatten
fir diese Altersgruppe zur Verfligung. Davon sind derzeit 122 Platze belegt, inklusive der
Einzelintegrationsmafinahmen. Dadurch kann es zu Schwankungen bei den Platzzahlen der betreuten
Kinder kommen. In integrativen Gruppen konnen 2-4 Kinder mit Behinderungen betreut werden. Dies
fihrt ebenfalls zu unterschiedlichen Auslastungen der Platze. Erstmalig konnten alle Kinder mit
Behinderungen einen integrativen Platz erhalten, deren Eltern eine solche Betreuung flr ihr Kind
winschten. Ab 2013 kommen noch weitere Platze dieser Angebotsform hinzu.

Der am 01.08.2013 in Kraft tretende Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz fir Kinder ab
Vollendung des ersten Lebensjahres gilt selbstverstandlich auch fir Kinder mit Behinderungen.

Mit dem Inkrafttreten der Anderung der 2. Durchfiihrungsverordnung (DVO) zum Nds. KiTaG wird es in
Niedersachsen die Betriebsform ,integrative Krippe“ geben (Entwurf liegt bereits vor). Das Land trifft
damit eine wichtige Entscheidung zu der zukiinftigen Situation von Kindern mit Behinderungen in Kitas
und ihren Teilhabemdglichkeiten.

Die LHH hat bereits seit Jahren Regelungen des Landes zur Betreuung von Krippenkindern mit
Behinderungen gefordert und sich in diesem Zusammenhang zum Ziel gesetzt, bis zur Einflihrung des
Rechtsanspruchs auf einen Krippenplatz, 20 Plétze fir unter drei-jahrige Kinder vorzuhalten. 19 Platze
sind derzeit von Kindern dieser Altersgruppe belegt. Auch fiir Kleinstkinder konnten alle integrativen
Betreuungswiinsche in diesem Kindergartenjahr erflillt werden.
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Mit dem zuklnftigen Rechtsanspruch geht die Stadt von einem weiteren Bedarf von integrativen
Krippenplatzen aus. In der Kitaplanung wird mit einer Anzahl von bis zu 40 unter drei-jahrigen Kindern
mit Behinderung gerechnet. Es ist davon auszugehen, dass nach Umsetzung des Ratsauftrages aus
HH 2012 (DS 1896/2011) — 12 weitere integrative Krippenplatze zu schaffen - jedem integrativen
Betreuungswunsch nachgekommen werden kann.

Die UN-Behindertenrechtskonvention verpflichtet Bund und Land zur Umsetzung der Inklusion in allen
Bildungseinrichtungen. Die geplanten Erganzungen der 2. DVO (KiTaG) zur Integration in Krippen sind
ein weiterer Schritt zu einem verbindlichen Handlungsrahmen.

Der Ausbau der bedarfsgerechten Kinderbetreuung mit differenzierten Bildungsangeboten insbesondere
fir Kinder unter drei Jahren besitzt derzeit politische Prioritat. Die Landeshauptstadt Hannover sieht
durch den Ausbau der integrativen Platze die Madglichkeit, ein weiteres Zeichen ,auf dem Weg zur
inklusiven Stadt* zu setzen, um das Recht auf eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft zu sichern.

Mit der Einrichtung der Kindertagesstatte Rut-Bahlsen-Zentrum ist in der Landeshauptstadt Hannover
bereits ein Lebensraum geschaffen worden, der Wege zur Inklusion aufzeigt und Kindern mit und ohne
Behinderungen eine Bildung und Gleichstellung in allen Betreuungsformen ermdglicht.

Wir schaffen Lebensraume — Wege zur Inklusion — ein Beispiel

Kindertagesstatte Rut-Bahlsen-Zentrum

Die 2012 eroffnete Einrichtung bietet erstmals im Bundesgebiet eine durchgangig integrative Erziehung
behinderter und nicht behinderter Kinder vom Krippen- bis zum Schulkindalter. Damit kann eine
moglichst friihzeitige und anhaltende Forderung sowie eine gemeinsame Betreuung und Erziehung
ermdglicht werden. Sie verflgt aullerdem Uber ein Beratungszentrum fiir Fachkrafte und Eltern.
Letztere erhalten dort Unterstiitzung und Begleitung bei ihrem Wunsch, eine integrative Betreuung fir
ihr Kind zu realisieren.

24 Kinder im Krippen-, 36 Kinder im Kindergarten- und 18 Kinder im Grundschulalter werden in der 5-
Gruppen Einrichtung mit insgesamt 78 Platzen betreut, davon sind 16 Platze fiir Kinder mit
Behinderungen vorgesehen.

Mit dem 'Rut-Bahlsen-Zentrum’ wird ein Ausrufezeichen fiir die Forderung und Gleichstellung von
Menschen mit einer Behinderung ausgehen — nicht nur fir die dort betreuten Kinder, sondern durch das
Beratungszentrum und die Elternarbeit weit Gber diesen Kreis hinaus.

3.5.3 Schule

Schulische Bildung ist Aufgabe der Lander. Das Land Niedersachsen steht damit in der Verantwortung,
die Voraussetzungen fiir eine bestmdgliche Férderung der Schilerinnen und Schiiler zu schaffen und
auch die Zugange fir Menschen mit Behinderungen zu Fachhochschulen und Hochschulen zu
verbessern.

Der Hauptausschuss des Deutschen Stadtetages hat am 09.02.2012 folgenden Beschluss gefasst:
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Die Léander sind nach der bundesrechtlichen Kompetenzordnung zur Transformation der UN-BRK im
Schulbereich verpflichtet. Hierfiir miissen die Lander Inklusionspléane aufstellen, die die schrittweise
Gestaltung eines inklusiven Elementar- und Schulsystems, die zeitliche Abfolge und die Schaffung der
finanziellen und normativen Rahmenbedingungen vorsehen. Aufgrund der Betroffenheit der Stédte als
Schultréger, aber auch als Jugendhilfe- und Sozialhilfetrager ist dabei eine umfassende Einbindung und
Beteiligung der kommunalen Spitzenverbénde unverzichtbar.

Die Sicherstellung der Inklusion im Schulbereich ist durch die Lander voll umfénglich zu gewéhrleisten.
Hierzu gehért insbesondere die Zusténdigkeit und Finanzierungsverantwortung fiir das erforderliche
Personal wie Integrationshelfer, Therapeuten, Sozialpddagogen etc., die eine unverzichtbare
Voraussetzung fiir inklusive Bildung sind. Fiir die zusétzlichen finanziellen Aufwendungen im Bereich
der Schultrédgeraufgaben sind die Konnexitétsprinzipien in den Landesverfassungen zu beachten. Sollte
es nicht zu einer entsprechenden Neuregelung der Zusténdigkeiten und Finanzierungsverantwortung fiir
das notwendige Ergénzungspersonal kommen, ist nach den lénderverfassungsrechtlichen
Konnexitétsprinzipien ein Belastungsausgleich fiir zusétzliche Aufwendungen in diesem Bereich zu
leisten.

Die Stadt Hannover als Schultréger beteiligt sich aktiv an der Umsetzung.

Die Verwaltungen von Stadt Hannover und Region Hannover wurden in 2010 durch Beschluss ihrer
politischen Gremien beauftragt, flir das Gebiet der Stadt Hannover unter externer wissenschaftlicher
Begleitung gemeinsam ein Konzept zu entwickeln, wie eine inklusive Unterrichtsversorgung im Gebiet
der Landeshauptstadt realisiert werden kann. Siehe dazu die jeweiligen Drucksachen der Stadt
Hannover Nr. 0856/2010 und der Region Hannover Nr. 11 188/2010.

Erste Teilergebnisse und das von der Arbeitsgruppe Inklusion entwickelte ,Eckpunktepapier® zur
Einfuhrung der Beschulung in Hannover wurde beiden Schulausschissen von Region und Stadt
Hannover im Mérz 2011 in einer nicht offentlichen gemeinsamen Sondersitzung vorgestellt. Weiterhin
wurde das Eckpunktepapier im Rahmen einer Anhorung von Vereinen und Verbanden vorgestellt und
erortert (Mai 2011). Die Zusammenfassung der bisherigen Arbeitsergebnisse einschlieBlich der
eingegangenen Stellungnahmen der Vereine und Verbande haben beide Verwaltungen ihren politischen
Gremien aktuell im Juni 2011 mit gleichlautenden Informationsdrucksachen zur Kenntnis gegeben (Info-
Drucksache der Stadt Hannover Nr. 1202/2011 mit 3 Anlagen und der Region Hannover Nr. 0218/2011
[l mit 3 Anlagen).

Zum 23.3.2012 hat der Niedersachsische Landtag dann das Gesetz zur Einflihrung der inklusiven
Schule verabschiedet, mit dessen Artikel 1 das Niedersachsische Schulgesetz (NSchG) geandert wird.

Wichtige Eckpunkte sind dabei:

+ Elternwahlrecht (es missen Forderschulen und allgemeine Schulen vorgehalten werden).

+ Einflhrung der inklusiven Schule ab Schuljahr 2012/2013 auf freiwilliger Basis und ab
Schuljahr 2013/2014 verpflichtend.
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+ Es entfallt die Aufnahme neuer Klassen im ersten Schuljahrgang in den Forderschulen,
Schwerpunkt Lernen.

« Ab dem Schuljahr 2013/2014 kénnen die Schultrager Ubergangsweise ihrer Verpflichtung,
inklusive Schulen vorzuhalten, dadurch nachkommen, dass sie der Niedersachsischen
Landesschulbehdérde bis zum 1.2.2013 in einer ersten Ausbaustufe sog.
,Schwerpunktschulen* benennen.

* Im Schuljahr 2018 muss die inklusive Beschulung an allen Schulformen eingefiihrt sein.
Ausflihrungsbestimmungen des Landes dazu liegen bis heute nicht vor.

Die Stadt Hannover hat sich entschieden, zunachst in einer ersten Ausbaustufe sogenannte
,Schwerpunktschulen® zu benennen; derzeit wird hierzu eine entsprechende Ratsvorlage erarbeitet.

Unabhangig davon wird zurzeit unter wissenschaftlicher Begleitung und in Zusammenarbeit mit der
Region Hannover ein Konzept erarbeitet, wie die inklusive Unterrichtsversorgung insbesondere unter
Beachtung der raumlichen Ressourcen sowie vorhandener padagogischer Vorerfahrungen realisiert
werden kann. Eine entsprechende Vorlage hierzu soll im Frihjahr 2013 ins Verfahren gegeben und den
Ratsgremien vorgestellt werden.

3.5.4 Weiterbildung/Lebenslanges Lernen

Der Anspruch des lebenslangen Lernens ist zur Selbstverstandlichkeit geworden. Fort- und
Weiterbildungsangebote barrierefrei zu gestalten, um den Zugang fiir alle, je nach Neigung zu
gestalten, ist dabei grundlegendes Ziel.

Kultur- und Bildungseinrichtungen haben
seit Jahren das Selbstverstandnis entwickelt, Hannover vl'l)
aktive und passive Teilhabe am kulturellen " MialisHockechule
Leben zum integralen Bestandteil der
Angebote zu etablieren. Dies gilt auch fur
Menschen mit Handicap.

In Veranstaltungen, Seminaren, Kursen und
sonstigen Formaten wird informiert und

VHS HANNOVER: ERWACHSENENBILDUNG IST
VORBILD FUR INKLUSIVE BILDUNG

Menschen mit Behinderung soll
die Teilnahme an allen Angeboten der O

diskutiert. VHS ermdglicht werden. Bei Unferrichtsraumen,
Aktuelle Themen werden mit verschiedenen die Behinderten nicht zuganglich sind, werden
. . w“ . i i I} henden Parallelk
kulturellen Medien bearbeitet und prasentiert. YT S UL SIREn SRISPrechienden aralieirs
) i oder um die Verlegung des Kurses bemiihen
Es werden Erkenntnisse vermittelt und selbst- Tel. 168-46567.

gesteuerte Bewusstseinsbildung initiiert.

Im aktiven Mitmachen findet gegenseitiges e _
Unterricht in Volkshochschulen ist gepragt durch

Erleben und Erfahren statt. Voraussetzungen, die inklusive Bildung ermdoglichen:
Durch besondere technische Komponenten
oder Kommunikationsformen wird das Wahr- > freiwillige Teilnahme und selbst gewihlte Inhalte
. . > kleinere und oft heterogene Lerngruppen
nehmen von Angeboten ermdglicht und Teilhabe (altersgemischt, Migration und Religion,
Behinderung, Gender, Lebenssituation)
3 > teilweise andere Lernformen (moderner

Sprachenunterricht, Differenzierung,
Teamteaching usw.)

> ein Spektrum von Kursen mit mehr oder weniger
ausgepragter Leistungsorientierung

»  eine Programmplanung angepasst an Nachfrage
von TeilnehmerInnen und gesellschaftliche
Trends




unterstiitzt.

Die Ada-und-Theodor-Lessing-Volkshochschule
unterbreitet seit vielen Jahren Angebote fiir
Menschen mit und ohne Behinderung.

Dabei sind Format, Inhalt und Ort auf die
Bedurfnisse der jeweiligen Teilnehmerinnen
und Teilnehmer abgestellt. In verschiedenen
Angebotsformen werden spezielle Fertigkeiten
und Kenntnisse vermittelt.

Das Ziel, unabhangig vom Handicap gemeinsames Lernen und Erfahren zu erméglichen,

kann nicht immer im Mittelpunkt des Angebotes stehen, weil individuelle Ausgangs-

lagen nicht unbertcksichtigt bleiben konnen. Es ist nicht immer moglich, gemeinsames

Lernen von Behinderten und Nichtbehinderten zu realisieren. Gleichwohl hat sich die

Philosophie der Inklusion in der Ada-und-Theodor -Lessing Volkshochschule schon seit Jahren

gut herausgebildet.

Dies ist eine gute Voraussetzung dafir, Inklusion als bildungspolitische Gemeinschaftsaufgabe weiter
zu entwickeln und entsprechende Angebotsprofile zu kreieren.

Dabei wird mehr als bisher die Information und Qualifikation ber bzw. fiir eine gelungene

Inklusion in den Mittelpunkt riicken.

Lernen Im Alter

Teilnahme an Bildungsprozessen fiihrt zu sozialer Inklusion im Alter und ist gleichzeitig eine
Voraussetzung fir eine nachfolgende soziale Teilhabe.

Soziale Teilhabe im Alter kann nur dort stattfinden, wo der Boden dafiir schon bereitet wurde. Ohne
entsprechende Kenntnisse und Bildung uber demokratische Partizipationsmadglichkeiten, Uber das
Engagement vor Ort, ber Mitwirkungsmaoglichkeiten bei Planungsvorhaben, Uber Gestaltung von
Wohnraum und Sozialraum fiir Menschen mit kérperlichen, geistigen und seelischen Einschrankungen,
uber neue Informationsmdglichkeiten, wie z. B. Internet u. v. a. m. kann keine Teilhabe und keine
ehrenamtliches / birgerschaftliches Engagement stattfinden. Im Fachbereich Senioren finden
regelmalige Schulungen, Qualifizierungen und Weiterbildungen flir Enrenamtliche sowie Begleitungen
bei besonderen Fragestellungen durch Hauptamtliche statt. Es wird u. a. mit Schulungen von
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren erreicht, dass Informationen schneller weiter gegeben werden.
Neben diesen Schulungsangeboten und den klassischen Veranstaltungen von Bildungseinrichtungen
werden wir zukiinftig noch starker informelle Bildungsstrukturen einbeziehen missen. Viele
Ehrenamtliche z. B. aus dem Bereich der Alltagsbegleitung und dem der Partnerbesuchsdienste haben

solche informellen Bildungsstrukturen bereits angelegt.

Ein weiteres Segment denen sich der Fachbereich Senioren in den nachsten Jahren noch stérker
widmen wird, ist der Bereich des ,social networking“ sowie des ,e-learning®. Beides sind geeignete
Instrumente, um Bildungsprozesse zu verbessern und mehr Personen — auch diejenigen, die an
Hauslichkeit gebunden sind, einzubeziehen und dariber Teilhabe zu ermdglichen.
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Umweltbildung

Seit 2012 gibt es in der auBerschulischen Umweltbildungseinrichtung Waldstation einen Audioguide. Er
wurde zusammen mit der Universitat Hannover entwickelt und ermoglicht Kindern mit und ohne
Behinderungen, die einzelnen Stationen per Kopfhorer zu erleben.

3.6  Berufliche Ausbildung und Arbeit sowie Qualifizierung

,Die Vertragsstaaten anerkennen das gleiche Recht von Menschen mit Behinderungen auf Arbeit;
dies beinhaltet das Recht auf die Mdglichkeit, den Lebensunterhalt durch Arbeit zu verdienen, die in
einem offenen, integrativen und fir Menschen mit Behinderungen zuganglichen Arbeitsmarkt und
Arbeitsumfeld frei gewahlt und angenommen wird..“ (Artikel 27, Satz 1, UN-BRK)

Voraussetzung fiir eine angemessene Arbeit ist eine angemessene berufliche Ausbildung.
Berufsorientierung, Berufsberatung und Beschaftigungsférderung ist vornehmlich Aufgabe der
Bundesagentur flir Arbeit.
Dennoch sieht sich die Stadt Hannover grundsatzlich auch in der Verpflichtung, im kommunalen
Rahmen Ausbildungs- und Arbeitsplatze auch flir Menschen mit Behinderungen zu férdern, zu schaffen
und anzubieten.
Die Stadt Hannover mdchte Unternehmen und Betriebe ausdricklich ermuntern, ihre Anstrengungen
zur Forderung der vollen Teilhabe von Menschen mit Behinderungen im Arbeitsleben zu steigern.
Aus diesem Grund vergibt sie Anfang Februar 2013 zum zweiten Mal den Forderpreis flir Inklusion in
der Wirtschaft.
Hierdurch sollen Betriebe, Geschafte und Unternehmen ausgezeichnet werden, die mit innovativen
Konzepten barrierefreie Arbeits- oder Ausbildungsplatze flir Menschen mit Behinderung schaffen oder
erhalten. Kriterien sind zum Beispiel:

- Ausbildungsplatze flir Menschen mit Behinderung

- dauerhafte Arbeitsplatze fiir Menschen mit Behinderung

- besondere Serviceangebote

- sonstige innovative Handlungsansatze flr Inklusion im Erwerbsleben.

Die Stadtverwaltung Hannover selbst bildet in unterschiedlichen Bereichen, sowohl gewerblich, als auch
in der Verwaltung aus. In 2011 waren 9 und 2012 sind 11 junge Menschen mit Behinderungen in
Ausbildung.

Die Schwerbehindertenquote der Landeshauptstadt Hannover betrug fiir das Jahr 2011 7,37 %. Das
sind im Durchschnitt 619 Beschaftigte mit Schwerbehinderung.
Damit Gbererfillt die Stadt die mit 5 % gesetzlich vorgegebene Quote.

Bei der Einrichtung von behindertengerechten  Arbeitsplatzen, sowie dem Bestreben,
behindertengerechte Arbeitsplatze zu erhalten, arbeitet die Landeshauptstadt Hannover eng mit dem
Integrationsamt sowie den verschiedenen Integrationsfachdiensten, der Agentur flr Arbeit und dem
Rentenversicherungstrager zusammen.
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Des Weiteren vergab die Landeshauptstadt Hannover 2011 Auftrage in Hohe von rund 23.000,- € an
anerkannte Werkstatten fur Menschen mit Behinderungen bzw. Blindenwerkstatten.

Auch der Stitzpunkt Holderlinstralle bietet seit Mitte 2012 Arbeitsplatze fir Menschen mit
Behinderungen an. (s. Informationsdrucksache 1771/2012) Im September 2012 waren bereits 12
Beschaftigte mit Behinderungen eingestellt.

3.7 Einkommen und finanzielle Hilfen

,Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen auf einen angemessenen
Lebensstandard fiir sich selbst und ihre Familien, einschlieBlich angemessener Ernahrung, Bekleidung
und Wohnung, sowie auf eine stetige Verbesserung der Lebensbedingungen und unternehmen
geeignete Schritte zum Schutz und zur Forderung der Verwirklichung dieses Rechts ohne
Diskriminierung aufgrund von Behinderungen.” (Artikel 28 der UN-BRK)

3.7.1 Eingliederungshilfe

Ziel der Eingliederungshilfen nach dem SGB IX ist, Beeintrachtigungen, die Menschen aufgrund ihrer
Behinderung erleiden, mit geeigneten MalRnahmen mdglichst auszugleichen.
Geregelt sind die konkreten Leistungen z.Zt. in den Leistungsgesetzen
- SGB Ill fur die Hilfen zur Férderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am
Arbeitsleben, die die Bundesagentur fiir Arbeit erbringt, dem
- SGBV, das die Leistungen der gesetzlichen Krankenversicherung regelt, dem
- SGB VI, den Leistungen der medizinischen Rehabilitation und zur Teilhabe am Arbeitsleben der
gesetzlichen Rentenversicherung, dem
- SGB VIl fur die Leistungen fir Kinder mit seelischer Behinderung oder drohender seelischer
Behinderung und dem
- SGB XIl fiir Leistungen zur Teilhabe, soweit sie nicht nach den anderen Leistungsgesetzen
gewahrt werden kann.
Die unterschiedlichen Zustandigkeiten filhren nicht selten zu Problemen fir Menschen mit
Behinderungen, den jeweils richtigen Leistungstrager zu ermitteln und die Leistungstrager selbst, die
konkreten Leistungen in der Zustandigkeit eindeutig zuzuordnen. Hier besteht dringender
Handlungsbedarf,
Seit langerem beabsichtigt die Bundesregierung, die Eingliederungshilfen zu Gberarbeiten und in einem
einheitlichen Bundesleistungsgesetz neu zu fassen. Damit ist geplant, die derzeit noch bestehenden
unterschiedlichen Zustandigkeiten fiir diese Hilfen zusammenzufassen.

Von der Stadtverwaltung werden die Leistungen des SGB XIII im Fachbereich Jugend und Familie und
dem SGB Xl im Auftrag des Sozialhilfetragers, der Region Hannover, vom Fachbereich Soziales
erbracht.

SGB XII
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Leistungstrager der Eingliederungshilfe gem. SGB XlI sind die Lander. Mit der Umsetzung beauftragen
sie die ortlichen Sozialhilfetrager. In Hannover hat die Region Hannover als Sozialhilfetrager die Stadt
Hannover, den Fachbereich Soziales, fiir die Umsetzung im Stadtgebiet Hannover herangezogen.

Die Lander erlassen Ausflihrungsverordnungen und Durchflihrungsbestimmungen, die ortlichen
Sozialhilfetrager Regelungen zu Verfahrensregelungen.

Damit ist der Gestaltungsspielraum fiir die Stadt Hannover eng. Der Fachbereich Soziales pflegt eine
enge Kooperation zur Region Hannover, beteiligt sich auch an den Austauschen auf Landerebene und
nimmt so Einfluss auf die Gestaltung der Hilfen. In einem Prozess der Region unter Beteiligung des
Fachbereichs Soziales werden z.Zt. die Verfahrensweisen Uberpriift.

Da die Zielgruppe der Eingliederungshilfen Menschen mit Behinderungen sind, ist das Bemlhen des
Fachbereichs Soziales um Barrierefreiheit/Zuganglichkeit noch einmal besonders.
Folgende Schwerpunkte bei der Uberpriifung und Weiterentwicklung werden gesetzt:

- barrierefreier Zugang zu den Verwaltungsgebauden und zu Information und Kommunikation

- Verbesserung und Anpassung elektronischer Medien

- enge Kooperation und Mitfinanzierung von  Mallnahmen des  stadtischen

Gebaudemanagements, etwa beim Umbau schulischer Infrastruktur
- Mitfinanzierung kultureller Veranstaltungen

Bezogen auf die Hilfen zum Nachteilsausgleich flir Menschen mit Behinderungen stehen im
Vordergrund:
o die Gestaltung — Absprachen mit Anbietern und Schulen — und Finanzierung von Systemen der
Schulassistenz
e der Ausbau ambulanter Hilfen — zur Vermeidung stationarer Aufenthalte als grundsatzliches Ziel
zur Gestaltung des Lebens in der Mitte der Gesellschaft
e Beratung, Begleitung und Aktivierung zur Nutzung des Personlichen Budgets als
selbstbestimmtes Gestaltungselement.

In 2012 wurde in 22 Féllen eine Schulassistenz/Schulhelfer bewilligt. Umbau und Gestaltung der
Schulen s. 3.2.1.

3.7.2 Personliches Budget

Seit dem 01.08.2008 haben Menschen mit Behinderungen gem. § 17 Abs. 2 bis 4 SGB IX einen
Rechtsanspruch auf ein Personliches Budget. Seit dem 01.01.2008 zunéchst als Kann-Leistung
eingefiihrt, hat die Einflhrung des Persdnlichen Budgets zum Ziel, die Selbstbestimmung fur Menschen
mit Behinderungen zu unterstitzen. Leistungen der Eingliederungshilfe werden als Geldbetrag gewahrt
und nicht, wie bisher, als direkte Sach- oder Dienstleistung. Damit kdnnen Menschen mit
Behinderungen ihren individuellen Bedarf an Hilfeleistungen selbstbestimmt und eigenverantwortlich
organisieren.
Typische budgetfahige Leistungen sind:

- Hilfe zur Mobilitat

- Hilfe zur Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft
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- Hilfe zur hauslichen Pflege

- Hilfe zur héauslichen Krankenpflege

- RegelmaRig benétigte Hilfs- und Heilmittel

- Hilfe zum Erreichen des Ausbildungs- oder Arbeitsplatzes (Fahrtkosten).
Mit der Drucksache 0688/2012 hatte die Verwaltung bereits im Marz 2012 (ber ihre Verfahren und
Erfahrungen mit dieser neuen Leistungsform berichtet.

Obwohl der Fachbereich Soziales diese Maglichkeit offensiv bewirbt, hat sich die Zahl der
Budgetbewilligungen bis einschlieRlich September 2012 lediglich um 19 Falle erhoht.

Von insgesamt 42 beantragten Hilfen in 2012 mussten 7 abgelehnt, 6 wurden an andere
Leistungstrager weitergeleitet werden. 8 Antrage wurden zuriickgezogen und 2 Antrage befinden sich
noch in der Bearbeitung.

Stationare Pflegeleistungen

Inklusion in der stationdren Altenpflege heilt: konzeptionelle Weiterentwicklung der Pflegeheime in
Richtung Durchlassigkeit der Hilfen, Offnung ins Quartier und Erméglichung von selbstbestimmtem
Leben im Heim.
Die Zielsetzungen der Inklusion lassen sich auf Menschen mit Pflegebedirftigkeit, insbesondere auf
pflegebedirftige Menschen, die in stationaren Pflegeeinrichtungen leben, libertragen. Behinderung und
Pflegebedirftigkeit unterliegen zwar verschiedenen Definitionen  (Behinderung kann zu
Pflegebedurftigkeit fiihren) und sind nicht deckungsgleich, beiden gemeinsam ist aber, dass die
Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist.
Zielsetzung der Pflege und Betreuung in einer stationaren Altenpflegeeinrichtung ist es, die Teilhabe am
gesellschaftlichen Leben so weit wie mdglich trotz Pflegebedirftigkeit zu erméglichen. Im Vordergrund
steht die Selbstbestimmung der pflegebeddirftigen Bewohnerinnen und Bewohnern.
Das Pflegeversicherungsgesetz definiert in § 2 die Selbstbestimmung als obersten Wert fir die
Leistungen der Pflegeversicherung:
§ 2 SGB XI: Selbstbestimmung
(1) Die Leistungen der Pflegeversicherung sollen den Pflegebediirftigen helfen, trotz ihres
Hilfebedarfs ein moglichst selbstandiges und selbstbestimmtes Leben zu flihren, das der Wiirde des
Menschen entspricht. Die Hilfen sind darauf auszurichten, die korperlichen, geistigen und seelischen
Krafte der Pflegebediirftigen wiederzugewinnen oder zu erhalten.
Das Ausleben von gesellschaftlicher Teilhabe und Selbstbestimmung steht in einem Pflegeheim
zunachst einmal vor besonderen Herausforderungen; zum einen durch die Pflegebedurftigkeit, die
selbstbestimmte Teilhabe erschwert, zum anderen durch den institutionellen Charakter eines
Pflegeheims.
Gerade deshalb kann das Konzept der Inklusion genutzt werden, um auch fiir pflegebediirftige
Menschen, die in stationdren Einrichtungen leben, die Ziele der Selbstbestimmung und
gesellschaftlichen Teilhabe zu verfolgen.
Das Pflegeheim ist eine Sondereinrichtung, ahnlich einer Behinderteneinrichtung, und steht als solche
im Widerspruch zum Konzept der Inklusion. Das Leben in einem Pflegeheim widerstreitet dem
Kernprinzip der Inklusion, ein gleichberechtigtes und selbstbestimmtes Leben mitten in der Gesellschaft
fihren zu konnen.
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Andererseits aber ist das Pflegeheim, mit allen Einschrankungen als Sonderwohnform, ein inklusiver
Sozialraum par excellence, da es speziell daflir gestaltet ist, pflegebedurftigen Menschen einen Ort des
Lebens, ein Zuhause, zu bieten: die Merkmale Gleichbehandlung und Nichtdiskriminierung,
Barrierefreiheit, ~Kultursensibilitt, Beratungs- und Unterstltzungsleistungen, Treffpunkt und
Netzwerkknoten, Wertschatzung, werden im Pflegeheim konzeptionell erfilllt.

Bedeutet Inklusion also, die Infrastruktur, die Dienstleistungen und die Angebote am Bedarf und den
Bedurfnissen der Menschen mit Behinderungen zu orientieren, so erfiillt das Pflegeheim diese Kriterien.
Oft macht das Leben in einem solchen geschitzten Raum es den behinderten Menschen erst maglich,
auch wieder am gesellschaftlichen Leben aulRerhalb einer solchen Einrichtung teilzuhaben.

Zielsetzung muss daher sein, die Grenzen von stationaren und ambulanten Hilfen in der Altenpflege
durchlassiger zu machen, den Verbleib in der eigenen Wohnung zu fordern, die Pflegeheime nach
auBen in das Quartier zu 6ffnen und das MaB der Selbstbestimmung in der stationdaren Einrichtung zu
erhdhen (durch konzeptionelle Weiterentwicklung der Pflegeheime, zum Beispiel in Form von
Hausgemeinschaften, die sich am Leitbild des gemeinschaftlichen und selbstbestimmten Lebens
orientieren).

Das stadtische Pflegezentrum Heinemanhof bietet hierfiir ein Beispiel. Pflegebediirftige Bewohnerinnen
und Bewohner mit geistiger oder korperlicher Behinderung leben integriert in den Wohngruppen mit
Pflegebedirftigen ohne Behinderung zusammen. Bewohnerzimmer, sanitare Einrichtungen und
Gemeinschaftsraume sind behinderten- und rollstuhlgerecht ausgestattet. Durch die kleinen Gruppen
entsteht eine Wohnatmosphare, Gemeinsame Aufenthaltsbereiche und die gemeinsamen Mahlzeiten
fordern das Miteinander. Vielfaltige Freizeitangebote und Begegnungsmaglichkeiten innerhalb und
aulerhalb des Heinemanhofs geben Anregungen und schaffen soziale Kontakte. Regelmaflig machen
die Bewohnerinnen und Bewohner ,Urlaub vom Heim* und fahren fir mehrere Tage in eine geeignete
Ferieneinrichtung.

Alltag ist, dass behinderte Menschen, die im Heinemanhof leben, werktaglich in eine
Behindertenwerkstatt fahren.

Zu den weiteren tagesstrukturierenden Angeboten z&hlen kreatives Arbeiten und Gestalten, Kochen,
Werken, Malen, Garten- und Balkonarbeit. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Heinemanhof
unterstitzen die behinderten Menschen in ihrer Selbstbestimmung und Alltagsgestaltung und stehen
ihnen beratend zur Seite. Dazu gehért auch die Begleitung zum Einkaufen, zum Friseur oder zum Arzt.
Die Stadtischen Alten- und Pflegezentren der Landeshauptstadt Hannover pflegen bereits vielféltige
Kontakte in den jeweiligen Stadtteil und das Quartier, die es den Bewohnerinnen und Bewohnern
ermdglichen, auch bei eingeschrankter Mobilitat soziale Kontakte aufrecht zu erhalten.

Die ambulanten Angebote der Heime bilden eine Mdglichkeit, die flieRenden Ubergénge im
Pflegeverlauf mitzugestalten und aus der Perspektive der stationaren Bedingungen und Bedarfe weiter
zu entwickeln. Sie bieten Unterstitzung flr Menschen, die noch zu Hause leben, z.B. in Form von
Tagesbetreuung oder Kurzzeitpflege, und ermdglichen die Rickkehr aus dem Pflegeheim in die eigene
Héauslichkeit. So konnten bereits 2011 insgesamt 28 Bewohnerinnen und Bewohner aus der
vollstationaren Pflege wieder in die eigene Hauslichkeit zurtickkehren.

In Zukunft werden sich die Stadtischen Alten- und Pflegezentren noch weiter in das unmittelbare Umfeld
des Quartiers 6ffnen und mit den Ubrigen Anbietern der pflegerischen, medizinischen und sozialen
Versorgungs- und Unterstiitzungsinfrastruktur vernetzen.
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Derzeit bietet die Stadt Hannover in eigenen Alten- und Pflegeheimen 640 Platze von insgesamt tber
6000 Platzen aller Alten- und Pflegeheimen im Stadtgebiet Hannover an.

SGB Vill

Anspruchsberechtigt flr Leistungen der Hilfen zur Erziehung (§§ 27ff SGB VIII) sind die
Personensorgeberechtigten, die bei der Erziehung eines Kindes oder eine Jugendlichen Anspruch auf
Hilfe (Hilfe zur Erziehung) haben, wenn eine dem Wohl des Kindes oder des Jugendlichen
entsprechende Erziehung nicht gewahrleistet ist und die Hilfe fir seine Entwicklung geeignet und
notwendig ist.

Die Jugendhilfe erbringt zum jetzigen Zeitpunkt Integrationsleistungen im Bereich der seelisch
behinderten jungen Menschen in Form von Eingliederungshilfe fiir seelisch behinderte Kinder und
Jugendliche gemaR § 35a SGB VIII sowie Leistungen im Rahmen von Eingliederungshilfe fir junge
Volljahrige entsprechend §§ 41/35a SGB V1.

Zur Klarung, ob eine seelische Behinderung vorliegt oder ob der junge Mensch von einer solchen
Behinderung bedroht ist und dadurch ein spezieller Eingliederungsbedarf vorliegt, ist grundsatzlich
bezogen auf den jeweiligen Einzelfall eine multidisziplinare® und mehrdimensionale® Diagnostik
erforderlich.  Anzustrebendes Ziel der Eingliederungshilfe ist es, eine drohende Behinderung zu
verhlten und / oder eine vorhandene Behinderung oder deren Folgen zu beseitigen bzw. zu mildern.

Assistenzleistungen flr den Bereich Schule

Aktuell werden Uber Eingliederungshilfe im Rahmen der (Schul-) Bildung Assistenzleistungen der
Jugendhilfe fiir den Bereich Schule erbracht (Schulbegleitungen / Systematische Ubungsbehandlungen
fur LRS + Dyskalkulie).

Assistenzleistungen der Jugendhilfe fiir den Bereich Schule fiir das Jahr 2011

Rechtsgrundlage Auspragung: Fallzahlen Kosten
§ 35a In Ambulanter Form (Mittelwert 2011)
Systematische 651 830.528 €
Ubungsbehandlung

8 Einbeziehen mehrerer Fachdisziplinen, z. B. Medizin, Psychologie, Sozialpadagogik, Schule, Berufsberatung

9 Familie, strukturelle Situation, Beziehungsgefiige, systemische Belastungsfaktoren, ndheres Umfeld,
Freundschaften, Interessenbereiche, institutionelle Beziehungsfelder (z. B. Kindergarten, Schule,
Berufstatigkeit
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Schulbegleitung 59 1.452.000 €

Gesamtergebnis: 710 2.282.528 €

Erlduterung:

+ Systematische Ubungsbehandlungen erhalten Jungen und Madchen mit umschriebenen
Entwicklungsstorungen in den Bereichen Lesen und Schreiben sowie Dyskalkulie, um diese alters-
und lerngerecht zu férdern und so ihre Bildungs- und damit Lebenschancen zu verbessern.

+  Schulbegleitung wird durch eine Person geleistet, die wahrend eines Teils oder auch wahrend der
gesamten Schulzeit (einschlieflich des Schulweges) bei einer Schilerin /einem Schiler ist, um
dessen/deren behinderungsbedingte Defizite zu kompensieren und Hilfestellungen zu geben.

3.8  Gleichstellung fiir Menschen mit Behinderungen

,1) Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten Gesetzgebungs-, Verwaltungs-, Bildungs- und
sonstige Malinahmen, um Menschen mit Behinderungen sowohl innerhalb als auch auerhalb der
Wohnung vor jeder Form von Ausbeutung, Gewalt und Missbrauch, einschlieflich ihrer
geschlechtsspezifischen Aspekte, zu schiitzen.

2) Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten Malinahmen, um jede Form von Ausbeutung, Gewalt
und Missbrauch zu verhindern, indem sie unter anderem geeignete Formen von das Geschlecht und
das Alter beriicksichtigender Hilfe und Unterstltzung fir Menschen mit Behinderungen und ihre
Familien und Betreuungspersonen gewahrleisten, einschlieRlich durch die Bereitstellung von
Informationen und Aufklarung dartber, wie Falle von Ausbeutung, Gewalt und Missbrauch verhindert,
erkannt und angezeigt werden kénnen. Die Vertragsstaaten sorgen dafir, dass Schutzdienste das
Alter, das Geschlecht und die Behinderung der betroffenen Personen berticksichtigen.

Sexuelle Gewalt und Behinderung

Neue Studien belegen, dass Menschen mit Behinderungen einem erhéhten Risiko unterliegen, Opfer
sexueller Gewalt zu werden. So legt die aktuelle Studie ,Lebenssituation und Belastungen von Frauen
mit Beeintrachtigungen und Behinderungen in Deutschland® (Bielefeld, Marz 2012) gezielte
Praventionsmalinahmen nahe. Besonders diesbezliglich gefahrdet sind danach die Lebenssituationen
in Wohn- und Werkstatten fur Menschen mit Behinderungen.

Das Referat fur Frauen und Gleichstellung der Landeshauptstadt Hannover und die Beauftragte fur
Menschen mit Behinderungen der Landeshauptstadt Hannover unterstltzen deshalb das Projekt
,Sexuelle Gewalt und Behinderung“ des Frauennotrufs Hannover (2010 — 2013) durch:

- Forderung von Informationsveranstaltungen
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- Forderung einer barrierefreien Homepage
(Audioversion flir sehbehinderte und blinde Frauen und Méadchen)
- Forderung einer Broschure in leichter Sprache

Informationen die vom Referat bisher hierzu erstellt wurden sind:

- Die DVD ,Madchenwelten*
Eine Videoproduktion aus Hannover in Kooperation mit dem Referat fiir interkulturelle
Angelegenheiten der Landeshauptstadt Hannover und der Behindertenbeauftragten der
Landeshauptstadt Hannover (2005)

- Broschure ,Frauen, Migration, Behinderungen*

Lesben und Schwule und Behinderung

Die Ansprechpartnerin fir Lesben und der Ansprechpartner fir Schwule in der

Landeshauptstadt Hannover richten ihre Veranstaltungen und Projekte an Menschen

mit Behinderungen ebenso wie an Menschen ohne Behinderungen aus.

Der Runde Tisch ,,Emanzipation und Akzeptanz von Transidenten, Lesben und Schwulen in

der Landeshauptstadt Hannover" widmete sich am 03. Marz 2010 gezielt dem Schwerpunkithema
,Homosexualitat und Behinderung".

Eine Lesung mit der Autorin Dorit David wird in Kooperation mit der Beauftragten fur Menschen mit
Behinderungen der Landeshauptstadt Hannover wurde am 04. Dezember 2012 veranstaltet. Die
Lesung wird mit Gebardendolmetscherinnen bersetzt.

Die Ansprechpartnerin fir Lesben und der Ansprechpartners flr Schwule planen, in Kooperation mit der
Behindertenbeauftragten der LHH, dem Nds. Sozialministerium und dem Behindertenbeauftragten der
Region Hannover eine Tagung zu Queerhandicaps durchzuflihren.

Die Ansprechpartnerin fir Lesben nimmt am Arbeitskreis des Frauennotruf , mit dem Schwerpunkt
behinderte Madchen und Frauen - sexuelle Gewalt" teil.

Die Beratung fiir Lesben und Schwule in der Beratungsstelle Osterstrale ist barrierefrei zuganglich.

Der queere Veranstaltungsort ,,Andersr(a)um" ist barrierefrei zuganglich.

47



3.9

Sport und Events

,Mit dem Ziel, Menschen mit Behinderungen die gleichberechtigte Teilnahme an Erholungs- Freizeit- und
Sportaktivitaten zu ermdglichen, treffen die Vertragsstaaten geeignete Malinahmen,

a)

b)

e)

um Menschen mit Behinderungen zu ermutigen, so umfassend wie moglich an
breitensportlichen Aktivitaten auf allen Ebenen teilzunehmen, und ihre Teilnahme zu fordern;

um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen die Maglichkeit haben,
behinderungsspezifische Sport- und Erholungsaktivitaten zu organisieren, zu entwickeln und an
solchen teilzunehmen, und zu diesem Zweck die Bereitstellung eines geeigneten Angebots an
Anleitung, Training und Ressourcen auf der Grundlage der Gleichberechtigung mit anderen zu
fordern;

um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen Zugang zu Sport, Erholungs- und
Tourismusstatten haben;

um sicherzustellen, dass Kinder mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen Kindern an
Spiel-, Erholungs-, Freizeit- und Sportaktivitaten teilnehmen kdnnen, einschlieBlich im
schulischen Bereich;

um sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen Zugang zu Dienstleistungen der
Organisatoren von Erholungs-, Tourismus-, Freizeit- und Sportaktivitaten haben.*

(Artikel 30 der UN-BRK)

3.91

Sport

Sportentwicklungsplanung

Der Rat der Stadt hat die Verwaltung beauftragt, einen Sportentwicklungsplan zu erstellen. In
Zusammenarbeit mit der Universitat Osnabrick wurde die Bevolkerung in einer Reprasentativumfrage
zu ihrem Sportverhalten befragt, eine Bestandsaufnahme der Sportstatten und eine Befragung der
Sportanbieter durchgefihrt. Anschlieend wurden die Ergebnisse ausgewertet und die sich daraus
ergebenden Handlungsfelder erarbeitet.

48



Die Verwaltung hat daraus 2010 die 'Leitlinien der Sportentwicklungsplanung in der Landeshauptstadt
Hannover' erarbeitet und dem Rat zur Kenntnis gegeben.

Zielgruppen der Sportentwicklung sind dabei u. a. auf der Nachfrageseite Menschen mit
Behinderungen. Im Laufe des weiteren Prozesses der Sportentwicklungsplanung sollen die Anspriiche
der Behinderten groRere Beachtung finden. Diese sollen regelmaRig mit den vorhandenen Angeboten
abgeglichen werden.

Weiterhin fordert der Fachbereich Sport- und Eventmanagement im Rahmen der Sportférderung
(Integration / Inklusion im Sport) einzelne Projekte.

Ein Beispiel hierzu ist die 'Rollstuhlsportgemeinschaft 94 Hannover e.V. am Maschsee in Hannover".
Hier wurde eine attraktive Anlaufstelle flir Gehandicapte und Nicht-Gehandicapte Menschen
geschaffen. Dies erfolgt u.a. durch Zentralisierung eines eigenen Vereinsdomizil und der Gewinnung
neuer Mitglieder als Multiplikatoren zur Inklusion und den RSG-Vereinszahlen.

Die Erweiterungen des Sportangebots durch Wassersport und die Vermietung von Rollstiihlen,
Scootern, etc. gehdren ebenso zum Angebot, wie auch die Schulung / Fortbildungsmalnahmen und
Angebote fiir die ehrenamtlichen Helfer.

Baderkonzept

Die stadtischen Bader sind barrierefrei ausgebaut.

Das Stockener Bad flihrt dartiber hinaus die Bezeichnung 'Schwimmen ohne Barrieren’, d.h., dass die
einzelnen Einrichtungen im Bad ohne fremde Hilfe durch Menschen mit Behinderungen genutzt werden
kénnen.

Sportleistungszentrum

Das Sportleistungszentrum im Sportpark Hannover wird sowohl von Leistungssportlern als auch von
verschiedenen Sportvereinen und Schulen genutzt.

Im Zuge verschiedener Sanierungsabschnitte wird in 2012 eine Aufzugsanlage eingebaut, um die
zukunftige generelle barrierefreie Erschliefung fiir die sportliche Nutzung sicherzustellen. Dadurch
werden alle vier Ebenen und damit sowohl die Umkleiden und Sporthallen als auch die Sportmedizin
barrierefrei erschlossen. Im nachsten Schritt wird 2013 im sportmedizinischen Bereich der vorhandene
WC-Bereich umfassend barrierefreie um- und Behinderten-WCs eingebaut.

Zielsetzung ist u. a., ein nachhaltiges Konzept mit einer ganzheitlichen Losung umzusetzen, um den
Behindertensport in Hannover zu férdern.

Erika-Fisch-Stadion

Die Sporteinrichtungen dieses Stadions einschlief3lich der Tribiine sind barrierefrei zu erreichen.
Dar(ber hinaus sind die Toiletten und Umkleideraume barrierefrei ausgebaut.

AWD-Arena

Die AWD-Arena hat spezielle Bereiche fir Menschen mit Behinderung eingerichtet.

Diese sind wie folgt:

In der AWD-Arena gibt es sowohl Stehplatze, als auch Sitzplatze flr Menschen mit Behinderungen.
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Aulerdem sind 10 Sitzplatze fir blinde und sehbeeintrachtigte Menschen mit Live-Spielkommentar
vorhanden.

80 Uberdachte Platze sind fir Rollstuhifahrerinnen und Rollstuhlfahrer vorgesehen. Dort kann ebenso
eine Begleitperson Platz nehmen.

Weiterhin sind Behindertenparkplatze in unmittelbarer Nahe des Stadions vorhanden. Diese sind ca. 20
bis 50 Meter vom barrierefreien Eingang entfernt. Der Zugang zu den Platzen fiir Rollstuhlfahrerinnen
und Rollstuhlfahrer ist asphaltiert und hat eine Steigung unter 6 Prozent.

In den Sanitaranlagen sind fiinf Behindertentoiletten vorhanden. In unmittelbarer Nahe der Platze fiir
Rollstuhifahrerinnen und Rollstuhlfahrer befinden sich drei weitere barrierefreie Toiletten.

Genehmigungen / Veranstaltungen

Im Rahmen der gegebenen Maglichkeiten bemiht sich der Veranstaltungsservice (OE 15.5) im
Genehmigungsverfahren um die Bertcksichtigung von Veranstaltungsbesucherinnen und -besuchern
mit Handicap. Dazu gehéren zum Beispiel das Hinwirken auf den Einsatz von mobilen Behinderten-
WCs oder die Planung von barrierefreien Zugangen.

Special Olympics

Special Olympics ist mit rund 3,1 Millionen aktiven Sportlerinnen und Sportlern in 175 Landern die
weltweit groRte Sportbewegung flr geistig behinderte Menschen. Special Olympics ist vom |OC offiziell
anerkannt.

Special Olympics richtet nicht nur Wettbewerbe aus, sondern veranstaltet auch Trainingsseminare und
Freizeitsportveranstaltungen. Durch regelméaRiges Sporttraining und Wettbewerbe in vielen olympischen
Sportarten konnen die Sportlerinnen und Sportler kdrperliche Fitness entwickeln, Mut beweisen und
Freude erfahren. Freundschaft mit anderen Familien, anderen Sportlerinnen und Sportlern, freiwilligen
Helferinnen und Helfern konnen entstehen.

Am 20. September 2012 (in 2013 vom 05. — 07.06.2013) fand nach 2010 in Hannover die 2. Special
Olympics Niedersachsen statt. Etwa 500 Athletinnen und Athleten mit geistiger und mehrfacher
Beeintrachtigung haben an dieser Sportveranstaltung teilgenommen. Ca. 80 Schwimmerinnen und
Schwimmer, 70 Leichtathletinnen und Leichtathleten, 50 FuRballerinnen und FuRballer, 300
Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei wettbewerbsfreien Angeboten waren beteiligt. Wettkampforte
waren das EFS, das Sportleistungszentrum, das Stdckener Bad, das Stadionbad und der DSV
Hannover 78.

BlindenfufRball-Bundesliga

Am Samstag, 02. Juli 2011 wurde unter dem Motto ,Mit Fullball in die Mitte der Gesellschaft* von der
BLINDENFUSSBALL-Bundesliga (DBFL) am Neuen Rathaus in Hannover der Abschlussspieltag der
Saison 2011 ausgetragen. Auf einem extra aufgebauten Kunstrasenfeld spielten neun Mannschaften
den letzten Spieltag der Liga aus.

Das Leitbild der Special Olympics wird durch den folgenden Eid untermauert: "Lasst mich gewinnen!
Doch wenn ich nicht gewinnen kann, lasst mich mutig mein Bestes geben".
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3.9.2 Freizeit

Freizeitangebote fiir Kinder und Jugendliche

Freizeitangebote fur Kinder und Jugendliche werden in insgesamt 43 Einrichtungen der offenen Kinder-
und Jugendarbeit angeboten. 14 Einrichtungen davon werden in nichtstadtischer Tragerschaft
betrieben.

Von den 43 Einrichtungen verflgen 33 Uber einen barrierefreien Zugang, z.T. sind Behindertentoiletten

vorhanden. In etwa 10 Einrichtungen besteht kein barrierefreier Zugang.

Fur drei Einrichtungen sind umfangreiche Baumalnahmen angemeldet, zu denen auch ein
behindertengerechter Standard zahlt. Kleinere und kurzfristige bauliche MalRnahmen aus dem in diesem
Jahr erstmals zur Verfligung gestellten zusatzlichen Mitteln sind zur Zeit in zwei bis drei Einrichtungen
in der Vorplanung.

Grundsatzlich sind alle fachlichen Angebote und Malinahmen der offenen Kinder- und Jugendarbeit
offen flr alle Bevolkerungsgruppen im Sinne inklusiver Angebote. Allerdings werden die Einrichtungen
von korperlich behinderten Kindern und Jugendlichen unterdurchschnittlich besucht. Eine Ursache
hierfur liegt sicherlich auch in dem Fehlen spezieller Angebote zur Heranflihrung gehandicapter Kinder
und Jugendlicher an die offene Kinder- und Jugendarbeit.

Im Rahmen der Entwicklung von Stadtteilkonzepten im Zuge der Neuorganisation wird auch dieser
Aspekt im Sinne bedarfsgerechter Angebote und MalRnahmen stérker bertcksichtigt werden

Ein Beispiel fur das Engagement des Kinder- und Jugendfreizeitbereichs ist:

Das Haus der Jugend

Das Haus der Jugend ist barrierefrei.

Durch Rampen und Fahrstuhl und, noch wichtiger, durch Respekt im Miteinander, ist es ein Haus fir
alle.

Seit einigen Jahren zahlen die Forderschule Franz Mersi, die Birgerstiftung Hannover und das
Landesbildungszentrum fiir Blinde (LBZB) zu den Kooperationspartnern des Hauses der Jugend.
Gemeinsam werden Trommel-Workshops und Auftritte der gemischten Gruppen aus jungen Menschen
mit und ohne Behinderung organisiert.

Regelmafig kommen Kinder und Jugendliche mit Handicap ins Haus der Jugend, um hier in sicherer
Umgebung und mit padagogischer Betreuung ihr Erfahrungsspektrum mit Nichtbehinderten zu
erweitern.

In der Holzwerkstatt entstehen angepasste Trommelinstrumente, die auch von Rollstuhlfahrern gespielt
werden konnen.

Gemischte Fahrten mit Behinderten und Nichtbehinderten zu Musikveranstaltungen, Festivals und
Messen werden organisiert.

Ziel ist die Erweiterung der Beteiligung von Behinderten in allen Angeboten des Hauses der Jugend.

Barrierefreier Tourismus
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Die Hannoversche Marketing und Tourismus HMTG schafft in den folgenden Bereichen Mdglichkeiten
zu barrierefreiem Tourismus:

*  Printmedien/Touristische Angebote:
In unseren Printprodukten, wie z.B. der Quartalsbeilage, wird angegeben, ob kérperlich eingeschrénkte
Personen die touristischen Angebote (Ubernachtungsangebote, Pauschalen, Hotelzimmer etc.) nutzen
kénnen. Hier wird explizit seit finf Jahren mit dem Symbol ,behindertengerecht® auf eine entsprechende
Maglichkeit hingewiesen.

* Roter Faden/Tourist Information:

- Bei Ubernahme der touristischen Aktivitaten durch die HMTG wurde in Zusammenarbeit mit der
Beauftragten fiur Menschen mit Behinderungen der LHH der ,Rote Faden® auf Barrierefreiheit gepruft
und darauf aufbauend komplett neu gestaltet. Dies beinhaltet die rollstuhl- und Rollator-gerechte
Gestaltung, neue zusatzlich eingebrachte Symbole sowie Hinweise auf Banke, Toiletten oder
entsprechend barrierefreie gastronomische Betriebe.

- Die Tourist Information ist ebenfalls barrierefrei (iber einen Fahrstuhl) zuganglich.

* Internet/Infostellen:

- Bei der Erneuerung des Internetauftritts www.hannover.de zum 26. September 2012 wurden die
Anforderungen an die Barrierefreiheit beriicksichtigt. .Aktuell ist in Vorbereitung, alle auf vielen
Seiten verstreuten Service-Informationen flir Menschen mit Behinderungen — wie auch fiir andere
Anspruchsgruppen - in dem Kommunalportal zu biindeln und mit wenigen Klicks verfiigbar zu
machen.

- Einmalig bundesweit wurde bei Einflihrung der digitalen Informationsstelen durch die HMTG eine
barrierefreie Gestaltung eingefiihrt und finanziert. Mit einem innovativen Aufklappment waren von
Beginn an die deutsch- und englischsprachigen Inhalte auch flir Rollstuhlfahrerinnen und Roll-
Stuhlfahrerinnen und Rollstuhifahrer navigierbar. Zeitgleich mit der Erneuerung von
www.hannover.de haben die Infostelen nun eine zusatzliche Navigationseigenschaft erhalten, die
eine Auswahl von Inhalten nunmehr ohne Umschaltung auch sitzend durch Wischbewegungen
maoglich macht.

+ Veranstaltungen:
- Bei allen Veranstaltungen, die durch die HMTG/HVG durchgeflinrt werden, wird auf die strikte
Einbindung von Besucherinnen und Besuchern mit Handicap geachtet und Jahr flr Jahr verbessert.

3.10 Kultur

,Die Vertragsstaaten anerkennen das Recht von Menschen mit Behinderungen, gleichberechtigt mit
anderen am kulturellen Leben teilzunehmen, und treffen alle geeigneten MaRnahmen, um
sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen
a) Zugang zu kulturellem Material in zuganglichen Formaten haben;
b) Zugang zu Fernsehprogrammen, Filmen, Theatervorstellungen und anderen kulturellen
Aktivitaten in zuganglichen Formaten haben;
¢) Zugang zu Orten kultureller Darbietungen oder Dienstleistungen, wie Theater, Museen,
Kinos, Bibliotheken und Tourismusdiensten, sowie, soweit wie zu Denkmélern und Stétten
von nationaler kultureller Bedeutung haben.” (Artikel 30, Absatz 1 der UN-BRK)


http://www.hannover.de/

Die UN-Konvention fordert damit einen barrierefreien Zugang zu kulturellen Angeboten jeder Art.
Kulturelle Einrichtungen der Stadt Hannover sind u.a. Bibliotheken, das Stadtarchiv, das Museum
August Kestner, das historische Museum, das Sprengel Museum, das Kulturbiiro, das Koki
(Kommunales Kino im) im Kinstlerhaus. Dariiber hinaus stellt die Stadt Hannover eine Reihe von
Gebauden fir kulturelle Angebote zur Verflgung, so das Theater am Aegi, dem Figurentheater, dem
Kleckstheater, dem Kulturzentrum Pavillon.

In erster Linie ist bei der Frage der Zuganglichkeit die Barrierefreiheit der Gebaude entscheidend.

Bibliotheken:

An 16 von 18 Standorten der Stadtbibliothek ist ein barrierefreier Zugang vorhanden. An 17 Standorten
existiert zudem eine Behindertentoilette.

Bei den Gebauden mit Barrieren handelt es sich zum einen um das Lindener Rathaus, das sich zurzeit
im Umbau befindet und nach Eréffnung ebenfalls barrierefrei und mit Behindertentoilette ausgestattet
sein wird. Zum andern ist es die IGS Muhlenberg. Hier ist ein kompletter Neubau geplant. Bei
Neubauten sind die Vorgaben der Barrierefreiheit ohnehin einzuhalten.

Bei der Einflihrung von Selbstverbuchungs-, Selbstrickgabegeraten und Kassenautomaten, die bis
2013 in fast allen 18 Standorten der Stadtbibliothek Hannover (Ausnahme IGS Mihlenberg wegen
Neubau) abgeschlossen sein wird, werden die besonderen Belange von Menschen mit Behinderungen
bertcksichtigt.

In Planung ist die Verbesserung der Bibliothek-Homepage, hier vor allem das Portal zur
Bibliothekssoftware Concerto. Darlber hinaus ist geplant, in der Zentralbibliothek in der Hildesheimer
Str. eine Braille-Station (Einrichtung eines Schreib-PC mit Braille-Tastatur und/oder Kopfhérern fur
Programme, die ,vorlesen®) einzurichten.

Das Medienangebot beschrankt sich nicht nur auf Blcher, sondern umfasst zahlreiche Horblicher
(attraktiv z.B. fir Menschen mit Sehbehinderungen oder Leseschwache oder Behinderungen, die kein
Halten bzw. Blattern von Blchern erlauben), sowie Filme auf DVD und Musik-CDs.

Spezielle Flihrungen durch die Bibliotheken werden auch von behindertenspezifischen Einrichtungen,
wie den Hannoverschen Werkstatten nachgefragt und wegen der Lage besonders in der
Zentralbibliothek und der Nordstadtbibliothek durchgefiihrt.

Stadtarchiv

Das Stadtarchiv ist barrierefrei zuganglich.

Museen

Die hannoverschen Museen August Kestner, Sprengel und Historisches zeichnen sich durch
kompetente padagogische und kulturelle Fachlichkeit aus, vorhandene Sammlungen attraktiv zu
vermitteln und aktuelle Themen in Sonderausstellungen zu prasentieren.
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In themenbezogenen Veranstaltungen und Ausstellungen werden bisweilen als separat eingeordnete
Zielgruppen ganzheitlich angesprochen und motiviert, diese Einrichtungen als Lern- und
Kommunikationsort mit dem Pradikat einer kulturellen und bildungsorientierten Servicekompetenz fiir
alle Menschen anzunehmen.

Dabei werden nicht nur technische Hilfsmittel fir gehdrlose Besucher, sondern in besonderen Projekten
auch Gebardensprache als Kommunikationsform eingesetzt.

Sprengel Museum Hannover

Das Sprengel Museum Hannover ist innerhalb des Hauses nahezu barrierefrei. Es verfiigt Uber Aufziige
zwischen den Sammlungsebenen, aulerdem sind 3 Behindertentoiletten vorhanden (2 im
Zwischengeschoss, 1 im Obergeschoss)

Fur den voraussichtlich Ende 2014 fertiggestellten Erweiterungsbau sind entsprechende Maflinahmen
zur Erreichung der Barrierefreiheit eingeplant.

Der Haupteingang ist derzeit nur (iber eine Rampe (Rufanlage) erreichbar, da der bisherige Aufzug vom
Parkplatz auf die Terrasse des Gebaudes wegen Bauarbeiten nicht erreichbar ist.

Voraussichtlich ab Mitte Dezember 2012 ist ein neuer Aufzug von der Fullwegebene zur Terrasse in
Betrieb.

Spezielle Programme fiir behinderte Menschen gibt es derzeit nicht, das Sprengel Museum Hannover
hat aber seit ca. 12 Jahren eine Kooperation mit der AuE Kreativschule (kiinstlerisches Arbeiten mit
Langzeit-Psychiatrie-Patienten), die regelmalig einmal wochentlich hier im Haus zu Gast ist.

Zudem bemuht es sich um die Entwicklung barrierefreier Vermittiungsprogramme flr verschiedene
Zielgruppen:
- Seit der Ausstellung , Skulptur begreifen | und [1* 1981 und 1989 - Angebote fir
Besucherinnen und Besucher, vor allem fir Kinder und Jugendliche im Rahmen von
Schule, zu ausgewahlten Kunstwerke und in Sonderausstellungen.
- Im Bereich Museum und Schule Angebote fiir Schiler mit kérperlicher und/oder geistiger
Behinderung.

Vorhaben fir die Zukunft (mit Er6ffnung des Erweiterungsbaus):
- Verstarkte Kooperation mit entsprechenden Interessengruppen und -verbanden.
- Erhalt und Erweiterung der obengenannten Angebote.
- Entwicklung eines Angebotes fiir Gehdrlose und schwerhérige Besucher/innen:
Fuhrungsprogramme in Gebardensprache
Anschaffung einer funkgesteuerten Kommunikationsanlage fir scherhérige
Besucher/innen.

Museum August Kestner
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Das Gebaude des Museums August Kestner ist barrierefrei.

Das Museum bemiiht sich seit vielen Jahren um barrierefreie Vermittlungsangebote fiir verschiedene

Zielgruppen:
In 2003

Seit 2005

Seit 2008
Seit 2010

Seit 2012

Im Rahmen der Sonderausstellung ,Setz Dich — Sit down:

Eine Kooperation des Kestner-Museums mit dem Medienpadagogischen Zentrum und
der Volkshochschule Hannover als Beitrag zum ,europaischen Jahr der Menschen mit
Behinderungen®: Dreh eines Kurzfilmes mit einer Gruppe von Rollstuhlfahrern (Funf Uhr
Club flr Menschen mit und ohne Behinderungen) zum Thema: ,Sitzend in Bewegung*

Angebote fiir blinde und sehbehinderte Besucher/innen in der Dauerausstellung und in
ausgewahlten Sonderausstellungen

gedolmetschte Flihrungen in DGS (Deutsche Gebéardensprache)

Anschaffung einer funkgesteuerten Kommunikationsanlage (FM- Anlage) fiir schwer-
horige Besucher/innen und fir Trager von Cl-Geraten. Somit ist die Moglichkeit der
Teilhabe dieser Zielgruppe an allen Veranstaltungen (FUhrungen, Vortrage, Seminare
etc.) des Museums gegeben.

In Kooperation mit dem HMH: Thematisches Fuhrungsprogramm in beiden Hausern in
Gebardensprache. Die Fuhrungen tibernimmt eine gehérlose Kollegin aus Hamburg.

Alle Angebote werden per Flyer, Infokarten, ggf. Plakaten und auf der Internetseite des Museums
veroffentlicht. Es gibt einen gesonderten Flyer fir die 0.g. Angebote.

Zukunftige Planungen:

Erhalt und Erweiterung der 0.g. Angebote

Verstarkte  Kooperation mit den entsprechenden Zielgruppen und deren
Interessenverbanden

Starkere Einbindung junger Menschen mit Behinderungen tber Schulen und
Interessenverbande

Historisches Museum Hannover

Das Gebaude des Historischen Museums Hannover ist barrierefrei.

Es verfigt Uber ein Behinderten-WC, eine Rampe am Eingang und einen Fahrstuhl. Das WC fir
Rollstuhlfahrerinnen und -fahrer befindet sich zwar im 2.0G, ist aber mit dem Fahrstuhl zu erreichen
2011 wurde die ,Besucherwerkstatt* des Museums August Kestner mit einem barrierefreien Zugang
mittels einer Rampe versehen.

Weitere Bemiihungen um Inklusion unterschiedlicher Gruppen bestehen vor allem in der Entwicklung
entsprechender Vermittlungsangebote. Die Angebote werden stets mit Beteiligung von Betroffenen
(Interessenvertreter und Privatpersonen) entwickelt.
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Seit 2010

+ Anschaffung einer funkgesteuerten Kommunikationsanlage (FM-Anlage) fiir Hérgerate- und Cl-
Trager

* RegelméaRige Flihrungen in Gebardensprache in der Dauerausstellung und zu
Sonderausstellungen (gefuhrt durch gehorlose Museumsflihrinnen/-fuhrer)

* RegelmaRige Fuhrungen mit FM-Anlagen fir Horgeschadigte in der Dauerausstellung und zu
Sonderausstellungen

+ Verschiedene Ausstellungserdffnungen, Lesungen und Vortrage werden in Gebardensprache
gedolmetscht, FM-Anlagen werden zur Verfligung gestellt.

+ Die Mallnahmen umfassen auch die Schulung der padagogischen Mitarbeiter und der
Aufsichten des Kassenpersonals gegentiber den besonderen kommunikativen Bedurfnissen der
gehdrlosen und hérgeschadigten Besucherinnen und Besucher.

+ Die Veranstaltungen werden in die regularen Werbemedien des Museums und in die Presse-
und Offentlichkeitsarbeit integriert, zudem werden die Zielgruppen direkt angesprochen
(Verbande, Vereine, Internetplattformen, Emailverteiler etc.)

+  Seit dem September 2012 gibt es ein Kooperationsprojekt mit dem Museum August Kestner: in
beiden Hausern werden thematisch aufeinander abgestimmte Fiihrungen in Gebardensprache
angeboten.

Geplant sind:
- Die Verlegung des WC in das Erdgeschoss (Foyer) ist in Planung.
- Erhalt und Erweiterung der Angebote
- Ausdehnung erfolgreicher Vermittiungsprogramme auf andere Zielgruppen, in naher Zukunft auf
Blinde und Sehbehinderte
- Fir das Museum im Schloss Herrenhausen ist ein Videoguide in Gebardensprache angedacht

Kulturburo

a) Kubus:
2007 ist in das Gebaude des Kubus ein behindertengerechter Fahrstuhl eingebaut worden.

b) Klinstlerhaus:

Barrierefreie ErschlieBung des Kiinstlerhauses im Jahr 2000/2001, EG, 1.0G, 2. OG; Malnahmen:
Einbau Fahrstuhl, barrierefreier Zugang zum Kinosaal, herausnehmbare Kinosessel, Einrichtung von 2
Behinderten-WCs.

Im Rahmen der Machbarkeitsstudie "Gastronomie" = Vorplanung fiir eine barrierefreie ErschlieBung der
Gastronomie im Untergeschoss. Das Treppenhaus Ost ist bereits barrierefrei erreichbar bis ins
Untergeschoss.

Eine Anbindung der fur die Gastronomie genutzten Flachen soll im Zusammenhang mit den 2012/2013
angestrebten Umbaumalnahmen hergestellt werden

Stadtteilkulturarbeit

Die Stadtteilkultureinrichtungen verstehen sich aufgrund ihrer Entstehungsgeschichte als Anbieterinnen
kultureller und bildungsorientierter Aktivitaten fiir alle Menschen.
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Unabhangig vom Alter, der sozialen Stellung, mit oder ohne Behinderung und der ethnischen Herkunft
der Adressaten, aber vor dem Hintergrund des stadtteilorientierten Umfeldes, werden unterschiedliche
Inhalte und Themen aufgenommen und vielfaltige Angebotsformen entwickelt, die drauf abzielen,
moglichst viele Bewohnerinnen und Bewohner teilhaben zu lassen.

Ausgewahlte thematische Angebote verfolgen das Ziel, zur aktiven Teilhabe aufzufordern, durch
Information und Aufklarung fir Toleranz und Respekt zu werben und somit bewusstseinsbedingte
Barrieren abzubauen oder zumindest zu minimieren. In besonderen Projekten wird die aktive
Zusammenarbeit mit Behindertenorganisationen mit dem Ziel praktiziert, Menschen mit Handicap in
besonderer Weise aktiv einbeziehen zu konnen.

So z. B. mit dem Taubblindenzentrum oder Forderschulen zur beruflichen Orientierung.

Die Stadtteilkultureinrichtungen kooperieren mir anderen kulturellen und bildungsorientierten Akteuren.
Sie initiieren vernetzte Strukturen mit dem Ziel, einen Beitrag zu einer wirkungsvolleren Infrastruktur zu
leisten und dadurch den Blick auf sog. gesellschaftliche Randgruppen zu lenken.

Mit der Vermietung von Rdumen an Diritte sind die Stadtteilkultureinrichtungen Ort fiir selbst organisierte
Aktivitaten der unterschiedlichen sozialen, kulturellen und gesellschaftlichen Organisationen und damit
offen fur Begegnungen in Verschiedenheit.

Das Theaterpadagogische Zentrum im Bereich Stadtteilkulturarbeit wirkt durch das Medium
,Theater/darstellendes Spiel* im besonderen Male inklusiv, weil mégliche Handicaps keine Barrieren
bedeuten. Theaterarbeit wirkt integrativ und lasst sehr viel Raum fiir gemeinsames Erleben in
gegenseitigem Respekt.

Als herausragendes Profil ist das Festival ,Klatschmohn* zum traditionellen und unverzichtbaren
Bestandteil der Zielgruppen- und Themenarbeit des Theater Padagogischen Zentrums geworden.

Im Netzwerk ,CircO* vereinigen sich tber 24 Zirkusse in der Region Hannover. Kinder und Jugendliche
im Alter von vier bis 18 ,arbeiten Manege®. Ein vorhandenes Handicap hindert nicht daran, dass Kinder
oder Jugendliche ihre Rolle, ihren Platz, ihre Aufgabe finden. Die Manege ist der Ort des
gleichberechtigten und respektvollen Erlebens.

Musikschule

Mit der kommunalen Musikschule wirkt die Landeshauptstadt Hannover per se inklusiv, weil Musik und
musizieren als verbindendes Medium Menschen jeglicher Herkunft zusammenfiihrt.

Frihe musikalische Bildung im Elementarbereich flihrt dazu, dass sich Kinder in ihren Sinnen schulen
und ihre Wahrnehmungsfahigkeit erhéhen.

Das Musizieren in Klassen fordert das Gemeinschaftserlebnis und schult den Blick fir Vielfalt.

Das Regelangebot im Instrumentalbereich beinhaltet neben dem gewinschten Einzelunterricht auch
einen breit angelegten Gruppenunterricht einschlietlich Ensembleformation.

In besonderen Projekten werden Kinder mit Handicaps musikalisch geschult, dadurch mit ihren
Fahigkeiten wahrgenommen und in ihrem Selbstwertgefiihl gestarkt.
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Das Musizieren schlieRt keinen Menschen aus, es fiihrt zusammen, erfordert Uben und verlangt FleiR
und Disziplin.

Mit dem kompetenten und sehr breit angelegten Angebot der Musikschule wird der Ansatz der aktiven
Teilhabe unterstitzt.

Eine moderate Gebiihrenordnung sieht auch ErméaRigungen fiir finanziell Schwachere vor, sodass auch
unter diesem Aspekt einer gelungenen Inklusion entsprochen werden kann.

Kommunales Kino (Koki) im Kiinstlerhaus

Das Kino im Klnstlerhaus ist seit 1974 Spielstatte fur das Kommunale Kino Hannover, einer Initiative,
die nationale und internationale Filmkunst vorstellt und férdert. Das Kino selbst hat einen Saal und Platz
fr 160 Besucher. Im Foyer befinden sich nochmals 40 Sitzplatze, die fur Konferenzen gemietet oder
flirs gemitliche Zusammensitzen nach dem Film genutzt werden kénnen. Das Kiinstlerhaus ist mit
offentlichen Verkehrsmitteln oder dem PKW gut zu erreichen.

Seit Februar 1983 hat das Kommunale Kino seine zentrale Spielstelle im Kiinstlerhaus, das Kino im
Kunstlerhaus. Mit dem Umbau des Kunstlerhauses 1999 bis 2001 konnte die urspringliche Architektur
in wesentlichen Bereichen wieder sichtbar und erlebbar gemacht werden.

Das Kino ist barrierefrei erreichbar, neben einer modernen Toilettenanlage (mit Behinderten-WC)
stehen im Saal mehrere Rollstuhlplatze zur Verfligung.

Der Saal verfiigt ber eine komplette Theaterbiihne, sodass Veranstaltungen in Kombination mit Blihne
und Leinwand moglich sind.

Das Kinofoyer mit 40 Sitzplatzen, weitere Raume sowie die grolien Lichthdfe bieten die Mdglichkeiten
flr Diskussionen, Vortrage und Filmseminare.

Im Koki werden im Rahmen der laufenden Programmarbeit auch Filme gezeigt, die das Thema ,,
Handicaps. Behinderung, Ausgrenzung* inhaltlich bearbeiten. Dadurch wird ein Beitrag zur
Auseinandersetzung auch unter jugendlichen Besuchern geleistet.

Die Herrenhauser Garten mit Orangerie und Berggarten

sind besondere historische und kulturelle Einrichtungen in Hannover, die allen Menschen zuganglich
sein mussen.

Die Herrenhduser Garten haben die Barrierefreiheit der historischen, denkmalgeschiitzten
Gartenanlagen und Gebéaude in den letzten Jahren permanent ausgebaut und den Service auf diesem
Gebiet verbessert, zum Beispiel durch Angebote wie Leih-Rollstiihle und E-Scooter. Bei allen
Baumalinahmen werden die Belange von Menschen mit Geh- oder Sehbehinderten selbstverstandlich
berlicksichtigt. So wurde zum Beispiel in den Berggarten-Schauhdusern beim Neubau eines
Durchgangs in den Garten auch eine neue Rampe fiir den barrierefreien Zugang in das
Kakteenschauhaus gebaut. Beim Umbau der Orangerie als Veranstaltungsstatte wurde ein
Behinderten-WC eingebaut. In der Umsetzungsphase befindet sich das Schloss Herrenhausen, das
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2013 erdffnen wird. Auch hier wird ein barrierefreier Zugang gewahrleistet, Behinderten-WCs sind
ebenso im Bau wie behindertengerechte Arbeitsplatze mit absenkbaren Theken im Bereich
Kasse/Shop. Auch in Zukunft setzen die Herrenhduser Garten auf eine Verbesserung der
Barrierefreiheit, wo immer das mdglich ist, und freuen sich (ber entsprechende Anregungen und
Kooperationen.

GrolRer Garten

Plan fur Menschen mit Sehbehinderung zum kostenlosen Ausleihen

3 E-Scooter zum kostenpflichtigen Ausleihen

Kostenlose Leih-Rollstiihle

Gartenlotsen: Freiwillige Ansprechpartner im Garten, Projekt mit dem Freiwilligenzentrum Hannover
Behinderten-WC an der Trauerbuche und am Parkplatz

Orientierungsplan mit Behinderten-Parkplatzen und -WCs

Besucherleitsystem mit Ausschilderung der Behinderten-WCs

Historische Gebaude

Behinderten-WC in der Orangerie
Rampen fiir den barrierefreien Zugang zum Glasfoyer bzw. in die Galerie und in die Orangerie

Berggarten

Barrierefreier Durchgang durch die Schauh&user in den Garten

Neue Rampe flir Menschen mit Rollstlihlen/Rollatoren/Kinderwagen im Kakteenschauhaus

Breite Wege durch den Staudengrund, ErschlieRung eines Weges am dstlichen Bachlauf entlang und
weiterer Teilbereiche durch Wegnahme einzelner Stufen

Behinderten-WC

Angedachte weitere Malinahmen:
- Neuauflage des Plans inkl. Schloss
- Flhrungen flir Menschen mit Sehbehinderung

3.11 Partizipation

,Die Vertragsstaaten garantieren Menschen mit Behinderungen die politischen Rechte sowie die
Maglichkeit, diese gleichberechtigt mit anderen zu genielRen, und verpflichten sich,

a) sicherzustellen, dass Menschen mit Behinderungen gleichberechtigt mit anderen wirksam und
umfassend am politischen und offentlichen Leben teilhaben konnen, sei es unmittelbar oder
durch frei gewahlte Vertreter oder Vertreterinnen, was auch das Recht und die Moglichkeit
einschlielft, zu wahlen und gewahlt zu werden; ...

b) aktiv ein Umfeld zu fordern, in dem Menschen mit Behinderungen ohne Diskriminierung und
gleichberechtigt mit anderen wirksam und umfassend an der Gestaltung der offentlichen
Angelegenheiten mitwirken konnen, und ihre Mitwirkung an den offentlichen Angelegenheiten
zu beguinstigen, ...“ (Artikel 29 der UN-BRK)



Die Stadt Hannover ist in ihrem Engagement um Einbeziehung von Menschen mit Behinderungen seit
vielen Jahren aktiv.

Mit der Einrichtung der Stelle der Behindertenbeauftragten der Stadt Hannover 2000 und dem Runden
Tisch fiir Menschen mit Behinderungen 2009 hat die Stadt Hannover die Méglichkeit der Einflussnahme
auf stadtisches Handeln fiir Menschen mit Behinderungen deutlich verbessert.

3.11.1 Beteiligung

,Die/Der Behindertenbeauftragte (Anm. jetzt ,Beauftragte flir Menschen mit Behinderungen) soll die
Interessen der korperlich, geistig und seelisch Behinderten innerhalb der Stadtverwaltung sowie in der
Offentlichkeit gegeniiber allen Institutionen vertreten, die mit Angelegenheiten von Behinderten befasst
sind mit dem Ziel, die Starkung der Selbstbestimmung und der Eigenstandigkeit der Behinderten bei der
Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft zu erreichen0

Ziel der Arbeit ist es, auf der kommunalen Ebene daflir einzutreten, dass die Benachteiligung von
Menschen mit Behinderung beseitigt und verhindert wird, die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen
mit Behinderung in der Gesellschaft gewahrleistet und ihnen eine selbstbestimmte Lebensfiihrung
ermdglicht wird. Das Arbeitsfeld der Beauftragten fir Menschen mit Behinderung der LHH ist eine
Querschnittsaufgabe, in deren Rahmen die Interessen der korper-, sinnes-, geistig- und seelisch
behinderten Menschen innerhalb der Stadtverwaltung, gegeniiber Politik und Offentlichkeit vertreten
werden.

Dabei ist es wichtig, daran mitzuwirken, das sich ein Bewusstsein dafiir zu entwickelt, dass es nicht
darum geht, ,Sondermalnahmen und Hilfen flr Behinderte® zu schaffen, sondern im Sinne der
Inklusion vielmehr die bauliche Umwelt und alle ortlichen Strukturen und Dienstleistungen so zu
gestalten, dass sie von Menschen mit und ohne Behinderung, Frauen und Mannern, Kindern, Senioren
und Menschen mit Migrationshintergrund, eben der gesamten Bevolkerung genutzt werden konnen.

In den vielen Jahren ihrer bisherigen Tatigkeit war die Behindertenbeauftragte an unzahligen
planerischen Malnahmen, vor allem im Baubereich, im Bereich der Planung des offentlichen
Personennahverkehrs, aber auch im Bereich Integration von Kindern mit Behinderungen in
Kindertagesstatten und Schulen.

2009 wurde der Runde Tisch fur Menschen mit Behinderungen eingefuihrt. Er hat It. § 2 der Satzung die
Aufgabe, die Landeshauptstadt Hannover bei der Verwirklichung des NBGG zu unterstltzen, um die
Benachteiligung von Menschen mit Behinderungen zu beseitigen und zu verhindern und die
gleichberechtigte Teilnahme von Menschen mit Behinderungen am Leben in der Gemeinschaft zu
gewahrleisten und ihnen eine selbstbestimmte Lebensfiihrung zu ermdglichen.

Dem Runden Tisch gehdren je ein/e Vertreterinnen, ein Vertreter der Ratsfraktionen, der
Sozialdezernent, der Leiter des Fachbereichs Soziales, der Bereichsleiter des Bereichs Sonstige

10 Informationsdrucksache Nr. 561/99 ( Aufgaben der/des Behindertenbeauftragten, Absatz 1)
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Sozialhilfe des Fachbereichs Soziales, sowie je eine Vertreterin, ein Vertreter von den in der Arbeit fir
Menschen mit Behinderungen tatiger Verbande, Organisationen und Vereine.

So ist ein direkter Austausch zwischen Politik, Verwaltung und den Menschen mit Behinderungen
maglich, somit direkter Einfluss gegeben.

In den Stadtbezirken 2 (Vahrenwald-List), und 3 (Bothfeld — Vahrenheide) sind Runde Tische zum
Thema Inklusion eingerichtet.

Im Stadtbezirk 6 (Kirchrode — Bemerode — Wilferode) wurde mit einer Auftaktveranstaltung der
Bezirksrat und interessierte Verbande, Vereine und Einrichtungen Anfang 2011 dber die Inhalte von
Inklusion und deren Auswirkungen informiert. Seit dem wird das Thema in der Stadtbezirksrunde durch
Bearbeitung in verschiedene Fach-AGs und im Bezirksrat durch Antrage weiterhin behandelt.

in Herrenhausen-Stocken, SB 12, gibt es bereits seit 2 Jahren eine AG Inklusiver Stadtbezirk, die
bisher 3 bezirksweite Konferenzen unter Beteiligung von Schulleitern, Kitas, Stadtteilkultur, Kirche,
Senioren, Politik, Kinder- und Jugendeinrichtungen und vielen anderen durchgeflhrt hat.

Auch in den anderen Stadtbezirken wird das Thema bewegt und Formen der weiteren Arbeit Gberlegt.

Voraussetzung zur Wahrnehmung von Beteiligungsrechten ist die Kenntnis Uber Formen und
Méglichkeiten. Gerade Menschen mit Behinderungen haben grolRes Interesse an entsprechenden
Informationen.

In Kooperation zwischen dem Agenda 21-Biiro und der Beauftragten fiir Menschen mit Behinderungen
und der Unterstltzung von Vereinen und Verbanden fiir Menschen mit Behinderungen wurde z.B. ein
Workshop zum Thema ,Wie funktioniert Politik in der Stadt und der Region und wie kann ich mich
beteiligen?* durchgefiihrt. Zu Fragestellungen wie ,Wer wahlt den Oberbirgermeister, wer die
Birgermeister? Bis hin zu ,Wie kann ich mitgestalten und wo kann ich mich politisch engagieren?
Wurde informiert und diskutiert. Die gute Resonanz auf dieses Angebot ermuntert, derartige
Veranstaltungen zu wiederholen.

3.11.2 Biirgerschaftliches Engagement und Teilhabe

Die Ermoglichung von gesellschaftlicher Teilhabe und burgerschaftlichem / ehrenamtlichem
Engagement setzt vor Ort Strukturen voraus, die Beteiligung ermdglichen und flir Gelegenheiten flr
Engagement sorgen und dieses fordern. Es sind Strukturen, die sowohl den lokalen Besonderheiten
entsprechen als auch das jeweilige Handlungsfeld beachten und entsprechende Zugange schaffen.

MaRnahmen und Netzwerke zur Ermdglichung von Engagement und Teilhabe werden seit vielen
Jahren in verschiedenen Bereichen und Themen von den Fachbereichen der Stadtverwaltung gefordert
und unterstitzt.

So sind beispielsweise bereits seit vielen Jahren vom Fachbereich Senioren als stadtbezirkliche
Seniorennetzwerke aufgebaut und mit vielen Verastelungen zu den Akteuren ausgeweitet worden.
Diese Infrastruktur mit stadtbezirklichen Blros in allen 13 Stadtbezirken ermdglicht Engagement und
Teilnabe bei Seniorinnen und Senioren aller Altersgruppen, aller Ethnien sowie Menschen mit
Einschrénkungen im kérperlichen, geistigen oder seelischen Bereich. Es sind ebenfalls Strukturen fur
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Engagement vorhanden und werden auch genutzt, die im Sozialraum ermdglichen, das Wohnumfeld,
den Stadtplatz gemeinsam zu verschonern.

,Mit Familien fir Familien: Familienkonferenzen® ist ein Angebot, das der Fachbereich Jugend und
Familie entwickelt hat:

Klink dich ein! Unter diesem Motto werden seit April 2012 Familienmenschen jeden Alters
aufgefordert, sich unmittelbar mit ihren Winschen und Ideen (bis hin zu ganz handfesten Aktivitaten) in
die Entwicklung der Familienfreundlichkeit Hannovers einzubringen.

Hinter diesem Aktivierungs- und Beteiligungsangebot steht das Konzept Familienkonferenzen
(Informationsdrucksache 0125/2012). Die Familienkonferenzen werden in sechs Pilotstadtteilen
sozialraumbezogen und themenoffen durchgeflihrt. Parallel dazu gibt es themenbezogene
Familienkonferenzen fiir das gesamte Stadtgebiet.

Ein zentrales Thema der Familienkonferenzen ist das Zusammenleben als heterogene Gesellschaft.
Was verbindet die Menschen im Stadtteil und wie kann ein gemeinsames Zusammenleben so gestaltet
werden, dass sich alle Bewohnerinnen und Bewohner unabhangig von ihren Geschlechterrollen,
ethnischen Zugehorigkeiten, sozialen Milieus oder korperlichen Bedingungen einbringen konnen. Es
geht darum, unterschiedliche Bedirfnisse und Lebenssituationen in der Nachbarschaft wahrzunehmen
und in den alltdglichen Umgang miteinander einzubeziehen - (ber die konkreten
Aushandlungssituationen wahrend der Familienkonferenz hinaus. Familienkonferenzen sind also auch
Orte, an denen man voneinander lernt und soziale Kompetenzen entwickelt.

Der Fachbereich Soziales ist in den Stadtteilen auch im Rahmen des Programms Soziale Stadt sehr
engagiert und fordert nachbarschaftliche Hilfen und Angebote. Dies sind nur einige wenige Beispiele
von stadtbezirklichen Vernetzungsangeboten der Fachbereiche in der Stadt Hannover.

Der nachste Schritt des Prozesses ,Auf dem Weg zur inklusiven Stadt* wird sein diesen Bereich der
Vernetzung und Kooperation von Aktivitaten im Sozialraum, aber auch in der Stadt insgesamt,
besonders betrachten.

3.11.3 Wahlen

Das Sachgebiet Wahlen und Statistik im Fachbereich Steuerung, Personal und Zentrale Dienste wird
bei den Vorbereitungen der Landtagswahl 2013 verstarkt das Augenmerk auf die barrierefreie
Erreichbarkeit der Wahllokale richten.

Diesbezuglich sind folgende Punkte geplant:
- Uberpriifung der Zuganglichkeit der Wahllokale
- Bei barrierefreiem Zugang
- wird auch die zusatzliche behindertengerechte Ausstattung wie Behindertentoilette etc.
gepruft.
- wird ein Rollstuhl-Piktogramm auf die Wahlberechtigungskarte aufgedruckt
- enthalt die Wahlberechtigungskarte zusatzliche Hinweise auf Infotelefon und Internetseite
flr weitere Informationen und Hilfen
- Bei nicht barrierefreiem Zugang
- erfolgt ein deutlicher Hinweis (,nicht barrierefrei) auf der Wahlbenachrichtigungskarte
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- enthalt die Wahlbenachrichtigungskarte zusatzliche Hinweise auf Infotelefon und
Internetseite fir weitere Informationen und Hilfen

- wird eine Datenbank als Auskunftssystem (z.B. zum Einsatz in der Briefwahlstelle) schon
im Vorfeld der Wahl angelegt.

Unter Beteiligung der Stadt Hannover hat das Land eine Broschire ,Wie man wahit* veréffentlicht. In
einfacher Sprache wird der Wahlvorgang, wie die Briefwahl erlautert.

Auch in den Stadtbezirken wird an dem Thema Inklusion gearbeitet. In Runden Tischen oder
Arbeitsgruppen oder auch zunachst erst einmal grundsatzlich wird das Thema bewegt.

4.  Ausblick

Mit diesem Bericht wurde Bilanz gezogen Uber den gegenwartigen Stand der Beriicksichtigung des
inklusiven Gedankens in allen Bereichen der Stadtverwaltung und entsprechender Vorhaben und
Planungen. Es kann bereits auf eine Vielzahl von MaRnahmen, Projekten und Initiativen, bisher unter
dem Titel Integration, aber schon mit inklusivem Gedanken, zurtickgeblickt werden.

Dieses Engagement fur Inklusion wird fortgesetzt. Die zunehmende Auseinandersetzung mit dem
Thema in den Fachbereichen schafft zudem die Méglichkeit einer individuellen Reflektion der eigenen
Haltung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadtverwaltung. Themenbezogene Workshops,
Informationsveranstaltungen und Seminarangebote kdnnen diesen Prozess unterstiitzen.

Die Offentliche Auseinandersetzung mit dem Thema ,Inklusion® und den gesellschaftlichen
Konsequenzen aus der UN-BRK breitet sich auf alle gesellschaftlichen Bereich aus. Malnahmen
werden entwickelt oder bekommen durch die neue Betrachtung eine neue Bewertung.

Beispielhaft sollen hier einige Malinahmen und Plane aus unterschiedlichen Bereichen genannt werden:
- Ubersicht der ev. Kirchen zu Barrierefreiheit

- die Hannoverschen Werkstatten (ibersetzen Texte in Leichte Sprache und haben dazu ein Biro
eingerichtet,

- die GBH baut ein neues integratives Wohnprojekt — rollstuhl- und behindertengerecht. In einem
dreigeschossigen Wohnhaus werden 21 Wohnungen und eine betreute Wohngruppe flr acht
Personen entstehen,

- Pro Beruf GmbH bietet in einem neuen Projekt Schiilerinnen und Schilern der Férderschulen
flr geistige und korperliche Entwicklung Berufsorientierung an.

- das Annastift erdffnete eine Tagesforderstatte flr bis zu 20 Menschen mit schweren
Behinderungen in der List. Nicht nur ambulante Betreuung, sondern auch sinnvolle
Beschaftigung soll angeboten werden.
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Dies sind nur einige Beispiele flr eine ganze Reihe von Aktivititen zur Verbesserung der
Lebensbedingungen fir Menschen mit Behinderungen in unserer Stadt.

5. Anlage

Mitglieder der dezernatsiibergreifenden Arbeitsgruppe Inklusion sind:

Dezernat I: Sabine Glisenkamp , OE 18.3
Dezernat Il: Marc-André Mller, Dez. |l
Dezernat Ill: Stefan Rauhaus, OE 514
Ulrik Meier OE 50.2
Dagmar Vogt-Janssen, OE 57.2
Dezernat IV: Dieter Wuttig, OE 43
Dezernat V: Inge Schottkowski-Bahre, OE 19F
Frank Dopke, OE 23.31
Dezernat VI: Monika Blaschke, OE61.5
18.F Referat fir Frauen & Gleichstellung: NN
Gesamtvertretung der Schwerbehinderten: Rosemarie Vornholt
Koordinierungsstelle Inklusion Ingrid Gehrmann OE 50K
Andrea Hammann Dez. Il
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Stellungnahme des Rundes Tisches fir Menschen mit Behinderungen zum
Ersten Bericht , Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt* 2012

Vorbemerkung

Die Stadtverwaltung hat zum Jahresende 2012 ihren ersten Bericht gemafR3 dem
Auftrag des Rates (Drucksache Nr. 1967/2011) und der von ihr erarbeiteten
Konzeption ,,Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt* vorgelegt. Dieser Bericht ist
— Prozess gemal — zunachst dem ,Runden Tisch fir Menschen mit Behinderungen®
im November 2012 zur Erarbeitung einer Stellungnahme zugesandt worden.

Der ,Runde Tisch* hat dazu den Bericht zunéchst in seiner Sitzung vom 12.12.2012
ausfuhrlich debattiert und seine Bewertungen, Bemerkungen und Anmerkungen
protokollarisch festgehalten.

Da nicht alle Mitglieder anwesend sein konnten und zudem teilweise eine vertiefte
Beschaftigung erwinscht wurde, wurde zum einem die Moglichkeit einer
nachtraglichen schriftichen Stellungnahme durch die Mitglieder vereinbart. Zum
anderen wurden der Bericht, der erste Entwurf einer entsprechenden Stellungnahme
dazu und die erganzend eingereichte Stellungnahme in einer zweiten Sitzung am
13.02.2013 erneut erortert.

Als Ergebnis wird nunmehr durch den ,Runden Tisch fir Menschen mit einer
Behinderung” folgende Stellungnahme abgegeben, zu der die einzelnen, gesondert
eingereichten Positionen einzelner Mitglieder ausdriicklich ergdnzend (Anlage)
hinzugefuigt werden:

1. Grundsatzliches

Der ,Runde Tisch fir Menschen mit einer Behinderung“ begrif3t ausdricklich den
vorgelegten Bericht der Verwaltung; er sieht im erreichten Umfang und der
gewonnenen Differenziertheit eine grundsatzlich angemessene Bearbeitung der
Thematik der Inklusion. Er anerkennt zudem eine Pionierrolle, die die
Landeshauptstadt Hannover unter den Kommunen mit dem von ihr eingeleiteten
Prozess einnimmt.

Zum Charakter des ersten Berichtes ist zudem die Bestandsaufnahme
hervorzuheben, die deutlich macht, dass schon jetzt in Hannover eine Vielzahl von
MalRnahmen zur Verbesserung der Lebenssituation von Menschen mit einer
Behinderung erreicht werden konnten. Gleichzeitig bietet der Bericht eine gute
Grundlage fur die weitere Planung des inklusiven Prozesses.

Kritisch wird insbesondere angemerkt, dass im ersten Bericht allein Malinahmen der
Stadtverwaltung beschrieben sind. Dem fallen z. B. Bereiche wie das gesamte
Tatigkeitsspektrum der Selbsthilfe und ihrer Organisationen zum Opfer; zudem sollte
in zukinftigen Berichten (abschnittsweise) auch dem Umstand Rechnung getragen
werden, dass sich das Leben und die anzustrebende vollstandige Teilhabe von
Menschen mit einer Behinderung auch in Lebensbereichen abspielt, die nicht dem
direkten Einfluss der Stadtverwaltung unterliegen, die aber einem Bericht Uber den
Stand der erreichten Inklusion zugehdrig sein missen. Ausdricklich genannt wurden



hierbei z. B. die Bereiche Arbeitsmarkt und Qualifizierung sowie die
Hochschulausbildung.

Weiterhin wurde kritisiert, dass zahlreiche sachliche Darstellungen Barrierefreiheit
allein im Sinne von Zuganglichkeit zu Angeboten, Dienstleistungen und Geb&uden
begreifen. Dies sei vor dem Hintergrund der Inklusionsdebatte und der
unterschiedlich ausgepragten Form von Behinderungen nicht mehr zeitgemal3 und
musse durch die Beachtung des Kriteriums der Nutzbarkeit sowie den dafur
erforderlichen Hilfsmitteln (insbesondere z. B. bei Seh- oder Hoérbehinderungen)
ersetzt werden. Die Erfordernisse zur Ermoglichung der gleichberechtigten Teilhabe
von Menschen mit unterschiedlichen Behinderungen sind erforderlichenfalls zu
prazisieren.

Gewiinscht wird, dass Dissability Management als Teil von Diversity Management zu
einem selbstverstandlichen Bestandteil kommunalen Handelns in allen seinen
Fachlichkeiten wird.

2. Form

Der ,Runde Tisch fur Menschen mit einer Behinderung“ kann die grundsatzliche
Form und Gliederung des vorgelegten Berichtes nachvollziehen; gewinscht wird
allerdings in zukinftigen Berichten eine starkere Bericksichtigung weiterer
Lebensbereiche (s. oben).

Darliber hinaus sollte angestrebt werden, in weiteren Berichten Wiederholungen zu
vermeiden und insbesondere konkrete Zielsetzungen innerhalb der einzelnen
Fachlichkeit sowie neu erreichte Ergebnisse (ggf. auch durch den Einsatz
unterschiedlicher Stilelemente) deutlich zu machen und hervor zu heben. Erwiinscht
ist ausdrucklich auch, wo Schwierigkeiten bei der Ermdglichung des inklusiven
Prozesses auftreten, denen (jedenfalls aktuell) nicht oder nicht ausreichend
begegnet werden kann, diese deutlich zu machen.

3. Datenmaterial

Zu den im ersten Bericht enthaltenen Daten wird ganz grundsatzlich seitens des
.-Runden Tisches" festgehalten, dass er der Auffassung ist, dass das in der
Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen formulierte Ziel der
gleichberechtigten Teilhabe und die entsprechende Umsetzung dieser Konvention
unabhangig von der absoluten Zahl der Menschen mit einer (oder auch mehreren)
Behinderung zu sehen und zu werten ist. Dies gilt selbstverstandlich auch fur
differenzierte Anpassungen, die aufgrund von Lebenssituationen, die durch ganz
unterschiedliche Behinderungsarten gepragt sind, auftreten.

Auch wenn gewisse Schwierigkeiten bei der Erhebung von Daten (zumal auf
kommunaler Ebene) einzurdumen sind, ist festzuhalten, dass die im Bericht
herangezogenen Daten der schwerbehinderten Statistik lediglich fur den
Nachteilsausgleich und den Kindigungsschutz Relevanz haben, ganz grundsatzlich
aber nur einen eingeschrankten Teil der Menschen mit Behinderung wiederspiegeln.

Weiterhin wird die Sorge formuliert, dass bei ausschliel3licher Betrachtung der Zahlen
als Planungsgrundlage moéglicherweise die Umsetzung erforderlicher Malinahme



ausbleiben  konnte. dies wirde gegen Sinn  und Zweck der UN-
Behindertenkonvention verstol3en. Der ,Runde Tisch* legt deshalb auch auf den
Gesichtspunkt Wert, dass von Mal3nahmen im Sinne der UN-BRK grundsétzlich alle
Menschen in Hannover und zudem Besucherinnen und Besucher der Stadt mit und
ohne Behinderung profitieren.

Gewiinscht wird insbesondere, dass zum Stand der Umsetzung der inklusiven
Beschulung und der inklusiven Betreuung in den Kindertagesstatten in weiteren
Berichten differenzierteres Datenmaterial Aufnahme findet.

4. Themenbereiche und weiterer Prozess

Der ,Runde Tisch* erkennt an, dass die wichtigsten Themenbereiche im ersten
Bericht Aufnahme finden.

Fur den weiteren Prozess — und damit auch die Darstellung in zukinftigen
Berichten — wird ergdnzend insbesondere die Aufnahme folgender Aspekte fir
wiinschenswert gehalten:

4.1 Wohnen

- eine starkere Kooperation zwischen Stadtverwaltung und Tragern von
Wohnprojekten alternativer Wohnformen, die ein Miteinander von Menschen
mit und ohne Behinderung ermdglichen

- eine Verstarkung kommunalen Engagements im Hinblick auf die Erhaltung und
Schaffung bezahlbaren und barrierefreien Wohnraums.

4.2 Bildung

- eine laufende Uberpriifung des Ausbaus eines bedarfsgerechten Angebotes
integrativer Kinderbetreuungsangeboten in den einzelnen Stadtteilen,

- eine Uberprifung der Situation von Studentinnen und Studenten mit
Behinderungen und mdglicher Unterstutzungsleistungen, z. B. der Universitat,
aber auch im Rahmen der Eingliederungshilfe

- eine Verstarkung der Aktivitat und Information durch den Schultrager bzgl. der
Umsetzung der inklusiven Beschulung

- eine Uberpriifung von Angeboten im Bereich des lebenslangen Lernens,
bezogen auf die Barrierefreiheit im Sinne von Zuganglichkeit und Nutzbarkeit.

4.3 Sport und Events

- eine Uberpriifung der Freizeitangebote im Hinblick auf Barrierefreiheit im
beschriebenen, erweiterten Sinn
- eine verstarkt inklusive Gestaltung der Kinderferienpass-Aktion der Stadt.

4.4 Kultur

- eine erweiterte Uberprufung des Begriffes Barrierefreiheit im bereits genannten
Sinne.



4.5 Der Themenbereich berufliche Ausbildung, Arbeit und Qualifizierung sollte in
einem der nachsten Berichte gesondert aufgegriffen werden.

4.6 Noch immer wird das ,Personliche Budget” zu wenig genutzt. Um die
Erforschung der Ursachen wird gebeten.

Der ,Runde Tisch fur Menschen mit einer Behinderung“ in Hannover sieht ganz
grundsatzlich den eingeschlagenen Weg zur Férderung und zum Ausbau inklusiver
Moglichkeiten und Angebote als Weg zur rechtlich verpflichtenden und moralisch
unerlasslichen gleichberechtigten Teilhabe von Menschen mit einer Behinderung in
allen Lebensbereichen. Er ist sich bewusst, dass dieses Ziel nur erreicht werden
kann, wenn alle Handlungstrager in Politik, Verwaltung, Wirtschaft und dem
gesamten oOffentlichen Leben sich dieser Verantwortung stellen und ihren jeweils
eigenen Beitrag leisten!
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Stellungnahme zum Ersten Bericht der Landeshauptstadt Hannover ,, Auf dem Weg zur
inklusiven Stadt”

Mittendrin Hannover e.V. bedankt sich fiir die Moglichkeit, als Mitglied des Runden Tisches
flir Menschen mit Behinderung zum o.g. Bericht Stellung zu nehmen. Wir begriiRen
ausdriicklich, dass die Landeshauptstadt Hannover sich auf den Weg macht, inklusive Stadt
zu werden.

In unserer Stellungnahme beziehen wir uns ausschlieBlich auf den Bereich Bildung.
Grundsatzlich merken wir an, dass im vorliegenden Bericht zwar bisherige Aktivitaten der
Verwaltung beschrieben werden, offene Fragen und Bedarfe als zukiinftiger Teil der
»Wegstrecke” jedoch leider oft unbenannt bleiben.

Zu 3.5.1 Frihforderung

zu Satz 2: Die Begriffe ,Heilung” und ,Besserung” halten wir im Zusammenhang mit
Behinderungen fur unangemessen. Wir schlagen folgende Formulierung vor: Gerade in den
ersten Lebensjahren sind heilpadagogische UnterstiitzungsmalBnahmen besonders wirksam.

Zu 3.5.2. Kindertagesstatten

Im Bereich Kindertagesstatten werden Zahlen bezliglich der Versorgung mit
Integrationsplatzen genannt, die leider nicht fir die einzelnen Bezirke aufgegliedert sind.
Stadtteile, die bisher mit Integrationsplatzen unversorgt sind, werden nicht erwahnt.

An unsere Beratungsstelle wenden sich nach wie vor Eltern, die grof3e Schwierigkeiten
haben, einen Integrationsplatz in Wohnortnahe zu finden. Gern wiirden wir daher
nachvollziehen kénnen, wo die 20 freien Platze bereitgehalten werden/wurden.

Hierzu konkret eine Anmerkung zum vierten Absatz: Die Rahmenbedingungen fiir Inklusion
in Kindertagesstatten beschranken sich nicht nur auf die bauliche Ausstattung.
Chancengleichheit von Kindern mit und ohne Behinderungen schliel3t die Bereitschaft des
ortlichen Tragers der Kinder-und Jugendhilfe ein, der Reduzierung von Gruppengrolien
zuzustimmen, um Kindern mit Behinderung den Besuch einer Kindertagesstatte in direkter
Nahe zum Wohnort zu ermoéglichen. Derzeit missen Familien z.T. Fahrtwege in entfernte



Stadtteile auf sich nehmen, weil noch nicht alle Bezirke mit Integrationspldtzen versorgt
sind.

Der §3 Abs. 6 des niedersachsischen KiTaG heif8t in der aktuellen Fassung vom 7.11.12:
»Kinder, die eine wesentliche Behinderung (...) haben (...) sollen nach Méglichkeit in einer
ortsnahen Kindertagesstatte (...) gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung in einer Gruppe
betreut werden.”

Zu 3.5.2 Schule

Im Bericht werden lediglich zwei Schulen als Beispiele genannt. Es wdre wiinschenswert,
wenn der Bericht um eine Auflistung erganzt werden wiirde, welche Schulen die baulichen
Voraussetzungen erfiillen, ab Sommer 2013 inklusiv zu arbeiten.

Zu 3.9.2 Freizeit

Bei den genannten Freizeitangeboten wird auf den Abbau baulicher Barrieren der
vorhandenen Angebote abgezielt; die groRere Hirde fir die gleichberechtigte Teilhabe von
Kindern und Jugendlichen mit einer Behinderung stellt jedoch meist nicht diese baulichen
Hindernisse dar, sondern vielmehr die Tatsache, dass diese Einrichtungen haufig mit sehr
kleinem Personalstamm arbeiten missen. Sie haben weder die finanziellen Moglichkeiten,
heilpadagogische Fachkrafte zu beschaftigen, noch Kapazitaten, inklusive Konzepte zu
entwickeln.

AbschlieBend wiinschen wir uns als Trager einer von Stadt und Region geférderten
Beratungsstelle, dass diese im Bericht genannt wird:

Zu 3.4. Beratung, Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Der Verein Mittendrin Hannover e.V. bietet unabhangige Elternberatung an und erhalt dafir
Zuwendungen aus dem stadtischen Haushalt. Eltern, die Unterstitzung bei der Wahl und
Umsetzung inklusiver Bildungswege fiir ihr Kind benétigen, kdnnen sich an die
Beratungsstelle in der Burgstralde 7 wenden.

Mit freundlichen GriiRen
Im Namen der Beratungsstelle und des Vereinsvorstandes

Svenja Bruck und Birgit Rauschke

Hannover, 28.12.2012
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»2Auf dem Weg zur inklusiven Stadt"

Erster Bericht 2012 zur Umsetzung der Inklusion in der Landeshauptstadt Hannover

Stellungnahme
Deutscher Schwerhdrigenbund Ortsverein Hannover e.V

Vorbemerkungen

Der Deutsche Schwerhoérigenbund Ortsverein Hannover e.V. (im Folgenden kurz: DSB) vertritt seit
etlichen Jahren die Interessen schwerhdériger und ertaubter Menschen in der Landeshauptstadt Han-
nover. Unser Bundesverband ist Mitglied im Deutschen Behindertenrat, insofern ist unser Ortsverein
bei Fragen zur Teilhabe, Partizipation, Integration und Inklusion schwerhdriger und ertaubter Men-
schen der zustandige Ansprechpartner in Hannover.

Der DSB begruf3t ausdricklich die Zielsetzung der Landeshauptstadt Hannover, sich auf den Weg zu
einer inklusiven Stadt zu machen. Insofern ist der vorliegende Bericht als eine Standortbestimmung
auf diesem Weg anzusehen. Allerdings enthalt der Bericht hauptsachlich in der Vergangenheit durch-
gefuhrte MalRnahmen und weniger in die zukinftige Entwicklung gerichtete Ideen fiir die Umsetzung
der Inklusion in unserer Stadt. Eine vorhergehende Einbeziehung der Behindertenverbéande in der
Landeshauptstadt Hannover erfolgte leider nicht.

Wie fast immer in unserer Gesellschaft, miissen schwerhdérige und ertaubte Menschen auch in die-
sem Bericht feststellen, dass ihre Bedurfnisse kaum beriicksichtigt wurden. Die Unsichtbarkeit der
Schwerhdrigkeit bewirkt, dass die Kommunikationseinschrankung nur unzureichend wahrgenommen
und beachtet wird und die entsprechenden Hilfen nicht — wie erforderlich - stdandig angeboten werden.
Im Gegensatz dazu werden die Bedirfnisse gehdrloser Menschen sehr wohl beriicksichtigt, was wohl
dadurch erklart werden kann, dass diese Behinderung durch die Anwendung von Deutscher Gebér-
densprache (DGS) sichtbar und stark auffallig ist.

Das zeigt sich besonders an der Haufigkeit, mit denen bestimmte Begriffe verwendet wurden. Die
Worte ,Gehdérlose” und ,,Gebarden” sind zusammen 15mal in dieser Broschiire zu finden, wahrend die
Worte ,Schwerhérige”, und ,FM-Anlage” lediglich 4mal verwendet wurden. Die Worte ,Schriftdolmet-
scher* und ,Induktionsanlage” erscheinen dagegen tberhaupt nicht.

Interessant ist hach Auffassung des DSB auch, dass sowohl die Worte ,Selbsthilfegruppe” und ,Be-
hindertenverband” in dem Text vollstéandig fehlen. Dies ist als Beleg zu werten, dass die Verwaltung
der Landeshauptstadt Hannover diesem Bereich wenig Bedeutung beimisst.

Auch ist aus dem Bericht nicht ersichtlich, dass die Landeshauptstadt Hannover die ehrenamtliche
Arbeit der Behindertenverbande unterstitzt. In der Arbeit des Runden Tisches fir Menschen mit Be-
hinderungen in Hannover hat der DSB die Erfahrung gemacht, dass Kritik unerwiinscht ist und auch
kaum angenommen wird. Beim DSB hat sich der Eindruck ergeben, dass die Verwaltung grundsatz-
lich Recht hat und Erfahrungen und Kenntnisse der Betroffenen und ihrer Verbénde zweitrangig sind.
Dieser Eindruck ergibt sich verstarkt nach Durcharbeitung der vorliegenden Broschiire.

Die Stellungnahme des DSB

Der Bericht der Landeshauptstadt Hannover soll Inklusion in der Stadt ermdglichen. Im Folgenden
zeigt der DSB auf, wo der Bericht veréndert oder erganzt werden muss und welche Bedingungen
geschaffen werden missen, damit die Inklusion gelingen kann. Naturgemald konzentrieren wir uns

Vorstand: Beirat:

1. Vorsitzende: Cornelia Kilhne Rolf Erdmann

2. Vorsitzender: Sven Maiwald Kurt-Werner Halbauer
Schatzmeister: Wilhelm Weeke Rudi Schaper

Schriftfihrer Merle Eckeberecht
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auf die Situation schwerhériger und ertaubter Menschen. Wir wirden es begriif3en, wenn die nachfol-
genden Anmerkungen umgesetzt werden.

Zu Seite 7, 2. Absatz, Definition Behinderung:

Kommentar des DSB: Anstelle der hier aufgefiihrten veralteten, medizinischen Definition des Beg-
riffes ,Behinderung” sollte die in Artikel 1 Absatz 2 der UN-BRK genannte Definition verwendet wer-
den: ,Der Begriff Menschen mit Behinderungen umfasst Menschen mit langfristigen kérperlichen,
seelischen, geistigen oder Sinnesschadigungen, die sie im Zusammenwirken mit verschiedenen
Barrieren daran hindern kdnnen, gleichberechtigt mit anderen uneingeschrankt und wirksam an der
Gesellschaft teilzunehmen.*

Zu Seite 7, 3. Absatz, Zahl von Menschen mit Behind  erungen in Hannover:

Kommentar des DSB: Die hier genannte Zahl von 53.000 durfte weitaus zu niedrig sein, da ledig-
lich Menschen bericksichtigt sind, die nach dem Schwerbehindertengesetz als schwerbehindert an-
erkannt sind. Es gibt eine hohe Dunkelziffer von Menschen, die zwar die Kriterien einer Schwerbe-
hinderung erfillen, aber aus unterschiedlichen Grinden keinen Schwerbehindertenausweis besit-
zen.

Zu Seite 10, Punkt 1.3 Prozessgestaltung:

Kommentar des DSB: Die Einbeziehung und Beteiligung der Behindertenverbande erfolgt aus-
schlieB3lich Gber den Runden Tisch flir Menschen mit Behinderungen in Hannover. Da dieser jedoch
satzungsgemal lediglich 2mal im Jahr zusammentritt, kann von einer ausreichenden und angemes-
senen Einbeziehung und Beteiligung der Behindertenverbénde keine Rede sein; hierzu waren min-
destens 6 Sitzungen pro Jahr erforderlich. Hier sind wesentlich friihere Informationen und die Mdg-
lichkeit der Einflussnahme schon ganz zu Beginn einer MalRnahme zwingend erforderlich. Noch
besser wére die Einrichtung eines Behindertenbeirates in Hannover mit allen, solchen Gremien
normalerweise zustehenden Rechten.

Zu Seite 13, Punkt 2.3 Formen der Behinderung:

Kommentar des DSB: Im ersten Diagramm (Menschen mit Schwerbehinderung) fehlen vollstandig
Menschen mit Hérbehinderung (schwerhorige, ertaubte und gehdrlose Menschen). Leider werden
nur Prozentzahlen genannt und nicht die konkrete Anzahl der betroffenen Menschen. Auf jeden Fall
wird es vom DSB fur unrealistisch gehalten, dass einige der im Diagramm aufgefiihrten Behinde-
rungen die Zahl hérbehinderter Menschen Ubertreffen soll. Jeder 6. Blrger ist hérgeschadigt, die
MHH geht sogar von 20 % horgeschéadigten Menschen aus, Tendenz steigend. Zudem ist LArm-
schwerhorigkeit die anerkannte Berufskrankheit Nr.1. Somit ist, auch zur Uberpriifung, die Ermitt-
lung konkreter Zahlen notwendig.

Zu Seite 13, Punkt 2.3 Menschen, die Leistungen nac  h SGB VII beziehen:

Kommentar des DSB: Die in diesem zweiten Diagramm genannten Zahlen enthalten zwar horbe-
hinderte Menschen, aber es werden gehdrlose und hérbehinderte Menschen in einen Topf gewor-
fen, so dass eine differenzierte Auswertung nicht maéglich ist.

Zu Seite 20, Punkt 3.1.3 Behindertengerechter Umbau  von Wohnungen (Duschwanne)

Kommentar des DSB: Wenn aufgrund einer Behinderung der Austausch einer Badewanne gegen
eine behindertengerechte Duschwanne durchgefiihrt wurde, muss gesetzlich verhindert werden,
dass der Wohnungseigentiimer nach Auszug bzw. Tod des Mieters den Riickbau der Badewanne
verlangen darf.

Zu Seite 21, Punkt 3.2.1 Gebaude

Kommentar des DSB: Bisher ist in der Niedersachsischen Bauordnung die Anwendung der DIN
18 040 Barrierefreies Bauen nicht zwingend vorgeschrieben. Bei allen 6ffentlichen Bauten der Lan-
deshauptstadt Hannover ist vorzuschreiben, dass diese DIN vollstéandig einzuhalten ist.
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Zu Seite 22, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Schulen

Kommentar des DSB: Es wird mitgeteilt, dass bei Schulsanierungen verstérkt AkustikmalZnahmen
durchgefuhrt wirden. Es ware wiinschenswert, wenn auch mitgeteilt wirde, in welchen Schulen und
welchen dortigen Raumen derartige Maflinahmen erfolgten und auf welcher Grundlage (z.B. Gutach-
ten, Wunsch des Lehrpersonals) sie durchgefihrt wurden.

Barrierefreiheit in Schulen wird offenbar hauptsachlich unter dem Blickwinkel von Rollstuhlfahrern
gesehen, wéhrend festzustellen ist, dass MalRnahmen fur hérgeschadigte Kinder (mit Ausnahme der
Raumakustik) nicht adaquat angedacht werden. Dies betrifft z.B. Anschaffung von mobilen Ton-
Ubertragungsanlagen. Im Ubrigen kommen raumakustische MalRnahmen auch dem Lehrpersonal
und den guthérenden Schilern zugute.

Zu Seite 23, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Schulen/ IGS Mihl enberg

Kommentar des DSB: Es wird mitgeteilt, dass beim Neubau der IGS in vielen Teilen fir eine gute
Akustik gesorgt wirde. Es wéare die Information wiinschenswert, welche Schulbereiche aus wel-
chem Grund von diesen Mal3nahmen betroffen sind.

Zu Seiten 23 und 24, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Kindertag esstatten und Jugendeinrichtungen

Kommentar des DSB: Gerade in Kindertagesstatten sowohl in Jugendeinrichtungen sind Malf3-
nahmen zur Absenkung der Lautstarke (Akustikmafnahmen) sehr sinnvoll, um Kindern bzw. jungen
Menschen mit Horbehinderungen Inklusion zu bieten. Im Bericht ist hiervon nicht die Rede. Wird
hier keine Notwendigkeit derartiger MaRnahmen gesehen?

Zu Seite 24, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Verwaltungen

Kommentar des DSB: Es wird die barrierefreie Erreichbarkeit der Konferenzraume im Rathaus
durch Einbau eines Fahrstuhles dargestellt. Es ist erfreulich, dass die Bedurfnisse von Rollstuhlfah-
rern bericksichtigt werden.

Leider fehlen jegliche MalRnahmen zur Nutzbarkeit der Konferenzrdume fir Menschen mit Horbe-
hinderungen (z.B. durch Einbau von Induktionsanlagen). Auf diese Weise werden hérgeschadigte
Menschen ausgegrenzt und diskriminiert.

Zu Seite 25, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Volkshochschule

Kommentar des DSB: Fur den Umbau der ehem. Schule am Hohen Ufer ist die Anschaffung einer
mobilen Hoéranlage vorgesehen, die in allen Unterrichtsrdumen genutzt werden kann. Als Interes-
senvertreter schwerhdriger Menschen bittet der DSB, bei Planung, Auswahl und Test der Anlagen
hinzugezogen zu werden. Auf diese Weise kann verhindert werden, dass falsche Entscheidungen
und auf diese Weise Fehl-Investitionen erfolgen. Gleiches gilt fur die Beschilderung von Raumen mit
Hoéranlagen.

Ebenso muss die barrierefreie Erschlieiung des grof3en Saales bedeuten, dass hier eine Indukti-
onsanlage fur Menschen mit Hérbehinderungen vorgesehen wird, Auch hier sollte der DSB bei Pla-
nung, Auswahl und Test der Anlage hinzugezogen werden.

Zu Seite 25, Punkt 3.2.1 Gebaude/ Hannoversches Con gress Centrum HCC

Kommentar des DSB: Es wird behauptet, dass im HCC bei der Barrierefreiheit bereits moderne
Standards bestiinden. Dieser Auffassung muss der DSB widersprechen. Fir Menschen mit Horbe-
hinderungen besteht im HCC bisher keine Barrierefreiheit, dem DSB ist kein Raum im HCC mit Hor-
hilfen bekannt. Das HCC muss dringend nachgeristet werden, z.B. mit Induktionsanlagen, um Bar-
rierefreiheit fir hdrgeschadigte Menschen zu gewéhrleisten. Bei der Planung, Auswahl und Test der
Anlagen sollte der DSB als fachkompetenter Interessenvertreter schwerhdriger Menschen hinzuge-
zogen werden.
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Zu Seite 26, Punkt 3.2.2 Freiraum Verkehrs- und Grii  nflachen/ Offentliche Platze

Kommentar des DSB: Es wird im Bericht dargelegt, dass fiir die Barrierefreiheit ,kreatives Gestal-
ten im dialogischen Prozess" erforderlich sei und dass ,rein funktionale Losungen zur Erfullung ent-
sprechender Richtlinien mit technischen Hilfsmitteln und Ausstattungsdetails der Barrierefreiheit da-
bei immer nur die zweitbeste Lésung seien, denn sie stigmatisierten zu guter Letzt Menschen mit
Beeintrachtigungen®.

Es ist leider nicht beschrieben, wer mit wem diesen ,dialogischen Prozess* durchfuhrt, damit klar
definiert ist, wer die Akteure sind, die hier gemeinsam handeln sollen.

Der Auffassung, dass Menschen mit Behinderungen durch Anwendung von technischen Hilfsmitteln
und Ausstattungsdetails der Barrierefreiheit stigmatisiert wiirden, muss der DSB widersprechen. Mit
diesem seltsamen Argument kénnen alle Hilfen fir Menschen mit Behinderungen abgelehnt werden.
Heutzutage ,outen” sich Menschen mit Behinderungen und stehen zu ihrer Behinderung. Eine evtl.
mogliche Stigmatisierung ist damit nicht mehr gegeben.

Zu Seite 29, Punkt 3.2.2 Freiraum Verkehrs- und Gri  nflachen/ Klarwerksfiihrungen

Kommentar des DSB: Es werden Fihrungen im Klarwerk Hannover-Herrenhausen fur Rollstuhl-
fahrer angeboten, was sehr zu begrifRen ist. Es fehlen jedoch u.a. barrierefreie Fiihrungen fir Men-
schen mit Horbehinderungen.

Zu Seite 29, Punkt 3.2.2 Freiraum Verkehrs- und Grii  nflachen/ Friedhofe

Kommentar des DSB: Es wird in dem Bericht darauf verwiesen, dass in den Kapellen der grof3en
Friedhtfe Audiosysteme fir Menschen mit Hérschadigung eingebaut wurden. Dieses wirklich sehr
erfreuliche Angebot ist nach Kenntnis des DSB den potenziellen Nutzern kaum bekannt, da es zu
wenige Informationen hiertiber gibt. AuRerdem fehlen in den meisten Friedhofskapellen Schilder,
aus denen ersichtlich ist, dass eine Induktionsanlage installiert wurde und auf welchen Platzen de-
ren Wirksamkeit am glinstigsten ist. Welche Induktionsanlagen wurden von betroffenen Horgescha-
digten getestet? Dem DSB ist lediglich die Kapelle auf dem Engesohder Friedhof bekannt.

Zu Seite 30, Punkt 3.3 Mobilitat

Kommentar des DSB: In der Vorbemerkung wird mitgeteilt, dass ,besondere akustische und visu-
elle Markierungen von Verkehrswegen* vorgesehen sind. Leider fehlen hierzu im Punkt 3.3 Mobilitat
jegliche Angaben, was hier im Einzelnen geplant ist.

Bei evtl. geplanter visueller Unterstitzung von Menschen mit Horbehinderungen bei der offentlichen
Mobilitat sollte die Fachkompetenz des DSB hinzugezogen werden. Bisher ist der DSB als Interes-
senvertreter von Menschen mit Horbehinderungen nicht in den Ausschuss offentlicher Nahverkehr
eingebunden.

Zu Seite 31, Punkt 3.3.1 Offentliche Verkehrsmittel

Kommentar des DSB: Der Bericht erwahnt im Satz 2, dass ,beim Ausbau des OPNV die barriere-
freie Zuganglichkeit oberster Planungsgrundsatz” sei.

Der DSB macht darauf aufmerksam, dass Barrierefreiheit nicht nur Zugénglichkeit, sondern auch
Nutzbarkeit bedeutet, und bittet um eine entsprechende Text-Erganzung.

Auch sollte Giberprift und durchgesetzt werden, dass in allen Offentlichen Verkehrsmitteln und Hal-
testellen durchgangig eine Barrierefreiheit entsprechend dem Zwei-Sinne-Prinzip eingehalten wird.
Dies betrifft auch Sonder-Durchsagen in den Verkehrsmitteln z.B. tUber Verspatungen, die lesbar
angeboten werden missen. Lobend ist seitens des DSB zu bemerken, dass auf diesem Gebiet in
der Vergangenheit schon eine Menge getan wurde, dass aber noch immer etliche Handlungsfelder
bestehen.

An dieser Stelle ist die FM-Anlage zu erwéhnen, die im Verkaufsraum in der Osterstral3e vorhanden
ist. Diese FM-Anlage wird nach Kenntnis des DSB sehr selten genutzt, Urséchlich hierfir ist die vol-
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lig unauffallige Ausschilderung, mit der auf diese Hilfe hingewiesen wird. Bisherige Hinweise des
DSB hinsichtlich einer besseren Ausschilderung hatten leider keine Wirkung.

Zu Seite 32, Punkt 3.4 Beratung, Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Kommentar des DSB: Der Bericht erwahnt in Absatz 3, dass ,die Nutzung von Gebardendolmet-
schern z.B. bei Informationsveranstaltungen, aber auch in der persénlichen Beratung auszuweiten
ist“. An dieser Stelle wird deutlich, dass einseitig an die Bedurfnisse von gebardensprachlich orien-
tierten Menschen mit Horbehinderungen — meist gehorlose Menschen - gedacht wird und die Be-
diurfnisse von lautsprachlich orientierten Menschen mit Horbehinderungen - schwerhdrige und er-
taubte Menschen — vergessen werden. Dabei stellen sie mit 98 % den Hauptanteil der Horbehinder-
ten. Gehdrlose machen weniger als 1 Prozent aus. In Zahlen: Ca. 13 Mio. Personen in Deutschland
sind schwerhérig, dagegen nur 80.000 gehérlos'.

Der DSB fordert, dass Schriftdolmetscher und Ubertragungsanlagen (FM-Anlagen oder Induktions-
anlagen) fur lautsprachlich orientierte Menschen mit Horbehinderungen gleichermal3en und gleich-
rangig mit Gebardensprachdolmetschern anzubieten und einzusetzen sind.

Zu Seite 32, Punkt 3.4 Beratung, Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit/ Blirgeramter

Kommentar des DSB: Der Bericht erwéhnt unter dem Spiegelstrich 2, dass es ,im Burgeramt Mitte
einen Horverstarker fir Menschen mit Horschadigung“ gebe. Zum Bedauern des DSB wird diese
FM-Anlage nur relativ selten genutzt. Ursachlich hierfir ist die Tatsache, dass auf diese Hilfe kaum
hingewiesen wird und das Angebot bei hdrgeschadigten Menschen nicht bekannt ist. Hier muss eine
wesentlich intensivere Offentlichkeitsarbeit erfolgen.

Unter Spiegelstrich 5 wird mitgeteilt, dass ,verschiedene Kommunikationsmittel (personlich, telefo-
nisch, schriftlich, elektronisch)* im Umgang mit Kunden verwendet werden sollen. Der DSB weist
darauf hin, dass die Fax-Nummern und e-Mail-Adressen der Gesprachspartner verdffentlicht werden
missen, wenn dieser Anspruch erreicht werden soll.

Unter Spiegelstrich 6 wird aus dem Leitbild ,Umgang mit Kundinnen und Kunden in den Burgeram-
tern” zitiert. Fur den DSB erhebt sich die Frage, ob die Mitarbeiter der Birgeramter im Umgang mit
hdrgeschadigten Kunden geschult sind. Hier sind verschiedene Kriterien zu beachten, die norma-
lerweise guthtérenden Menschen nicht gelaufig sind, das bedeutet u.a. konkret: langsam und deut-
lich sprechen, dabei stets den Blickkontakt bewahren.

Zu Seite 33, Punkt 3.4 Beratung, Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit/ Informationen

Kommentar des DSB: Der Bericht erwahnt unter dem Spiegelstrich 4 die Moglichkeit zur personli-
chen Beratung rund um die Familie fir Mutter und Vater, die im Familienservicebiro der Landes-
hauptstadt Hannover angeboten wird. Zwar wird das Familienservicebtiro als barrierefrei bezeich-
net, dennoch macht der DSB darauf aufmerksam, dass auch hier an Kommunikationsprobleme von
hdrgeschadigten Eltern gedacht werden muss. Es missen alle Hilfen (Dolmetscherdienste, Technik)
vorhanden sein, da sowohl lautsprachlich orientierte schwerhérige und ertaubte Menschen als auch
gebardensprachlich orientierte Gehdrlose Hilfen benottigen kénnen.

Bei den MalRnahmen vom Fachbereich Umwelt und Stadtgrin geplanten Malinahmen wird unter
Spiegelstrich 1 der Audio-Klimalehrpfad Nordstadt erwéahnt. Der DSB wurde es begrif3en, wenn die
genannten Audioinformationen auch fir Menschen mit Horbehinderungen nutzbar wéren. Gleiches
gilt fir die Tonspur Stadtlandschaft, die unter Spiegelstrich 2 vorgestellt wird.

Unter Spiegelstrich 4 wird ein zu schaffendes Schilderkonzept dargestellt. Der DSB fordert, dass
Uberall dort, wo Hilfen fir Menschen mit Hérbehinderungen angeboten werden, das Piktogramm mit
dem durchgestrichenen Ohr in Absprache mit den Horbehindertenverbanden verwendet wird.

! Quelle: Studie von Wolfgang SOHN (Universitat Witten): Zahl der Hérgeschadigten in Deutschland, Bericht von 1999
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Zu Seite 35, Punkt 3.5 .2 Kindertagesstatten

Kommentar des DSB: Laut Bericht werden Kindertagesstatten in Hannover barrierefrei gebaut. Der
DSB wirde gern wissen, ob diese Aussage auch Kommunikationsbarrieren bei hérgeschadigten
Kindern einschlie3t. Werden MalRnahmen zur Verbesserung der Raumakustik in diesen Einrichtun-
gen durchgefihrt? Bei wie vielen Kindertagesstatten und welchen erfolgten derartige Mal3hahmen?
Barrierefreiheit bedeutet auch, dass das Personal entsprechend geschult sein muss fir den Um-
gang mit hérgeschadigten Kindern.

Die gleichen Fragen bestehen auch bei den nachfolgend behandelten Kitas und Krippen.

Zu Seiten 36 bis 38, Punkt 3.5 .3 Schulen

Kommentar des DSB: Soll der Ausbau der ,Schwerpunktschulen® in Zusammenarbeit mit Eltern-
und Behindertenverbanden erfolgen? Hat es hier bereits Vorgesprache gegeben? Falls bisher nein
— der DSB bittet als Interessenvertreter der horgeschadigten Kinder hinzugezogen zu werden.

Nach Auffassung des DSB ist die gezielte Schulung des Lehrpersonals im Umgang mit behinderten
Kindern Voraussetzung zum Gelingen der Inklusion in der Schule. Derartige SchulungsmafRnahmen
sind bei hdrgeschadigten Kindern besonders wichtig, deren Kommunikationsbeeintrachtigung im
Unterricht zu bertcksichtigen ist. Welche MaRnahmen sollen hier durchgefihrt werden? Soll der
DSB als Interessenvertreter der hdrgeschéadigten Kinder in die Planungen einbezogen werden?

Sehr wesentlich sind bei der Unterrichtung von hérgeschadigten Kindern kleine Klassen. Der DSB
fordert daher eine maximale reale Klassengrof3e von 20 Kindern, wenn Kinder mit Horschadigungen
die Klasse besuchen.

Aus dem vorliegenden Bericht geht nicht hervor, ob und welche baulichen Malinahmen zur Schaf-
fung von Barrierefreiheit in Schulen (Verbesserung der Raumakustik) geplant oder ggf. bereits
durchgefuhrt wurde. Hierzu sind ndhere Informationen winschenswert.

Zu Seite 38, Punkt 3.5.4 Weiterbildung/ Lebenslange s Lernen

Kommentar des DSB: In der Volkshochschule Hannover finden in der Tat sehr hilfreiche Kurse fur
Menschen mit und ohne Behinderungen statt. Die Teilnahme an allgemein weiterbildenden Kursen
ist fir Menschen mit Behinderungen jedoch nicht immer maoglich. Es gibt an der Volkshochschule
Hannover keine allgemeinbildenden Kursangebote, bei denen die Kommunikationsprobleme von
Menschen mit Horbehinderungen bericksichtigt werden. Auch stehen weder Rdume mit Induktions-
anlagen noch eine mobile FM-Anlage oder gar Dolmetscherdienste zur Verfligung. Hier besteht ein
sehr erheblicher Nachholbedarf.

Zu Seite 39, Punkt 3.5.4 Weiterbildung/ Lebenslange s Lernen/ Lernen im Alter

Kommentar des DSB: Bei der Darstellung des Themas Lernens im Alter in diesem Bericht ist die
altersbedingte Schwerhdrigkeit anscheinend kein Thema. Es muss beriicksichtigt werden, dass et-
wa 40% aller Menschen Uber 60 und tber 54% aller Menschen tber 70 Jahren nachweisbare Hor-
minderungen aufweisen, die sie am Besuch von Kursen ohne Kommunikationshilfen hindern. Wenn
die Zielsetzung ,Lernen im Alter* ernst gemeint ist, missen erhebliche Malinahmen erarbeitet und
angeboten werden, um den vielen &lteren Menschen mit Horbehinderungen ein Lebenslanges Ler-
nen zu ermdglichen. Der DSB bietet hier seine Erfahrungen an, auch in Zusammenhang mit der
Schulung von Ehrenamtlichen und Multiplikatoren.

Zu Seite 39, Punkt 3.5.4 Weiterbildung/ Lebenslange s Lernen/ Umweltbildung

Kommentar des DSB: Der in der Umweltbildungseinrichtung Waldstation verwendete Audioguide
sollte auch fir Menschen mit Horbehinderungen benutzt werden kénnen. Eine Ausgrenzung hérge-
schadigter Menschen ist nicht hinnehmbar.
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Zu Seite 40, Punkt 3.6 Berufliche Ausbildung und Ar  beit sowie Qualifizierung

Kommentar des DSB: Im vorliegenden Bericht wird dargestellt, dass die Berufsorientierung, Be-
rufsberatung und Beschéftigungsférderung vornehmlich Aufgabe der Bundesagentur fUr Arbeit ist.
Das Problem ist jedoch, dass nach Kenntnis des DSB Vermittler der Bundesagentur fir Arbeit oft
nur wenig Kenntnisse bei der Vermittlung von schwerhdrigen Arbeitssuchenden haben. Hier ist eine
weitaus bessere Ausbildung der Vermittler mit spezifischen Kenntnissen erforderlich.

Weiterhin werden kaum barrierefreie berufliche Fort- und WeiterbildungsmafRnahmen fiir horge-
schadigte Menschen angeboten, hier besteht ein sehr hoher Nachholbedarf!

Die gesetzliche Schwerbehindertenquote von 5% wird von der hannoverschen Verwaltung nach ei-
genen Angaben mit 7,37 % im Jahre 2011 Ubererfllt, was als sehr erfreulich anzusehen ist. Es wa-
re zu begrifRen, wenn konkrete Zahlen genannt wirden sowie eine Aufschlisselung nach Berufen
und Arten der Behinderung erfolgte.

Leider sind keine statistischen Angaben tUber Arbeitslosigkeit von Menschen mit Behinderungen in
Hannover aufgefihrt. Es ware wiinschenswert, wenn diese Werte, auch im Vergleich zu nichtbehin-
derten Menschen, mitgeteilt wirden.

Zu Seite 42, Punkt 3.7.2 Personliches Budget

Kommentar des DSB: Es werden die sehr niedrigen Zahlen bei der Beantragung und Bewilligung
des Personlichen Budgets genannt. Leider erfolgte keine Analyse Uber die Griinde, die zu diesen
absolut nicht zufrieden stellenden Zahlen fuhrten. Ebenso wenig werden denkbare Mal3hahmen zu
deren Erh6hung genannt. Es ware zu begrif3en, wenn die Verwaltung diese Angaben nachreichte.

Zu Seite 43, Punkt Stationare Pflegeleistungen

Kommentar des DSB: Der Bericht idealisiert die Zustéande in Pflegeheimen, besonders im letzten
Absatz auf Seite 43. Es wird so getan, als ob die Forderungen aus Gesetzen und Verordnungen an
Pflegeeinrichtungen und Pflegepersonal tatsachlich erfillt seien. Mit der Wirklichkeit hat diese Be-
schreibung wenig zu tun. Dies ist wissenschaftlich belegt®.

Barrierefreiheit in Pflegeheimen ist besonders fir Menschen mit Horbehinderungen nicht gegeben.
Es wiirde den Rahmen sprengen, an dieser Stelle die bestehenden Mangel anzufiihren. Statt des-
sen werden wir eine Ausarbeitung des DSB — Bundesverband — zur Kenntnisnahme beifligen, aus
der alle wesentlichen Punkte zu entnehmen sind.

Der Heinemanhof wird auf Seite 44 als besonders lobenswerte Einrichtung herausgestellt. Sicherlich
ist das Engagement und die Freundlichkeit des Pflegepersonals sehr zu loben, aber wenn in einem
Zimmer der Kurzzeitpflege kein Telefon zwecks Aufrechterhaltung des Kontaktes zur Familie und zu
Freunden zur Verfiigung steht, kann von Barrierefreiheit nicht die Rede sein.

Zu Seite 47, Punkt 3.8 Gleichstellung fir Menschen mit Behinderungen/ Lesben und Schwule
mit Behinderungen

Kommentar des DSB: Es wird eine Lesung der Autorin Dorit David angefiuihrt, die in Kooperation
mit der Behindertenbeauftragten der Landeshauptstadt Hannover durchgefiihrt wurde, bei der die
Lesung von Gebardensprachdolmetscherinnen Ubersetzt wurde. Damit wurden schwerhérige Men-
schen ausgegrenzt, was der DSB als nicht hinnehmbar ansieht.

Nach Kenntnis des DSB hat die Behindertenbeauftragte der Landeshauptstadt Hannover bereits
mehrfach Veranstaltungen mit Gebardensprachdolmetscherinnen, aber ohne vergleichbare Angebo-
te fur schwerhorige und ertaubte Menschen durchgefiihrt und diese damit ausgegrenzt.

2 Forschungsprojekt ,Horbeeintrachtigungen bei Bewohnern von Einrichtungen der stationéren Altenpflege®, Friedrich-Alexander Universitat
Erlangen-Nirnberg, Institut fir Psychogerontologie, Abschlussbericht vom Mai 2006

Projekt ,Die Versorgungssituation hérbehinderter alter Menschen in Einrichtungen der Altenhilfe®, Universitat Dortmund, Institut fir Geronto-
logie, Endbericht vom Mai 2006
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Der DSB erwartet eine Abkehr von dieser Handlungsweise, die als Diskriminierung schwerhdriger
und ertaubter Menschen anzusehen ist.

Zu Seite 49, Punkt 3.9.1 Sport/ AWD-Arena

Kommentar des DSB: Auch in der AWD-Arena besteht die Notwendigkeit, Lautsprecher-
Durchsagen zusatzlich schriftlich zu prasentieren — Anwendung des 2-Sinne-Prinzips! Das ist in der
AWD-Arena besonders einfach, da hier die notwendige Technik bereits vorhanden ist.

Bei den zu den Zuschauertriblinen fihrenden Stahl- bzw. Betontreppen fehlen auf den ersten und
letzten Stufen fur seheingeschrankte Personen farbliche Markierungen, die Anfang bzw. Ende der
Treppe anzeigen. Dies kann zu Stolpern fihren und sollte zwecks Barrierefreiheit verbessert wer-
den. Dariiber hinaus sind Hinweise in Braille-Schrift an den Gelandern hilfreich.

Zu Seite 50, Punkt 3.9.1 Sport

Kommentar des DSB: Da hierzu kein Wort veréffentlicht wurde: anscheinend wird der Horgescha-
digtensport in Hannover nicht geférdert. Der DSB bittet hierzu um entsprechende Mitteilung. In An-
betracht der vielféaltigen Bemiihungen um den Behindertensport in Hannover, wie z.B. Wahl des Be-
hindertensportlers des Jahres, ware dergleichen unverstandlich.

Zu Seite 50 bis 52, Punkt 3.9.2 Freizeit

Kommentar des DSB: In allen Unterpunkten werden die zu begrif3enden Angebote fir Menschen
mit Mobilitdts-Behinderungen aufgefihrt, dagegen fehlen vollstandig Hinweise auf Angebote, die frei
von Kommunikationsbarrieren fir Menschen mit Horbehinderungen sind. Der DSB bittet hierzu um
entsprechende Erganzungen.

Zu Seite 52, Punkt 3.10 Kultur

Kommentar des DSB: Der letzte Satz auf Seite 52 ist etwas seltsam formuliert: ,In erster Linie ist
bei der Frage der Zugénglichkeit die Barrierefreiheit der Geb&ude entscheidend.”

Es muss wiederholt darauf hingewiesen werden, dass Barrierefreiheit nicht nur die Zugéanglichkeit,
sondern ebenso auch die Nutzbarkeit eines Gebaudes bedeutet. Dieser Sachverhalt sollte grund-
satzlich von der Verwaltung beriicksichtigt werden.

Um Menschen mit Hoérbehinderungen die Teilhabe bei kulturellen Angeboten zu gewabhrleisten,
missen die notwendigen Kommunikationshilfen (Dolmetscherdienste, Technische Hilfen) kostenfrei
zur Verfigung gestellt werden.

Zu Seite 53, Punkt 3.10 Kultur/ Bibliotheken

Kommentar des DSB: Im Bericht wird mitgeteilt, dass Fihrungen durch die Bibliotheken angeboten
werden. Der DSB wirde es begriifRen, wenn kinftig auch barrierefreie Fiihrungen fir Menschen mit
Horbehinderungen stattfinden.

Zu Seite 53, Punkt 3.10 Kultur/ Museen

Kommentar des DSB: Im Bericht steht folgender Satz: ,Dabei werden nicht nur technische Hilfsmit-
tel fir gehorlose Besucher, sondern in besonderen Projekten auch Gebardensprache als Kommuni-
kationsform eingesetzt.”

Dieser Satz zeigt erneut sehr deutlich die mangelhaften Kenntnisse der Verwaltung tber Menschen
mit Horbehinderungen auf. Gehérlose Menschen bendtigen bei der Kommunikation keine techni-
schen Hilfsmittel, auch mit derartigen Hilfen kénnen sie nichts verstehen. Sie sind allein auf den
Einsatz von Gebardensprachdolmetschern angewiesen.

Dagegen benétigen schwerhdrige Menschen technische Hilfen wie Induktionsanlagen oder FM-
Anlagen sowie Schriftdolmetscher. Mit dem Einsatz von Gebardensprachdolmetschern ist schwer-
hdrigen Menschen nicht geholfen, da sie — von sehr wenigen Ausnahmen abgesehen - keine Ge-
barden beherrschen.
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Der DSB wiurde es begrif3en, wenn diese grundséatzlichen Anmerkungen von der Verwaltung verin-
nerlicht wirden, so dass derart fehlerhafte Auffassung nicht mehr auftreten.

Zu Seite 54, Punkt 3.10 Kultur/ Sprengel-Museum Han nover

Kommentar des DSB: In dem Bericht werden angekindigt, dass u.a. ein Angebot fir schwerhérige
Besucher/innen und die Anschaffung einer funkgesteuerten Kommunikationsanlage fur schwerhori-
ge Besucher/innen vorgesehen seien.

Der DSB empfiehlt hierzu die enge Zusammenarbeit mit dem zustdndigen Hoérbehindertenverband
bei Festlegung und Test der Gerate. Nur auf diese Weise kdnnen Fehl-Investitionen vermieden und
die optimale Einstellung der Kommunikationsanlage erreicht werden. Auch wirde es der DSB be-
griRRen, wenn er bei der angekindigten Kooperation mit Interessengruppen und —verbanden be-
ricksichtigt wirde.

Zu Seite 56, Punkt 3.10 Kultur/ Historisches Museum

Kommentar des DSB: Es wird im Bericht mitgeteilt, dass fir das Museum im Schloss Herrenhau-
sen ein Videoguide in Gebardensprache angedacht ist.

Gleichzeitig sollte nach Auffassung des DSB auch Uber die Beschaffung von Audioguides nachge-
dacht werden, die von horgeschadigten Menschen benutzt werden kdnnen. Dieser Wunsch gilt tbri-
gens fur alle Museen in Hannover!

Zu Seite 57, Punkt 3.10 Kultur/ Musikschule

Kommentar des DSB: Im Bericht wird von einer gelungenen Inklusion seitens der Musikschule ge-
schrieben. Nach Auffassung des DSB fehlen in der Musikschule jegliche Angebote, um hérgescha-
digte Menschen der Musik zuzufihren. Gerade weil horgeschadigte Menschen sehr grof3e Proble-
me mit dem Hoéren/ Erleben von Musik haben, wéren hier spezielle Angebote sehr wiinschenswert.
Gezielte MalRnahmen (u.a. geeignete Technik) kbnnten dazu beitragen, diese Probleme abbauen zu
helfen und den Betroffenen einen erhdhten Musikgenuss zu ermdglichen.

Zu Seite 59, Punkt 3.10 Kultur/ KoKi im Kiinstlerhau s

Kommentar des DSB: Das KoKi verfugt leider nicht Gber eine Induktionsanlage, die es schwerhdri-
gen Menschen erméglichen wirde, das KoKi aufzusuchen und die Sprache der dort gezeigten, oft
sehr wertvollen Filme zu verstehen. Damit werden schwerhérige Menschen von einem wichtigen
Angebot der Landeshauptstadt Hannover ausgegrenzt. Von einer Barrierefreiheit des KoKi kann
derzeit leider keine Rede sein.

Weiterhin werden im KoKi u.a. ,Filme gezeigt, die das Thema ,Handicaps, Behinderung, Ausgren-
zung’ inhaltlich bearbeiten®. Leider besteht keinerlei Kontakt des KoKi zum DSB-Ortsverein Hanno-
ver, so dass anzunehmen ist, dass das Thema Schwerhdrigkeit offenbar nicht bearbeitet wird. Eine
entsprechende Ergéanzung des Programms ware sehr winschenswert.

Zu Seite 58, Punkt 3.10 Kultur/ Herrenh&duser Garten  mit Orangerie und Berggarten

Kommentar des DSB: Im ersten Satz wird mitgeteilt, dass diese ,besonderen historischen und kul-
turellen Einrichtungen in Hannover (...) allen Menschen zugénglich sein missen“. Erneut fehlt der
Hinweis, dass neben der Zuganglichkeit ebenso eine Nutzbarkeit gegeben sein muss, wenn die Be-
dingungen der Inklusion erftllt sein sollen.

Zu Seite 59, Punkt 3.10 Kultur/ Orangerie

Kommentar des DSB: Beim Umbau der Orangerie wurden ein Behinderten-WC sowie Rampen fur
den barrierefreien Zugang vorgesehen. An eine barrierefreie Nutzbarkeit des Veranstaltungsberei-
ches (z.B. bei Vortragsangeboten) wurde offenbar nicht gedacht. Anscheinend wurden weder eine
Induktionsanlage noch sonstige Hilfen zum Sprachverstehen fur hérgeschéadigte Menschen einge-
plant. Hier sind entsprechende Nachristungen angezeigt.
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Zu Seite 59, Punkt 3.11 Partizipation

Kommentar des DSB: Der Bericht lobt den Runden Tisch fir Menschen mit Behinderungen in Han-
nover als ,Mdglichkeit der Einflussnahme auf stadtisches Handeln fir Menschen mit Behinderun-
gen“. Der DSB ist dagegen aufgrund der Erfahrungen seit 2009 der Auffassung, dass der Runde
Tisch weitaus zu wenig Einfluss hat, zumal er sich gemaR der von der Verwaltung ausgearbeiteten
Satzung nur 2mal im Jahr trifft. Weiterhin sind die Rechte des Runden Tisches sehr begrenzt, ein
Recht auf Teilnahme mit Rederecht an Ausschusssitzungen im Rat besteht z.B. nicht. Wirkungsvolle
Einbeziehung der Behindertenverbande sieht nach Auffassung des DSB anders aus.

Zu Seiten 60 und 61, Punkt 3.11.1 Beteiligung

Kommentar des DSB: Im Bericht wird mitgeteilt, dass in verschiedenen Stadtbezirken Runde Ti-
sche bzw. Fachgruppen zum Thema ,Inklusion* eingerichtet wurden. Leider hat es zwischen dem
Runden Tisch fir Menschen mit Behinderungen in Hannover und diesen Gremien aus den Stadtbe-
zirken keinerlei Austausch gegeben. Es entsteht der Eindruck, dass diese Runden Tische bzw.
Fachgruppen Inklusion der Stadtbezirke sozusagen ,auf eigene Faust” arbeiten, ohne Kontakt und
Gedankenaustausch mit dem Runden Tisch fir Menschen mit Behinderungen.

Der DSB bittet die Verwaltung, entsprechende Kontakte zu den Gremien aus den Stadtbezirken
herzustellen.

Zu Seite 62, Punkt 3.11.2 Blrgerschaftliches Engage  ment und Teilhabe

Kommentar des DSB: Die ehrenamtliche Beratung durch gleichbetroffene Menschen stellt nach
Auffassung des DSB ebenfalls eine Form des biirgerschaftlichen Engagements dar. Bei der ehren-
amtlichen Beratung schwerhdriger und ertaubter Menschen gibt es in Hannover seit Langem ein
sehr grof3es Defizit. Es sind weder verninftige und abschlieBbare Raumlichkeiten vorhanden, noch
wurde in den fast 20 Jahren des Bestehens ehrenamtlicher Beratung fir hérgeschadigte Menschen
irgendwelche Unterstiitzung gewéhrt. Derartige finanzielle Hilfen flie3en jedoch an die professionelle
Beratung mit ,angelernten“ Sozialarbeitern, die hauptsachlich fur gehérlose Menschen zur Verfi-
gung stehen. Gegenuber anderen Stadten, in denen die Verwaltung nicht nur kostenfreie Bera-
tungsraume zur Verfigung stellt, sondern auch finanziell fordert, besteht in der Landeshauptstadt
Hannover ein sehr erheblicher Nachholbedarf.

Zu Seite 62, Punkt 3.11.3 Wahlen

Kommentar des DSB: Leider wird das Thema Wahlveranstaltungen nicht angesprochen, bei denen
horgeschadigte Menschen in der Regel nichts verstehen kénnen und auf diese Weise ihres grund-
gesetzlich geschiitzten Informationsrechtes beraubt werden. Daher werden keinerlei Mal3hahmen
aufgefuhrt, die diesem Missstand abhelfen kénnten.

Fazit

Es ist festzustellen, dass die Situation hérgeschadigter Menschen in Hannover in sehr erheblichem
Ausmal} verbesserungswirdig ist. Dies ist aus den vielen — langst nicht vollstandigen! - Anmerkungen
zu einzelnen Sachfragen deutlich erkennbar. Die Bedirfnisse lautsprachlich orientierter Menschen mit
Hoérbehinderungen wurden in der Vergangenheit sehr und werden noch immer zu stark vernachlas-
sigt. Hier ist ein Umdenken erforderlich, wenn Inklusion in Hannover ernsthaft erreicht werden soll.
Der DSB wird sich gern daran beteiligen, damit Barrierefreiheit, Teilhabe und Selbstbestimmung fir
alle Menschen mit Behinderungen durchgesetzt wird, wodurch sich positive Auswirkungen auf die
gesamte Gesellschaft ergeben werden.

Hannover, 28.12.2012

gez. Rolf Erdmann gez. Cornelia Kithne
1. Vorsitzender des DSB-LV Niedersachsen e.V. Vorsitzende des DSB-Ortsvereins Hannover e.V.
Vorstandsmitglied im DSB-Ortsverein 2. Vorsitzende des DSB-LV Niedersachsen e.V.

Hannover e.V.
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ANHANG

Zum besseren Verstandnis der vorstehenden Anmerkungen des DSB sehen wir es als not-
wendig an, Uber einige Fakten und grundsatzliche Feststellungen hinsichtlich der Situation
horgeschadigter Menschen sowie daraus sich ergebende Folgerungen hinsichtlich der Inklu-
sion zu informieren.

1. Anzahl pflegebedurftiger Patienten, die zusatzli  ch hérgeschadigt sind

Kurzfassung fiir schnelle Leser:  Etwa 30 bis 50% aller Pflegepatienten in Deutschland, mind. 390.000 Perso-
nen, sind zuséatzlich hérgeschadigt.

Pflegebediirftige Menschen sind in der Regel 60 Jahre und alter. Bei diesem Personenkreis ist ein hoher Anteil
zwischen 30 bis 50 % schwerhorig oder ertaubt. In konkreten Zahlen: Nach einer sehr vorsichtigen Schatzung
sind mindestens 390.000 als pflegebedirftig anerkannte Menschen in Deutschland zusatzlich hérgeschéadigt.

2. Wesen und Auswirkungen von Horschadigung

Kurzfassung fur schnelle Leser: Schwerhorigkeit wird sehr unterschatzt - Nicht die Hoérschadigung an sich,
sondern deren Auswirkungen sind das eigentliche Problem und fiihren im Alter zur Isolation.

Das Thema Horschadigung findet in unserer Gesellschaft sehr geringes Interesse. Trotz der UN-
Behindertenrechtskonvention sind Kommunikationsbarrieren nahezu uberall vorhanden. Barrierefreiheit, Teilha-
be und Selbstbestimmung schreiten nur sehr langsam voran. Diese Fehlentwicklung fuhrt zu erheblichen Ver-
saumnissen und Benachteiligungen gegeniiber schwerhérigen und ertaubten Menschen in vielen Bereichen.

Die Belange der uber 13 Millionen schwerhdrigen, etwa 200.000 ertaubten und ca. 80.000 gehérlosen Men-
schen werden als geringfiigig angesehen.

Hoérschaden sind unsichtbar und daher fir Guthérende schwer vorstellbar. Wer seine Augen schlief3t, kann
nachempfinden, was Blindheit bedeutet. Wer sich jedoch die Ohren zuhalt, hért mit der Knochenleitung weiter -
Ertaubung und Schwerhdrigkeit ist somit nicht nachvollziehbar. Dies macht es Guthérenden oft so schwer, das
rechte Verstandnis fur Hérgeschéadigte und ihre Probleme aufzubringen.

Vielfach wird angenommen, dass bei Schwerhérigkeit alles leiser gehoért wird. Das trifft nur bei der seltenen
Mittelohrschwerhdrigkeit zu. Bei der am haufigsten auftretenden Innenohrschwerhérigkeit kénnen verschiedene
Frequenzen kaum oder gar nicht wahrgenommen werden. Wegen der fehlenden hohen Tone klingt alles an-
ders, oft bruchstiickartig. Das Sprachverstehen ist nur noch unvollstandig maoglich.

Die Auswirkungen einer Horschadigung im taglichen Leben und im Beruf sind vor allem stark abhangig vom
Lebensalter bei Eintritt der Horschadigung. Frihschwerhdrige sind es nicht anders gewohnt, als schlecht zu
horen, sie haben meist nur geringfiigige Probleme mit der Annahme der Behinderung und der Bewaltigung von
Kommunikationsproblemen. Ebenso geht es gehdrlosen Menschen, die ebenfalls von Kindheit an betroffen sind
und daher unbefangen mit der eigenen Behinderung umgehen.

Dagegen erleben Menschen, die als berufstatige Erwachsene oder als Senioren schwerhdrig werden oder er-
tauben, einen krassen, oft &uBerst schmerzhaften Bruch in der Lebensplanung. Die bisher verwendete Kommu-
nikation funktioniert nur noch unvollkommen oder gar nicht mehr. Das fiihrt zu Verunsicherung und sehr groRen
Angsten vor sozialen Kontakten. Nicht die Horstérung selbst ist das groRe Problem, sondern die Kommunikati-
onsstérung mit der Umwelt, die zu Isolation, Verlust von Partnern oder Freunden, sozialen Beziehungsstorun-
gen mit psychischen Auswirkungen und oft auch physischen Erkrankungen fihrt. Bei fortschreitender Ver-
schlechterung des Horvermdgens verandern sich oft Personlichkeit und Selbstwertgefiihl von Menschen, die im
Alter hdrgeschadigt werden. Sie ziehen sich daher meist zurtick und werden — obwohl sie eine grol3e Bevolke-
rungsgruppe mit tber 7 Millionen Menschen stellen - von der Gesellschaft Gberhaupt nicht wahrgenommen.

Schwerhérige und ertaubte Menschen benétigen als Ausgleich fur die eingeschrankte Hoérfahigkeit technische
Ubertragungsanlagen und Schriftdolmetscher. Von wenigen Ausnahmen abgesehen, beherrschen sie keine
Gebardensprache. Dagegen erhalten gehdrlose Menschen mit der Stellung von Gebéardensprachdolmetschern
die richtige Hilfestellung.
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3. Kommunikation mit hérgeschadigten Pflegepatiente n

Kurzfassung fir schnelle Leser:  Die Kommunikation zwischen Pflegepersonal und hérgeschadigtem Pflege-
patient kann bis zu 50% hoheren Zeitaufwand bedeuten!

Fur die Kommunikation zwischen Pflegepersonal und hérgeschadigtem Pflegepatient erfordert einen bis 50%
héheren Zeitaufwand gegentber einem guthérenden und ansonsten gleichartig pflegebedurftigen Menschen.

Bei horgeschadigten Pflegepatienten sind Anweisungen und Gesprache ,nebenher” nicht méglich. Um verste-
hen zu kénnen, sind Schwerhdérige meist und Ertaubte grundsatzlich immer auf das Absehen vom Mund ange-
wiesen. Das bedeutet: Grundvoraussetzung fir eine funktionierende Kommunikation ist Sichtkontakt, um das
Mundabsehen zu ermdglichen.

Mundabsehen ist sehr schwer, erfordert eine hohe Konzentration und eine gute Kombinationsgabe. Menschen
im hoheren Lebensalter kdnnen Mundabsehen meist nur sehr begrenzt erlernen. Da viele Worter &hnlich aus-
sehen (Beispiel: Mutter - Butter) und viele Konsonanten im Mund gebildet werden und gar nicht abzusehen
sind, kann ohnehin hichstens 30% des Gesprochenen durch Absehen verstanden werden. In diesen Féllen ist
zeitaufwandiges Aufschreiben die einzige Mdglichkeit zur Kommunikation.

Zusammenhange oder Vorgange mussen oft mit groBer Geduld, mitunter mehrfach, erklart werden. Spurt der
Hoérgeschadigte bei seinem Pfleger Ungeduld und Reizbarkeit, so wird er selbst nervds, unsicher und versteht
dann erfahrungsgeman noch weniger und ,schaltet einfach ab“. Dies kann fatale Folgen haben.

Erhebliche Probleme ergeben sich zusatzlich, wenn schwerhérige Pflegepatienten ihre Horgerdte nicht tragen
kénnen, z.B. beim Waschen oder beim Rdntgen. Da sie ohne Horgerate praktisch nichts verstehen kénnen,
sind dann besondere, zeitaufwandige Vorkehrungen erforderlich.

GemalR einer Modellrechnung des DSB-Referats ,Horgeschadigte Senioren und Patienten” werden allein fur die
Morgentoilette doppelt so viele Pflegeminuten bei hdrgeschadigten Patienten bendétigt als bei gut hdrenden Pa-
tienten.

4. Versorgung mit Horhilfen

Kurzfassung fur schnelle Leser: Horgeschadigte Pflegepatienten sind selten mit ausreichenden Horgeréaten
versorgt. Dies erschwert die Kommunikation und hemmt die Pflegeleistungen!

Nur wenige horgeschéadigte Pflegepatienten besitzen angemessene Hoérgerate und benutzen diese auch regel-
mafig. Ein gro3er Teil dieses Personenkreises ist unversorgt oder - mit nicht ausreichenden Hoérgeréaten - un-
terversorgt. Hierfur sind verschiedene Grinde urséchlich, insbesondere die hohen Eigenleistungen, die sich
Pflegepatienten nur sehr selten leisten kdnnen. Eine Unterversorgung erschwert die Kommunikation, hemmt die
Pflegeleistungen und fiihrt zu psychischen Sekundarschaden und damit insgesamt héheren Kosten.

Hoérgerate werden nicht benutzt, wenn das ,neue H6ren" damit nicht gelibt und gelernt wurde. Das oft jahrelang
hérentwdhnte Ohr kommt mit den vielen Gerduschen nicht zurecht. Denn es ist nicht mdglich, die Horgerate
einfach anzulegen und dann sofort besser zu héren (wie etwa eine Brille sofort besseres Sehen ermdglicht).
Dies ist mitunter ein langer Gewdhnungsprozess, der durch entsprechendes Training verkirzt werden kann.
Durch Audiotherapie (u.a. Kommunikationstraining mit Horgeraten) wird erreicht, dass Horgerate nicht in der
Schublade landen. Gleichzeitig wird durch das Training die Kommunikation bei der Pflege erleichtert und eine
Verbesserung der Pflegesituation bewirkt.

In bisher seltenen Einzelféllen treten in der Pflege auch ertaubte Menschen in Erscheinung, die mit einem
Cochlea Implantat (CI) versorgt sind. Dies ist eine elektronische High-Tech-Hérprothese, die das Innenohr -
berbriickt. In vielen Fallen ist es moglich, mit dem CI gutes Wortverstehen zu erreichen.

5. Unterscheidung Gehorlosigkeit - Taubheit

Kurzfassung fiir schnelle Leser:  Oft werden Gehdrlosigkeit und Taubheit miteinander verwechselt. Der we-
sentliche Unterschied ist die Kommunikation: Ertaubte Menschen kommunizieren in der Lautsprache, wahrend
Gehorlose mit Gebardensprache kommunizieren.

Spéatertaubung betrifft Menschen, deren Gehér nach dem Spracherwerb, durch Unfall oder Krankheit, verloren
gegangen ist. Sie erreichen mit den vorhandenen Hérresten auch bei Verwendung von Hdorgeraten kein
Sprachverstehen mehr. Meist kénnen sie normal sprechen, mitunter klingt ihre Sprache etwas undeutlich. Die
Kommunikation ist Gber Mundabsehen, Anwendung von lautsprachbegleitenden Gebarden (LBG) und Auf-
schreiben maglich. Oft stellt bei spatertaubten Menschen das CI eine sinnvolle Versorgungsform dar, mit der
Sprachverstehen wieder moglich ist.
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Gehorlose wurden taub geboren oder haben ihr Gehdr vor dem Spracherwerb verloren. Bei Manchen kénnen
geringe Horreste vorliegen, mit denen jedoch auch mit Hérgeraten nur Gerdusche wahrgenommen werden kén-
nen. Sie wurden friher falschlich als ,Taubstumme" bezeichnet. Gehdrlose kommunizieren hauptséachlich in der
Deutschen Gebardensprache (DGS). Aufgrund wachsender Zahlen von gehdrlos geborenen Kindern, die mit
einem Cochlea Implantat (Cl) versorgt werden, wird die Zahl der Gehdrlosen tendenziell riicklaufig sein.

6. Einsatz von Schriftdolmetschern und Ubertragungs anlagen

Kurzfassung fiir schnelle Leser: Zur_Erreichung von Barrierefreiheit bei Veranstaltungen fir schwerhérige
und ertaubte Menschen ist der gleichzeitige Einsatz Schriftdolmetschern und Ubertragungsanlagen notwendig.

Fur schwerhdrige Menschen ist bei Veranstaltungen die gleichzeitige Nutzung von Schriftdolmetschern und
Ubertragungsanlagen notwendig, was von den Veranstaltern nicht immer verstanden wird.

Ubertragungsanlagen wie FM- oder Induktionsanlagen sind in der Lage, akustische Barrieren fiir schwerhérige
Menschen zu uberbriicken. Dennoch ist keineswegs immer ein ausreichendes Sprachverstehen gewéhrleistet.
Urséchlich fur solche Probleme sind u.a. die Redegewohnheiten vieler Menschen. Erfahrungsgemald sprechen
viele Teilnehmer bei Veranstaltungen mit sehr hoher Geschwindigkeit, wodurch ein Sprachverstehen fur die
meisten hochgradig schwerhérigen Menschen sehr schwer, oft sogar unméglich wird. Ebenso gibt es immer
wieder Teilnehmer mit derart leiser Stimme, dass das Mikrofon kaum anspricht und es wird nichts tbertragen.
Gleichfalls problematisch ist zu groR3er Abstand zwischen Mund und Mikrofon, der bei Kérperbewegungen des
Sprechers entstehen kann.

Es ist ersichtlich, dass neben der FM-Anlage auch Schriftdolmetscher erforderlich sind. Den Betroffenen steht
damit ein weiterer Kommunikationskanal zur Verfigung. Bekanntlich kénnen nur Spitzen-Schriftdolmetscher
wortwortlich mitschreiben und es verbleiben gewisse Lucken im geschriebenen Text. Aber durch Kombination
der beiden Kommunikationskanale FM-Anlage und Schriftdolmetscher ist fir schwerhérige Menschen ein zu-
frieden stellendes Verstehen mdoglich. Fir lautsprachorientierte ertaubte Menschen ist der Einsatz von Schrift-
dolmetschern die einzige denkbare Malinahme, damit sie Veranstaltungen das Gesagte verstehen kénnen.

Aus diesen Griinden ist zur Erreichung von Barrierefreiheit neben der Verwendung einer Ubertragungsanlage
zusétzlich der Einsatz von Schriftdolmetschern erforderlich. Nicht zuletzt kann das Mitgeschriebene zur Abfas-
sung eines Protokolls dienen oder bei Streitféllen die Frage klaren, was gesagt wurde.

Der Einsatz von Gebardensprachdolmetschern stellt fur lautsprachorientierte schwerhdérige und ertaubte Men-
schen keinerlei Hilfe dar, da sie keine Gebéarden beherrschen, von sehr seltenen Ausnahmeféallen abgesehen.
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Kontakt-. Informations- und Beratungsstelle im Selbsthilfebereich KIB'S

Gartenstral3e 18+ 30161 Hannover
Landeshauptstadt Hannover Gartenstrafie 18
Andrea Hammann 30161 Haunmyer
Beauftragte fiir Menschen mit Behinderung Telefon 05 11. 66 65 67
Trammplatz 2 Telefax 0511.962 9166

30159 Hannover

www.kibis-hannover.de
E-Mail: info@kibis-hannover.de

20.12.2012

Stellungnahme zum ersten Bericht 2012,, Auf dem Weg zu einer inklusiven Stadt

Sehr geehrter Herr Walter, sehr geehrte Frau Hammann, sehr geehrte Frau Gehrmann,

wir danken lhnen fur die Erstellung dieses umfassenden und detaillierten Berichts der
Landeshauptstadt mit dem Titel ,Auf dem Weg in eine inklusive Stadt“ der aus den
jeweiligen Fachbereichen darlegt, welche Fortschritte bei der Verwirklichung der
Inklusion erzielt wurden.

Von Seiten der KIBIS haben wir noch folgende Erganzung zum Punkt 3.11.2 zum
Burgerschaftliches Engagement und Teilhabe:

Das Thema Selbsthilfe wird in dem Bericht aus Sicht der KIBIS nicht ausreichend
erwahnt. Zurzeit sind bei der KIBIS rund 450 Selbsthilfezusammenschlisse in der Stadt
Hannover verzeichnet. Diese Selbsthilfegruppen, -vereine und —initiativen haben rund
20.000 Mitglieder.

Der Zugang zur Selbsthilfe erfolgt Uber die eigene Betroffenheit. Wie in der Befragung
der KIBIS (2009) zum ,Burgerschaftlichen Engagement von Selbsthilfegruppen in der
Region Hannover” deutlich wurde, engagieren sich die Mitglieder der Selbsthilfegruppen
beispielsweise durch Unterschriftenaktionen, Gesprache mit Vertretern der Politik,
Interessensverbanden und verschiedensten Institutionen, um auf Missstande
hinzuweisen oder das Bewusstsein fur die Lage erkrankter und behinderter Menschen
zu scharfen.

Die Mitglieder der Selbsthilfegruppen sind in vielfaltiger Weise blrgerschaftlich aktiv,
indem sie Beratungs- und Informationsangebote durch Veranstaltungen, Vortrage und
Offentlichkeitsarbeit anbieten. Durch die Mitarbeit in Gremien und Netzwerken setzen
sie sich fur eine verbesserte medizinische Versorgung und eine starkere Akzeptanz von
Menschen in schwierigen Situationen durch die Gesellschaft ein. Einige beteiligen sich
an sog. ,Runden Tischen® oder im ,Blndnis gegen Depression®.

Noch eine geruhsame Adventszeit und ein schénes Weihnachtsfest winscht das KIBIS-
Team

Welobu, W The

Gemeinniitzige Gesellschaft fiir paritatische Sozialarbeit Hannover GmbH

Geschéftsfiihrer: Ralf Hohfeld www.paritaetischer-hannover.de
Steuer-Nr.: 25/206/20220 Amtsgericht Hannover HRB 74 06
Bank fiir Sozialwirtschaft Konto 74 01 000 BLZ 25120510

BIC BFSWDE33HAN IBAN DE73 251 205 10 000 740 1000



Stellungnahme in Stichwoértern....nach Ricksprache mit dem SLH-Vorstand.

In Erganzung zu meinen miindlichen AuBerungen:

Die offensichtlich von der Politik gewiinschten Grunddaten zu Behinderungszahlen u.&. sind teilweise
unzutreffend und stehen in krassem Widerspruch zum Sinn und Zweck der UN-BRK ! Die Frage, ob
und ggf. bei wie vielen eine Schwerbehinderung anerkannt ist, ist fur die UN-BRK Uberhaupt nicht
entscheidend. Fir den Bereich des SGB IX Teil 2 = Schwerbehindertenrecht und die dort verankerten
Nachteilsausgleiche u.a. und z. B. den Kiindigungsschutz ist das Kriterium der Schwerbehinderung in
der Bundesrepublik entscheidend, sonst aber auch gar nicht. Die Angabe auf S. 7 des Berichts, dass
in Hannover tber 53.000 Menschen leben , die behindert im Sinne der UN-BRK sind, ist schlicht und
ergreifend falsch !!!! Schon an diesem Satz wird deutlich, dass die sog. " Grunddaten" nicht sinnvoll
sind im Zusammenhang mit der Frage, ob die Stadt sich auf den Weg zu einer inklusiven Stadt
machen will. Als Gesichtspunkt sei noch erwahnt, dass Hannover sich doch auch offen zeigen will fir
Besucherlnnen unabhéngig ob eine Behinderung vorliegt oder nicht. Z.B das kulturelle Angebot und

Die UN-BRK ist anwendbar auf einen sehr gro3en Anteil der Bevoélkerung, auf eine festgestellte
Schwerbehinderung wird tGberhaupt nicht abgestellt.

Barriererfreiheit: Hier ist darauf hin zu wirken, dass die gesetzliche Definition des
Behindertengleichstellungsgesetzes beachtet und mit Inhalt geftllt wird. Im Bericht wird vielfach
Barrierefreiheit lediglich als "Zuganglichkeit" verstanden. Barrierefreiheit liegt aber u.a. nur dann vor,
wenn sie Uber die Beseitigung bzw. die Vermeidung von baulichen Hindernissen hinausgeht.

Aus unserer Sicht fehlt ais wichtiges Themenfeld: Elternschaft/ behinderte Eltern und Sicherung von
entsprechender Assistenz....

Soviel in Kirze zum Jahresanfang.

Grul3, Sigrid Lubbers



Eine weitere schriftliche Stellungnahme von meinerseits (Annastift) erfolgt nicht. Wie ich bereits
miindlich ausgefiihrt habe sind mir folgende Punkte wichtig:

e Der Bericht ist wichtig und gut- Dank dafiir das er erstellt wurde und eine Basis fiir weitere
Entwicklungen bietet

e Finanzierbarer und barrierefreie Wohnraum muss in Hannover starker entwickelt werden

e Wir bieten uns gerne an in Kooperation mit der Ferienpassaktionen Uber die Entwicklung
weiterer Angebote fiir Kinder mit und ohne Behinderung nachzudenken

Ich freue mich auf die weitere Zusammenarbeit mit lhnen in 2013

Freundliche GruRe

D. Semrau
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